
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข-26 
ESMS Procedure : Personal Protective Equipment 
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ภาคผนวก ข-27 
เอกสารตรวจสอบการทำงานของระบบดับเพลิง 
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ภาคผนวก ข-28 
เอกสารผลการตรวจสุขภาพประจำปี พ.ศ. 2568 

 

 
 

  



จาํนวนพนกังานทัÊงหมด 27 คน
จาํนวนพนกังานทีÉเขา้รับการตรวจ 27 คน คิดเป็น 100.0 %
จาํนวนพนกังานทีÉไม่เขา้รับการตร 0 คน คิดเป็น 0.0 %

ภาพรวมการตรวจสุขภาพพนักงานประจาํปี 2568

บริษัท กัลฟ์ ทีเอส3 จาํกัด (สํานักงานใหญ่)

วนัทีÉ 21 ตุลาคม -25 พฤศจิกายน 2568 

2727

0

รายงานผลการตรวจสุขภาพประจําปี 2568

บริษทั กลัฟ์ ทเีอส3 จํากดั (สํานักงานใหญ่)

จาํนวนพนักงานทัÊงหมด

จาํนวนพนักงานทีÉเข้ารับการตรวจ

จาํนวนพนักงานทีÉไม่เข้ารับการตรวจ

ผลปกติ ผลผดิปกติ ไม่เข้ารับการตรวจ เข้ารับการตรวจ พนักงานทัÊงหมด
(คน) (คน) (คน) (คน) (คน)

1 ตรวจสุขภาพทัÉวไปโดยแพทย ์(PE) 27 0 100.0 0.0 0 27 27
2 ดชันีมวลกาย (BMI) 4 23 14.8 85.2 0 27 27
3 ความดนัโลหิต (Blood Pressure) 19 8 70.4 29.6 0 27 27
4 ตรวจตาบอดสี(Colour  Blindness) 27 0 100.0 0.0 0 27 27
5 ตรวจการไดย้ินแบบเตม็โปรแกรม [Audiogram] 21 6 77.8 22.2 0 27 27
6 ผลการตรวจสายตาอาชีวอนามยั (OCC) 13 14 48.1 51.9 0 27 27
7 ตรวจเอกซเรยท์รวงอก (CXR) 26 1 96.3 3.7 0 27 27
8 ตรวจคลืÉนไฟฟ้าหวัใจ (EKG) 25 2 92.6 7.4 0 27 27
9 ตรวจสมรรถภาพปอด [Pulmonary Function Test] 20 6 76.9 23.1 1 26 27

10 ตรวจความสมบูรณ์ของเมด็เลือด (CBC) 14 13 51.9 48.1 0 27 27
11 ตรวจปัสสาวะสมบูรณ์แบบ (UA) 25 2 92.6 7.4 0 27 27
12 ตรวจระดบันํÊาตาลในเลือด (FBS) 23 4 85.2 14.8 0 27 27
13 ตรวจนํÊาตาลสะสมในเลือด( HbA1c) 21 6 77.8 22.2 0 27 27
14 ตรวจระดบักรดยริูคในเลือด (Uric acid) 12 2 85.7 14.3 0 14 14
15 ตรวจการทาํงานของไต (BUN) 14 0 100.0 0.0 0 14 14
16 ตรวจการทาํงานของไต (Creatinine) 23 4 85.2 14.8 0 27 27
17 ตรวจการทาํงานของไต (eGFR) 27 0 100.0 0.0 0 27 27
18 ตรวจระดบัไขมนัในเลือด (Cholesterol) 8 19 29.6 70.4 0 27 27
19 ตรวจระดบัไขมนัในเลือด (Triglyceride) 24 3 88.9 11.1 0 27 27
20 ตรวจระดบัไขมนัชนิดดี (HDL-C) 25 2 92.6 7.4 0 27 27
21 ตรวจระดบัไขมนัชนิดไม่ดี (LDL Direct ) 7 20 25.9 74.1 0 27 27
22 ตรวจระดบัไขมนัชนิดไม่ดี (LDL-C) 11 16 40.7 59.3 0 27 27
23 ตรวจการทาํงานของตบั AST (SGOT) 27 0 100.0 0.0 0 27 27
24 ตรวจการทาํงานของตบั ALT (SGPT) 25 2 92.6 7.4 0 27 27
25 ตรวจอุจจาระ [Stool Exam] 6 0 100.0 0.0 0 6 27
26 ตรวจอุจจาระ [Stool Occult] 6 0 100.0 0.0 0 6 27
27 เชืÊอไวรัสตบัอกัเสบ บี (HBs Ag) 26 1 96.3 3.7 0 27 27
28 ภูมิคุม้กนัไวรัสตบัอกัเสบ บี (Anti HBs) 25 2 92.6 7.4 0 27 27
29 ตรวจหาสารบ่งชีÊมะเร็งตบั [AFP] 14 0 100.0 0.0 0 14 27
30 ตรวจหาสารบ่งชีÊมะเร็งลาํไส้ [CEA] 6 0 100.0 0.0 0 6 27
31 ตรวจหาสารบ่งชีÊมะเร็งต่อมลูกหมาก [PSA] 6 0 100.0 0.0 0 6 27
32 ตรวจเตา้นมดว้ยเอก็ซเรยพิ์เศษ ( Mammogram ) 0 1 0.0 100.0 0 1 27
33 ตรวจอลัตร้าซาวดช่์องทอ้งส่วนบน 3 2 60.0 40.0 0 5 27
34 ตรวจอลัตร้าซาวดช่์องทอ้งส่วนบนและส่วนล่าง 2 7 22.2 77.8 0 9 27
35 ตรวจคลืÉนไฟฟ้าหวัใจขณะออกกาํลงักาย (EST) 5 0 100.0 0.0 0 5 27
36 ตรวจหาสารเสพติดแอมเฟตามีน (Amphetamine) 27 0 100.0 0.0 0 27 27
37 ตรวจหาสารกญัชา (Marijuana) 27 0 100.0 0.0 0 27 27

No

บริษทั กัลฟ์ ทีเอส3 จาํกัด (สํานักงานใหญ่)
ประจําปี 2568

โปรแกรมการตรวจ

รายการตรวจ % ผลปกติ % ผลผดิปกติ
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No. HN Title ชืÉอ นามสกลุ อายุ เพศ FVC(%) FEV1(%) FEV1/FVC PEFR FEF25_75% แปลผล กลุ่มอาชีพ
1 68-94197 นาย ธนดล นนทวงษ์ 24 M 65.48 67.22 88.81 91.79 68.70 ผิดปกติ ฝ่ายผลิต
2 60-36712 นาย พิสิฐพชัร์ พนัธ์เพชร 48 M 79.02 82.44 85.30 88.65 90.92 ปกติ ฝ่ายผลิต
3 60-36630 นาย ณฐักร วรเวช 33 M 80.46 81.02 84.21 112.19 71.24 ปกติ ฝ่ายผลิต
4 65-74843 นาย คณิน สุริยา 31 M 105.65 101.38 80.54 83.96 84.83 ปกติ ฝ่ายผลิต
5 60-38952 นาย อานนท์ บุญยนต์ 59 M 81.64 89.20 87.20 107.73 106.03 ปกติ สาํนกังาน
6 68-91468 นาย ณฐัวฒิุ เวียงสมุทร 28 M 105.56 103.77 82.83 125.41 92.96 ปกติ ซ่อมบาํรุง
7 68-93737 นาย แทน สถาน 50 M 53.96 52.43 78.96 75.75 44.25 ผิดปกติ คนขบัรถ
8 60-37243 นาย พงษศ์กัดิÍ รําพรรณ์ 46 M 79.65 82.81 85.37 102.18 84.33 ผิดปกติ ฝ่ายผลิต
9 60-37271 นาย มิตร์ชยั เทีÉยงธรรมโม 47 M 71.71 72.97 84.30 88.70 62.67 ผิดปกติ ฝ่ายผลิต
10 49-36721 นาย กฤษฎา ทองอ่อน 40 M 84.57 80.01 78.10 101.55 61.24 ปกติ ซ่อมบาํรุง
11 65-13436 นาย ศุภกฤต แสงจนัทร์ 32 M 107.16 103.40 80.84 103.22 88.15 ปกติ ฝ่ายผลิต
12 68-95395 นาย ธญัธร ศรีธญัญา 25 M 80.83 89.23 94.27 106.70 107.61 ปกติ ซ่อมบาํรุง
13 60-37459 นาย ธวชัชยั นุ่มเจริญ 51 M 82.08 82.23 81.81 91.51 63.71 ปกติ สาํนกังาน
14 59-26945 นาย พุฒิพงศ์ อกัขะบุตร 31 M 81.38 83.81 87.04 104.57 88.64 ปกติ ซ่อมบาํรุง
15 68-85009 นาย พฤทธิÍ นนัท์ จนัทนี 33 M 76.98 81.59 90.23 106.29 106.43 ผิดปกติ ซ่อมบาํรุง
16 60-25559 นาย ณฐัพล ไชยหงษ์ 36 M 98.70 103.24 86.79 97.73 102.86 ปกติ ฝ่ายผลิต
17 65-72365 นาย ภาคภูมิ ยนิดีสิทธิÍ 40 M 88.14 90.25 85.53 120.79 95.65 ปกติ ฝ่ายผลิต
18 68-94901 นาย เอวิส มาสีปา 31 M 97.11 100.05 85.38 103.56 112.99 ปกติ ฝ่ายผลิต
19 58-12791 นาย ธนเขม กูรมะสุวรรณ 35 M 90.75 88.51 80.98 90.09 89.02 ปกติ ซ่อมบาํรุง
20 60-44859 นาย ภาสกร อินถาสาน 41 M 86.81 90.62 86.31 107.46 92.94 ปกติ ซ่อมบาํรุง
21 65-71357 นาย กมัพล รัตนศิริ 39 M 90.47 76.98 72.56 68.99 87.14 ปกติ ซ่อมบาํรุง
22 60-36715 นาย สิรภพ จงเลิศทรัพย์ 32 M 82.51 80.31 82.88 104.49 67.83 ปกติ ฝ่ายผลิต
23 65-75563 นาย ชชัวฏั ฉตัรวงศพ์นัธ์ 28 M 100.42 101.44 85.45 121.55 91.96 ปกติ ฝ่ายผลิต
24 64-16493 นางสาว จินดารัตน์ วยัวฒิุจาํเริญ 29 F 85.34 84.10 85.69 81.52 88.03 ปกติ สาํนกังาน
25 60-36888 นางสาว จนัทิมา อุบลประเสริฐ 35 F 78.16 67.94 75.46 62.58 50.30 ผิดปกติ สาํนกังาน
26 68-95393 นางสาว ราตรี สีทาเลิศ 44 F 91.97 85.48 78.53 94.26 46.84 ปกติ สาํนกังาน

ผลปกติ
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2026รวม 6

วนัทีÉ 21 ตุลาคม -25 พฤศจิกายน 2568 

สาํนกังาน 5 1

คนขบัรถ 1 1

ฝ่ายผลิต 12 3

ซ่อมบาํรุง 8 1

ผลการตรวจสมรรถภาพปอด [Pulmonary Function Test]

บริษัท กลัฟ์ ทีเอส3 จาํกดั (สํานักงานใหญ่)

รวม 26  คน

กลุ่มอาชีพ พนักงานทัÊงหมด ผลผิดปกติ
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ภาคผนวก ข-29 
แผนการดำเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสิ่งแวดล้อม (SHE Plan)  



W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4

1

แรงงานฯ

SHE แรงงานฯ x

SHE แรงงานฯ x x

SHE กกพ. x x

Web

SHE แรงงานฯ x

SHE แรงงานฯ x

GA

SHE แรงงานฯ

MM กรอ.,กกพ. x

GA,SHE แรงงานฯ

MM กรอ.,กกพ. x

GA,SHE แรงงานฯ
ME แรงงานฯ x

GA,SHE

SHE แรงงานฯ
All

SHE กรอ. x

Chemist

Chemist แรงงานฯ x x

SHE

SHE แรงงานฯ x x

OPT กรอ. x x

SHE

SHE แรงงานฯ x x

17 SHE กกพ./สผ. x x

No. Resp.

EIA monitoring report (Action on Environmental quality measures 'report ( 

every 6 month)  Online and Paper

7

2 Inform Safety Committee (have new appoitment)

3 จป.ว Performance report of safety officer. (ภายใน30กค.และ31 'มค.ของปี
ถดัไป)

Emergency response drill report. (1 t/y) 

8 Boiler yearly external  inspection  report (1 t/y) ภายในปีปฎทินิ

9 Boiler hydrotest  inspection  report (every 3 y, next time Feb '2025)

10 Electrical safety inspection report. (1 t/y) 'ภายในปีปฎทินิ

4  จป.ว Performance report of safety officer. (ม.ค.-ก.ย. ภายในธ.ค. เดอืน ต.ค.-

ธ.ค.'มค.ของปีถดัไป)

5 แจง้การฝึกอบรมหรอืการพฒันาความรูเ้กีÉยวกบัความปลอดภยัในการทาํ 'งาน
เพิÉมเตมิ (อบรม 12 ชม./ปี ๆละ1ครั Êง เมืÉอครบแจง้ใน30วนั)

6

                      ACTION PLAN FOR …… Safety Health and Environment Management(GTS3&GTS4)……….. YEAR 2025

                     แผนการทาํงานของส่วนงาน……SHE…….โรงไฟฟ้าตาสิทธิÍ3 และโรงไฟฟ้าตาสิทธิÍ4 ประจาํปี 2568

Sub Description Related Gov.
NOV DEC

Safety Management Program

 1.1 Government Report( As The Law )

1 Appointment all level of safety officer report. (if have change position)
SHE

MAR APR MAY JUN JUL AUGJAN FEB SEP OCT

Annual safety health check up (จผส) ( 1t/y/ 30 day after get 'report from GA)

14 Chemical measurement at work area and reporting (1 t/y) '(สอ.3) ภายในปีๆ
ละ 1 ครั Êง นําสง่ภายใน15 วนันบัแต่ทราบผล

15 วอ.อก.7 (Hazadous Chemical report) (every 6 month) '(มค-มยิ.สง่ ภายในกค,

 กค.-ธค. สง่ภายในมค.ปีถดัไป)

16 Working area monitoring and measurement report (Light,  noise,heat) (1 t/y)

 นําสง่ภายใน30 วนัหลงัตรวจวดั

11 รายงานการประเมนิความเสีÉยงสารเคม ีทกุ 5 ปี  สง่ล่าสดุปี2021 ครั Êง 'ถดัไปสง่ปี 

2026

12 ขอ้มลูสารเคมอีนัตรายทีÉมกีารเกบ็หรอืการใชใ้นปรมิาณตั Êงแต่ 1 ตนัต่อปี '(ปีละ
ครั Êงภายใน 31 มนีาคมปีถดัไป)  Online

13 Hazard chemical report (1 t/y) within Jan  (สอ.1)
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Sub Description Related Gov.
NOV DECMAR APR MAY JUN JUL AUGJAN FEB SEP OCT

SHE กรอ. X

OPT กกพ.

GA กรอ. x x x x

Permit

SHE ยทุธภณัฑ์ x x x x x x x x x x x

MM กรมธุรกจิ x

GA,SHE พลงังาน
Energy พลงังาน x

SHE

MI กรอ. x

GA,SHE

OPT อุตสาห x x x x x x x x x x x x

SHE กรรม
OPT อุตสาห x

SHE กรรม

SHE กกพ. x

SHE กกพ. x x

MM แรงงานฯ x x

MM แรงงานฯ

SHE ESMS x x x x x x x x x x x

WH ESMS x x

ME ESMS x x x x x x x x x x x

MM ESMS x x

SHE x

SHE x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

SHE x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

18

23 รายงานรง. 7 (รงัส)ี ปีละ 1 ครั Êงภายในเมษายนปีถดัไป ( Expired 8 'ใบอนุญาต)  

June 2571)

24 รายงานรง. 8 ทกุเดอืน ภายในวนัทีÉ 15 ของเดอืน '( I-Single form)

25  รายงานรง. 9  ทกุปีภายในเมษายนปีถดัไป '(E-mail)

26 รายงานความปลอดภยั ปีละครั Êง  ภายในธ.ค.

27 รายสิÉงแวดลอ้ม  ทกุ 6 เดอืน  ภายในก.ค.และม.ค.ปีถดัไป '(เพิÉมwording

จดหมายนําสง่EIA)

5 Portable ladder inspection ( every  month)

6 Fixed ladder inspection ( every 6 month)

7 Safety sign inspection ( 1 t/y)

 1.2 Safety Equipment Inspection

1 ปจ.1 Over head crane load test report. ( every 6 month/unit)

2 Lifting equipment load > 1 ton load test report. ( every 1 year)

3

รว.1,  3 (Emission report, Waste water report and Air emission report)  

(every 6 month)  รอบทีÉ 1 (ม.ค.-ม.ิย.) สง่ภายใน 1 กนัยายน รอบทีÉ 2 (ก.ค.-

ธ.ค.) สง่ภายใน 1 มนีาคมของปีถดัไป
19 Environment staff (แจง้การม)ี ทกุ3ปี ' รอบถดัไป แจง้   Recheck Permit

20 รายงานยภ.8 (every month)

21 รายงานตรวจสอบและทดสอบสถานทใีชก้๊าซธรรมชาต ิ(1 t/y)

22 รายงานการจดัการพลงังานและทวนสอบฯ (1 t/y) ภายใน31 มนีาคม

PPE Stock min-max check (1 t/m)

4 Portable gas detector calibration. (every 6 m/unit)

8 Wind sock inspection (routine)

9 Lifebuoy inspection (routine)
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Sub Description Related Gov.
NOV DECMAR APR MAY JUN JUL AUGJAN FEB SEP OCT

GA ESMS x x x x x x x x x x x

OPT x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

SHE ESMS x x x x x x x x x x x

แรงงานฯ
SHE แรงงานฯ

SHE ESMS x x x x x x x x x x x x

ME แรงงานฯ x x x x x x x x x x x x

OPT ESMS x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

OPT ESMS x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

OPT ESMS x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

OPT แรงงานฯ x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

OPT x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

ME

ME

MM

OPT x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

OPT x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

OPT x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

OPT x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

15 SCBA. ( Visual inspection ) weekly

10 Deluge system.( Function test ) Yearly

11 Fire detector and manual station alarm.( Function Test ) yearly

5 Emergency eye washer and shower. (week;y)

6

12 Fire water pump function test (yearly)

13 Fire fighting suit (Visual inspection) (weekly)

14 Absorbent (Visual inspection) (weekly)

Jocky pump drill.

7 Motor electric driven fire pump drill.

8 Diesel engine fire pump drill. (weekly)

9 Deluge system.( Visual inspection ) weekly

16 Spinal board ( Visual inspection ) weekly

2 Hydrostatic test of fire extinguisher. (every 5 year) Last Check 

3 Fire water hydrant and hose box.(1 t/m)

4 Emergency light and emergency exit inspection (1 t/m)

10 Medicine and first aid kit inspection ( 1 t/m)

11 Arch flash suit (Visual inspection) ( weekly)

1.3 Emergency Equipment and System Inspection and Test

1 Fire extinguisher. inspection ( 1 t/m)
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Sub Description Related Gov.
NOV DECMAR APR MAY JUN JUL AUGJAN FEB SEP OCT

SHE x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

SHE x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

SHE ESMS
x x x x

SHE แรงงานฯ x x x x

SHE ESMS x x x x

SHE แรงงานฯ x x x

GA

SHE แรงงานฯ x x x x

GA

SHE แรงงานฯ x x x

GA

SHE แรงงานฯ x x

GA

SHE แรงงานฯ

GA

SHE กรอ.

GA

SHE กรอ.

GA

ALL x

ALL x x

OPT x x

1.4 SHE Training Program

1

7  Refresh crane operator  (every 2 y)  over head crane 

8  Refresh crane operator  (every 2 y)  mobile crane 

9  Electrical work safety (if have new ME enginneer) 

Orientation for new comer / new LTC contractor (6 hours)

2  ESMS Procedure (if have new revision ) 

3  First aid   CPR & AED (1 t/y)   

4  โรคจากการประกอบอาชพีก่อนทาํงานและทบทวนทกุปี (1 t/y)

5  โรคตดิเชืÊอจากสารคดัหลั Éง (1 t/y)

6  Basic fire fighting (40 % of employee + Confined space) 

3 Fire response drill (night hift)   (1 time/shift)

12  Environmental pollution controller (ผูค้วบคุมอากาศ,ผูป้ฎบิตังิาน) (if change, 

external training)

1.5  Emergency Prepareness and Response Drill

1 Train emergency team by WHA team (Option)

2 Fire response drill and excavation drill (yearly) Law

10  Refresh confinded space rescue ทกุ 5 year

11  Refresh Boiler operator  (ตามแผนTechnical traing) 3 ชม./ปี

FP-EHS-10-01 Rev.00
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Sub Description Related Gov.
NOV DECMAR APR MAY JUN JUL AUGJAN FEB SEP OCT

ALL x x

ALL x x

ALL x x

SHE x x

SHE x

SHE x x x x x x x x x x x

SHE x x

SHE x x

SHE x x

SHE x x x x x x x x x x x

SHE x x x x x x x x x x x

All x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

All x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

SHE

Chemist x x x x x x x x x x x

WH/MM

Safety day (Gulf Group)

4 Big Cleaning day ( 6 monhtly )

4 Emergency response drill ( Chemical spill) Law

5 Emergency response drill ( Natural gas leakl) Law

6 Emergency response on top ( จราจล, นํÊาท่วม, ภยัพบิตั ิ'โรคระบาด, อุบตัภิยั
รา้ยแรง)

7 Update emergency prepareness and response plan (after exercise)

8 Exercise Business Continuity Management (BCM) plan and review  BCP 

program

1.7 Safety Promotion

1 SSHE moment

2 BBS activity (continue)

1.8 Chemical control

1.6 Safety Meeting and Activities

1 Safety patrol (monthly)

2 SHE week. (สปัดาหค์วามปลอดภยั)

1 Update chemical list and SDS (new/cancled chemical)'SDS Thai language
ปรบัปรงุใหเ้ป็นปัจจุบนัทนัทเีมืÉอมกีารขอใหม/่ยกเลกิ/เปลีÉยนแปลงขอ้มลูสารเคมี

2

5 SHE Monthly meeting.( 1 t/m)

6 Safety committee meeting.(1 t/m)

3

Chemical storage visual inspection  (Monhly)
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Sub Description Related Gov.
NOV DECMAR APR MAY JUN JUL AUGJAN FEB SEP OCT

SHE

2

SHE ERC x x

SHE ERC x x

SHE ERC x x

SHE ERC x x x x x x x x x x x x

SHE ERC x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

SHE ERC x

SHE ERC x

SHE ERC x x x x

SHE ERC x x x

SHE ERC x x x x

2.2 Waste Management

SHE - x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

SHE กรอ. x

SHE กรอ.

1 Waste treatment to waste disposal  (Domesticl wastes) 

2 รายงานการจดัเกบ็ของเสยีทีÉยงัไม่มกีารจดัการ  ในรอบปีทีÉผา่น (ภายใน30

เมษายน)

6 Relative Accuracy Test Audit (RATA) ( 1 t/y)

7 Social survey (1 t/y)

3 Permission of waste management (กอ.1) *หลงัคดัเลอืกผูร้บักาํจดัเสรจ็และ
ก่อนนําของเสยีออกนอกโรงงาน*

ดาํเนนิการทบทวนคาํสั Éง/ประกาศเมืÉอครบกาํหนด/ไมท่นัสมยั เพอืใหเ้ป็นปัจจุบนั

 Environmental Management Program

Stack monitoring.  (every 6 month)

3 Noise monitoring (Ambient).  (every 6 month)

4 Effluent water quality monitoring.(Monthly)

5 CEMS daily monitoring (daily, monthly)

1.9  SHE annoncement ( when have changed)

1 SHE Policy, Confined space, forkllift driver, risk assessment committee, 

scaffloding inspctor, ERT, Energy team etc.

2.1 Environmental Monitoring

1 Ambient air monitoring. (every 6 month)

2

ดาํเนนิการขออนุญาตกอ่นนําของเสยีออกอกโรงงานทุกรายการ

8 Working area monitoring (Light, noise, heat) ( 4 t/y)

9  Working area monitoring (Chemical) (4t/y)

10  EIA Committee Meeting (Quaterly) ( 4 t/y)

FP-EHS-10-01 Rev.00
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Sub Description Related Gov.
NOV DECMAR APR MAY JUN JUL AUGJAN FEB SEP OCT

SHE กรอ. x

กกพ.

SHE Vendor

กกพ.

SHE x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

SHE x x x x x x x x x x x

2.3 Environment  Activities

SHE x x

3

GA x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

GA x x x x

GA

SHE

4 Security Management Program

SHE

SHE x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

Security

SHE x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

Security

SHE x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

Security

SHE x x x x x x x x x x x

Security

6 Waste bin inspection  (weekly)

7 Waste storage inspection and quantity record (monthly)

4 Area inspection and patrol (Guard Tour) (daily)

5  Addtive checked and fire exercise (Monthly)

3  Vaccination (Influenza and HBV)

4 จดักจิกรรมสง่เสรมิสขุภาพ ไม่น้อยกวา่  4 ครั Êงต่อปี (SSP required:SBP)จดั
อบรม, การสืÉอสาร ประชาสมัพนัธ์เกีÉยวกบัสขุภาพอนามยั

1 Contract controlling and reviewing (depend on contract term) G4S  

(Contract : 1 Aug22- Feb25) and Guardforce (1 Mar25-28 Feb28)

2 Vehicle and materail gate pass control (daily)

3 Vehicle and personal Inspection (daily)

4 Waste manifest report.  within the 1st Mar

5 Waste liabilty  หลงัตกลงวา่จา้ง waste disposal
ดาํเนนิการจดัทาํหนงัสอืประกนัความรบัผดิกบัผูใ้หบ้รกิารทุกราย หลงัไดร้บัอนุญาตนําออกของเสยี

1  Environmental Day 

Health Management Program

1 Pre Employment Health Examination (when get new comer)

2 Annual Health Examination
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SHE x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

Security

SHE x x x x x x x x x x x x

Security

5

GA
Permit

6

committee x x x x

All x x x x x x

All x x

SHE x x x x x x x x x x x

SHE x x

All x

committee x

All TUV NORD x

7

SHE x x x x x x

SHE x x x x x x x x x x x x

SHE x x x x x x x x x x x x

3 Environmental Aspect review / Risk assessment /Risk & Opportunity review 

/ Stakeholder engagement ( 1 time/year)

4 Law follow up and update ( every month)

1 Review QMR,EMR,SMRSteering committee announcement, internal auditor

2 ISO KPI Setting and evaluation ( 1 time/year)

8 Surveillance ISO 9001,ISO 14001 ISO45001 

Refer Permit & License master plan from PERMIT department

 Quality & Envi. Management system 
(ISO 9001  ISO 14001 ISO45001) &ESMS

6 CCTV security monitoing (Daily)

7 Meeting (Monthly)

Permit and Licenses (SHE Scope)

1 Permission of Environment Personnel (ด ูpermit & license control sheet) 

Issue to GA for process

5 Law review and assess compliance ( every 6 monthy)

6 Internal audit (1 t/y) ISO+ESMS

7 ISO+ESMS Management review (1 t/y)

SHE Corporate management /Activity

1

3

Review PPE specification

2 SHE Monhtly Report (1 t/m)

Safety Visit & Permit to work audit  

FP-EHS-10-01 Rev.00



W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4
No. Resp.

                      ACTION PLAN FOR …… Safety Health and Environment Management(GTS3&GTS4)……….. YEAR 2025

                     แผนการทาํงานของส่วนงาน……SHE…….โรงไฟฟ้าตาสิทธิÍ3 และโรงไฟฟ้าตาสิทธิÍ4 ประจาํปี 2568

Sub Description Related Gov.
NOV DECMAR APR MAY JUN JUL AUGJAN FEB SEP OCT

SHE x

SHE x x x x x x x x

CFO x x x x x x x x

team

CFO

team

CFO x x x x x x x x x x x x

team

8

SHE x x x x x x x x x x x x

SHE

9
ALL x
ALL x
ALL x
ALL x
ALL x
ALL x
ALL x
ALL x
ALL x

SHE/GA x x
ALL x

10

1

SHE Consaultant X

X

SHE Consaultant X

X

SHE,MTN WHA X X X X X X X X X X X X X

วนัเดก็แหง่ชาติ
ประเพณีบุญขา้วหลาม
ร่วมรณรงคเ์ดนิทางปลอดภยัวนัหยดุช่วงสงกรานต์
ประเพณีวนัสงกรานต์

2 ต่ออายใุบรบัรอง Green Inductry Level 3 ยืÉนใบรบัรองISO14001 (หมดอาย ุ8 

Feb 2027)

CR activity 

5 Safety Culture implement and survey

6  CFO Certificate (Yearly)

7 CFP Certificate (Extend certificate) Expired   23 Aug2022-22 Aug 2025)

8 GRI Verification (Yearly)

SHE Government  Award 

1 Zero Accident Campaign 2025 (รวมรวมเอกสารนําสง่)

4 ESMS audit  (ปีละ1ครั Êง)

กจิกรรมเพิÉมพืÊนทีÉสเีขยีวชุมชน
SHE Project improvement

EIA Amendment (Gas Engine installation) 

Meetig with EIA consultant UAE for classifiaction type of Amend 

Scope Amend 

Approve Emission Loading by WHA Eastern seaboard 1 

ประเพณีแหเ่ทยีนเขา้พรรษา
ประเพณีทอดกฐนิ
ประเพณีวนัลอยกระทง
โครงการจติอาสาพทิกัษ์ศาสนสถาน
กจิกรรมเปิดบา้นโรงไฟฟ้า (Open house)

กจิกรรมทศันศกึษาดงูาน

FP-EHS-10-01 Rev.00

W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4
No. Resp.

                      ACTION PLAN FOR …… Safety Health and Environment Management(GTS3&GTS4)……….. YEAR 2025

                     แผนการทาํงานของส่วนงาน……SHE…….โรงไฟฟ้าตาสิทธิÍ3 และโรงไฟฟ้าตาสิทธิÍ4 ประจาํปี 2568

Sub Description Related Gov.
NOV DECMAR APR MAY JUN JUL AUGJAN FEB SEP OCT

SHE SHE X X

X

SHE SHE,PUR X X X X X X

X X

SHE,MTN ERC,ONEP X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

SHE,MTN ERC,ONEP X X X X

ALL ESMS x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

SHE แรงงานฯ x x x x

All

SHE x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

SHE x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

กาํหนดแผนการทาํงาน
การทาํงานจรงิ

2 Pre Fire Plan program (Cont.)

3 Chemical management improvement program (Cont.) '(Inventory, SDS, สอ.1

 ,การสง่รายงานเคม)ี

Amend Report and propose with specialist 

Approve by ONEP 

Issues E-TOR 

Process PR , PO

อนุมตัิ

Ratree Srethalert Arnon Boonyon

SHE Manager Plant Manager

   30 / 04/ 2025        30 / 04/ 2025 

4 Hearing loss conservation program อนุรกัษ์การไดย้นิ (Cont.)

5  Health promotion program  (Cont.)

ผูจ้ดัทาํ

FP-EHS-10-01 Rev.00
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ภาคผนวก ข-30 
เอกสารข้อมูลระบบป้องกันเพลิงไหม้และระบบดับเพลิง 

ของโครงการ (Fire Protection Concept) 
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ภาคผนวก ข-31 
แผนฉุกเฉิน 

 
 
 
 
 

  



silawan.jaibun
Rectangle



























  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข-32 
กิจกรรมการซ้อมแผนฉุกเฉินประจำปี พ.ศ. 2568 
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ภาคผนวก ข-33 
การขออนุญาตเข้าทำงาน (Work Permit) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

  



WORK PERMIT FORM

PREPARED BY COMPANY’S WORK SUPERVISOR ((กรอกขอ้ความใหส้มบรูณ์โดยผูค้วบคมุงานซึϧงเป็นพนกังานบรษิทัฯ)

Date / Time 19 / Oct / 2025 Work order No.: 20327906 Work Permit No.: 2104003510

Location

GTS3

Functional Location:

2104-CG-10PAD91AN001

Functional Location Description:

COOLING TOWER FAN 1

Requested by:(ขขออนุญาตโดยพนกังานบรษิทัฯ) Prakasit Suwancharoen

Shift Leader reviews attached Job Safety Analysis (JSA)
(หวัหน้ากะทบทวนแบบวเิคราะห์งานเพืϧอความปลอดภยั;JSA)

 In e-file no. [ทบทวนเอกสาร JSA ในรูปแบบอเิล็กทรอนิกส์

ไฟล์; ระบหุมายเลขเอกสาร]                           
A Copy of Job Safety Analysis (JSA)

[ทบทวนเอกสาร JSA ในรูปแบบสาํเนา]

Lock-out/Tag-Out : (กการล็อกและการตดัพลงังาน) LOTO Required              LOTO Not required

Hazardous Work involved / Are other permits required? Mark each box as applicable (ระบใุบอนุญาตงานอนัตรายทีϧเกีϧยวขอ้ง)

Chemical Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัสารเคม)ี Working at Heights over 1.8 m. (งานทีϧตอ้งทาํบนทีϧสงูมากกวา่1.8 ม.)

Confined Space Entry Permit (งานในทีϧอบัอากาศ) Mechanical Work Permit (แรงดนัมากกวา่ 6.8 บาร์ หรือ อณุหภมูสิงูกวา่ 65 ๐C)

Hot Work Permit (งานตดั/เชืϧอม ทีϧเกดิประกายไฟและความรอ้น)¡¡ Radiation Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัรงัส)ี

Electrical Work Permit (งานไฟฟ้า > 380 VAC หรือ 125 VDC) Slings, Rigging and Cranes Permit (งานทีϧใชส้ลงิ, รอกและเครน)

Excavation Work Permit (งานทีϧตอ้งขดุลกึลงไปมากกวา่หรือเทา่กบั 100 มม.) Other Work (งานอืϧนๆ ระบ)ุ_______________

Nature of Work: (เขยีนอธบิายรายละเอยีดของงาน)

GTS3 CT Fan Gearbox Cell No.1, 2&3 Change LO

Hazards: (อนัตราย เชน่ กระแสไฟฟ้า, ความดนั, แรงเหวีϧยง, สารเคมี เป็นตน้)

Confine space

Stored Energy Source(s): (แหลง่สะสมพลงังานทีϧอาจกอ่อนัตราย เชน่ สวทิช์, วาล์ว, คํϨายนั เป็นตน้)

Breaker , Switch

Prepared by: (Work Supervisor) Prakasit Suwancharoen Date: 19 / Oct / 2025 Time: 07:06

Reviewed by: (Contractor) Date: Time:

Reviewed by: (Operation Engineer) Rapeepat Wiriya Date: 19 / Oct / 2025 Time: 07:15

Authorized by: (Shift Leader) Pisitpat Panpet Date: 19 / Oct / 2025 Time: 08:02

WORK PERMIT EXTENSION RECORD (shift by shift): (การตอ่ใบอนุญาต, กะ ตอ่ กะ )

Extended Work Open Extended Work Close

Date Extension Request Description
Work

Supervisor
Operation

Eng.
Shift Leader Time

Work
Supervisor

Operation
Eng.

Shift Leader Time

Closing permit for first day, Permit needs to be extended.

WORK CLOSURE AND TAG-OUT RELEASE (การขอปิดการทาํงานและปลดการล็อกและตดัพลงังาน)

I have checked the equipment and concluded that: (อธบิายสภาพความพรอ้มของเครืϧองจกัรหลงัเสร็จสิϨนการซอ่มแซมแกไ้ข)

Work completed

Verified and reported by:
(Work Supervisor)

Prakasit Suwancharoen Date: 19 / Oct / 2025 Time: 16:14

Tag-Out Release Authorized by:
(Shift Leader)

Pisitpat Panpet Date: 19 / Oct / 2025 Time: 16:19 Work Completed

Checked by: (Operation Engineer) Rapeepat Wiriya Date: 19 / Oct / 2025 Time: 16:20

Work Permit Closed by: (Shift Leader) Pisitpat Panpet Date: 19 / Oct / 2025 Time: 16:23 Yes No

ESMS-Sa-P-01: Permit to Work System        Attachment-1: Work Permit Form_Rev02

HAZARDOUS WORK PERMIT FORM (ใบขออนุญาตทํางานทีŕมอีนัตราย)

A. PREPARED BY COMPANY‘S WORK SUPERVISOR (กรอกขอ้ความใหส้มบรูณ์โดยผูค้วบคมุซึϧงเป็นพนกังานบรษิทัฯ)

Work Permit No.: 2104003510

Indicate type of permit requested: Mark each box as applicable (ระบใุบอนุญาตงานอนัตรายทีϧเกีϧยวขอ้ง)

Chemical Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัสารเคม)ี Working at Heights over 1.8 m. (งานทีϧตอ้งทาํบนทีϧสงูมากกวา่1.8 ม.)

Confined Space Entry Permit (งานในทีϧอบัอากาศ) Mechanical Work Permit (แรงดนัมากกวา่ 6.8 บาร์ หรือ อณุหภมูสิงูกวา่ 65 ๐C)

Hot Work Permit (งานตดั/เชืϧอม ทีϧเกดิประกายไฟและความรอ้น)££ Radiation Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัรงัส)ี

Electrical Work Permit (งานไฟฟ้า > 380 VAC หรือ 125 VDC) Slings, Rigging and Cranes Permit (งานทีϧใชส้ลงิ, รอกและเครน)

Excavation Work Permit (งานทีϧตอ้งขดุลกึลงไปมากกวา่หรือเทา่กบั 100 มม.) Other Work (งานอืϧนๆ ระบ)ุ______________________________

Personnel performing work: (บุคคลทีŕเขา้ปฏบิตังิาน)
(ระบุรายชืŕอผูป้ฏบิตังิานอนัตรายและหน้าที ŕความรบัผดิชอบ เชน่ หวัหน้างาน, ผูป้ฏบิตังิาน, ผูป้ฏบิตังิานที ŕอบัอากาศ, ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ เป็นตน้)

กรณีมรีายชืϧอผูป้ฏบิตังิานมากกวา่ในตารางใหจ้ดัทาํรายชืϧอเป็นเอกสารแนบ£££££££££££££££££££££

Name – Surname (ชืŕอ-นามสกลุ) Attendant (ผูเ้ฝ้าระวงั)/Firewatch Personnel (ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ)/Others(อืŕนๆ)
Nattawut Wiangsamut ผูค้วบคมุงาน

Kridsada Tong-On ผูช้ว่ยเหลือทีϧอบัอากาศ

Rungsan ผูป้ฏบิตังิาน

Plant can support the hazardous work permit and prepared effectively to prevent operation failure and accident.
(ฝ่ายผลติไดเ้ตรียมการทีϧจะสนบัสนุนการทาํงานทีϧเสีϧยงอนัตรายอยา่งมปีระสทิธภิาพแลว้เพืϧอป้องกนัอบุตัเิหตแุละกระบวนการผลติขดัขอ้ง)

Work Supervisor Sign: Prakasit Suwancharoen Date: (วนัทีϧ) 19 / October / 2025 Time: (เวลา) 06:24:23

Contractor Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Operation Engineer Sign: Rapeepat Wiriya Date: (วนัทีϧ) 19 / October / 2025 Time: (เวลา) 07:15:24

Safety Acknowledge Sign*: Ratree Srethalert Date: (วนัทีϧ) 19 / October / 2025 Time: (เวลา) 07:21:03

Shift Leader Sign: Pisitpat Panpet Date: (วนัทีϧ) 19 / October / 2025 Time: (เวลา) 07:21:26

Operation Manager Sign: Marutpong Limsiriwong Date: (วนัทีϧ) 19 / October / 2025 Time: (เวลา) 07:22:48

Plant Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

B. WORK PERMIT EXTENSION RECORD, Shift by Shift (การตอ่ใบอนุญาต, กะตอ่กะ)

Work Supervisor Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Operation Engineer Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

1 Safety Acknowledge Sign*: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Shift Leader Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Operation Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Plant Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

The Hazardous Work Permit is valid for only one shift duration. The extension is allowed but not more than 1 times. The atmosphere and site is re-evaluated at work leader shift 
change and a new permit must be obtained by the on-coming work leader. After 1 time extension, If work is not complete, new Permit form is required.
(ใบอนุญาตทาํงานอนัตรายมอีายหุนึϧงกะเทา่นัϨน ท ัϨงนีϨสามารถตอ่อายไุดห้นึϧงคร ัϨงในแตล่ะใบอนุญาต การตรวจสอบสภาพพืϨนทีϧทาํงาน ใหห้วัหน้ากะทีϧมาใหมเ่ป็นผูด้าํเนินการตรวจสภาพใหม ่หลงัการตอ่อายคุร ัϨงทีϧ1 หาก
งานยงัไมเ่สร็จสมบรูณ์ ตอ้งกรอกขอ้มลูลงในแบบฟอร์มใบใหม)่

C. WORK CLOSEOUT AND CLEARANCE (การปิดงานและนําระบบกลบัสูภ่าวะใชง้านปกต)ิ
I hereby declare that all mechanical/electrical tools and devices have been removed, all personnel have been withdrawn. Plant cleared and brought back to normal operation.
(ขา้พเจา้ยนืยนัไดว้า่ ไดท้าํการเคลืϧอนยา้ยเครืϧองมอื/เครืϧองกล/อปุกรณ์ไฟฟ้า ตลอดจนกาํลงัคนพน้จากบรเิวณทีϧเป็นอนัตรายเรียบรอ้ยแลว้ พรอ้มทีϧจะนําระบบ กลบัเขา้สูภ่าวะ การเดนิเครืϧองตามปกต)ิ

Work Supervisor Sign: Prakasit Suwancharoen Date: (วนัทีϧ) 19 / October / 
2025

Time: (เวลา) 14:52:46

Contractor Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Operation Engineer Sign: Rapeepat Wiriya Date: (วนัทีϧ) 19 / October / 
2025

Time: (เวลา) 14:56:42 Work Completed

Shift Leader Sign: Pisitpat Panpet Date: (วนัทีϧ) 19 / October / 
2025

Time: (เวลา) 14:58:21

Operation Manager Sign: Marutpong Limsiriwong Date: (วนัทีϧ) 19 / October / 
2025

Time: (เวลา) 16:12:20

Plant Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา) Yes No

*Safety Acknowledge Authorization: SHE, Operation Manager, Maintenance Manager and Plant Manager, respectively.

ESMS-Sa-P-01: Permit to Work System Attachment_2: Hazardous Work Permit Form_Rev02
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SAFETY CHECKLIST - Type B (รายการตรวจสอบความปลอดภยัประเภท บ)ี

This checklist is a safety check for CONFINED SPACE ENTRY or HOT WORK Task

[แบบตรวจสอบความปลอดภยัประเภทบ ีเป็นแบบตรวจสอบฯทีŕใชส้าํหรบังานในทีŕอบัอากาศ หรอื งานทีŕก่อใหเ้กดิความรอ้นหรอืประกายไฟ]

Location of work (สถานทีŕปฏบิตังิาน): GTS3 CT Fan  Work order No.: 2104003510

Description of work (ลกัษณะงาน): เปลีϧยนนํϨามนั Cooling

ATMOSPHERIC TESTING RESULT (ผลการตรวจวดัและประเมนิสภาพอากาศ)

Initial (1st) Time (2nd) Time (3rd) Time (4th) Time (5th) Time (6th) Time (7th) Time (8th)

Condition Acceptable 07:48 08:32 09:29 13:31

Entry Condition Result Result Result Result Result Result Result Result

Oxygen  19.5% - 23.5% 20.8 20.8 20.8 20.8

Flammable < 10% LEL 0 0 0 0

Other: ___________

Temperature Condition < 40  oC 28 28 28 30

Test performed by Operation Engineer Rapeepat Wiriya Rapeepat
Wiriya

Rapeepat
Wiriya

Rapeepat
Wiriya

Acknowledge result (Work Supervisor)
Prakasit

Suwancharoen
Prakasit

Suwancharoen
Prakasit

Suwancharoen

Prakasit
Suwancharo

en

Note: Testing must be carried out before entering and during performing task. The routine testing is also required. The frequency of testing would be continuous, hour, 30 minute, 
1 or 2 hours depending on conditions that might affect to aspheric condition in the confined space. If the confined space vacant for more than 30 minutes, the atmosphere must 
be tested before anyone re-enters the space.

INSTRUMENTS DETAIL (รายละเอยีดอปุกรณต์รวจวดั)

Instrument Used (Model and/or Type)

[เคร ืŕองมอืทีŕใชต้รวจวดั (รุน่ และ/หรอื แบบ)]
Serial #

(หมายเลขเครืŕอง)
Last Calibration Date

(วนัทีŕทําการสอบเทยีบคร ัŖงล่าสุด)

MSA ALTAIR 4X BKI2504021
4/24/2025

PREPARATAION (การเตรียมการทาํงาน)

Isolate with lock and tag 
(ทาํการตดัแยกพลงังาน, ล็อกกญุแจและแขวนป้าย) 

Continuous ventilation established
(จดัใหม้กีารระบายอากาศอยา่งตอ่เนืϧอง)

Cleaned, drained, washed, and purged incl. inlet or 
discharge lines, instrument connections and loops
(มกีารทาํความสะอาด, ถา่ยสารเคมอีอก, ไลก่า๊ซอนัตรายออกจาก
ระบบ, ทอ่, ชอ่งทางเขา้-ออก, จุดตอ่ท ัϨงหมด)

Posses Confined Space Entry certificate and Valid
(ผา่นการอบรมการทาํงานในทีϧอบัอากาศ)

Possed Medical Check-up report and valid
(มผีลการตรวจสขุภาพทีϧระบวุา่ทาํงานในทีϧอบัอากาศไดใ้นระยะเวลาทีϧกาํหนด)

Procedure reviewed with each workers
(ไดท้าํการทบทวนวธิแีละข ัϨนตอนการทาํงานกบัผูป้ฏบิตังิานแลว้)

Working sign posed, boundaries established
(ทาํการตดิป้ายเตอืน, ก ัϨนแยกพืϨนทีϧ)

Employees informed of confined space hazards
(ผูป้ฏบิตังิานรบัทราบถงึอนัตรายของการเขา้ไปทาํงานในทีϧอบัอากาศ)

Attendant stationed (เตรียมผูเ้ฝ้าระวงัไวแ้ลว้)

Initial asmopheric completed (วดัสภาพอากาศกอ่นเริϧมงานแลว้)

Describe method of rescue (ระบวุธิกีารชว่ยเหลือเมืϧอเกดิเหตฉุุกเฉิน)หรือแนบเอกสาร

EQUIPMENT REQUIRED FOR ENTRY AND WORK (อปุกรณท์ีŕจําเป็นสาํหรบัการทํางาน)

Direct reading gas detector
(เครืϧองวดัแกส๊ทีϧสามารถอา่นคา่ไดโ้ดยตรง)

Safety harness and lifelines
(สายรดัตวันิรภยัและสายชว่ยชีวติ)

Hoisting equipment
(อปุกรณ์กวา้นและชกัรอก)

Powered communication
(อปุกรณ์สืϧอสาร)

Respirator
(เครืϧองชว่ยหายใจ/หน้ากาก)

Protective clothing
(ชุดป้องกนั)

Lighting
(อปุกรณ์สอ่งสวา่ง)

SCBA or air purifying respirators for entry and standby personnel
(เตรียมเครืϧองชว่ยหายใจและผูช้ว่ยเหลือ)

Fire extinguisher
(ถงัดบัเพลงิ)

Method of Communication with Attendant and site's Control Room
(ระบวุธิกีารสืϧอสารกนัระหวา่งผูป้ฏบิตังิานและผูเ้ฝ้าระวงั, การสืϧอสารกบัหอ้งควบคมุของโรงไฟฟ้า เชน่ วทิยสุืϧอสาร, นกหวีด, สืϧอสารทางปากเปลา่โดยตรง เป็นตน้)หรือแนบเอกสาร

ปากเปล่า, วทิยุสืŕอสาร

Operation Engineer

(Print Name: ลงชืŕอ) Rapeepat Wiriya
Date:

(วนัทีŕ) 10/19/2025
Time:

(เวลา) 07:55

Safety Acknowledge Authorization

(Print Name: ลงชืŕอ) Nattanun Vimonsrinarachai
Date:

(วนัทีŕ) 10/19/2025
Time:

(เวลา) 08:00

Work Supervisor

(Print Name : ลงชืŕอ) Prakasit Suwancharoen
Date:

(วนัทีŕ) 10/19/2025
Time:

(เวลา) 08:01

ESMS-Sa-P-01 Permit-to-Work System ATTACHMENT-4_Safety Checklist 
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Rescue Plan

ชชืϧอสถานทีϧอบัอากาศ : GTS3_Cooling Tower Gearbox no.1,2,3

ออปุกรณ์กูภ้ยั: เชือก/สลงิ              

ออนัตราย: สถานทีϧอบัอากาศ

ววธิกีูภ้ยั: ใชอ้ปุกรณ์ดงึร ัϨงจากภายนอก            

รระดบัความรุนแรงของสถานะการ/อบุตัเิหตุ: 

สสภาพการทาํงานเปลีϧยน อบุตัเหตเุล็กน้อย หรือมกีารแจง้ใหอ้พยพ 

ขข ัϨนตอนการกูภ้ยั

รระดบัความรุนแรงของสถานะการ/อบุตัเิหตุ: 

เเกดิอบุตัเิหต ุมผีูบ้าดเจ็บ ผูป้ระสบเหตไุมส่ามารถออกมาจากทีϧอบัอากาศไดด้ว้ยตนเอง มกีารขอความชว่ยเหลือ 

ขข ัϨนตอนการกูภ้ยั

รระดบัความรุนแรงของสถานะการ/อบุตัเิหตุ: 

เเกดิเหตฉุุกเฉินรุนแรง/ผูเ้ฝ้าระวงั ไมส่ามารถตดิตอ่ผูป้ฏบิตังิานได ้:

ขข ัϨนตอนการกูภ้ยั

  1.สรุปสถานะการณ์ 

  2. เตรียมการกูภ้ยั

ทมีกูภ้ยั 

อปุกรณ์กูภ้ยั

วธิสีืϧอสาร

อปุกรณ์ PPE

การปฐมพยาบาลเพืϧอเคลืϧอนยา้ย

  3. วธิกีารกูภ้ยั

  4. ตรวจสอบอปุกรณ์ และ สรุปแผน

  5. ดาํเนินการกูภ้ยั 

  6. ปฐมพยาบาล/นําสง่โรงพยาบาล

  7. สิϨนสดุการกูภ้ยั 
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WORK PERMIT FORM

PREPARED BY COMPANY’S WORK SUPERVISOR ((กรอกขอ้ความใหส้มบรูณ์โดยผูค้วบคมุงานซึϧงเป็นพนกังานบรษิทัฯ)

Date / Time 02 / Sep / 2025 Work order No.: 20315602 Work Permit No.: 2104003415

Location

GTS3

Functional Location:

2104-CG-10GMA30AA101

Functional Location Description:

CT BLOWDOWN DISCHARGE VALVE

Requested by:(ขขออนุญาตโดยพนกังานบรษิทัฯ) Nattawut Wiangsamut

Shift Leader reviews attached Job Safety Analysis (JSA)
(หวัหน้ากะทบทวนแบบวเิคราะห์งานเพืϧอความปลอดภยั;JSA)

 In e-file no. [ทบทวนเอกสาร JSA ในรูปแบบอเิล็กทรอนิกส์

ไฟล์; ระบหุมายเลขเอกสาร]                           
A Copy of Job Safety Analysis (JSA)

[ทบทวนเอกสาร JSA ในรูปแบบสาํเนา]

Lock-out/Tag-Out : (กการล็อกและการตดัพลงังาน) LOTO Required              LOTO Not required

Hazardous Work involved / Are other permits required? Mark each box as applicable (ระบใุบอนุญาตงานอนัตรายทีϧเกีϧยวขอ้ง)

Chemical Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัสารเคม)ี Working at Heights over 1.8 m. (งานทีϧตอ้งทาํบนทีϧสงูมากกวา่1.8 ม.)

Confined Space Entry Permit (งานในทีϧอบัอากาศ) Mechanical Work Permit (แรงดนัมากกวา่ 6.8 บาร์ หรือ อณุหภมูสิงูกวา่ 65 ๐C)

Hot Work Permit (งานตดั/เชืϧอม ทีϧเกดิประกายไฟและความรอ้น)¡¡ Radiation Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัรงัส)ี

Electrical Work Permit (งานไฟฟ้า > 380 VAC หรือ 125 VDC) Slings, Rigging and Cranes Permit (งานทีϧใชส้ลงิ, รอกและเครน)

Excavation Work Permit (งานทีϧตอ้งขดุลกึลงไปมากกวา่หรือเทา่กบั 100 มม.) Other Work (งานอืϧนๆ ระบ)ุ_______________

Nature of Work: (เขยีนอธบิายรายละเอยีดของงาน)

CM-Rectify CTBD Holding Pond 1 HDPE sheet damaged

Hazards: (อนัตราย เชน่ กระแสไฟฟ้า, ความดนั, แรงเหวีϧยง, สารเคมี เป็นตน้)

Heating

Stored Energy Source(s): (แหลง่สะสมพลงังานทีϧอาจกอ่อนัตราย เชน่ สวทิช์, วาล์ว, คํϨายนั เป็นตน้)

Holding pond

Prepared by: (Work Supervisor) Nattawut Wiangsamut Date: 02 / Sep / 2025 Time: 08:43

Reviewed by: (Contractor) Pongsagon Maneekhum Date: 02 / Sep / 2025 Time: 08:43

Reviewed by: (Operation Engineer) Awit Maseepa Date: 02 / Sep / 2025 Time: 08:55

Authorized by: (Shift Leader) Pisitpat Panpet Date: 02 / Sep / 2025 Time: 10:39

WORK PERMIT EXTENSION RECORD (shift by shift): (การตอ่ใบอนุญาต, กะ ตอ่ กะ )

Extended Work Open Extended Work Close

Date Extension Request Description
Work

Supervisor
Operation

Eng.
Shift Leader Time

Work
Supervisor

Operation
Eng.

Shift Leader Time

Closing permit for first day, Permit needs to be extended.
Nattawut

Wiangsamut
Thanapat
Phainoun

Ronnakorn
Pengsing

20:00

03/Sep/25 Hot Work Permit
Nattawut

Wiangsamut
Thanadol

Nontawong
Nattapol
Chaihong

09:10

WORK CLOSURE AND TAG-OUT RELEASE (การขอปิดการทาํงานและปลดการล็อกและตดัพลงังาน)

I have checked the equipment and concluded that: (อธบิายสภาพความพรอ้มของเครืϧองจกัรหลงัเสร็จสิϨนการซอ่มแซมแกไ้ข)

Work completed

Verified and reported by:
(Work Supervisor)

Nattawut Wiangsamut Date: 03 / Sep / 2025 Time: 18:35

Tag-Out Release Authorized by:
(Shift Leader)

Date: Time: Work Completed

Checked by: (Operation Engineer) Maythasit Thiensawang Date: 03 / Sep / 2025 Time: 18:36

Work Permit Closed by: (Shift Leader) Nattapol Chaihong Date: 03 / Sep / 2025 Time: 18:54 Yes No

ESMS-Sa-P-01: Permit to Work System        Attachment-1: Work Permit Form_Rev02
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HAZARDOUS WORK PERMIT FORM (ใบขออนุญาตทํางานทีŕมอีนัตราย)

A. PREPARED BY COMPANY‘S WORK SUPERVISOR (กรอกขอ้ความใหส้มบรูณ์โดยผูค้วบคมุซึϧงเป็นพนกังานบรษิทัฯ)

Work Permit No.: 2104003415

Indicate type of permit requested: Mark each box as applicable (ระบใุบอนุญาตงานอนัตรายทีϧเกีϧยวขอ้ง)

Chemical Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัสารเคม)ี Working at Heights over 1.8 m. (งานทีϧตอ้งทาํบนทีϧสงูมากกวา่1.8 ม.)

Confined Space Entry Permit (งานในทีϧอบัอากาศ) Mechanical Work Permit (แรงดนัมากกวา่ 6.8 บาร์ หรือ อณุหภมูสิงูกวา่ 65 ๐C)

Hot Work Permit (งานตดั/เชืϧอม ทีϧเกดิประกายไฟและความรอ้น)££ Radiation Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัรงัส)ี

Electrical Work Permit (งานไฟฟ้า > 380 VAC หรือ 125 VDC) Slings, Rigging and Cranes Permit (งานทีϧใชส้ลงิ, รอกและเครน)

Excavation Work Permit (งานทีϧตอ้งขดุลกึลงไปมากกวา่หรือเทา่กบั 100 มม.) Other Work (งานอืϧนๆ ระบ)ุ______________________________

Personnel performing work: (บุคคลทีŕเขา้ปฏบิตังิาน)
(ระบุรายชืŕอผูป้ฏบิตังิานอนัตรายและหน้าที ŕความรบัผดิชอบ เชน่ หวัหน้างาน, ผูป้ฏบิตังิาน, ผูป้ฏบิตังิานที ŕอบัอากาศ, ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ เป็นตน้)

กรณีมรีายชืϧอผูป้ฏบิตังิานมากกวา่ในตารางใหจ้ดัทาํรายชืϧอเป็นเอกสารแนบ£££££££££££££££££££££

Name – Surname (ชืŕอ-นามสกลุ) Attendant (ผูเ้ฝ้าระวงั)/Firewatch Personnel (ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ)/Others(อืŕนๆ)
Nattawut Wiangsamut Work Supervisor

Pongsagon Maneekhum Site Engineer

Wathin Takuldee Foreman

Kwanchompoo Kongyang Safety

Uthen Kongthong Firewatch

Atthakorn Aransukh Technician

Patcharapon Siya Technician

Thanakorn Pulanram Technician

Plant can support the hazardous work permit and prepared effectively to prevent operation failure and accident.
(ฝ่ายผลติไดเ้ตรียมการทีϧจะสนบัสนุนการทาํงานทีϧเสีϧยงอนัตรายอยา่งมปีระสทิธภิาพแลว้เพืϧอป้องกนัอบุตัเิหตแุละกระบวนการผลติขดัขอ้ง)

Work Supervisor Sign: Nattawut Wiangsamut Date: (วนัทีϧ) 02 / September / 2025 Time: (เวลา) 08:31:06

Contractor Sign: Pongsagon Maneekhum Date: (วนัทีϧ) 02 / September / 2025 Time: (เวลา) 08:31:06

Operation Engineer Sign: Awit Maseepa Date: (วนัทีϧ) 02 / September / 2025 Time: (เวลา) 08:55:16

Safety Acknowledge Sign*: Nattanun Vimonsrinarachai Date: (วนัทีϧ) 02 / September / 2025 Time: (เวลา) 09:17:44

Shift Leader Sign: Pisitpat Panpet Date: (วนัทีϧ) 02 / September / 2025 Time: (เวลา) 09:25:25

Operation Manager Sign: Phongsak Rumphan Date: (วนัทีϧ) 02 / September / 2025 Time: (เวลา) 09:31:34

Plant Manager Sign: Arnon Boonyon Date: (วนัทีϧ) 02 / September / 2025 Time: (เวลา) 10:16:58

B. WORK PERMIT EXTENSION RECORD, Shift by Shift (การตอ่ใบอนุญาต, กะตอ่กะ)

Work Supervisor Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Operation Engineer Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

1 Safety Acknowledge Sign*: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Shift Leader Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Operation Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Plant Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

The Hazardous Work Permit is valid for only one shift duration. The extension is allowed but not more than 1 times. The atmosphere and site is re-evaluated at work leader shift 
change and a new permit must be obtained by the on-coming work leader. After 1 time extension, If work is not complete, new Permit form is required.
(ใบอนุญาตทาํงานอนัตรายมอีายหุนึϧงกะเทา่นัϨน ท ัϨงนีϨสามารถตอ่อายไุดห้นึϧงคร ัϨงในแตล่ะใบอนุญาต การตรวจสอบสภาพพืϨนทีϧทาํงาน ใหห้วัหน้ากะทีϧมาใหมเ่ป็นผูด้าํเนินการตรวจสภาพใหม ่หลงัการตอ่อายคุร ัϨงทีϧ1 หาก
งานยงัไมเ่สร็จสมบรูณ์ ตอ้งกรอกขอ้มลูลงในแบบฟอร์มใบใหม)่

C. WORK CLOSEOUT AND CLEARANCE (การปิดงานและนําระบบกลบัสูภ่าวะใชง้านปกต)ิ
I hereby declare that all mechanical/electrical tools and devices have been removed, all personnel have been withdrawn. Plant cleared and brought back to normal operation.
(ขา้พเจา้ยนืยนัไดว้า่ ไดท้าํการเคลืϧอนยา้ยเครืϧองมอื/เครืϧองกล/อปุกรณ์ไฟฟ้า ตลอดจนกาํลงัคนพน้จากบรเิวณทีϧเป็นอนัตรายเรียบรอ้ยแลว้ พรอ้มทีϧจะนําระบบ กลบัเขา้สูภ่าวะ การเดนิเครืϧองตามปกต)ิ

Work Supervisor Sign: Nattawut Wiangsamut Date: (วนัทีϧ) 02 / September / 
2025

Time: (เวลา) 15:55:57

Contractor Sign:
Nattawut Wiangsamut

Date: (วนัทีϧ) 02 / September / 
2025

Time: (เวลา) 15:55:57

Operation Engineer Sign: Awit Maseepa Date: (วนัทีϧ) 02 / September / 
2025

Time: (เวลา) 16:08:05 Work Completed

Shift Leader Sign: Pisitpat Panpet Date: (วนัทีϧ) 02 / September / 
2025

Time: (เวลา) 16:21:50

Operation Manager Sign: Phongsak Rumphan Date: (วนัทีϧ) 02 / September / 
2025

Time: (เวลา) 18:04:36

Plant Manager Sign: Arnon Boonyon Date: (วนัทีϧ) 02 / September / 
2025

Time: (เวลา) 19:45:07 Yes No

*Safety Acknowledge Authorization: SHE, Operation Manager, Maintenance Manager and Plant Manager, respectively.

ESMS-Sa-P-01: Permit to Work System Attachment_2: Hazardous Work Permit Form_Rev02
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SAFETY CHECKLIST - Type B (รายการตรวจสอบความปลอดภยัประเภท บ)ี

This checklist is a safety check for CONFINED SPACE ENTRY or HOT WORK Task

[แบบตรวจสอบความปลอดภยัประเภทบ ีเป็นแบบตรวจสอบฯทีŕใชส้าํหรบังานในทีŕอบัอากาศ หรอื งานทีŕก่อใหเ้กดิความรอ้นหรอืประกายไฟ]

Location of work (สถานทีŕปฏบิตังิาน): GTS3 CT BLOWDOWN DISCHARGE VALVE  Work order No.: 2104003415

Description of work (ลกัษณะงาน): Rectify CTBD Holding Pond 1 HDPE sheet damaged

ATMOSPHERIC TESTING RESULT (ผลการตรวจวดัและประเมนิสภาพอากาศ)

Initial (1st) Time (2nd) Time (3rd) Time (4th) Time (5th) Time (6th) Time (7th) Time (8th)

Condition Acceptable 08:50 14:30

Entry Condition Result Result Result Result Result Result Result Result

Oxygen  19.5% - 23.5% 20.8 20.8

Flammable < 10% LEL 0 0

Other: ___________

Temperature Condition < 40  oC 28 30

Test performed by Operation Engineer Rapeepat Wiriya
Awit Maseepa

Acknowledge result (Work Supervisor) Nattawut
Wiangsamut

Nattawut
Wiangsamut

Note: Testing must be carried out before entering and during performing task. The routine testing is also required. The frequency of testing would be continuous, hour, 30 minute, 
1 or 2 hours depending on conditions that might affect to aspheric condition in the confined space. If the confined space vacant for more than 30 minutes, the atmosphere must 
be tested before anyone re-enters the space.

INSTRUMENTS DETAIL (รายละเอยีดอปุกรณต์รวจวดั)

Instrument Used (Model and/or Type)

[เคร ืŕองมอืทีŕใชต้รวจวดั (รุน่ และ/หรอื แบบ)]
Serial #

(หมายเลขเครืŕอง)
Last Calibration Date

(วนัทีŕทําการสอบเทยีบคร ัŖงล่าสุด)

MSA ALTAIR 4XR BKI2504021
4/24/2025

PREPARATAION (การเตรียมการทาํงาน)

Isolate with lock and tag 
(ทาํการตดัแยกพลงังาน, ล็อกกญุแจและแขวนป้าย) 

Continuous ventilation established
(จดัใหม้กีารระบายอากาศอยา่งตอ่เนืϧอง)

Cleaned, drained, washed, and purged incl. inlet or 
discharge lines, instrument connections and loops
(มกีารทาํความสะอาด, ถา่ยสารเคมอีอก, ไลก่า๊ซอนัตรายออกจาก
ระบบ, ทอ่, ชอ่งทางเขา้-ออก, จุดตอ่ท ัϨงหมด)

Posses Confined Space Entry certificate and Valid
(ผา่นการอบรมการทาํงานในทีϧอบัอากาศ)

Possed Medical Check-up report and valid
(มผีลการตรวจสขุภาพทีϧระบวุา่ทาํงานในทีϧอบัอากาศไดใ้นระยะเวลาทีϧกาํหนด)

Procedure reviewed with each workers
(ไดท้าํการทบทวนวธิแีละข ัϨนตอนการทาํงานกบัผูป้ฏบิตังิานแลว้)

Working sign posed, boundaries established
(ทาํการตดิป้ายเตอืน, ก ัϨนแยกพืϨนทีϧ)

Employees informed of confined space hazards
(ผูป้ฏบิตังิานรบัทราบถงึอนัตรายของการเขา้ไปทาํงานในทีϧอบัอากาศ)

Attendant stationed (เตรียมผูเ้ฝ้าระวงัไวแ้ลว้)

Initial asmopheric completed (วดัสภาพอากาศกอ่นเริϧมงานแลว้)

Describe method of rescue (ระบวุธิกีารชว่ยเหลือเมืϧอเกดิเหตฉุุกเฉิน)หรือแนบเอกสาร

EQUIPMENT REQUIRED FOR ENTRY AND WORK (อปุกรณท์ีŕจําเป็นสาํหรบัการทํางาน)

Direct reading gas detector
(เครืϧองวดัแกส๊ทีϧสามารถอา่นคา่ไดโ้ดยตรง)

Safety harness and lifelines
(สายรดัตวันิรภยัและสายชว่ยชีวติ)

Hoisting equipment
(อปุกรณ์กวา้นและชกัรอก)

Powered communication
(อปุกรณ์สืϧอสาร)

Respirator
(เครืϧองชว่ยหายใจ/หน้ากาก)

Protective clothing
(ชุดป้องกนั)

Lighting
(อปุกรณ์สอ่งสวา่ง)

SCBA or air purifying respirators for entry and standby personnel
(เตรียมเครืϧองชว่ยหายใจและผูช้ว่ยเหลือ)

Fire extinguisher
(ถงัดบัเพลงิ)

Method of Communication with Attendant and site's Control Room
(ระบวุธิกีารสืϧอสารกนัระหวา่งผูป้ฏบิตังิานและผูเ้ฝ้าระวงั, การสืϧอสารกบัหอ้งควบคมุของโรงไฟฟ้า เชน่ วทิยสุืϧอสาร, นกหวีด, สืϧอสารทางปากเปลา่โดยตรง เป็นตน้)หรือแนบเอกสาร

วทิยุสืŕอสาร,ปากเปล่า

Operation Engineer

(Print Name: ลงชืŕอ) Rapeepat Wiriya
Date:

(วนัทีŕ) 9/2/2025
Time:

(เวลา) 10:35

Safety Acknowledge Authorization

(Print Name: ลงชืŕอ) Ratree Srethalert
Date:

(วนัทีŕ) 9/2/2025
Time:

(เวลา) 10:37

Work Supervisor

(Print Name : ลงชืŕอ) Nattawut Wiangsamut
Date:

(วนัทีŕ) 9/2/2025
Time:

(เวลา) 10:37

ESMS-Sa-P-01 Permit-to-Work System ATTACHMENT-4_Safety Checklist 
B_Rev.01

HAZARDOUS WORK PERMIT FORM (ใบขออนุญาตทํางานทีŕมอีนัตราย)

A. PREPARED BY COMPANY‘S WORK SUPERVISOR (กรอกขอ้ความใหส้มบรูณ์โดยผูค้วบคมุซึϧงเป็นพนกังานบรษิทัฯ)

Work Permit No.: 2104003415

Indicate type of permit requested: Mark each box as applicable (ระบใุบอนุญาตงานอนัตรายทีϧเกีϧยวขอ้ง)

Chemical Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัสารเคม)ี Working at Heights over 1.8 m. (งานทีϧตอ้งทาํบนทีϧสงูมากกวา่1.8 ม.)

Confined Space Entry Permit (งานในทีϧอบัอากาศ) Mechanical Work Permit (แรงดนัมากกวา่ 6.8 บาร์ หรือ อณุหภมูสิงูกวา่ 65 ๐C)

Hot Work Permit (งานตดั/เชืϧอม ทีϧเกดิประกายไฟและความรอ้น)££ Radiation Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัรงัส)ี

Electrical Work Permit (งานไฟฟ้า > 380 VAC หรือ 125 VDC) Slings, Rigging and Cranes Permit (งานทีϧใชส้ลงิ, รอกและเครน)

Excavation Work Permit (งานทีϧตอ้งขดุลกึลงไปมากกวา่หรือเทา่กบั 100 มม.) Other Work (งานอืϧนๆ ระบ)ุ______________________________

Personnel performing work: (บุคคลทีŕเขา้ปฏบิตังิาน)
(ระบุรายชืŕอผูป้ฏบิตังิานอนัตรายและหน้าที ŕความรบัผดิชอบ เชน่ หวัหน้างาน, ผูป้ฏบิตังิาน, ผูป้ฏบิตังิานที ŕอบัอากาศ, ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ เป็นตน้)

กรณีมรีายชืϧอผูป้ฏบิตังิานมากกวา่ในตารางใหจ้ดัทาํรายชืϧอเป็นเอกสารแนบ£££££££££££££££££££££

Name – Surname (ชืŕอ-นามสกลุ) Attendant (ผูเ้ฝ้าระวงั)/Firewatch Personnel (ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ)/Others(อืŕนๆ)
Nattawut Wiangsamut Work Supervisor

Pongsagon Maneekhum Site Engineer

Wathin Takuldee Foreman

Kwanchompoo Kongyang Safety

Uthen Kongthong Fire Watch Man

Atthakorn Aransukh Technician

Patcharapon Siya Technician

Thanakorn Technician

Plant can support the hazardous work permit and prepared effectively to prevent operation failure and accident.
(ฝ่ายผลติไดเ้ตรียมการทีϧจะสนบัสนุนการทาํงานทีϧเสีϧยงอนัตรายอยา่งมปีระสทิธภิาพแลว้เพืϧอป้องกนัอบุตัเิหตแุละกระบวนการผลติขดัขอ้ง)

Work Supervisor Sign: Nattawut Wiangsamut Date: (วนัทีϧ) 03 / September / 2025 Time: (เวลา) 08:27:07

Contractor Sign: Pongsagon Maneekhum Date: (วนัทีϧ) 03 / September / 2025 Time: (เวลา) 08:27:07

Operation Engineer Sign: Awit Maseepa Date: (วนัทีϧ) 03 / September / 2025 Time: (เวลา) 08:32:36

Safety Acknowledge Sign*: Ratree Srethalert Date: (วนัทีϧ) 03 / September / 2025 Time: (เวลา) 08:39:44

Shift Leader Sign: Nattapol Chaihong Date: (วนัทีϧ) 03 / September / 2025 Time: (เวลา) 08:40:43

Operation Manager Sign: Phongsak Rumphan Date: (วนัทีϧ) 03 / September / 2025 Time: (เวลา) 09:01:46

Plant Manager Sign: Arnon Boonyon Date: (วนัทีϧ) 03 / September / 2025 Time: (เวลา) 09:09:31

B. WORK PERMIT EXTENSION RECORD, Shift by Shift (การตอ่ใบอนุญาต, กะตอ่กะ)

Work Supervisor Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Operation Engineer Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

1 Safety Acknowledge Sign*: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Shift Leader Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Operation Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Plant Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

The Hazardous Work Permit is valid for only one shift duration. The extension is allowed but not more than 1 times. The atmosphere and site is re-evaluated at work leader shift 
change and a new permit must be obtained by the on-coming work leader. After 1 time extension, If work is not complete, new Permit form is required.
(ใบอนุญาตทาํงานอนัตรายมอีายหุนึϧงกะเทา่นัϨน ท ัϨงนีϨสามารถตอ่อายไุดห้นึϧงคร ัϨงในแตล่ะใบอนุญาต การตรวจสอบสภาพพืϨนทีϧทาํงาน ใหห้วัหน้ากะทีϧมาใหมเ่ป็นผูด้าํเนินการตรวจสภาพใหม ่หลงัการตอ่อายคุร ัϨงทีϧ1 หาก
งานยงัไมเ่สร็จสมบรูณ์ ตอ้งกรอกขอ้มลูลงในแบบฟอร์มใบใหม)่

C. WORK CLOSEOUT AND CLEARANCE (การปิดงานและนําระบบกลบัสูภ่าวะใชง้านปกต)ิ
I hereby declare that all mechanical/electrical tools and devices have been removed, all personnel have been withdrawn. Plant cleared and brought back to normal operation.
(ขา้พเจา้ยนืยนัไดว้า่ ไดท้าํการเคลืϧอนยา้ยเครืϧองมอื/เครืϧองกล/อปุกรณ์ไฟฟ้า ตลอดจนกาํลงัคนพน้จากบรเิวณทีϧเป็นอนัตรายเรียบรอ้ยแลว้ พรอ้มทีϧจะนําระบบ กลบัเขา้สูภ่าวะ การเดนิเครืϧองตามปกต)ิ

Work Supervisor Sign: Nattawut Wiangsamut Date: (วนัทีϧ) 03 / September / 
2025

Time: (เวลา) 14:40:08

Contractor Sign:
Nattawut Wiangsamut

Date: (วนัทีϧ) 03 / September / 
2025

Time: (เวลา) 14:40:08

Operation Engineer Sign: Maythasit Thiensawang Date: (วนัทีϧ) 03 / September / 
2025

Time: (เวลา) 14:51:20 Work Completed

Shift Leader Sign: Nattapol Chaihong Date: (วนัทีϧ) 03 / September / 
2025

Time: (เวลา) 14:51:54

Operation Manager Sign: Phongsak Rumphan Date: (วนัทีϧ) 03 / September / 
2025

Time: (เวลา) 15:35:46

Plant Manager Sign: Arnon Boonyon Date: (วนัทีϧ) 03 / September / 
2025

Time: (เวลา) 18:33:09 Yes No

*Safety Acknowledge Authorization: SHE, Operation Manager, Maintenance Manager and Plant Manager, respectively.

ESMS-Sa-P-01: Permit to Work System Attachment_2: Hazardous Work Permit Form_Rev02
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SAFETY CHECKLIST - Type B (รายการตรวจสอบความปลอดภยัประเภท บ)ี

This checklist is a safety check for CONFINED SPACE ENTRY or HOT WORK Task

[แบบตรวจสอบความปลอดภยัประเภทบ ีเป็นแบบตรวจสอบฯทีŕใชส้าํหรบังานในทีŕอบัอากาศ หรอื งานทีŕก่อใหเ้กดิความรอ้นหรอืประกายไฟ]

Location of work (สถานทีŕปฏบิตังิาน): GTS3 CT BLOWDOWN DISCHARGE VALVE  Work order No.: 2104003415

Description of work (ลกัษณะงาน): Rectify CTBD Holding Pond 1 HDPE sheet damaged

ATMOSPHERIC TESTING RESULT (ผลการตรวจวดัและประเมนิสภาพอากาศ)

Initial (1st) Time (2nd) Time (3rd) Time (4th) Time (5th) Time (6th) Time (7th) Time (8th)

Condition Acceptable 08:30

Entry Condition Result Result Result Result Result Result Result Result

Oxygen  19.5% - 23.5% 20.8

Flammable < 10% LEL 0

Other: ___________

Temperature Condition < 40  oC 30

Test performed by Operation Engineer Awit Maseepa
Acknowledge result (Work Supervisor) Nattawut

Wiangsamut

Note: Testing must be carried out before entering and during performing task. The routine testing is also required. The frequency of testing would be continuous, hour, 30 minute, 
1 or 2 hours depending on conditions that might affect to aspheric condition in the confined space. If the confined space vacant for more than 30 minutes, the atmosphere must 
be tested before anyone re-enters the space.

INSTRUMENTS DETAIL (รายละเอยีดอปุกรณต์รวจวดั)

Instrument Used (Model and/or Type)

[เคร ืŕองมอืทีŕใชต้รวจวดั (รุน่ และ/หรอื แบบ)]
Serial #

(หมายเลขเครืŕอง)
Last Calibration Date

(วนัทีŕทําการสอบเทยีบคร ัŖงล่าสุด)

MSA ALTAIR 4XR BKI2504021
4/23/2025

PREPARATAION (การเตรียมการทาํงาน)

Isolate with lock and tag 
(ทาํการตดัแยกพลงังาน, ล็อกกญุแจและแขวนป้าย) 

Continuous ventilation established
(จดัใหม้กีารระบายอากาศอยา่งตอ่เนืϧอง)

Cleaned, drained, washed, and purged incl. inlet or 
discharge lines, instrument connections and loops
(มกีารทาํความสะอาด, ถา่ยสารเคมอีอก, ไลก่า๊ซอนัตรายออกจาก
ระบบ, ทอ่, ชอ่งทางเขา้-ออก, จุดตอ่ท ัϨงหมด)

Posses Confined Space Entry certificate and Valid
(ผา่นการอบรมการทาํงานในทีϧอบัอากาศ)

Possed Medical Check-up report and valid
(มผีลการตรวจสขุภาพทีϧระบวุา่ทาํงานในทีϧอบัอากาศไดใ้นระยะเวลาทีϧกาํหนด)

Procedure reviewed with each workers
(ไดท้าํการทบทวนวธิแีละข ัϨนตอนการทาํงานกบัผูป้ฏบิตังิานแลว้)

Working sign posed, boundaries established
(ทาํการตดิป้ายเตอืน, ก ัϨนแยกพืϨนทีϧ)

Employees informed of confined space hazards
(ผูป้ฏบิตังิานรบัทราบถงึอนัตรายของการเขา้ไปทาํงานในทีϧอบัอากาศ)

Attendant stationed (เตรียมผูเ้ฝ้าระวงัไวแ้ลว้)

Initial asmopheric completed (วดัสภาพอากาศกอ่นเริϧมงานแลว้)

Describe method of rescue (ระบวุธิกีารชว่ยเหลือเมืϧอเกดิเหตฉุุกเฉิน)หรือแนบเอกสาร

EQUIPMENT REQUIRED FOR ENTRY AND WORK (อปุกรณท์ีŕจําเป็นสาํหรบัการทํางาน)

Direct reading gas detector
(เครืϧองวดัแกส๊ทีϧสามารถอา่นคา่ไดโ้ดยตรง)

Safety harness and lifelines
(สายรดัตวันิรภยัและสายชว่ยชีวติ)

Hoisting equipment
(อปุกรณ์กวา้นและชกัรอก)

Powered communication
(อปุกรณ์สืϧอสาร)

Respirator
(เครืϧองชว่ยหายใจ/หน้ากาก)

Protective clothing
(ชุดป้องกนั)

Lighting
(อปุกรณ์สอ่งสวา่ง)

SCBA or air purifying respirators for entry and standby personnel
(เตรียมเครืϧองชว่ยหายใจและผูช้ว่ยเหลือ)

Fire extinguisher
(ถงัดบัเพลงิ)

Method of Communication with Attendant and site's Control Room
(ระบวุธิกีารสืϧอสารกนัระหวา่งผูป้ฏบิตังิานและผูเ้ฝ้าระวงั, การสืϧอสารกบัหอ้งควบคมุของโรงไฟฟ้า เชน่ วทิยสุืϧอสาร, นกหวีด, สืϧอสารทางปากเปลา่โดยตรง เป็นตน้)หรือแนบเอกสาร

Operation Engineer

(Print Name: ลงชืŕอ) Awit Maseepa
Date:

(วนัทีŕ) 9/3/2025
Time:

(เวลา) 08:37

Safety Acknowledge Authorization

(Print Name: ลงชืŕอ) Ratree Srethalert
Date:

(วนัทีŕ) 9/3/2025
Time:

(เวลา) 08:39

Work Supervisor

(Print Name : ลงชืŕอ) Nattawut Wiangsamut
Date:

(วนัทีŕ) 9/3/2025
Time:

(เวลา) 08:40

ESMS-Sa-P-01 Permit-to-Work System ATTACHMENT-4_Safety Checklist 
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SITE JOB : Gulf TS3 Company Limited

USER : Khun Nattawut Wiangsamut

DATE :  2/9/2025 TIME : 9:00 PERSON : 11

- 

1 38

2 36

3 34

4 29

5 25

6 20

7 29

8 35

9 35

10 47

11 53

3580400045541 Technician

3160400553213 Technician

1411700177871 Safety

1341600188074

1341600200031 Technician

Technician

1320700259711 Firewatch 

1319900475947 Technician

1341001261122

1219901016068

JOB :  Repair HDPE Sheet of CTBD Pond#1

Technician

Technician

1200600085895 Sale Engineer

Foreman 1219900212181

SUNSTAR  SUPPLY AND SERVICE CO.,LTD.

18/29 Soi Paisa, Nernpayom Road, Map Ta Phut, Muang, Rayong 21150 | Tel: 038-681013 Fax: 038-681013

E-Mail: sunstars.co@gmail.com | Tax ID: 0 21555 8005 82 1  (HEAD OFFICE)

  

 

 

รายการวสัด ุอปุกรณ ์และเคร ืŕองมอืที ŕนํามาใชง้านในพืŖนทีŕโรงไฟฟ้า
(Request form for material, tools and equipments enter power plant area)

ผูข้อนําเขา้ Pongsagon Maneekhum วนัทีŕ: 02 Sep 2025

(Requester) (Date)

ตรวจสอบโดยหวัหน้างาน (ลงชืŕอ): Nattawut Wiangsamut
(Inspected by Work Supervisor)

# รายการ (Item)
จาํนวน 

(Amount)
ตรวจสอบกอ่นเขา้โรงไฟฟ้า 

(Inspected)

1 เครืϧองเชืϧอมแผน่พลาสตกิชนิดเสน้ 1 เครืϧอง Nattawut.wi

2 เครืϧอง Hot Air 1 ชุด Nattawut.wi

3 หนิเจียร 4" 3 เครืϧอง Nattawut.wi

4 สายไฟ 5  เสน้ Nattawut.wi

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

Other Comments:

ESMS-Sa-P-07 Plant Security ATTACHMENT_2_Material list for contractor form 
_Rev.00
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WORK PERMIT FORM

PREPARED BY COMPANY’S WORK SUPERVISOR ((กรอกขอ้ความใหส้มบรูณ์โดยผูค้วบคมุงานซึϧงเป็นพนกังานบรษิทัฯ)

Date / Time 19 / Dec / 2025 Work order No.: 20332055 Work Permit No.: 2104003633

Location

GTS3 - Gas metering station

Functional Location:

2104-CG-10BFA07CH001

Functional Location Description:

400V GAS METERING STATION, 68.85 KVA

Requested by:(ขขออนุญาตโดยพนกังานบรษิทัฯ) Chakrit Phetcharat

Shift Leader reviews attached Job Safety Analysis (JSA)
(หวัหน้ากะทบทวนแบบวเิคราะห์งานเพืϧอความปลอดภยั;JSA)

 In e-file no. [ทบทวนเอกสาร JSA ในรูปแบบอเิล็กทรอนิกส์

ไฟล์; ระบหุมายเลขเอกสาร]                           
A Copy of Job Safety Analysis (JSA)

[ทบทวนเอกสาร JSA ในรูปแบบสาํเนา]

Lock-out/Tag-Out : (กการล็อกและการตดัพลงังาน) LOTO Required              LOTO Not required

Hazardous Work involved / Are other permits required? Mark each box as applicable (ระบใุบอนุญาตงานอนัตรายทีϧเกีϧยวขอ้ง)

Chemical Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัสารเคม)ี Working at Heights over 1.8 m. (งานทีϧตอ้งทาํบนทีϧสงูมากกวา่1.8 ม.)

Confined Space Entry Permit (งานในทีϧอบัอากาศ) Mechanical Work Permit (แรงดนัมากกวา่ 6.8 บาร์ หรือ อณุหภมูสิงูกวา่ 65 ๐C)

Hot Work Permit (งานตดั/เชืϧอม ทีϧเกดิประกายไฟและความรอ้น)¡¡ Radiation Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัรงัส)ี

Electrical Work Permit (งานไฟฟ้า > 380 VAC หรือ 125 VDC) Slings, Rigging and Cranes Permit (งานทีϧใชส้ลงิ, รอกและเครน)

Excavation Work Permit (งานทีϧตอ้งขดุลกึลงไปมากกวา่หรือเทา่กบั 100 มม.) Other Work (งานอืϧนๆ ระบ)ุ_______________

Nature of Work: (เขยีนอธบิายรายละเอยีดของงาน)

PM : Inspect and calibrate Gas metering DPT,PT,TT by PTT

Hazards: (อนัตราย เชน่ กระแสไฟฟ้า, ความดนั, แรงเหวีϧยง, สารเคมี เป็นตน้)

High gas pressure

Stored Energy Source(s): (แหลง่สะสมพลงังานทีϧอาจกอ่อนัตราย เชน่ สวทิช์, วาล์ว, คํϨายนั เป็นตน้)

piping, instrument

Prepared by: (Work Supervisor) Chakrit Phetcharat Date: 19 / Dec / 2025 Time: 09:07

Reviewed by: (Contractor)
Parintorn 

Seenuansakulnee Date: 19 / Dec / 2025 Time: 09:07

Reviewed by: (Operation Engineer) Chanon Mueangthong Date: 19 / Dec / 2025 Time: 09:11

Authorized by: (Shift Leader) Koson Chaiwuttipat Date: 19 / Dec / 2025 Time: 09:47

WORK PERMIT EXTENSION RECORD (shift by shift): (การตอ่ใบอนุญาต, กะ ตอ่ กะ )

Extended Work Open Extended Work Close

Date Extension Request Description
Work

Supervisor
Operation

Eng.
Shift Leader Time

Work
Supervisor

Operation
Eng.

Shift Leader Time

Closing permit for first day, Permit needs to be extended.

WORK CLOSURE AND TAG-OUT RELEASE (การขอปิดการทาํงานและปลดการล็อกและตดัพลงังาน)

I have checked the equipment and concluded that: (อธบิายสภาพความพรอ้มของเครืϧองจกัรหลงัเสร็จสิϨนการซอ่มแซมแกไ้ข)

Work Completed

Verified and reported by:
(Work Supervisor)

Chakrit Phetcharat Date: 19 / Dec / 2025 Time: 15:55

Tag-Out Release Authorized by:
(Shift Leader)

Koson Chaiwuttipat Date: 19 / Dec / 2025 Time: 15:56 Work Completed

Checked by: (Operation Engineer) Chanon Mueangthong Date: 19 / Dec / 2025 Time: 15:58

Work Permit Closed by: (Shift Leader) Koson Chaiwuttipat Date: 19 / Dec / 2025 Time: 15:58 Yes No

ESMS-Sa-P-01: Permit to Work System        Attachment-1: Work Permit Form_Rev02

HAZARDOUS WORK PERMIT FORM (ใบขออนุญาตทํางานทีŕมอีนัตราย)

A. PREPARED BY COMPANY‘S WORK SUPERVISOR (กรอกขอ้ความใหส้มบรูณ์โดยผูค้วบคมุซึϧงเป็นพนกังานบรษิทัฯ)

Work Permit No.: 2104003633

Indicate type of permit requested: Mark each box as applicable (ระบใุบอนุญาตงานอนัตรายทีϧเกีϧยวขอ้ง)

Chemical Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัสารเคม)ี Working at Heights over 1.8 m. (งานทีϧตอ้งทาํบนทีϧสงูมากกวา่1.8 ม.)

Confined Space Entry Permit (งานในทีϧอบัอากาศ) Mechanical Work Permit (แรงดนัมากกวา่ 6.8 บาร์ หรือ อณุหภมูสิงูกวา่ 65 ๐C)

Hot Work Permit (งานตดั/เชืϧอม ทีϧเกดิประกายไฟและความรอ้น)££ Radiation Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัรงัส)ี

Electrical Work Permit (งานไฟฟ้า > 380 VAC หรือ 125 VDC) Slings, Rigging and Cranes Permit (งานทีϧใชส้ลงิ, รอกและเครน)

Excavation Work Permit (งานทีϧตอ้งขดุลกึลงไปมากกวา่หรือเทา่กบั 100 มม.) Other Work (งานอืϧนๆ ระบ)ุ______________________________

Personnel performing work: (บุคคลทีŕเขา้ปฏบิตังิาน)
(ระบุรายชืŕอผูป้ฏบิตังิานอนัตรายและหน้าที ŕความรบัผดิชอบ เชน่ หวัหน้างาน, ผูป้ฏบิตังิาน, ผูป้ฏบิตังิานที ŕอบัอากาศ, ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ เป็นตน้)

กรณีมรีายชืϧอผูป้ฏบิตังิานมากกวา่ในตารางใหจ้ดัทาํรายชืϧอเป็นเอกสารแนบ£££££££££££££££££££££

Name – Surname (ชืŕอ-นามสกลุ) Attendant (ผูเ้ฝ้าระวงั)/Firewatch Personnel (ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ)/Others(อืŕนๆ)
Chakrit Phetcharat work sup

ไพศาล  ศลิธรรม worker

ไชยวฒัน์  ประเสรฐิ worker

ปรนิทร  สนีวนสกลุณี worker

Plant can support the hazardous work permit and prepared effectively to prevent operation failure and accident.
(ฝ่ายผลติไดเ้ตรียมการทีϧจะสนบัสนุนการทาํงานทีϧเสีϧยงอนัตรายอยา่งมปีระสทิธภิาพแลว้เพืϧอป้องกนัอบุตัเิหตแุละกระบวนการผลติขดัขอ้ง)

Work Supervisor Sign: Chakrit Phetcharat Date: (วนัทีϧ) 19 / December / 2025 Time: (เวลา) 08:59:21

Contractor Sign: Parintorn Seenuansakulnee Date: (วนัทีϧ) 19 / December / 2025 Time: (เวลา) 08:59:21

Operation Engineer Sign: Chanon Mueangthong Date: (วนัทีϧ) 19 / December / 2025 Time: (เวลา) 09:11:25

Safety Acknowledge Sign*: Ratree Srethalert Date: (วนัทีϧ) 19 / December / 2025 Time: (เวลา) 09:40:15

Shift Leader Sign: Koson Chaiwuttipat Date: (วนัทีϧ) 19 / December / 2025 Time: (เวลา) 09:44:00

Operation Manager Sign: Marutpong Limsiriwong Date: (วนัทีϧ) 19 / December / 2025 Time: (เวลา) 09:46:56

Plant Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

B. WORK PERMIT EXTENSION RECORD, Shift by Shift (การตอ่ใบอนุญาต, กะตอ่กะ)

Work Supervisor Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Operation Engineer Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

1 Safety Acknowledge Sign*: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Shift Leader Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Operation Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Plant Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

The Hazardous Work Permit is valid for only one shift duration. The extension is allowed but not more than 1 times. The atmosphere and site is re-evaluated at work leader shift 
change and a new permit must be obtained by the on-coming work leader. After 1 time extension, If work is not complete, new Permit form is required.
(ใบอนุญาตทาํงานอนัตรายมอีายหุนึϧงกะเทา่นัϨน ท ัϨงนีϨสามารถตอ่อายไุดห้นึϧงคร ัϨงในแตล่ะใบอนุญาต การตรวจสอบสภาพพืϨนทีϧทาํงาน ใหห้วัหน้ากะทีϧมาใหมเ่ป็นผูด้าํเนินการตรวจสภาพใหม ่หลงัการตอ่อายคุร ัϨงทีϧ1 หาก
งานยงัไมเ่สร็จสมบรูณ์ ตอ้งกรอกขอ้มลูลงในแบบฟอร์มใบใหม)่

C. WORK CLOSEOUT AND CLEARANCE (การปิดงานและนําระบบกลบัสูภ่าวะใชง้านปกต)ิ
I hereby declare that all mechanical/electrical tools and devices have been removed, all personnel have been withdrawn. Plant cleared and brought back to normal operation.
(ขา้พเจา้ยนืยนัไดว้า่ ไดท้าํการเคลืϧอนยา้ยเครืϧองมอื/เครืϧองกล/อปุกรณ์ไฟฟ้า ตลอดจนกาํลงัคนพน้จากบรเิวณทีϧเป็นอนัตรายเรียบรอ้ยแลว้ พรอ้มทีϧจะนําระบบ กลบัเขา้สูภ่าวะ การเดนิเครืϧองตามปกต)ิ

Work Supervisor Sign: Chakrit Phetcharat Date: (วนัทีϧ) 19 / December / 
2025

Time: (เวลา) 13:49:06

Contractor Sign:
Parintorn
Seenuansakulnee

Date: (วนัทีϧ) 19 / December / 
2025

Time: (เวลา) 13:49:06

Operation Engineer Sign: Patiporn Kantarot Date: (วนัทีϧ) 19 / December / 
2025

Time: (เวลา) 15:13:32 Work Completed

Shift Leader Sign: Koson Chaiwuttipat Date: (วนัทีϧ) 19 / December / 
2025

Time: (เวลา) 15:17:55

Operation Manager Sign: Marutpong Limsiriwong Date: (วนัทีϧ) 19 / December / 
2025

Time: (เวลา) 15:50:12

Plant Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา) Yes No

*Safety Acknowledge Authorization: SHE, Operation Manager, Maintenance Manager and Plant Manager, respectively.

ESMS-Sa-P-01: Permit to Work System Attachment_2: Hazardous Work Permit Form_Rev02
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รายการวสัด ุอปุกรณ ์และเคร ืŕองมอืที ŕนํามาใชง้านในพืŖนทีŕโรงไฟฟ้า
(Request form for material, tools and equipments enter power plant area)

ผูข้อนําเขา้ Parintorn Seenuansakulnee วนัทีŕ: 19 Dec 2025

(Requester) (Date)

ตรวจสอบโดยหวัหน้างาน (ลงชืŕอ): Chakrit Phetcharat
(Inspected by Work Supervisor)

# รายการ (Item)
จาํนวน 

(Amount)
ตรวจสอบกอ่นเขา้โรงไฟฟ้า 

(Inspected)

1 กลอ่งเครืϧองมอื 1 Inspected

2 เครืϧองฉีดนํϨาแรงดนัสงู 1 Inspected

3 ชุด Calibrate temp. 1 Inspected

4 ชุด Calibrate pressue. 1 Inspected

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

Other Comments:

ESMS-Sa-P-07 Plant Security ATTACHMENT_2_Material list for contractor form 
_Rev.00
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WORK PERMIT FORM

PREPARED BY COMPANY’S WORK SUPERVISOR ((กรอกขอ้ความใหส้มบรูณ์โดยผูค้วบคมุงานซึϧงเป็นพนกังานบรษิทัฯ)

Date / Time 25 / Jun / 2025 Work order No.: 20319905 Work Permit No.: 2104003284

Location

GTS3-Gas metering

Functional Location:

2104-CG-10BFA07CH001

Functional Location Description:

400V GAS METERING STATION, 68.85 KVA

Requested by:(ขขออนุญาตโดยพนกังานบรษิทัฯ) Thanyatorn Srithanya

Shift Leader reviews attached Job Safety Analysis (JSA)
(หวัหน้ากะทบทวนแบบวเิคราะห์งานเพืϧอความปลอดภยั;JSA)

 In e-file no. [ทบทวนเอกสาร JSA ในรูปแบบอเิล็กทรอนิกส์

ไฟล์; ระบหุมายเลขเอกสาร]                           
A Copy of Job Safety Analysis (JSA)

[ทบทวนเอกสาร JSA ในรูปแบบสาํเนา]

Lock-out/Tag-Out : (กการล็อกและการตดัพลงังาน) LOTO Required              LOTO Not required

Hazardous Work involved / Are other permits required? Mark each box as applicable (ระบใุบอนุญาตงานอนัตรายทีϧเกีϧยวขอ้ง)

Chemical Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัสารเคม)ี Working at Heights over 1.8 m. (งานทีϧตอ้งทาํบนทีϧสงูมากกวา่1.8 ม.)

Confined Space Entry Permit (งานในทีϧอบัอากาศ) Mechanical Work Permit (แรงดนัมากกวา่ 6.8 บาร์ หรือ อณุหภมูสิงูกวา่ 65 ๐C)

Hot Work Permit (งานตดั/เชืϧอม ทีϧเกดิประกายไฟและความรอ้น)¡¡ Radiation Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัรงัส)ี

Electrical Work Permit (งานไฟฟ้า > 380 VAC หรือ 125 VDC) Slings, Rigging and Cranes Permit (งานทีϧใชส้ลงิ, รอกและเครน)

Excavation Work Permit (งานทีϧตอ้งขดุลกึลงไปมากกวา่หรือเทา่กบั 100 มม.) Other Work (งานอืϧนๆ ระบ)ุ_______________

Nature of Work: (เขยีนอธบิายรายละเอยีดของงาน)

PM : Test HOV Gas metering by PTT

Hazards: (อนัตราย เชน่ กระแสไฟฟ้า, ความดนั, แรงเหวีϧยง, สารเคมี เป็นตน้)

Pressure

Stored Energy Source(s): (แหลง่สะสมพลงังานทีϧอาจกอ่อนัตราย เชน่ สวทิช์, วาล์ว, คํϨายนั เป็นตน้)

Valve

Prepared by: (Work Supervisor) Thanyatorn Srithanya Date: 25 / Jun / 2025 Time: 09:35

Reviewed by: (Contractor)
Parintorn 

Seenuansakulnee Date: 25 / Jun / 2025 Time: 09:35

Reviewed by: (Operation Engineer) Chatchawat Chatwongphun Date: 25 / Jun / 2025 Time: 09:47

Authorized by: (Shift Leader) Mitchai Theingthummo Date: 25 / Jun / 2025 Time: 10:22

WORK PERMIT EXTENSION RECORD (shift by shift): (การตอ่ใบอนุญาต, กะ ตอ่ กะ )

Extended Work Open Extended Work Close

Date Extension Request Description
Work

Supervisor
Operation

Eng.
Shift Leader Time

Work
Supervisor

Operation
Eng.

Shift Leader Time

Closing permit for first day, Permit needs to be extended.

WORK CLOSURE AND TAG-OUT RELEASE (การขอปิดการทาํงานและปลดการล็อกและตดัพลงังาน)

I have checked the equipment and concluded that: (อธบิายสภาพความพรอ้มของเครืϧองจกัรหลงัเสร็จสิϨนการซอ่มแซมแกไ้ข)

Work completed

Verified and reported by:
(Work Supervisor)

Thanyatorn Srithanya Date: 25 / Jun / 2025 Time: 16:37

Tag-Out Release Authorized by:
(Shift Leader)

Mitchai Theingthummo Date: 25 / Jun / 2025 Time: 16:40 Work Completed

Checked by: (Operation Engineer) Chanatip Thananchai Date: 25 / Jun / 2025 Time: 16:52

Work Permit Closed by: (Shift Leader) Mitchai Theingthummo Date: 25 / Jun / 2025 Time: 16:55 Yes No

ESMS-Sa-P-01: Permit to Work System        Attachment-1: Work Permit Form_Rev02

HAZARDOUS WORK PERMIT FORM (ใบขออนุญาตทํางานทีŕมอีนัตราย)

A. PREPARED BY COMPANY‘S WORK SUPERVISOR (กรอกขอ้ความใหส้มบรูณ์โดยผูค้วบคมุซึϧงเป็นพนกังานบรษิทัฯ)

Work Permit No.: 2104003284

Indicate type of permit requested: Mark each box as applicable (ระบใุบอนุญาตงานอนัตรายทีϧเกีϧยวขอ้ง)

Chemical Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัสารเคม)ี Working at Heights over 1.8 m. (งานทีϧตอ้งทาํบนทีϧสงูมากกวา่1.8 ม.)

Confined Space Entry Permit (งานในทีϧอบัอากาศ) Mechanical Work Permit (แรงดนัมากกวา่ 6.8 บาร์ หรือ อณุหภมูสิงูกวา่ 65 ๐C)

Hot Work Permit (งานตดั/เชืϧอม ทีϧเกดิประกายไฟและความรอ้น)££ Radiation Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัรงัส)ี

Electrical Work Permit (งานไฟฟ้า > 380 VAC หรือ 125 VDC) Slings, Rigging and Cranes Permit (งานทีϧใชส้ลงิ, รอกและเครน)

Excavation Work Permit (งานทีϧตอ้งขดุลกึลงไปมากกวา่หรือเทา่กบั 100 มม.) Other Work (งานอืϧนๆ ระบ)ุ______________________________

Personnel performing work: (บุคคลทีŕเขา้ปฏบิตังิาน)
(ระบุรายชืŕอผูป้ฏบิตังิานอนัตรายและหน้าที ŕความรบัผดิชอบ เชน่ หวัหน้างาน, ผูป้ฏบิตังิาน, ผูป้ฏบิตังิานที ŕอบัอากาศ, ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ เป็นตน้)

กรณีมรีายชืϧอผูป้ฏบิตังิานมากกวา่ในตารางใหจ้ดัทาํรายชืϧอเป็นเอกสารแนบ£££££££££££££££££££££

Name – Surname (ชืŕอ-นามสกลุ) Attendant (ผูเ้ฝ้าระวงั)/Firewatch Personnel (ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ)/Others(อืŕนๆ)
Thanyatorn Srithanya Work Sup.

Parintorn Seenuansakulnee Worker

Chaiwat Prasert Worker

Paern Man-kong Worker

Plant can support the hazardous work permit and prepared effectively to prevent operation failure and accident.
(ฝ่ายผลติไดเ้ตรียมการทีϧจะสนบัสนุนการทาํงานทีϧเสีϧยงอนัตรายอยา่งมปีระสทิธภิาพแลว้เพืϧอป้องกนัอบุตัเิหตแุละกระบวนการผลติขดัขอ้ง)

Work Supervisor Sign: Thanyatorn Srithanya Date: (วนัทีϧ) 25 / June / 2025 Time: (เวลา) 09:29:33

Contractor Sign: Parintorn Seenuansakulnee Date: (วนัทีϧ) 25 / June / 2025 Time: (เวลา) 09:29:33

Operation Engineer Sign: Chatchawat Chatwongphun Date: (วนัทีϧ) 25 / June / 2025 Time: (เวลา) 09:47:46

Safety Acknowledge Sign*: Ratree Srethalert Date: (วนัทีϧ) 25 / June / 2025 Time: (เวลา) 09:51:22

Shift Leader Sign: Mitchai Theingthummo Date: (วนัทีϧ) 25 / June / 2025 Time: (เวลา) 09:52:32

Operation Manager Sign: Phongsak Rumphan Date: (วนัทีϧ) 25 / June / 2025 Time: (เวลา) 10:14:53

Plant Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

B. WORK PERMIT EXTENSION RECORD, Shift by Shift (การตอ่ใบอนุญาต, กะตอ่กะ)

Work Supervisor Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Operation Engineer Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

1 Safety Acknowledge Sign*: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Shift Leader Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Operation Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Plant Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

The Hazardous Work Permit is valid for only one shift duration. The extension is allowed but not more than 1 times. The atmosphere and site is re-evaluated at work leader shift 
change and a new permit must be obtained by the on-coming work leader. After 1 time extension, If work is not complete, new Permit form is required.
(ใบอนุญาตทาํงานอนัตรายมอีายหุนึϧงกะเทา่นัϨน ท ัϨงนีϨสามารถตอ่อายไุดห้นึϧงคร ัϨงในแตล่ะใบอนุญาต การตรวจสอบสภาพพืϨนทีϧทาํงาน ใหห้วัหน้ากะทีϧมาใหมเ่ป็นผูด้าํเนินการตรวจสภาพใหม ่หลงัการตอ่อายคุร ัϨงทีϧ1 หาก
งานยงัไมเ่สร็จสมบรูณ์ ตอ้งกรอกขอ้มลูลงในแบบฟอร์มใบใหม)่

C. WORK CLOSEOUT AND CLEARANCE (การปิดงานและนําระบบกลบัสูภ่าวะใชง้านปกต)ิ
I hereby declare that all mechanical/electrical tools and devices have been removed, all personnel have been withdrawn. Plant cleared and brought back to normal operation.
(ขา้พเจา้ยนืยนัไดว้า่ ไดท้าํการเคลืϧอนยา้ยเครืϧองมอื/เครืϧองกล/อปุกรณ์ไฟฟ้า ตลอดจนกาํลงัคนพน้จากบรเิวณทีϧเป็นอนัตรายเรียบรอ้ยแลว้ พรอ้มทีϧจะนําระบบ กลบัเขา้สูภ่าวะ การเดนิเครืϧองตามปกต)ิ

Work Supervisor Sign: Thanyatorn Srithanya Date: (วนัทีϧ) 25 / June / 2025 Time: (เวลา) 15:58:11

Contractor Sign:
Parintorn
Seenuansakulnee

Date: (วนัทีϧ) 25 / June / 2025 Time: (เวลา) 15:58:11

Operation Engineer Sign: Chanatip Thananchai Date: (วนัทีϧ) 25 / June / 2025 Time: (เวลา) 16:15:54 Work Completed

Shift Leader Sign: Mitchai Theingthummo Date: (วนัทีϧ) 25 / June / 2025 Time: (เวลา) 16:16:36

Operation Manager Sign: Phongsak Rumphan Date: (วนัทีϧ) 25 / June / 2025 Time: (เวลา) 16:31:03

Plant Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา) Yes No

*Safety Acknowledge Authorization: SHE, Operation Manager, Maintenance Manager and Plant Manager, respectively.

ESMS-Sa-P-01: Permit to Work System Attachment_2: Hazardous Work Permit Form_Rev02
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รายการวสัด ุอปุกรณ ์และเคร ืŕองมอืที ŕนํามาใชง้านในพืŖนทีŕโรงไฟฟ้า
(Request form for material, tools and equipments enter power plant area)

ผูข้อนําเขา้ Parintorn Seenuansakulnee วนัทีŕ: 25 Jun 2025

(Requester) (Date)

ตรวจสอบโดยหวัหน้างาน (ลงชืŕอ): Thanyatorn Srithanya
(Inspected by Work Supervisor)

# รายการ (Item)
จาํนวน 

(Amount)
ตรวจสอบกอ่นเขา้โรงไฟฟ้า 

(Inspected)

1 กลอ่งเครืϧองมอื 1 Thanyatorn

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

Other Comments:

ESMS-Sa-P-07 Plant Security ATTACHMENT_2_Material list for contractor form 
_Rev.00
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WORK PERMIT FORM

PREPARED BY COMPANY’S WORK SUPERVISOR ((กรอกขอ้ความใหส้มบรูณ์โดยผูค้วบคมุงานซึϧงเป็นพนกังานบรษิทัฯ)

Date / Time 31 / Dec / 2025 Work order No.: 20332261 Work Permit No.: 2104003656

Location

GTS3

Functional Location:

2104-CG-10BAT01

Functional Location Description:

STEP UP TRANSFORMER (STG)

Requested by:(ขขออนุญาตโดยพนกังานบรษิทัฯ) Kantapong Ngernpan

Shift Leader reviews attached Job Safety Analysis (JSA)
(หวัหน้ากะทบทวนแบบวเิคราะห์งานเพืϧอความปลอดภยั;JSA)

 In e-file no. [ทบทวนเอกสาร JSA ในรูปแบบอเิล็กทรอนิกส์

ไฟล์; ระบหุมายเลขเอกสาร]                           
A Copy of Job Safety Analysis (JSA)

[ทบทวนเอกสาร JSA ในรูปแบบสาํเนา]

Lock-out/Tag-Out : (กการล็อกและการตดัพลงังาน) LOTO Required              LOTO Not required

Hazardous Work involved / Are other permits required? Mark each box as applicable (ระบใุบอนุญาตงานอนัตรายทีϧเกีϧยวขอ้ง)

Chemical Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัสารเคม)ี Working at Heights over 1.8 m. (งานทีϧตอ้งทาํบนทีϧสงูมากกวา่1.8 ม.)

Confined Space Entry Permit (งานในทีϧอบัอากาศ) Mechanical Work Permit (แรงดนัมากกวา่ 6.8 บาร์ หรือ อณุหภมูสิงูกวา่ 65 ๐C)

Hot Work Permit (งานตดั/เชืϧอม ทีϧเกดิประกายไฟและความรอ้น)¡¡ Radiation Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัรงัส)ี

Electrical Work Permit (งานไฟฟ้า > 380 VAC หรือ 125 VDC) Slings, Rigging and Cranes Permit (งานทีϧใชส้ลงิ, รอกและเครน)

Excavation Work Permit (งานทีϧตอ้งขดุลกึลงไปมากกวา่หรือเทา่กบั 100 มม.) Other Work (งานอืϧนๆ ระบ)ุ_______________

Nature of Work: (เขยีนอธบิายรายละเอยีดของงาน)

Retighten bolt bushing STG

Hazards: (อนัตราย เชน่ กระแสไฟฟ้า, ความดนั, แรงเหวีϧยง, สารเคมี เป็นตน้)

current

Stored Energy Source(s): (แหลง่สะสมพลงังานทีϧอาจกอ่อนัตราย เชน่ สวทิช์, วาล์ว, คํϨายนั เป็นตน้)

CB

Prepared by: (Work Supervisor) Kantapong Ngernpan Date: 31 / Dec / 2025 Time: 08:08

Reviewed by: (Contractor) Date: Time:

Reviewed by: (Operation Engineer) Rapeepat Wiriya Date: 31 / Dec / 2025 Time: 08:41

Authorized by: (Shift Leader) Pisitpat Panpet Date: 31 / Dec / 2025 Time: 10:05

WORK PERMIT EXTENSION RECORD (shift by shift): (การตอ่ใบอนุญาต, กะ ตอ่ กะ )

Extended Work Open Extended Work Close

Date Extension Request Description
Work

Supervisor
Operation

Eng.
Shift Leader Time

Work
Supervisor

Operation
Eng.

Shift Leader Time

Closing permit for first day, Permit needs to be extended.

WORK CLOSURE AND TAG-OUT RELEASE (การขอปิดการทาํงานและปลดการล็อกและตดัพลงังาน)

I have checked the equipment and concluded that: (อธบิายสภาพความพรอ้มของเครืϧองจกัรหลงัเสร็จสิϨนการซอ่มแซมแกไ้ข)

complete

Verified and reported by:
(Work Supervisor)

Kantapong Ngernpan Date: 31 / Dec / 2025 Time: 20:44

Tag-Out Release Authorized by:
(Shift Leader)

Koson Chaiwuttipat Date: 31 / Dec / 2025 Time: 21:15 Work Completed

Checked by: (Operation Engineer) Jakkapong Watanachote Date: 01 / Jan / 2026 Time: 08:03

Work Permit Closed by: (Shift Leader) Pisitpat Panpet Date: 01 / Jan / 2026 Time: 08:13 Yes No

ESMS-Sa-P-01: Permit to Work System        Attachment-1: Work Permit Form_Rev02

HAZARDOUS WORK PERMIT FORM (ใบขออนุญาตทํางานทีŕมอีนัตราย)

A. PREPARED BY COMPANY‘S WORK SUPERVISOR (กรอกขอ้ความใหส้มบรูณ์โดยผูค้วบคมุซึϧงเป็นพนกังานบรษิทัฯ)

Work Permit No.: 2104003656

Indicate type of permit requested: Mark each box as applicable (ระบใุบอนุญาตงานอนัตรายทีϧเกีϧยวขอ้ง)

Chemical Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัสารเคม)ี Working at Heights over 1.8 m. (งานทีϧตอ้งทาํบนทีϧสงูมากกวา่1.8 ม.)

Confined Space Entry Permit (งานในทีϧอบัอากาศ) Mechanical Work Permit (แรงดนัมากกวา่ 6.8 บาร์ หรือ อณุหภมูสิงูกวา่ 65 ๐C)

Hot Work Permit (งานตดั/เชืϧอม ทีϧเกดิประกายไฟและความรอ้น)££ Radiation Work Permit (งานทีϧเกีϧยวกบัรงัส)ี

Electrical Work Permit (งานไฟฟ้า > 380 VAC หรือ 125 VDC) Slings, Rigging and Cranes Permit (งานทีϧใชส้ลงิ, รอกและเครน)

Excavation Work Permit (งานทีϧตอ้งขดุลกึลงไปมากกวา่หรือเทา่กบั 100 มม.) Other Work (งานอืϧนๆ ระบ)ุ______________________________

Personnel performing work: (บุคคลทีŕเขา้ปฏบิตังิาน)
(ระบุรายชืŕอผูป้ฏบิตังิานอนัตรายและหน้าที ŕความรบัผดิชอบ เชน่ หวัหน้างาน, ผูป้ฏบิตังิาน, ผูป้ฏบิตังิานที ŕอบัอากาศ, ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ เป็นตน้)

กรณีมรีายชืϧอผูป้ฏบิตังิานมากกวา่ในตารางใหจ้ดัทาํรายชืϧอเป็นเอกสารแนบ£££££££££££££££££££££

Name – Surname (ชืŕอ-นามสกลุ) Attendant (ผูเ้ฝ้าระวงั)/Firewatch Personnel (ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ)/Others(อืŕนๆ)
Thanakhem Kooramasuwan Work Supervisor

 Puttipong Akkhabut Working

Tharadol Suradanai Working

Plant can support the hazardous work permit and prepared effectively to prevent operation failure and accident.
(ฝ่ายผลติไดเ้ตรียมการทีϧจะสนบัสนุนการทาํงานทีϧเสีϧยงอนัตรายอยา่งมปีระสทิธภิาพแลว้เพืϧอป้องกนัอบุตัเิหตแุละกระบวนการผลติขดัขอ้ง)

Work Supervisor Sign: Kantapong Ngernpan Date: (วนัทีϧ) 31 / December / 2025 Time: (เวลา) 07:56:22

Contractor Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Operation Engineer Sign: Rapeepat Wiriya Date: (วนัทีϧ) 31 / December / 2025 Time: (เวลา) 08:41:43

Safety Acknowledge Sign*: Nattanun Vimonsrinarachai Date: (วนัทีϧ) 31 / December / 2025 Time: (เวลา) 09:17:16

Shift Leader Sign: Pisitpat Panpet Date: (วนัทีϧ) 31 / December / 2025 Time: (เวลา) 09:22:42

Operation Manager Sign: Marutpong Limsiriwong Date: (วนัทีϧ) 31 / December / 2025 Time: (เวลา) 09:35:44

Plant Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

B. WORK PERMIT EXTENSION RECORD, Shift by Shift (การตอ่ใบอนุญาต, กะตอ่กะ)

Work Supervisor Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Operation Engineer Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

1 Safety Acknowledge Sign*: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Shift Leader Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Operation Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Plant Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

The Hazardous Work Permit is valid for only one shift duration. The extension is allowed but not more than 1 times. The atmosphere and site is re-evaluated at work leader shift 
change and a new permit must be obtained by the on-coming work leader. After 1 time extension, If work is not complete, new Permit form is required.
(ใบอนุญาตทาํงานอนัตรายมอีายหุนึϧงกะเทา่นัϨน ท ัϨงนีϨสามารถตอ่อายไุดห้นึϧงคร ัϨงในแตล่ะใบอนุญาต การตรวจสอบสภาพพืϨนทีϧทาํงาน ใหห้วัหน้ากะทีϧมาใหมเ่ป็นผูด้าํเนินการตรวจสภาพใหม ่หลงัการตอ่อายคุร ัϨงทีϧ1 หาก
งานยงัไมเ่สร็จสมบรูณ์ ตอ้งกรอกขอ้มลูลงในแบบฟอร์มใบใหม)่

C. WORK CLOSEOUT AND CLEARANCE (การปิดงานและนําระบบกลบัสูภ่าวะใชง้านปกต)ิ
I hereby declare that all mechanical/electrical tools and devices have been removed, all personnel have been withdrawn. Plant cleared and brought back to normal operation.
(ขา้พเจา้ยนืยนัไดว้า่ ไดท้าํการเคลืϧอนยา้ยเครืϧองมอื/เครืϧองกล/อปุกรณ์ไฟฟ้า ตลอดจนกาํลงัคนพน้จากบรเิวณทีϧเป็นอนัตรายเรียบรอ้ยแลว้ พรอ้มทีϧจะนําระบบ กลบัเขา้สูภ่าวะ การเดนิเครืϧองตามปกต)ิ

Work Supervisor Sign: Kantapong Ngernpan Date: (วนัทีϧ) 31 / December / 
2025

Time: (เวลา) 18:20:52

Contractor Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา)

Operation Engineer Sign: Rapeepat Wiriya Date: (วนัทีϧ) 31 / December / 
2025

Time: (เวลา) 18:24:51 Work Completed

Shift Leader Sign: Pisitpat Panpet Date: (วนัทีϧ) 31 / December / 
2025

Time: (เวลา) 18:26:17

Operation Manager Sign: Marutpong Limsiriwong Date: (วนัทีϧ) 31 / December / 
2025

Time: (เวลา) 18:27:12

Plant Manager Sign: Date: (วนัทีϧ) Time: (เวลา) Yes No

*Safety Acknowledge Authorization: SHE, Operation Manager, Maintenance Manager and Plant Manager, respectively.

ESMS-Sa-P-01: Permit to Work System Attachment_2: Hazardous Work Permit Form_Rev02
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ภาคผนวก ข-34 
เอกสารบันทึกการตรวจสอบการรั่วไหลของก๊าซธรรมชาติ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  















  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข-35 
เอกสารการตรวจสอบท่อส่งก๊าซธรรมชาติ 
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ภาคผนวก ข-36 
ใบอนุญาตประกอบการขนส่งสารเคมี 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  











  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข-37 
เอกสารการตรวจรับสารเคมี 
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ภาคผนวก ข-38 
ใบกำกับการขนส่งสารเคมี (Shipping Paper) 
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ภาคผนวก ข-39 
ข้อมูลความปลอดภัยของสารเคมี  

(Safely Data Sheet : SDS) 
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ข้อมูลความปลอดภัยสารเคมี / MATERIAL SAFETY DATA SHEET (MSDS)

เคม-คลอริก 35% / CHEM-CHLORIC 35%

หัวข้อทีÉ 1 ข้อมูลเกีÉยวกบัสารเคมีอันตราย (Identification of the Hazardous Substance)

1.1) ข้อบง่ชี Êสารเคมี
         ชืÉอทางการค้า เคม-คลอริก śŝ%

         ชืÉอสารเคมี กรดไฮโดรคลอริก
         ชืÉออืÉน กรดเกลือ
         สตูรเคมี HCl

         หมายเลข CAS şŞŜş-Řř-Ř
         หมายเลข UN řşŠš

หมายเลข EC/EINECS 231-595-7

1.2) ผู้ผลติ/นําเข้า
         ชืÉอบริษัท บริษัท เคม เอ็มไพร์ จํากดั
         ทีÉอยู่ 28/5 หมู ่12 ต.หนองสามวงั อ.หนองเสือ จ.ปทมุธานี 12170

         เบอร์ติดตอ่ 090-975-5090, 02-9058461

         เบอร์ฉกุเฉิน 090-975-5090

         อีเมล office@chemempire.co.th

1.3) ข้อแนะนําและข้อจํากดัในการใช้ เวลาใช้ควรใสแ่วน่ตาและถงุมือกนัสารเคมี ควรเก็บในทีÉร่ม เลีÉยงแสงแดด
1.4) การใช้ประโยชน์ ใช้ปรับคา่ pH และผลติคลอรีนไดออกไซด์ เพืÉอฆ่าเชื Êอโรคในนํ Êา
1.5) ปริมาณสงูสดุทีÉมีไว้ครอบครอง ไมจ่ํากดั

หัวข้อทีÉ 2 การบ่งชี Êความเป็นอันตราย (Hazards Identification)
2.1) การจําแนกประเภท
      ความเป็นอนัตรายทางกายภาพ สารกดักร่อนโลหะ ประเภทยอ่ย 1 H290

      ความเป็นอนัตรายตอ่สขุภาพ

- ทําลายดวงตาอยา่งรุนแรงและการระคายเคืองตอ่ดวงตา H318

- การทําให้ไวตอ่การกระตุ้นอาการแพ้ตอ่ผิวหนงั ประเภทยอ่ย H314

- ความเป็นพิษเฉียบพลนัทางปาก (ทางปาก) ประเภทยอ่ย H300

- ความเป็นพิษตอ่ระบบอวยัวะเป้าหมายอยา่งเฉพาะเจาะจงจากการรับสมัผสัครั Êงเดียว (ระบบประสาท
ทางเดินหายใจ) ประเภทยอ่ย H335

- ความเป็นพิษตอ่ระบบอวยัวะเป้าหมายอยา่งเฉพาะเจาะจงจากการรับสมัผสัซํ Êา (ตบั อวยัวะรับกลิÉน 
ระบบทางเดินหายใจ) ประเภทยอ่ย H370

     ความเป็นอนัตรายตอ่สิÉงแวดล้อม มีความเป็นพิษเฉียบพลนัตอ่สิÉงแวดล้อมทางนํ Êา ประเภทยอ่ย H400

      ความเป็นอนัตรายอืÉนๆ ไมร่ะบุ
Ś.Ś) องค์ประกอบตามฉลาก

      รูปสญัลกัษณ์ (GHS)

                                           
      คําสญัญาณ อนัตราย
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ข้อความแสดงอนัตราย 

- อาจกดักร่อนโลหะ 

- เป็นอนัตรายเมืÉอกลืนกิน สมัผสัผิวหนงัและหายใจเข้าไป (ก๊าซ ไอ ฝุ่ น และละออง) 
- ระคายเคืองดวงตาอยา่งรุนแรง 
- ทําให้เกิดการแพ้ทีÉผิวหนงั 
- ทําอนัตรายตอ่ระบบทางเดินหายใจ ระบบประสาท 

- อนัตรายตอ่ระบบทางเดินหายใจ เมืÉอสมัผสัเป็นเวลานาน หรือสมัผสัซํ Êา 

- เป็นพิษร้ายแรงตอ่สิÉงมีชีวิตในนํ Êา 

       ข้อควรระวงัหรือข้อปฏิบตัิเพืÉอ
ป้องกนัอนัตราย 

- ควรได้รับคาํแนะนําเฉพาะก่อนการใช้งาน 

- หลีกเลีÉยงการสมัผสัหรือหายใจรับสาร 
- สวมใสห่น้ากากป้องกนัก๊าซ ชดุป้องกนัสารเคมี ถงุมือสารเคมี ถงุมือกนัสารเคมี แวน่ครอบตา รองเท้า 

- บริเวณใช้งาน ควรมีระบบระบายอากาศทีÉดี 
- ห้ามปลอ่ยสารออกสูส่ิÉงแวดล้อมหรือ แหลง่นํ Êา 

- ห้ามใช้งานหากยงัไมไ่ด้อา่นหรือเข้าใจข้อควรระวงัด้านความปลอดภยั 

 

หัวข้อทีÉ 3 องค์ประกอบและข้อมูลเกีÉยวกับส่วนผสม (Composition / Information on Ingredients) 

องค์ประกอบ ชืÉอสารเคมี CAS No. 
ปริมาณโดยนํ Êาหนกั 

(% by weight) 

คา่มาตรฐานความปลอดภยั 

TLV LD50 

1 กรดไฮโดรคลอริก şŞŜş-Řř-Ř śŝ% 7 mg/m³, 5 ppm 900 mg/kg 

2 นํ Êา 7732-18-5 65% - - 

 

หัวข้อทีÉ 4 มาตรการปฐมพยาบาล (First Aid Measures) 
4.1) กรณีได้รับทางการหายใจ   ให้ย้ายผู้ ป่วยไปยงับริเวณทีÉมีอากาศบริสทุธิÍ หากหายใจไมส่ะดวกให้ใช้อปุกรณ์ชว่ยหายใจ นําสง่แพทย์ทนัท ี

Ŝ.Ś) กรณีได้รับทางผิวหนงั ถอดเสื Êอผ้าทีÉเปืÊอนออกทนัที ล้างออกด้วยนํ Êาปริมาณมาก ชะล้างผ่านผิวหนงัสว่นทีÉโดนสารเคมีอยา่งน้อยประมาณ 
20 นาที ถ้ามีการระคายเคืองมาก รีบนําสง่แพทย์ 

Ŝ.ś) กรณีได้รับทางดวงตา ล้างด้วยนํ Êาปริมาณมาก โดยลืมตาให้กว้าง ให้นํ Êาไหลผ่านอยา่งน้อย 20 นาที ห้ามใช้นํ Êายาล้างตา อาจใช้สารละลาย
นํ Êาเกลือ (Normal Saline Solution) ระวงัอยา่ให้นํ Êาล้างไหลเข้าดวงตาข้างทีÉไมไ่ด้สมัผสัสาร แล้วรีบนําสง่แพทย์ทนัที 

Ŝ.Ŝ) กรณีได้รับทางการกลืนกิน ห้ามทําให้ผู้ ป่วยอาเจียน ควรให้ดืÉมนมหรือนํ Êาสะอาด ในปริมาณมาก ๆ เพืÉอเจือจางสาร 

Ŝ.ŝ) อาการ/ผลกระทบทีÉสําคญั 

- การหายใจ : ระคายเคืองจมกูอยา่งรุนแรง แสบคอ หายใจไมอ่อก 

- ผิวหนงั : ระคายเคืองผิวหนงัอยา่งรุนแรง เป็นแผลเป็นได้ 

- การกลืนกิน : ไหม้ปากและทางเดินอาหาร กลืนลําบาก คลืÉนไส้ อาเจียน ท้องเสีย อาจเสียชีวิตได้ 

- ดวงตา : ระคายเคือง แดง ไหม้ อาจทําให้ตาบอดได้ 
ข้อควรพิจารณาทางการแพทย์ทีÉต้องทาํทนัทแีละการดูแลรักษาเฉพาะทีÉสาํคัญทีÉควรดาํเนินการ : ผิวหนงับวมแดง จมกูและเหงือกมีเลือดออก โรค
กระเพาะอกัเสบ หลอดลมอกัเสบเรื Êอรัง 
 

หัวข้อทีÉ 5 มาตรการผจญเพลิง (Fire Fighting Measures) 
5.1) สารดบัเพลิงทีÉห้ามใช้และสาร
ดบัเพลิงทีÉเหมาะสม    ให้ใช้สารดบัเพลิงให้เหมาะสมกบัเพลิงไหม้บริเวณรอบๆ 

ŝ.Ś) ความเป็นอนัตรายเฉพาะทีÉเกิดขึ Êน
จากสารเคมี 

เมืÉอสมัผสัโลหะจะให้ก๊าซไฮโดรเจน ซึÉงอาจจะระเบิดได้ 
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ŝ.ś) อปุกรณ์พิเศษสําหรับนกัผจญ
เพลิง 

- สวมชดุผจญเพลิง ชดุป้องกนัสารเคมี สวมหน้ากากป้องกนัการหายใจชนิดมีถงัอากาศ (SCBA) 

- ฉีดนํ Êาให้เป็นละอองฝอยเพืÉอหลอ่เย็นภาชนะบรรจ ุ

 

หัวข้อทีÉ 6 มาตรการจัดการเมืÉอมีการหกรัÉ วไหล (Accidental Release Measures) 

6.1) ข้อควรระวงัสว่นบคุคล อปุกรณ์
ป้องกนัอนัตราย และขั Êนตอนการ
ปฏิบตัิงานฉกุเฉิน   

- สวมชดุป้องกนัสารเคมี อปุกรณ์ชว่ยหายใจ รองเท้า และถงุมือป้องกนัสารเคมี 

- อพยพคนออกจากบริเวณทีÉสารหกรด ควรอยูใ่นทิศทางเหนือลม 

- ห้ามสมัผสัสารเคมีโดยตรง 
- ห้ามหายใจเอาไอสารเข้าไป 

- ให้กั Êนแยกพื ÊนทีÉอนัตรายและควบคมุบคุคลทีÉมีอปุกรณ์ป้องกนัผ่านเข้าออกได้เท่านั Êน 

- จดัให้มีการระบายอากาศอยา่งเพียงพอ 

- การเข้าพื ÊนทีÉต้องเข้าในทิศทางเหนือลม 

- ห้ามสมัผสัวตัถปุนเปืÊอน 

Ş.Ś) วิธีการ และวสัดสุําหรับกกัเก็บ
และทําความสะอาด 

- สวมชดุป้องกนัสารเคมี อปุกรณ์ป้องกนัระบบหายใจชนิดแบบมีไส้กรองสารเคมี ประเภทกรองไอกรด 

- ให้ระบายอากาศในบริเวณทีÉเกิดเหต ุ

- ใช้อปุกรณ์ตกัสารเคมีปนเปืÊอนทีÉเป็นพลาสติก 

- จดัเตรียมถงุและถงัพลาสติก (แบบมีฝาปิด) 
- นําสารเคมีปนเปืÊอนใสถ่งุพลาสติกปิดรัดถงุแล้วใสล่งถงัพลาสติกปิดฝาแล้วใช้เทปพนัปิดทีÉขอบฝาถงั 
- ติดป้ายทีÉถงั “สารเคมีปนเปืÊอนจากอบุตัิเหต”ุ นําไปกําจดัตามข้อกําหนด 

Ş.ś) ข้อควรระวงัด้านสิÉงแวดล้อม   
ป้องกนัไมใ่ห้สารไหลลงแหลง่นํ Êาสาธารณะ เพราะสารนี Êมีผลกระทบตอ่สิÉงมีชีวิตในนํ Êา ซึÉงสง่ผลเป็นอนัตรายเนืÉองจาก
เปลีÉยนแปลงคา่ pH แล้ว 

 

หัวข้อทีÉ 7 การขนถ่าย เคลืÉอนย้าย และการจัดเก็บ (Handling and Storage) 

7.1) ข้อควรระวงัและหลีกเลีÉยง    

- ภาชนะประเภทบรรจภุณัฑ์ทีÉขนย้ายต้องแข็งแรง ปิดสนิท มีฉลากกํากบั 

- จดัระบบระบายอากาศทีÉเพียงพอในบริเวณใช้งาน 

- ป้องกนัละอองไอของกรดในบริเวณทํางาน 

- หลีกเลีÉยงการสดูดม และการสมัผสัโดยตรง 

ş.Ś) วิธีการจดัเก็บอยา่งปลอดภยั 

- ปิดภาชนะให้สนิท เก็บในบริเวณทีÉระบายอากาศดี เก็บในทีÉแห้ง หา่งจากสารทีÉอาจเกิดปฏิกิริยา 

- เก็บให้หา่งจากความร้อน ความชื Êน สารออกซิไดซ์ โลหะ แอลกอฮอล์ กรด ไซยาไนต์ ซลัไฟด์ 

- ภาชนะบรรจเุป็นวสัดทุนการกดักร่อน 

- หลีกเลีÉยงการสดูดม และการสมัผสัโดยตรง 
 

หัวข้อทีÉ 8 การควบคุมการรับสัมผัสและการป้องกนัส่วนบุคคล (Exposure Controls and Personal Protection) 
8.1) คา่ขีดจํากดัความเข้มข้นของสารเคมีอนัตราย (TLV) 

กฎหมายวา่ด้วยความปลอดภยั  
อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมใน
การทํางาน 

 ค่าต่างๆ ทีÉใช้ควบคุมการรับสัมผัส :  
REL-TWA : 5 ppm ( NIOSH 2012 ) 
PEL-C : 5 ppm ( OSHA 2012 ) 
IDLH 50 ppm ( NIOSH 2012 ) 
TLV-Ceiling 2 ppm ( ACGIH 2010 ) 
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Š.Ś) การควบคมุทางวศิวกรรมทีÉ
เหมาะสม   

- จดัให้มีการระบายอากาศทีÉเพียงพอ
- ติดตั ÊงระบบดดูอากาศเฉพาะทีÉ
- ออกแบบให้เป็นระบบปิด ป้องกนัไอสารเคมี

Š.ś) อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายสว่น
บคุคล

การป้องกนัมือ (ถงุ
มือสําหรับป้องกนั
สารเคมี)

การป้องกนัระบบ
หายใจ (อปุกรณ์
ป้องกนัระบบหายใจ

ชนิดแบบมีไส้กรองไอกรด)

การป้องกนัดวงตา   
(แวน่ครอบตา)

ชดุกนัสารเคมี กระบงัหน้า

Š.Ŝ) ข้อควรปฏิบตัิ
- เปลีÉยนเสื Êอผ้าทีÉเปืÊอนสารเคมี
- ล้างมือและหน้า หลงัจากการทํางานกบัสาร ก่อนกินอาหาร สบูบหุรีÉหรือใช้ห้องนํ Êา
- ห้ามกินอาหาร ดืÉมเครืÉองดืÉม หรือสบูบหุรีÉในทีÉทํางาน

หัวข้อทีÉ 9 คุณสมบัตทิางกายภาพและทางเคมี (Physical and Chemical Properties)
9.1) ลกัษณะทัÉวไป สี กลิÉน ของเหลวใส ไมมี่สี มีกลิÉนฉนุ
š.Ś) คา่ความเป็นกรดดา่ง (pH) <Ř
š.ś) จดุหลอมเหลวและจดุเยือกแข็ง -ŚŘ ถึง -śŘ°C

š.Ŝ) จดุเดือด Şś.Š °C ทีÉ řŘř.ś kPa

š.ŝ) จดุวาบไฟ ไมต่ิดไฟ
š.Ş) อตัราการระเหย  <1

š.ş) ความสามารถในการลกุตดิไฟ ไมต่ิดไฟ
š.Š) คา่ขีดจํากดัสงูสดุและตํÉาสดุของ
ความไวไฟหรือของการระเบิด  ขีดจํากดัลา่ง : ไมร่ะบ ุ                                    ขีดจํากดับน : ไมร่ะบุ

š.š) ความดนัไอ  100 mmHg (13.3 kPa ) ทีÉอณุหภมิู 2Ř°C

š.řŘ) ความหนาแน่นไอ  ř.Śş
š.řř) ความหนาแน่นสมัพทัธ์  ř.ř65-1.175 @ 30°C

š.řŚ) ความถ่วงจําเพาะ  ř.řŞ @ 30°C

š.řś) ความสามารถในการละลายได้ สามารถละลายในนํ Êาได้ดี
š.řŜ) อณุหภมิูทีÉลกุติดไฟได้เอง ไมต่ิดไฟ
š.řŝ) มวลโมเลกลุ śŞ.ŝŘ กรัม/โมล
š.řŞ) ความหนืด ř.š cP @ 20°C (Ř.ŘřŜŠ mP)
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หัวข้อทีÉ 10 ความเสถยีร และการไวต่อปฏิกิริยา (Stability and Reactivity) 
10.1) ความเสถียรทางเคมี   เสถียรภายใต้อณุหภมิู และความดนัปกติ ของการใช้และการเก็บ 

řŘ.Ś) การเกิดปฎิกิริยา 
ทําปฎิกิริยารุนแรงและก่อให้เกิดระเบดิกบั Acetylene, ether, Fluorine compound, Terpentine,   ,Alcohols, 

Ammonia,ดา่งแก่ (เชน่ Sodium Hydroxide, Potassium Hydroxide)  

řŘ.Ś) สิÉงทีÉเข้ากนัไมไ่ด้   

- โลหะ เมืÉอสมัผสัแล้วจะให้ก๊าซไฮโดรเจน ทีÉอาจระเบิดได้ 

- สารละลายทีÉมีฤทธิÍเป็นดา่ง เชน่ โซดาไฟ โซดาแอช 

- สารละลายโซเดียมไฮโปคลอไรท์ (NaOCl) โปแตสเซียมเปอร์แมงกาเนต (KMnO4) ซึÉงทําปฏิกิริยากบักรด
เกลือ จะได้ก๊าซคลอรีน 

řŘ.ś) วตัถอืุÉนๆ ทีÉควรหลีกเลีÉยง   ไมร่ะบ ุ

řŘ.Ŝ) สภาวะทีÉควรหลีกเลีÉยง ความร้อน ความชื Êน พื ÊนทีÉมีประกายไฟ 

řŘ.ŝ) สารเคมีอนัตรายหากเกิดการ
สลายตวั ไมร่ะบ ุ

 
หัวข้อทีÉ 11 ข้อมูลด้านพิษวิทยา (Toxicological Information)  

11.1) LDŝŘ/ LCŝŘ 
โดยทางปาก           :  กระตา่ย  LDŝŘ 900 มิลลิกรัม/กิโลกรัม 

โดยทางปาก           :  หนพูกุ LCŝŘ   şŘŘ มิลลิกรัม/กิโลกรัม 
โดยทางสดูหายใจ   :  หนพูกุ LCŝŘ 8,300 มิลลิกรัม/ลกูบาศก์เมตร 

řř.Ś) ความเป็นพิษ 

การสดูหายใจ : ระคายเคืองจมกู คอ ปอด ไอ เจ็บคอ หายใจถีÉ แผลไหม้ของเยืÉอเมือก ทําให้ปอดบวม สารนี Êทําให้
เนื ÊอเยืÉอบริเวณทางเดินหายใจสว่นบนถกูทําลายอยา่งรุนแรง 
สมัผสัถกูผิวหนงั : เป็นแผลไหม้ อาจเป็นอนัตรายถกูดดูซมึทางผิวหนงั 
การสมัผสัทางดวงตา : ระคายเคืองดวงตา ดวงตาไหม้อยา่งรุนแรง 
การกลืนกิน : เกิดอาการปวดท้อง 

řř.ś) สารก่อมะเร็ง/ก่อการกลายพนัธุ์ ไมเ่ป็นสารก่อมะเร็ง 
 

หัวข้อทีÉ 12 ข้อมูลผลกระทบต่อระบบนิเวศน์ (Ecological Information) 

12.1) ความเป็นพิษตอ่ระบบนิเวศน์ ความเป็นพิษตอ่ปลา Mosquito fish LC50 : 282 มิลลิกรัม/ ลิตร/ 96 ชัÉวโมง 
ความเป็นพิษตอ่ Crustacean Daphnia magma EC50 : 0.492 มิลลิกรัม/ ลิตร/ 48 ชัÉวโมง 

řŚ.Ś) การตกค้างยาวนาน สารนี Êไมส่ามารถยอ่ยสลายทางชีวภาพ 
řŚ.ś) ผลกระทบอืÉนๆ สารนี Êเป็นพิษมากตอ่สิÉงมีชีวิตในนํ Êา 

     

หัวข้อทีÉ 13 ข้อพจิารณาในการกาํจัด (Disposal Considerations) 

13.1) ข้อพิจารณาในการกําจดั การกําจดัสาร : ใช้นํ Êาทําความสะอาด และทําให้เป็นกลางด้วยโซเดียมคาร์บอเนต หรือปนูขาว 

บรรจภุณัฑ์ : ภาชนะบรรจทุําความสะอาดแล้วให้กําจดัแบบขยะทัÉวไป 
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หัวข้อทีÉ 14 ข้อมูลเกีÉยวกับการขนส่ง (Transport Information)

14.1) หมายเลขสหประชาชาติ (UN 

Number)

ป้ายสีส้มสาํหรับการขนส่ง
สว่นบน หมายถึง การจําแนกประเภทอนัตราย 
หมายเลข ŠŘ หมายถึง ประเภทสารกดักร่อน
สว่นลา่ง หมายถึง หมายเลข UN

řŜ.Ś) ชืÉอในการขนสง่ เคม-คลอริก 9%

řŜ.ś) ประเภทความเป็นอนัตราย
สําหรับการขนสง่ (Transport Hazard 

Class)

   
สัญลักษณ์การขนส่งสารอันตราย
ประเภทความเป็นอนัตรายสําหรับการขนสง่: ประเภท Š สารกดักร่อน
ขนาดป้าย : ŚŝŘ x ŚŝŘ มม.

řŜ.Ŝ) กลุม่การบรรจ ุ(Packing 

Group)
II

řŜ.ŝ) การขนสง่ด้วยภาชนะขนาดใหญ่  แท็งก์มาตรฐาน L4BN

หัวข้อทีÉ 15 ข้อมูลเกีÉยวกับกฎ ระเบียบ ข้อบังคับของหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง (Regulatory Information) 
15.1) กระทรวงแรงงาน  ไมร่ะบุ

řŝ.Ś) กระทรวงอตุสาหกรรม  
พระราชบญัญัติวตัถอุนัตราย พ.ศ. 2535 กระทรวงอตุสาหกรรม กําหนดประเภทวตัถอุนัตราย : ชนิดทีÉ 3 

(กรมโรงงานอตุสาหกรรม กรมประมง) ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรมเรืÉองการขนสง่วตัถอุนัตรายทางบก
řŝ.ś) กระทรวงสาธารณสขุ ไมร่ะบุ
řŝ.Ŝ) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิÉงแวดล้อม  ไมร่ะบุ

řŝ.ŝ) กระทรวงคมนาคม  ประกาศกรมการขนสง่ทางบก เรืÉองการติดป้ายอกัษรภาพและเครืÉองหมายของรถบรรทกุวตัถอุนัตราย พ.ศ. 2543

หัวข้อทีÉ 16 ข้อมูลอืÉนๆ (Other Information)

16.1) สญัลกัษณ์ NFPA  
สีแดง/ความไวไฟ :  0  ไมต่ิดไฟ
สีเหลือง/ปฏิกิริยาเคมี : 0 ไมเ่กิดปฎิกิริยา
สีนํ Êาเงิน/สขุภาพ : 3 หากได้รับสารนี Êในระยะสั Êนอาจทําให้เกิดการบาดเจ็บร้ายแรงชัÉวคราวหรือถาวร

řŞ.ś) วนัจดัทําเอกสาร 01.02.2566

řŞ.Ś) แหลง่ข้อมลูและเอกสารทีÉใช้ทํา
รายละเอียดข้อมลูความปลอดภยัของ
สารเคมีอนัตราย

ข้อมลูความปลอดภยัเกีÉยวกบัสารเคมีนี Ê ได้ทําขึ Êนโดยมีจดุประสงค์เพืÉอ เป็นข้อมลูความรู้ และเป็น
ประโยชน์แก่ผู้ ใช้สินค้าทางด้านความปลอดภยั แตไ่มมี่จดุประสงค์ในการรับประกนัความปลอดภยัใดๆ ทั Êง
ตอ่ทรัพย์สินและบคุคล
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 50% (  50%) 
 
1.   (Identification of the substance or mixture and of the supplier) 
1.1  GHS (GHS product indentifier) :  50% 
1.2   : CAS No. : 1310-73-2 UN No. : 1824 
1.3    

 : ,  pH, , , ,  
, , , ( ), 

 
   :    

1.4  :     
 : 43     5     10120 

 0-2672-3106 -9  0-2672-3110  E–Mail : sales@interpretive.co.th   
 1    : 616  4  8     1   

  10280   0-2324-1082-3  0-2324-1084  
E-Mail : warehouse@interpretive.co.th   
         3    : 370  4     

 51000   053-582-777  053-581-309  E-Mail : sales_lamphun@interpretive.co.th 
         4   : 5/9   3   ( )   

     21150 
 038-010-557-59   038-010-560  E-Mail : sales_rayong@interpretive.co.th   

1.5  (Emergency Telephone Number) 
:  &  Tel. 081-905-0292, 099-192-3099, 099-115-8115 
:  Tel. 097-713-8888, 081-905-0292 
:  Tel. 038-010-557-59, 082-007-7081 

 
2.   (Hazards Identification) 
2.1  GHS  

       1 
     1 

      1 
 ,   3 
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2.2  GHS 
 

           
                                                         
 

    
 

H290  
H314   
H318  
H402  

 
 

P234  
P260  /   
P264  
P273  
P280  /  /  /  

 
P301+P330+P331  :   
P303+P361+P353  ( ) :   /  
P304+P340   :   

 
     :    

 
P305+P351+P338  :     (  

)  
P310    /   
P363    
P390    

 
P405    
P406    

 
P501   /  /  /  /   
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2.3  GHS 
   

 
3.   (Composition / Information on Ingredients) 

 
 (Chemical Identity) CAS-No.  (% Weight) 

 1310-73-2 50 
 7732-18-5 50 

 
4.   (First Aid Measures) 
4.1  

   
  

  
   

/   
 

    
  15  

  
 

/  
    

       
/  

4.2  (Acute and Delayed) 
     

          
   

       
            

4.3  
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5.   (Fire-fighting Measures) 
5.1   

 :    
 :   

5.2  :  
  

5.3   /   :   
 ,  (SCBA), 

     
   

   
 
6.   (Accidental Release Measure) 
6.1    

 
 

 
  
 

 
  

  
 

6.2  
 

  
  

,  
6.3  (Cleaning up) 

, ,   
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 ( ),  

 
  ,     

  
 (   13  SDS) 

 
7.      (Handling and Storage)  
7.1    

 /   
 

 
   

 
 

 
    

7.2   (Incompatibilities) 
   

  
    (  10  SDS) 

 : >=25°C 
 
8.   (Exposure Controls/Personal Protection)  
8.1    (Control parameters) 

  
 ( ) 

 :   (CAS 1310-73-2)  
  :  TWA 

  :  2 mg/m3 

 ACGIH  
 :   (CAS 1310-73-2)  

  :   
  :  2 mg/m3 
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  :     
8.2  :    

    
  

  
8.3  

   
 /   ( )  

 
  –  

  -   
   

 
     

,  /   
 

 
9.   (Physical and Chemical Properties)  
9.1  (  /  / )   :   /  /  
9.2        :   
9.3      :   
9.4  –  (pH)    :  > 13 (5% Solution)  25oC 
9.5      :  13 oC (55.4 oF) / 323 oC (613.4 oF)  
9.6     :   130 oC (266 oF) 

:   99.97 oC (211.95 oF)  
9.7        :   
9.8       :   
9.9    :   
9.10   

 –  (%)   :   
 –  (%)   :   

9.11        :  -0.01  (hPa)  
9.12      :   
9.13      :  1.52 ./ . (30oC) 
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9.14  –    :   
9.15  n-octanol  :   
9.16      :   
9.17      :   
9.18       :  78.3 mPa’s (20oC) 

    
    :   

      :  40 g/mol 
 
10.   (Stability and Reactivity)  
10.1  :  (  , , )   

 (  , , )  
10.2  :  
10.3  :  

   , ,   
10.4  :     

  
10.5  :      

  :  
10.6  :    

 
11.   (Toxicological Information)  
11.1  

   (  
   

   ) 
  (  ) 
   (    ) 

    (       
  ) 

11.2  :  
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11.3     :  
  

11.4  
    

   
  
   

 
  ,  

   
  IARC, ACGIH, NTP  OSHA  

   
    

 
    

 
   , 

 
    

12.   (Ecological Information)  
12.1  :  

         
 (CAS 1310-73-2) 

 //    
   LC50   (Gambusia affinis) 125 mg/l, 96   

    EC50   (Ceriodaphnia dubia)  >=34.59 - <=47.13 mg/l, 48  
12.2   : ionization,  
12.3  :  
12.4  :  
12.5   :  (  , 

, , )  
 
13.   (Disposal Considerations) 

 
 

         INTERPRETIVE CO., LTD. 
     Head Office : 43 Thai CC Tower 5th Fl., South Sathorn Road, Yannawa, Sathorn, Bangkok 10120 
     Tel : 0-2672-3106-9  Fax : 0-2672-3110 www.interpretive.co.th 
 

02_02 Rev.02/2022 Page 9/12 
SDS :  50%   Issued Date : 01/11/2022  

 /  
    
 / / / /   
       

 
 

 
/  

 
  

 
 

  
 

 
14.   (Transport Information) 
 
ADR 
14.1  (UN Number)      1824 
14.2  (UN proper shipping name)  SODIUM HYDROXIDE SOLUTION 
14.3  (Transport Hazard Class) 

        8 
      - 

       8 
 (ADR)     80 

    E 
14.4  (Packing group)     II 
14.5  (Marine pollutant)     
14.6   SDS  

 
 
RID 
14.1  (UN Number)      1824 
14.2  (UN proper shipping name)  SODIUM HYDROXIDE SOLUTION 
14.3  (Transport Hazard Class) 
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        8 
      - 

       8 
14.4  (Packing group)     II 
14.5  (Marine pollutant)     
14.6   SDS  

 
 
IATA 
14.1  (UN Number)      1824 
14.2  (UN proper shipping name)  SODIUM HYDROXIDE SOLUTION 
14.3  (Transport Hazard Class) 

        8 
       - 

14.4  (Packing group)     II 
14.5  (Environmental Hazards)  No. 

ERG Code      8L 
14.6   SDS  

 
Other information 

Passenger and cargo aircraft Allowed with restrictions. 
 Cargo aircraft only  Allowed with restrictions. 
 
IMDG 
14.1  (UN Number)      1824 
14.2  (UN proper shipping name)  SODIUM HYDROXIDE SOLUTION 
14.3  (Transport Hazard Class) 

        8 
      - 

14.4  (Packing group)     II 
14.5  (Environmental Hazards)      

 (Marine pollutant)    No. 
EmS       F-A, S-B 
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14.6   SDS  
 

14.7   (  Annex II  MARPOL 73/78  IBC Code)    
 
ADR; IATA; IMDG; RID 

 
 
15.   (Regulatory Information) 

 
  . . 2535  :  1  :  
  . . 2541 
     . . 2554 
  (   :  

  130  185   20  2556 (2013)) :  (CAS 1310-73-2) 
  (   ) : 

 
  (      

 . .2547) :  (CAS 1310-73-2) 
 

 
                     (  / )* 

   (AICIS)     
    (DSL)        
    (NDSL)      

     (IECSC)     
     (EINECS)     
     (ELINCS)    
     (ENCS)     
    (ECL)       

         
   (PICCS)    

    (TCSI)       
  (TSCA)     
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* “ ”    
* “ ”   

     
 
 16.   (Other Information) 

 : 2 
 : 1  2565 

 :     ( ), , www.chemtrack.org 
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ข้อมูลความปลอดภัย 
 

1. ข้อมูลเกีÉยวกบัสารเคมี และบริษัทผู้ผลติ และ /หรือจําหน่าย (Identification) 

ชืÉอผลิตภณัฑ ์  :  ซลัฟิวริก แอซิด 98 % 
CAS No.  :   7664-93-9  

รายละเอียดผูผ้ลิต     :    บริษทั เจ แอล เชมโทนิค จาํกดั 
สาํนกังานใหญ่     :   š/š หมู่ ř ต.ชยัมงคล อ.เมืองสมุทรสาคร จ.สมุทรสาคร şŜŘŘŘ                                    

                                              โทร.Ř-śŜŠŠř-ŚŜŞ-ş     แฟ็กซ์ Ř-śŜŠŠ-řŚŜŠ      
 

2. การบ่งชีÊความเป็นอนัตราย (Hazards Identification) 

การจําแนกประเภทสารเดีÉยวหรือสารผสมตามระบบ  GHS: 
 

o ความเป็นพิษเฉียบพลนั (ทางปาก)                                                     ประเภทยอ่ย 5 

o การทาํลายดวงตาอยา่งรุนแรงและการระคายเคืองต่อดวงตา ประเภทยอ่ย 1 

o การทาํใหไ้วต่อการกระตุน้อาการแพต้่อผิวหนงั                                            ประเภทยอ่ย 1 
o ความเป็นพิษต่อระบบอวยัวะเป้าหมายอยา่งเฉพาะเจาะจงจากการรับ

สัมผสัครัÊ งเดียว (ระบบประสาท ระบบทางเดินหายใจ) 

ประเภทยอ่ย 1 

o ความเป็นพิษต่อระบบอวยัวะเป้าหมายอยา่งเฉพาะเจาะจงจากการรับ
สัมผสัซํÊา   (ตบั อวยัวะรับกลิÉน ระบบทางเดินหายใจ)   

ประเภทยอ่ย 1 

 

องค์ประกอบของฉลาก: 

                        
 

คําสัญญาณ                               อนัตราย 

 
ข้อความแสดงความเป็นอันตราย  

 

H290   :  กดักร่อนโลหะ 
H300   :  เป็นอนัตรายถึงเสียชีวิตเมืÉอกลืนกิน 

H312   :  เป็นอนัตรายเมืÉอสัมผสัผิวหนงั 

        H314   :  ทาํใหผ้ิวหนงัไหมอ้ยา่งรุนแรงและทาํลายดวงตา 
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        H318   :  ทาํลายดวงตาอยา่งรุนแรง 

 H370   :  ทาํอนัตรายต่ออวยัวะ  
ข้อควรระวัง 
 

         P201    :  ควรไดรั้บคาํแนะนาํเฉพาะก่อนการใชง้าน 

         P202    :  สวมถุงมือป้องกนั/ชุดป้องกนั/อุปกรณ์ป้องกนัดวงตา/อุปกรณ์ป้องกนัหนา้ 
         P264    :  ลา้งมือให้สะอาดอยา่งทัÉวถึงหลงัการสัมผสัสาร 

         P273    :  หลีกเลีÉยงการรัÉวไหลสู่สิÉงแวดลอ้ม 

         P363    :  แยกซกัเสืÊอผา้ทีÉปนเปืÊ อนสารใหส้ะอาดก่อนนาํกลบัมาใชใ้หม่  
P305+P351+P338     :  หากเขา้ตา   ลา้งดว้ยนํÊานาน 20 นาที ใหถ้อดคอนแทคเลนส์ออก  
P301+P330+P331     :  ถา้กลืนกิน   ใหล้า้งปาก  หา้มทาํใหอ้าเจียน 

P303+P361+P353     :  ถา้สมัผสัผิวหนงั  ถอดเสืÊอผา้ทีÉปนเปืÊ อนทัÊงหมดออกทนัที  ลา้งดว้ยนํÊาปริมาณมาก 
 

ความเป็นอนัตรายอืÉนทีÉไม่มีผลในการจําแนกประเภท  :  ไม่มีขอ้มูล 
 

3. องค์ประกอบและข้อมูลเกีÉยวกบัส่วนผสม (Composition/Information on Ingredients)  

ชืÉอทางเคมี  :  ซลัฟิวริก แอซิด 98 % 

ชืÉอสามญั   :  Sulfuric Acid 98 % 

ชืÉอพอ้ง    :  กรดกาํมะถนั 98 % 
สูตรโมเลกุล   :  H2SO4 

มวลโมเลกุล   :   šŠ.ŘŠ  กรัม/โมล 
 

ข้อมูลเกีÉยวกบัส่วนผสม   : 
 

สาร หมายเลข CAS ความเขม้ขน้ 

Sulfuric Acid 7664-93-9 98 % 

Water 7732-18-5 2 % 
 

สิÉงเจือปนและสารปรุงแต่งให้เสถียร  :  ไม่มี 
 

4. มาตรการปฐมพยาบาล (First Aid Measures) 

วิธีการปฐมพยาบาล 
 

การหายใจเขา้ไป  ใหย้า้ยผูป่้วยไปยงับริเวณทีÉมีอากาศบริสุทธิÍ  หากหายใจไม่สะดวกใหใ้ช้
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อุปกรณ์ช่วยหายใจ   นาํส่งแพทยท์นัที 

การสัมผสัทางผิวหนงั  ถอดเสืÊอผา้ทีÉเปืÊ อนออกทนัที ลา้งออกดว้ยนํÊาปริมาณมาก ชะลา้งผา่นผวิหนงั
ส่วนทีÉโดนสารเคมีอยา่งนอ้ยประมาณ 20 นาที ถา้มีการระคายเคืองมาก รีบ
นาํส่งแพทย ์

การสัมผสัทางดวงตา   ลา้งดว้ยนํÊาปริมาณมากโดยลืมตาใหก้วา้ง ใหน้ํÊาไหลผา่นอยา่งนอ้ย 20 นาที 
หา้มใชน้ํÊายาลา้งตา อาจใชส้ารละลายนํÊาเกลือ (Normal Saline Solution) ระวงั
อยา่ใหน้ํÊาลา้งตาไหลเขา้ดวงตาขา้งทีÉไม่ไดส้ัมผสัสาร แลว้รีบนาํส่งแพทยท์นัที 

การกลืนกิน   หา้มทาํใหผู้ป่้วยอาเจียน ควรใหดื้ÉมนมหรือนํÊ าสะอาด ในปริมาณมาก ๆ เพืÉอเจือ
จางสาร 

 

อาการ/ผลกระทบทีÉสําคัญ  : 

o การหายใจ   :  ระคายเคืองจมูกอยา่งรุนแรง แสบคอ หายใจไม่ออก 

o ผิวหนงั   :  ระคายเคืองผิวหนงัอยา่งรุนแรง เป็นแผลเป็นได ้
o การกลืนกิน  : ไหมป้ากและทางเดินอาหาร กลืนลาํบาก คลืÉนไส้ อาเจียน ทอ้งเสีย อาจเสียชีวิตได ้ 
o ดวงตา   : ระคายเคือง แดง ไหม ้อาจทาํใหต้าบอดได ้   

 

ข้อควรพจิารณาทางการแพทย์ทีÉต้องทําทันทีและการดูแลรักษาเฉพาะทีÉสําคัญทีÉควรดําเนินการ  :  

  ผิวหนงับวมแดง จมูกและเหงือกมีเลือดออก โรคกระเพาะอกัเสบ หลอดลมอกัเสบเรืÊอรัง 
 

5. มาตรการผจญเพลงิ (Fire Fighting Measures) 

สารดับเพลงิทีÉเหมาะสม   :  ใหใ้ชส้ารดบัเพลิงใหเ้หมาะสมกบัเพลิงไหมที้Éเกิดบริเวณรอบๆ  
สารดับเพลงิทีÉ ไม่เหมาะสม :  - 

ความเป็นอนัตรายทีÉเกดิจากสารเคมี  :  เมืÉอสัมผสัโลหะจะใหแ้ก๊สไฮโดรเจน ซึÉงอาจระเบิดได้ 
อุปกรณ์ป้องกนัพเิศษและข้อควรระวังสําหรับนักผจญเพลงิ   : 

o สวมชุดผจญเพลิง  ชุดป้องกนัสารเคมี สวมหนา้กากป้องกนัการหายใจชนิดมีถงัอดัอากาศ (SCBA) 

o ฉีดนํÊาเป็นละอองฝอยเพืÉอหล่อเยน็ภาชนะบรรจุ   หา้มฉีดนํÊาไปยงัภาชนะโดยตรง 
 

6. มาตรการจัดการเมืÉอมีการหกและรัÉวไหลของสาร  (Accidental Release Measure) 

ข้อควรระวังส่วนบุคคล   :  

o อพยพคนออกจากบริเวณทีÉสารหกรด ควรอยูใ่นทิศทางเหนือลม 
o หา้มสัมผสัสารเคมีโดยตรง 

o หา้มหายใจเอาไอสารเขา้ไป 
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o ใหก้ัÊนแยกพืÊนทีÉอนัตรายและควบคุมบุคคลทีÉมีอุปกรณ์ป้องกนัผา่นเขา้ออกไดเ้ท่านัÊน 
o จดัใหมี้การระบายอากาศอยา่งเพียงพอ 
o การเขา้พืÊนทีÉตอ้งเขา้ในทิศทางเหนือลม 

o หา้มสัมผสัวตัถุปนเปืÊ อน  

 

อุปกรณ์ป้องกนัภัยส่วนบุคคล  :  
o สวมชุดป้องกนัสารเคมี อุปกรณ์ช่วยหายใจ รองเทา้ และถุงมือป้องกนัสารเคมี 

ข้อควรระวังด้านสิÉงแวดล้อม  :  

o ป้องกนัไม่ใหส้ารไหลลงแหล่งนํÊาสาธารณะ เพราะสารนีÊ มีผลกระทบต่อสิÉงมีชีวิตในนํÊ า ซึÉงส่งผลเป็นอนัตราย
เนืÉองจากเปลีÉยนแปลงค่า pH ของนํÊา 

วิธีการ และวัสดุสําหรับกกัเก็บ และทําความสะอาด  : 
o สวมชุดป้องกนัสารเคมี อุปกรณ์ป้องกนัระบบหายใจชนิดแบบมีไส้กรองสารเคมี ประเภทกรองไอกรด 
o ใหร้ะบายอากาศในบริเวณทีÉเกิดเหตุ 
o ใชอุ้ปกรณ์ตกัสารเคมีปนเปืÊ อนทีÉเป็นพลาสติก 
o จดัเตรียมถุงและถงัพลาสติก (แบบมีฝาปิด) 
o นาํสารเคมีปนเปืÊ อนใส่ถุงพลาสติกปิดรัดถุงแลว้ใส่ลงถงัพลาสติกปิดฝาแลว้ใชเ้ทปผา้พนัปิดทีÉขอบฝาถงั 
o ติดป้ายทีÉถงั “สารเคมีปนเปืÊ อนจากอุบติัเหตุ” นาํไปกาํจดัตามขอ้กาํหนด   

7. การขนถ่ายเคลืÉอนย้าย ใช้งาน และการจัดเกบ็ (Handling and Storage) 

ข้อควรระวังในการขนถ่าย เคลืÉอนย้าย  ใช้งานอย่างปลอดภัย  : 

o ภาชนะประเภทบรรจุภณัฑที์Éขนยา้ยตอ้งแขง็แรง ปิดสนิท มีฉลากกาํกบั  
o จดัระบบระบายอากาศทีÉเพียงพอในบริเวณใชง้าน   
o ป้องกนัละอองไอของกรดในบริเวณทาํงาน 
o หลีกเลีÉยงการสูดดม และการสัมผสัโดยตรง 

 

สภาวะการเกบ็รักษาอย่างปลอดภัย  : 

o ปิดภาชนะใหส้นิท  เก็บในบริเวณทีÉระบายอากาศไดดี้ เก็บในทีÉแหง้ ห่างจากสารทีÉอาจเกิดปฏิกิริยา 
o เก็บใหห่้างจากความร้อน ความชืÊน สารออกซิไดซ์ โลหะ แอลกอฮอล ์กรด ไซยาไนต ์ซลัไฟด์ 
o ภาชนะบรรจุเป็นวสัดุทนการกดักร่อน 

o หา้มรับประทานอาหาร เครืÉองดืÉม ในบริเวณพืÊนทีÉใชส้าร 

ข้อควรระวังด้านสิÉงแวดล้อม : หา้มใหส้ารปนเปืÊ อนสิÉงแวดลอ้ม 
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8. การควบคุมการรับสัมผัสและการป้องกนัส่วนบุคคล (Exposure Controls/Personal Protection)

ค่าต่างๆทีÉใช้ควบคุมการรับสัมผัส :

IDLH 50 ppm (NIOSH 2012)

REL-C:     5      ppm (NIOSH 2012)

PEL-C:  5    ppm (OSHA 2012)

TLV-Ceiling:  2 ppm (ACGIH 2012)

การควบคุมทางวิศวกรรมทีÉเหมาะสม :

o จดัใหมี้การระบายอากาศทีÉเพียงพอ 
o ติดตัÊงระบบดูดอากาศเฉพาะทีÉ
o ออกแบบให้เป็นระบบปิด ป้องกนัไอสารเคมี

อุปกรณ์ป้องกนัภัยส่วนบุคคล :

การป้องกนัมือ
(ถุงมือสาํหรับป้องกนัสารเคมี)

การป้องกนัระบบหายใจ
(หนา้กากกรองสารเคมีประเภท

ป้องกนัไอกรด)

การป้องกนัดวงตา
(แวน่ครอบตา)

ชุดกนัสารเคมี กระบงัหนา้

ข้อควรปฏิบัติ : 

o เปลีÉยนเสืÊอผา้ทีÉเปืÊ อนสารเคมี
o ลา้งมือและหนา้หลงัจากการทาํงานกบัสาร ก่อนกินอาหาร สูบบุหรีÉหรือใชห้อ้งนํÊา    
o หา้มกินอาหาร ดืÉมเครืÉองดืÉม หรือสูบบุหรีÉในสถานทีÉทาํงาน  

9. คุณสมบัติทางกายภาพและทางเคมี (Physical and Chemical Properties)

1.) ลกัษณะทัÉวไป ของเหลวใสไม่มีสี
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2.) กลิÉน ไม่มีกลิÉน 
3.) ระดบัค่าขีดจาํกดัของกลิÉน ไม่มีขอ้มูล 

4.) ค่าความเป็นกรดด่าง < 1.0 

5.) จุดหลอมเหลว/จุดเยอืกแขง็ 10  oC 

6.) จุดเดือดเริÉมตน้และช่วงของการเดือด 100 oC  

7.) จุดวาบไฟ ไม่ติดไฟ          

8.) อตัราการระเหย < 1 

9.) ความสามารถในการลุกติดไฟได ้ ไม่ติดไฟ 
10.) ค่าขีดจาํกดัสูงสุดและตํÉาสุดของความไวไฟ หรือค่าขีดจาํกดัสูงสุดและตํÉาสุดของการระเบิด   (%, v/v) 

ขีดล่าง : ไม่มีขอ้มูล                                  ขีดบน : ไม่มีขอ้มูล 
11.) ความดนัไอ 1 mmHg (13.3 kPa) ทีÉอุณหภูมิ 145.8   oC  
12.) ความหนาแน่นไอ (อากาศ = 1) 1.27       

13.) ความหนาแน่นสัมพทัธ์ (นํÊา = 1)  1.83  ทีÉอุณหภูมิ     30 oC 

14.) ความสามารถในการละลายได ้ ละลายในนํÊาไดดี้ 

15.) ค่าสัมประสิทธิÍ การละลายของสารในชัÊนของ n-octanol ต่อนํÊา (Log Kow) ไม่มีขอ้มูล 

16.) อุณหภูมิทีÉลุกติดไฟไดเ้อง ไม่ติดไฟ    

17.) อุณหภูมิของการสลายตวั ไม่มีขอ้มูล 

18.) ความหนืด     21 Pas ทีÉอุณหภูมิ 25oC  
 

10. ความเสถียรและความไวต่อปฏิกริิยา (Stability and Reactivity) 

การเกดิปฏิกริิยา   :   

o ทาํปฏิกิริยารุนแรงและก่อให้เกิดระเบิด   กบั Acetylene, Ether, Fluorine compounds,Terpentine, Alcohols, 

Ammonia   ด่างแก่  (เช่น Sodium Hydroxide, Potassium Hydroxide ) 

ความเสถียรทางเคมี   : 

o เสถียรภายใตอุ้ณหภูมิ และความดนัปกติ ของการใชแ้ละการเก็บ 
ความเป็นไปได้ในการเกดิปฏิกริิยาอนัตราย  : 
o ความร้อน ความชืÊน แสงแดด พืÊนทีÉมีประกายไฟ 
สภาวะทีÉควรหลกีเลีÉยง  : 
o โลหะ เมืÉอสัมผสัแลว้จะใหแ้ก๊สไฮโดรเจน ทีÉอาจระเบิดได ้
o วตัถุออกซิไดซ์ วตัถุรีดิวซ์ ด่าง 
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วัสดุทีÉเข้ากนัไม่ได้   : 
o ไฮโดรเจนคลอไรด,์ คลอรีน, แก๊สไฮโดรเจน 

ผลติภัณฑ์จากการสลายตัวทีÉเป็นอนัตรายเมืÉอสัมผัสนํÊา  :  ไม่มีขอ้มูล 

ผลติภัณฑ์จากการเผาไหม้      :  ไม่มีขอ้มูล 

ผลติภัณฑ์จากการสลายตัวทีÉเป็นอนัตราย   :  ไม่มีขอ้มูล 
 

11. ข้อมูลด้านพษิวิทยา (Toxicological Information) 

ค่าประมาณการความเป็นพษิเฉียบพลนั   : 

 กระต่าย(ทางปาก)   LD50 (Rabbit)   900 มิลลิกรัม/กิโลกรัม 

 หนูพุก (ทางการหายใจ)   LC50 (Rat)   8,300 มิลลิกรัม/ลูกบาศกเ์มตร 

ข้อมูลเพิÉมเติมทางพษิวิทยา   :  ไม่เป็นสารก่อมะเร็ง 
 

การหายใจเขา้ไป ระคายเคืองจมูก คอ ปอด   ไอ   เจ็บคอ   หายใจถีÉ   แผลไหมข้องเยืÉอเมือก ทาํใหป้อดบวม 
สารนีÊทาํใหเ้นืÊอเยืÉอและบริเวณทางเดินหายใจส่วนบน ถูกทาํลายอยา่งรุนแรง 

การสัมผสัทางผิวหนงั เป็นแผลไหม ้   อาจเป็นอนัตรายหากถูกดูดซึมทางผิวหนงั 
การสัมผสัทางดวงตา ระคายเคืองดวงตา    ดวงตาไหมอ้ยา่งรุนแรง 
การกลืนกิน เกิดอาการปวดทอ้ง   
อาการทีÉปรากฏ คลืÉนไส้   อาเจียน ปวดศีรษะ ง่วงซึม ผิวหนงัอกัเสบ 

 
 

12. ข้อมูลด้านนิเวศวิทยา (Ecological Information) 

ความเป็นพษิต่อระบบนิเวศน์  : 

ความเป็นพิษต่อปลา Mosquito fish   LC50   :  282  มิลลิกรัม/ ลิตร/ 96  ชัÉวโมง  
ความเป็นพิษต่อ Crustacea Daphnia magna  EC50    : 0.492  มิลลิกรัม/ ลิตร/ 48  ชัÉวโมง  
การตกค้างยาวนาน และความสามารถในการย่อยสลายทางชีวภาพ  : สารนีÊไม่สามารถยอ่ยสลายทางชีวภาพ 

ศักยภาพในการสะสมทางชีวภาพ   :     ไม่สะสมทางชีวภาพ  
การเคลืÉอนย้ายในดิน      : ไม่มีขอ้มูล 

ผลกระทบในทางเสียหายอืÉนๆ     : สารนีÊ เป็นพิษมากต่อสิÉงมีชีวิตในนํÊา   
 

13.  ข้อพจิารณาในการกาํจัด (Disposal Considerations) 

การกาํจัดสาร    : ใชน้ํÊาทาํความสะอาด และทาํใหเ้ป็นกลางดว้ย โซเดียมคาร์บอเนต หรือปูนขาว 

บรรจุภัณฑ์  :       ภาชนะบรรจุทีÉทาํความสะอาดแลว้ใหก้าํจดัแบบขยะทัÉวไป  
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14.  ข้อมูลเกีÉยวกบัการขนส่ง (Transport Information) 

หมายเลขสหประชาชาติ (UN number)  : 1830 

ชืÉอทีÉถูกต้องในการขนส่งของสหประชาชาติ   :  Sulfuric Acid 

ประเภทความเป็นอนัตรายสําหรับการขนส่ง  : 8         
กลุ่มการบรรจุ (ถ้ามี)     :  II 

การติดฉลาก      :    

 

 

 

มลภาวะทางทะเล     : ไม่มีขอ้มูล 

การขนส่งด้วยภาชนะขนาดใหญ่   : แทง็กม์าตรฐาน L4BN 

ข้อควรระวังพเิศษ   :            ไม่มีขอ้มูล  
 

15. ข้อมูลเกีÉยวกบักฎข้อบังคับ (Regulatory Information) 

กฎหมาย/ข้อบังคับของประเทศไทย   : 

o พระราชบญัญติัวตัถุอนัตราย พ.ศ. 2535 

กระทรวงอุตสาหกรรม กาํหนดประเภทวตัถุอนัตราย: ชนิดทีÉ 3 (กรมโรงงานอุตสาหกรรม กรมประมง) 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมเรืÉองการขนส่งวตัถุอนัตรายทางบก พ.ศ. 2546 

ประกาศกรมการขนส่งทางบก เรืÉองการติดป้ายอกัษรภาพและเครืÉองหมายของรถบรรทุกวตัถุอนัตราย 
พ.ศ.2543 

            

16. ข้อมูลอืÉน ๆ (Other Information) 

วันทีÉจัดทําเอกสารข้อมูลความปลอดภัย  :    29 กนัยายน 2565 
 

 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข-40 
เอกสารการอบรมการจัดการสารเคมีและวัตถุอันตราย 

และการตอบโต้แผนฉุกเฉิน 
 
 
 
 
 
 

  



การจัดการสารเคมีและวัตถุอันตราย 
ใหสอดคลองกับกฎหมายความปลอดภัย 

และการตอบโตแผนฉุกเฉิน สารเคมีหกรั่วไหล

บริษทั เอไอเอ็ม คอนซลัแตนท ์จาํกดั
หลักสูตรอบรม สารเคมีและวัตถุ

อันตราย
ใหบริการที่ปรึกษา/ ฝกอบรมระบบ

การจัดการ ISO หลักสูตรอบรม อาชีวอนามัย

- การจัดการสารเคมี สารเคมีอันตรายและ
วัตถุอันตรายใหสอดคลองกับกฎหมาย
และปลอดภัย

- ความปลอดภัยในการใช การจัดเก็บ
สารเคมี สารเคมีวัตถุอันตรายและวัตถุ
อันตราย

- การจําแนกการจัดเก็บสารเคมี สารเคมี
อันตรายและวัตถุอันตราย ตามแนวทาง
ของกรมโรงงาน

- เทคนิคการจัดทําเอกสารขอมูลความ
ปลอดภัย SDS (Safety Data Sheets) 

ของสารเคมี สารเคมีอันตรายและวัตถุ
อันตราย ตามแบบฟอรม สอ.1 และ
เทคนิคการจัดทําฉลากสารเคมี สารเคมี
อันตรายและวัตถุอันตราย ตามแนวทางที่
กฎหมายกําหนด

- ติวแนวขอสอบ เพื่อสอบเปนบุคลากร
เฉพาะ ตามหลักสูตรความปลอดภัยการ
เก็บรักษาวัตถุอันตราย ที่กรมโรงงาน
อุตสาหกรรมกําหนด

- ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, 

ISO 45001:2018, IATF 16949, FSSC, 

ISO 22000, PSM, PSCI, SMETA

- ใหบริการที่ปรึกษาการจัดทําระบบการ
จัดการสารเคมีอนัตราย วัตถุอันตราย 

พื้นที่จัดเก็บบุคลากรเฉพาะ
- ใหบริการที่ปรึกษาการจัดทําระบบการ
จัดการขยะและของเสีย (อันตราย ไม
อนัตราย Recycle)

- ใหบริการที่ปรึกษาการจัดทําระบบเพื่อให
เกิดความสอดคลองของกฎหมาย
สิ่งแวดลอม อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย ทั้งองคกร 

- ใหบริการที่ปรึกษาจัดทําระบบ PSM 

ของโรงงานที่อยูในนิคมอุตสาหกรรม

- การยศาสตร
- การตรวจสุขภาพตามปจจัยเสี่ยงดาน
สารเคมีอันตราย

- โครงการอนุรักษการไดยิน
- โรคจากการประกอบอาชีพ การ
วินิจฉัยโรคเบื้องตนที่ จป./HR ควร
ทราบ
หลักสูตรอบรม ความปลอดภัย

- ความปลอดภัยลูกจาง
- การเตรียมพรอมรองรับการตรวจ
ประเมินเพื่อรับรองตนเองตามกฎหมาย
กรมโรงงาน Self Declaration Audit

ใหบริการตรวจประเมินความ
สอดคลองของกฎหมายสิ่งแวดลอม 
พลังงาน แกส น้ํามัน อาชีวอนามัย
และความปลอดภัย ใหบริการแปล SDS

ใหบริการจัดทํา สอ.1
ใหบริการทวนสอบสารเคมีและวัตถุ
อันตราย

ใหบริการอัพเดทกฎหมายดาน
สิ่งแวดลอม พลังงาน แกส น้ํามัน 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

บริษัท เอไอเอ็ม คอนซัลแตนท จํากัด 324/11 ถนนมาเจริญ แขวงหนองคางพลู เขตหนองแขม กทม. 10160
โทรศัพท 02-4892500-1, 086-3751811 ID Line : aimconsultant
E-mail : marketing@aimconsultant.com www.aimconsultant.com

สงวนลิขสิทธิ์ ตามพระราชบัญญัติลิขสิทธิ์ พ.ศ. 2537
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ภาคผนวก ข-41 
เอกสารรับรองการผ่านอบรมการขับรถวัตถุอันตราย 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  



silawan.jaibun
Rectangle



silawan.jaibun
Rectangle



silawan.jaibun
Rectangle



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข-42 
แผนการตรวจสอบสารเคมีอันตรายบริเวณพื้นที่ทำงาน  

ประจำปี พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 
 
 

  



แผนการตรวจสอบปริมาณสารเคมีอันตรายบริเวณพื้นที่การทำงาน  

ของโครงการโรงไฟฟ้าตาสิทธิ์ 3 ของบริษัท กลัฟ์ ทีเอส3 จำกัด ประจำปี พ.ศ. 2568 
 

คุณภาพสิ่งแวดล้อม สถานีตรวจวัด ความถี่/ระยะเวลา ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 
ปริมาณสารเคมีอันตรายบริเวณพื้นที่การทำงาน

 - Hydrogen chloride 
- Sodium hydroxide 
- Hydrogen chloride 
- Sulfuric acid 
- Cyclohexylamine 
- Trisodium phosphate 
(Na3PO4) 

จำนวน 4 สถาน ี

- Water Treatment Plant 

- Lab 

- Cooling Tower 

- Boiler Chemical 

- 6 เดอืน/ครัง้ 

    22      10  

 

 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข-43 
ผลการตรวจวิเคราะห์สารเคมีบริเวณพื้นที่ทำงาน 

 
 
 
 
 
 
 

  









  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข-44 
เอกสารการกำหนดความรับผิดชอบของนักเคมี 
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ภาคผนวก ข-45 
กิจกรรมการมีส่วนร่วมกับชุมชน และกิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



กิจกรรมชุมชนสัมพันธ�
เดือน กรกฎาคม – ธันวาคม 2568

กกิจกรรมชมุชนสัมพนัธ�

K:R;K:Y: :gkS5XfB#RF@น š¢¢_?e& aLป#R;NkŜANIDVDS,S KkSLDR; #U*#DDB îHR: 6บN6ปS: CŜK?6U5̀F#̧
200 มิถุนายน 2568

22
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กกิจกรรมชมุชนสัมพนัธ�

สนับสนุนโครงการ จัดซื้อ แท็บเล็ต ใช�ในห�องเรçยนพòเศษ
22 กรกฎาคม 2568

33

กกิจกรรมชมุชนสัมพนัธ�

กิจกรรมอบรมคัดแยกขยะ
โรงเรçยนบ�านคลองกรํา อําเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง

77 สิงหาคม 2568
44
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กกิจกรรมชมุชนสัมพนัธ�

สนับสนุนรร.วัดเฉลิมลาภ ทาสีร้ัวโรงเรçยน
วันที่ 200 สิงหาคม 2568

55

กกิจกรรมชมุชนสัมพนัธ�

สนับสนุนรร.บ�านระเวæง ปรับปรุงบ�อเกลอะและติดตั้งสายฉีดในห�องนํ้า
วันที่ 200 สิงหาคม 2568

66
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สนับสนุนกิจกรรมประเพณีวæöงควาย 68
สภาวัฒนธรรม ต. หนองเสือช�าง จ. ชลบุรç

2244 กันยายน 2568
77

สนับสนนกิจกรรมประเพณีวæöงควาย 68
มอบนํ้าด่ืม จวนผู�ว�าจังหวัดชลบุรç 100 แพค

111 ตุลาคม 2568

กิจกรรมชมุชนสัมพนัธ�

กิจกรรมให�ความรู�ด�านสิöงแวดล�อมร�วมกับ WHA ที่โรงเรçยนบ�านปลวกแดง
2277 ตุลาคม 2568

8

สนับสนุนกิจกรรมลอยกระทง ประจําป� 68 ให�กับ ที่ทําการ
ผู�ใหญ�บ�าน หมู�5 ต.คลองกิöว  จ.ชลบุรç

55 พพฤศจæกายน 2568

กิจกรรมชมุชนสัมพนัธ�
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999

กิจกรรมชมุชนสัมพนัธ�

โรงเรçยนบ�านสุรศักดิ์ เข�าเยี่ยมชมโรงไฟฟ�าตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟ�าตาสิทธิ์ 4 เมื่อวันที่  16 กันยายน 2568

11010

กิจกรรมชมุชนสัมพนัธ�

โรงเรçยนบ�านสุรศักดิ์ เข�าเย่ียมชมโรงไฟฟ�าตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟ�าตาสิทธิ์ 4 เมื่อวันท่ี  16 กันยายน 2568
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ภาคผนวก ข-46 
เอกสารแต่งตั้ง และบันทึกการประชุมคณะกรรมการ 

ติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 

  



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
สำเนาหนังสือแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

โครงการโรงไฟฟ้าตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟ้าตาสิทธิ์ 4 
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สรุปการประชุมครั้งที ่3/2568 ในวันที่ 28 สิงหาคม พ.ศ. 2568 และ
ครั้งที ่4/2568 ในวันที่ 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 
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ภาคผนวก ข-47 
รายงานสรุปผลการประชุมกลุ่มย่อย 

  



รายงานสรุปผลการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด 

จัดทำโดย บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด             หนา 1 

รายงานสรุปผลการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกดั (GTS 3 & 4) 

วันที่ 8 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 เวลา 08.30 – 11.30 น. และเวลา 13.00 – 16.30 น. 
ณ หองประชุมโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด 

วันที่ 9 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 เวลา 08.30 – 11.30 น.  
ณ หองประชุมโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด 

 

1. บทนำ 
 
 ตามท่ีโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด (GTS 3 & 4) มอบหมายใหบริษัท เอแอลเอส แลบอรา
ทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด ดำเนินการจัดประชุมกลุมยอยในระดับตำบล/อำเภอ เพื่อศึกษาเปรียบเทียบสภาพกอน
และหลังการพัฒนาโครงการและการเปลี่ยนแปลงดานสังคม วิถีชีวิตเศรษฐกิจและสิ่งแวดลอม ของ โรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 
บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด (GTS 3 & 4) ซึ่งมีพื้นที่ตั้งอยูตำบลตาสิทธ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง 
 

 การดำเนินการจัดประชุมกลุมยอยของโครงการฯ จำเปนตองใหความสำคัญกับกลุมยอยที่เคยเก็บขอมูลไวใน
ขั้นตอนศึกษาระยะกอนการกอสราง และระยะกอสรางของโครงการ เพื่อใหขอมูลขาวสารที่ถูกตองและชัดเจนเกี่ยวกับผล
การศึกษาเปรียบเทียบสภาพกอนและหลังการพัฒนาโครงการและการเปลี่ยนแปลงดานสังคม วิถีชีวิตเศรษฐกิ จและ
สิ่งแวดลอมของโครงการ ตลอดจนรวบรวมขอคิดเห็น ขอเสนอแนะจากทุกภาคสวน ทั้งหนวยงานราชการ ผูนำชุมชน และ
ตัวแทนประชาชน ในพื้นที่ที่เกี่ยวของ ซึ่งทางโครงการฯ ไดจัดใหมีการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท 
กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด (GTS 3 & 4) เปน 3 ชวง เวลา คือ วันที่ 8 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 เวลา 08.30 – 11.30 น. และ
เวลา 13.00 – 16.30 น. ณ หองประชุมโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 - 4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด และวันที่ 9 พฤศจิกายน 
พ.ศ.2566 เวลา 08.30 – 11.30 น. ณ หองประชุมโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด 

 

. วัตถุประสงค 
 

 เพื่อรับฟงความคิดเห็นของชุมชนโดยรอบโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด เกี่ยวกับสภาพ
สังคม วิถีชีวิต เศรษฐกิจและสิ่งแวดลอม 
  

3. กลุมเปาหมาย 
 

 กลุมเปาหมายสำหรับการจัดประชุมกลุมยอยของโครงการฯ ไดเชิญกลุมหนวยงานราชการ ผูนำชุมชน และ
ตัวแทนประชาชน ในพื้นที่ศึกษารายละเอียดดังนี้ 
  3.1 เวทีการประชุมกลุมยอย 1 วันที่ 8 พฤศจิกายน พ.ศ.2566 เวลา 08.30 – 11.30 น.  
  3.2 เวทีการประชุมกลุมยอย 2 วันที่ 8 พฤศจิกายน พ.ศ.2566 เวลา 13.00 – 16.30 น. 
  3.3 เวทีการประชุมกลุมยอย 3 วนัที่ 9 พฤศจิกายน พ.ศ.2566 เวลา 08.30 – 11.30 น. 
 

 

รายงานสรุปผลการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด 

จัดทำโดย บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด             หนา 2 

4. การจัดประชุมกลุมยอยของโครงการฯ 

4.1 ผูเขารวมประชุม 

 การประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด เปน 3 ชวงเวลา คือ วันที่ 8 
พฤศจิกายน พ.ศ.2566 เวลา 08.30 – 11.30 น. และเวลา 13.00 – 16.30 น. ณ หองประชุมโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท 
กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด และวันที่ 9 พฤศจิกายน พ.ศ.2566 เวลา 08.30 – 11.30 น. ณ หองประชุมโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 
บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด มีผูเขารวมการประชุมจากทุกภาคสวนจำนวนทั้งสิ้น 72 คน รายละเอียดดังแสดงเอกสาร
ภาคผนวก  

 
4.2 กำหนดการประชุม 

 ในการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด มีขั้นตอนการประชุม ดังนี้ 
 

เวทีการประชุมกลุมยอย  
08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียนเขารวมการประชุม 
09.00 - 09.15 น. กลาวรายงานการประชุม และวัตถุประสงคของการจัดประชุม 
09.15 - 10.15 น. นำเสนอขอมูลรายละเอียดของโรงไฟฟา และการปฏิบัติตามมาตรการ 
10.15 - 10.30 น. พักรับประทานอาหารวาง 
10.30 - 11.30 น. ประชุมกลุมยอยเพื่อรับฟงความคิดเห็น 

-  แบงกลุมยอย จำนวน 10-15 คน/กลุม รวมกับผูแทนโรงไฟฟา 
- แตละกลุมระดมความคิดเห็น ขอวิตกกังวล และการถาม ตอบขอซักถาม 

- แตละกลุมทำแบบสอบถามประเมินโครงการ และใหขอเสนอแนะ 
11.30 น. ปดการประชุม 

 

เวทีการประชุมกลุมยอย  
13.00 - 13.30 น. ลงทะเบียนเขารวมการประชุม 
13.30 - 13.45 น. กลาวรายงานการประชุม และวัตถุประสงคของการจัดประชุม 
13.45 - 14.45 น. นำเสนอขอมูลรายละเอียดของโรงไฟฟา และการปฏิบัติตามมาตรการ 
14.45 - 15.00 น. พักรับประทานอาหารวาง 
15.00 - 16.30 น. ประชุมกลุมยอยเพื่อรับฟงความคิดเห็น 

-  แบงกลุมยอย จำนวน 10-15 คน/กลุม รวมกับผูแทนโรงไฟฟา 
- แตละกลุมระดมความคิดเห็น ขอวิตกกังวล และการถาม ตอบขอซักถาม 

- แตละกลุมทำแบบสอบถามประเมินโครงการ และใหขอเสนอแนะ 
16.30 น. ปดการประชุม 

 

 

 

รายงานสรุปผลการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด 

จัดทำโดย บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด             หนา 3 

4.3  บรรยากาศการประชุมกลุมยอย 

 การประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด มีตัวแทนหนวยงานตางๆ ผูนำชุมชน 
และตัวแทนประชาชน มีบรรยากาศการประชุมกลุมยอย แสดงดังรูปที่ 1 รูปที่ 2 และรูปที่ 3 

 

  

การลงทะเบียน วิทยากรดำเนินการประชุม 

  

ตัวแทนโรงไฟฟากลาวตอนรับผูเขารวมประชุม 

 

ที่ปรึกษานำเสนอขอมูลรายละเอียดของโรงไฟฟา 
และการปฏิบัติตามมาตรการ 

  

  

กิจกรรมกลุมยอยเพื่อรับฟงความคิดเห็น 
รูปที่ 1  บรรยากาศการประชุมกลุมยอยของโครงการฯ 

รายงานสรุปผลการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด 

จัดทำโดย บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด             หนา 4 

  

การลงทะเบียน วิทยากรดำเนินการประชุม 

  

ตัวแทนโรงไฟฟากลาวตอนรับผูเขารวมประชุม 

 

ที่ปรึกษานำเสนอขอมูลรายละเอียดของโรงไฟฟา 
และการปฏิบัติตามมาตรการ 

  

  

กิจกรรมกลุมยอยเพื่อรับฟงความคิดเห็น 
รูปที่ 2  บรรยากาศการประชุมกลุมยอยของโครงการฯ 
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รายงานสรุปผลการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด 

จัดทำโดย บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด             หนา 5 

  

การลงทะเบียน วิทยากรดำเนินการประชุม 

  

ตัวแทนโรงไฟฟากลาวตอนรับผูเขารวมประชุม 

 

ที่ปรึกษานำเสนอขอมูลรายละเอียดของโรงไฟฟา 
และการปฏิบัติตามมาตรการ 

  

  

กิจกรรมกลุมยอยเพื่อรับฟงความคิดเห็น 
รูปที่ 3  บรรยากาศการประชุมกลุมยอยของโครงการฯ 

 

 

 

รายงานสรุปผลการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด 

จัดทำโดย บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด             หนา 6 

4.4 ผลการสำรวจความคิดเห็นจากแบบประเมินการประชุมกลุมยอย 
 

จากการจัดประชุมกลุมยอย ผลการสำรวจความคิดเห็น ของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด (GTS 

3 & 4) โดยจำแนกตามกลุมผูมีสวนไดสวนเสียทั้งหมด 3 กลุม ประกอบดวย กลุมหนวยงานราชการ กลุมผูนำชุมชน และ
กลุมผูแทนครัวเรือน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

(1)  ผลการสำรวจความคิดเห็นจากแบบประเมินการประชุมกลุมยอย ของกลุมหนวยงานราชการ 
จากการจัดประชุมกลุมยอย ผลการสำรวจความคิดเห็น ของโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3 - 4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3 - 4 จำกดั 

(GTS 3 & 4) โดยทำการวิเคราะหผลจากแบบประเมินของตัวแทนหนวยงานราชการ จำนวน 27 ตัวอยาง ดังแสดงใน
เอกสารแนบตารางท่ี 1 มีรายละเอียดดังนี้ 

 

1) ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

ผูใหสัมภาษณกลุมหนวยงานราชการทั้งหมด 27 ราย เมื่อพิจารณาตามเพศ พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ
เปนเพศชาย รอยละ 66.7 และเพศหญิง รอยละ 33.3 เมื่อพิจารณาตามระยะเวลาการอาศัยอยูในพื้นที่ พบวา ผูให
สัมภาษณสวนใหญยายมาจากท่ีอื่น รอยละ 63.0 โดยสวนใหญมีระยะเวลาในการอยูอาศัยนอยกวา 10 ป รอยละ 41.2 
รองลงมาคือ อยูอาศัยระหวาง 10-20 ป รอยละ 29.4 และระหวาง 20-30 ป รอยละ 17.6 ในทางกลับกันผูที่อยูอาศัยโดย
มีภูมิลำเนาในพื้นที่ รอยละ 37.0 

 
2) ผลการสำรวจความคิดเห็นตอการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นภายหลังจากการดำเนินงานของโรงไฟฟา 

2.1) ภายหลังจากการรับฟงการชี้แจงผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบ
สิ่งแวดลอม และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอมของโรงไฟฟา ในระยะดำเนินการปจจุบันแลว  
ตอการดำเนินการตามมาตรการของโรงไฟฟา 

 

จากการสำรวจความคิดเห็นกลุมหนวยงานราชการ ตอการปฏิบัติตามมาตรการปองกัน และแกไข
ผลกระทบสิ่งแวดลอม และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอมของโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ
ไมมีความวิตกกังวลใด ๆ รอยละ 70.4 โดยระบุเหตุผลคือ การดำเนินการของโรงไฟฟาไมสงผลกระทบดานสิ่งแวดลอม 
เนื่องจากมีการปฏิบัติตามมาตรการฯ อยางเครงครัด มากไปกวานั้นผูใหสัมภาษณไดใหความเห็นตอมาตรการที่มีความ
เหมาะสมและเพียงพอแลว รอยละ 11.1 โดยระบุเหตุผลคือ ผลการตรวจติดตามผลกระทบสิ่งแวดลอมมีการกำหนด
ตัวชี้วัดที่ชัดเจน และผลการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอมอยูในเกณฑมาตรฐานที่มีการกำหนดไว ในทางกลับกันผูให
สัมภาษณมีความวิตกกังวล รอยละ 18.5 โดยระบุเหตุผลคือ มีความวิตกกังวลดานสิ่งแวดลอม ทั้งนี้ไมพบผูใหสัมภาษณที่
เห็นวามาตรการยังไมเหมาะสมและเพียงพอ รอยละ 0.0 แสดงดังรูปที่ 3 
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รูปที่ 3 ความคิดเห็นตอการดำเนินการตามมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอมของโรงไฟฟา: 
หนวยงานราชการ

2.2) ภายหลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการผลิตไฟฟาแลว ทานมีความคิดเห็นอยางไร ตอ
การไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวลดานสังคม วิถีชีวิต เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอม มีความคิดเห็นอยางไร ตอการ
ไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวลดานสังคม วิถีชีวิต และส่ิงแวดลอม สามารถสรุปปญหาได ดังน้ี

ดานสิ่งแวดลอม
สำหรับความคิดเห็น ตอการไดร ับผลกระทบ/ความวิตกกังวล ประเด็นปญหาดาน

สิ่งแวดลอม และความเดือดรอนรำคาญจากมลภาวะตางๆ ในชุมชนที่ไดรับในปจจุบัน รายะเอียดดังตารางที่ 1 โดย
สามารถสรุปปญหา ดังน้ี

- คุณภาพอากาศจากปลองระบายมลสารของโรงไฟฟา เชน ฝุนละออง กาซซัลเฟอรได
ออกไซค กาซไนโตรเจนไดออกไซค พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญที่ไมแนใจ รอยละ 66.7 รองลงมาไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 22.2 และไดรับผลกระทบ รอยละ 11.1 (3 ตัวอยาง) โดย มีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับ
อยูในระดับนอย ( = 1.33) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ

- ไอเสียจากรถบรรทุกขนสงของโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญที ่ไมแนใจ     
รอยละ 44.4 รองลงมาไมไดรับผลกระทบ รอยละ 37.0 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 18.5 (5 ตัวอยาง) โดย มี
คาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.40) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตก
กังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา เปลี่ยนรถบรรทุกเปน EV

x

x
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- กลิ่นจากการเผาไหมเชื้อเพลิงของโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 55.6 รองลงไมไดรับผลกระทบ รอยละ 33.3 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 11.1 (3 ตัวอยาง) 
โดย มีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบท่ีไดรับอยูในระดับนอย (  = 1.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความ
วิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ  

- เสียงดังจากการเดินเครื่องจักร พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 
74.1 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 18.5 และไดรับผลกระทบ รอยละ 7.4  (3 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของ
ผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง (  = 2.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไมไดระบุ 

- น้ำเสียจากโครงการ/น้ำทิ้งจากหอหลอเย็น พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 63.0 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 29.6 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 7.4  (2 ตัวอยาง) โดยมี
คาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย (  = 1.50) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตก
กังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- น้ำทวมจากการระบายของโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ  
รอยละ 77.8 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 18.5 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 3.7 (1 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับ
ของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย (  = 1.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไมไดระบุ 

- ขยะและกากของเสียจากโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ 
รอยละ 55.6 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 37.0 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 7.4 (2 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับ
ของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย (  = 1.50) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไมไดระบุ 

- ผลกระทบตอความสมบูรณของปลาในแหลงน้ำจากการระบายน้ำทิ้งของโรงไฟฟา  
พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมแนใจ รอยละ 48.1 รองลงมาไมไดรับผลกระทบ รอยละ 40.7 และมีที่ไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 11.1 (3 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง (  = 2.00) 
ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา ตองมีการตรวจสภาพน้ำอยูเสมอตาม
แหลงตางๆ 

- ความเสียหายตอผิวจราจรจากรถบรรทุกขนสงของโรงไฟฟา  พบวา ผูใหสัมภาษณ  
สวนใหญไมแนใจ รอยละ 44.4 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 33.3 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 22.3  (6 ตัวอยาง) 
โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย (  = 1.50) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความ
วิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา ดูแลและติดตามแกไขปญหา 

- ความรอนจากโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 59.3 
รองลงมาไมแนใจ รอยละ 25.9 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 14.8  (4 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของ
ผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง (  = 1.75) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไมไดระบุ 
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จัดทำโดย บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด             หนา 9 

x

- การระเบิดและการรั่วไหลของกาซ พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมแนใจ รอยละ 51.9 
และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 7.4 (2 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับมาก   

(    = 3.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 
- การเกิดไฟไหมและสารเคมีรั่วไหล พบวา ผูใหสัมภาษณไมแนใจ รอยละ 48.2 รองลงมา

ไมไดรับผลกระทบ รอยละ 44.4  และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 7.4  (2 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของ
ผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับมาก (  = 3.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณ
ไมไดระบุ 

- อื่นๆ (สุขภาพประชาชน) พบวา ผู ใหสัมภาษณที ่ไดรับผลกระทบ รอยละ 100.0  

(1 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.00) ในสวนของการปองกัน
ผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

 

ตารางที่ 1 ความเห็นของตัวแทนหนวยงานราชการตอผลกระทบดานดานสิ่งแวดลอมจากการดำเนินงานของ
โครงการ 
ผลกระทบจากการ
ดำเนินโครงการ 

ผลกระทบ (รอยละ) ระดับผลกระทบ (รอยละ) 
ไมแนใจ ไมมี มี นอย ปานกลาง มาก คาเฉลี่ย แปรผล 

1.คุณภาพอากาศจาก
ปลองระบายมลสาร
ของโรงไฟฟา  

66.7 22.2 11.1 66.7 33.3 0.0 1.33 นอย 

2.ไอเสียจาก
รถบรรทุกขนสงของ
โรงไฟฟา 

44.4 37.0 18.5 60.0 40.0 0.0 1.40 นอย 

3.กล่ินจากการเผา
ไหมเชื้อเพลิงของ
โรงไฟฟา 

33.3 55.6 11.1 100.0 0.0 0.0 1.00 นอย 

4.เสียงดังจากการเดิน
เครื่องจักร 

18.5 74.1 7.4 0.0 100.0 0.0 2.00 ปานกลาง 

5.น้ำเสียจาก
โครงการ/น้ำทิ้งจาก
หอหลอเย็น 

29.6 63.0 7.4 50.0 50.0 0.0 1.50 นอย 

6.น้ำทวมจากการ
ระบายของโรงไฟา 

18.5 77.8 3.7 100.0 0.0 0.0 1.00 นอ 

7.ขยะและกากของ
เสียจากโรงไฟฟา 

37.0 55.6 7.4 50.0 50.0 0.0 1.50 นอย 
 

8.ผลกระทบตอความ
สมบูรณของปลาใน
แหลงน้ำจากการ
ระบายน้ำทิ้งของ
โรงไฟฟา 

48.1 40.7 11.2 0.0 100.0 0.0 2.00 ปานกลาง 
 

 

x

x

รายงานสรุปผลการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด 

จัดทำโดย บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด             หนา 10 

 
ตารางท่ี 1 ความเห็นของตัวแทนหนวยงานราชการตอผลกระทบดานดานสิ่งแวดลอมจากการดำเนินงานของ
โครงการ (ตอ) 

ผลกระทบจากการ
ดำเนินโครงการ 

ผลกระทบ (รอยละ) ระดับผลกระทบ (รอยละ) 
ไมแนใจ ไมมี มี นอย ปานกลาง มาก คาเฉลี่ย แปรผล 

9.ความเสียหายตอผิว
จราจรจากรถบบร
ทุกขนสงของ
โรงไฟฟา 

44.4 33.3 22.3 50.0 50.0 0.0 1.50 นอย 
 

10. ความรอนจาก
โรงไฟฟา 

25.9 59.3 14.8 25.0 75.0 0.0 1.75 ปานกลาง 

11. การระเบิดและ
การร่ัวไหลของกาซ 

51.9 40.7 7.4 0.0 0.0 100.
0 

3.00 มาก 

12. การเกิดไฟไหม
และสารเคมีรั่วไหล 

48.2 44.4 7.4 0.0 0.0 100.
0 

3.00 มาก 

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด , 2566 
หมายเหตุ:1/การแปลผลคาเฉล่ีย 1.00 - 1.50 = นอย  
        1.51 - 2.50 = ปานกลาง 
        2.51 - 3.00 = มาก 
       
      ดานสังคม และวิถีชีวิต 

 สำหรับความคิดเห็น ตอการไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวล ประเด็นปญหาดานดานสังคม 
และวิถีชีวิต ในชุมชนที่ไดรับในปจจุบัน รายะเอียดดังตารางที่ 2 โดยสามารถสรุปปญหา ดังนี้  

- ผลกระทบตอการใชน้ำเพ่ือการเกษตร  พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมแนใจ รอยละ 
55.6 รองลงมาไมไดรับผลกระทบ รอยละ 40.7 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 3.7  (1 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉล่ีย
ระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 2.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตก
กังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา น้ำที่ผานการใชตองผานระบบท่ีมีคุณภาพกอนปลอยออกจากโครงการ  

- ผลกระทบตอน้ำใชในการอุปโภค บริโภคของประชาชน  พบวา ผู ใหสัมภาษณ      
สวนใหญไมแนใจ รอยละ 44.4 รองลงมาไมไดรับผลกระทบ รอยละ 33.3 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 22.2  
(6 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.50) ในสวนของการปองกัน
ผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- ผลกระทบตอการทำการเกษตร  พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมแนใจ และไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 44.4 ในสัดสวนที่เทากัน และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 11.2 (3 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับ
ของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.33) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไมไดระบุ 

x

x

x

รายงานสรุปผลการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด 

จัดทำโดย บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด             หนา 11 

- อุบัติเหตุจากการดำเนินการโรงไฟฟา พบวา ผู ใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 48.1 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 37.0 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 14.9 (4 ตัวอยาง) โดยมี
คาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง (  = 1.75) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความ
วิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบ ุ

- ปญหาสังคมจากพนักงานโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ  
รอยละ 59.3 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 29.6 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 11.1  (3 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ย
ระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 2.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตก
กังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา รับคนในพื้นที่ทำงานทำงานมากข้ึน 

- โรคระบาดจากการมีพนักงานโรงไฟฟาเขามาในพื้นที่ พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ
ไมไดรับผลกระทบ รอยละ 59.3 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 29.6 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 11.1 (3 ตัวอยาง) 
โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.33) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความ
วิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- ผลกระทบตอสุขภาพจากมลสารของโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมแนใจ 
รอยละ 74.1 รองลงมาไมไดรับผลกระทบ รอยละ 18.5 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 7.4 (2 ตัวอยาง) โดยมี
คาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง (  = 2.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความ
วิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบ ุ

- สถานพยาบาลไมเพียงพอจากการมีพนักงานโรงไฟฟาเขามาในพื้นที่ พบวา ผูให
สัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 55.6 รองลงมามาไมแนใจ รอยละ 25.9 และมีที่ไดรับผลกระทบ 
รอยละ 18.5 (5 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.60) ในสวนของการ
ปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- การจราจรติดขัด/ผลกระทบตอการจราจรในพื้นที่  พบวา ผูใหสัมภาษณไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 37.1 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 37.0  (10 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉล่ียระดับของผลกระทบ
ที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 2.10) และไมแนใจ รอยละ 25.9 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความ
วิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- ปญหาทะเลาะเบาะแวงระหวางพนักงานโรงไฟฟากับคนในชุมชน  พบวา ผูให
สัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 66.7 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 29.6 และมีที่ไดรับผลกระทบ  
รอยละ 3.7 (1 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.00) ในสวนของการ
ปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- ความสัมพันธของคนในชุมชนเปลี่ยนแปลง (ดานบวก) พบวา ผูใหสัมภาษณสวน
ใหญไดรับผลกระทบ รอยละ 40.7 (11 ตัวอยาง) (ความสัมพันธของคนในชุมชนดีขึ้นออกมาทำกิจกรรมรวมกันมาก
ขึ้น) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 1.73) รองลงมาไมไดรับผลกระทบ  
รอยละ 33.3 และไมแนใจ รอยละ 25.9 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุ
วา ควรสรางความสัมพันธกับชุมชนมากข้ึน  

x

x

x

x

x

x

x

x

รายงานสรุปผลการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด 
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- ความสัมพันธของคนในชุมชนเปลี่ยนแปลง (ดานลบ) พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ
ไมไดรับผลกระทบ รอยละ 48.1 รองลงมาไมไดรับผลกระทบ รอยละ 40.8 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 11.1  

(3 ตัวอยาง) (ความสัมพันธของคนในชุมชนนอยลง การมีสวนรวมในการออกมาทำกิจกรรมรวมกันนอยลง)  โดยมี
คาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 2.33) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความ
วิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- ผลกระทบตอจิตใจ (ดานบวก) พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไดรับผลกระทบ รอยละ 
40.7 (11 ตัวอยาง) (กิจกรรมของโรงไฟฟาสงผลตอสภาพจิตใจที่ดี สุขภาพจิตดี ไมเครียด และไมเกิดความวิตก
กังวล) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 2.00) รองลงมาไมใจ รอยละ 37.0 
และไมไดรับผลกระทบ รอยละ 22.3 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- ผลกระทบตอจิตใจ (ดานลบ) พบวา ผู ใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ  
รอยละ 44.4 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 40.7 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 14.9  (4 ตัวอยาง) (กิจกรรมของ
โรงไฟฟาสงผลตอสภาพจิตใจ สุขภาพจิต เกิดความเครียด และเกิดความวิตกกังวล)  โดยมีคาเฉลี่ยระดับของ
ผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 2.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไมไดระบุ 

- การประชาสัมพันธ/การใหความรู กับประชาชนในพื ้นที่  พบวา ผู ใหสัมภาษณ      
สวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 40.7 รองลงมามีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 37.0 (10 ตัวอยาง) (ไมไดรบัขอมูล
ขาวสาร/การประชาสัมพันธ) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 1.90) และ 
ไมแนใจ รอยละ 22.2 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผู ใหส ัมภาษณไดระบุวา  
การประชาสัมพันธใหทั่วถึง 

- การชดเชย/การเยียวยา พบวา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมแนใจ รอยละ 51.9 
รองลงมาไมไดรับผลกระทบ รอยละ 44.4 และไดรับผลกระทบ รอยละ 3.7 (1 ตัวอยาง)  (ไมมีการชดเชย/การ
เยียวยา) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 2.00) ในสวนของการปองกัน
ผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- การรับขอรองเรียนตาง ๆที่เกิดจากโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 51.9 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 29.6 และไดรับผลกระทบ รอยละ 18.5 (5 ตัวอยาง)  
(ไมสามารถเขาถึงชองทางการรองเรียนปญหา/เขาถึงแตขาดการตอบสนอง)  โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบท่ี
ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 2.60) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุ
วา แจงชองทางในการรับคำรอง 

- การพัฒนา/สนับสนุนกิจกรรม/คืนประโยชนใหกับชุมชน  พบวา ผูใหสัมภาษณ     
สวนใหญไดรับผลกระทบ รอยละ 51.9 (14 ตัวอยาง) (ไมมีการพัฒนา/สนับสนุนกิจกรรม/คืนประโยชนใหกับ
ชุมชน) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบท่ีไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 2.07) รองลงมาไมแนใจ รอยละ 25.9 
และไมไดรับผลกระทบ 22.2 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา เขารวม
กิจกรรมกับชุมชนมากข้ึน 

x

x

x

x

x

x

x
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- กองทุนพัฒนาพ้ืนที่รอบโรงไฟฟากับการพัฒนาทองถิ่น พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ
ไมไดรับผลกระทบ รอยละ 44.4 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 33.3 และไดรับผลกระทบ รอยละ 22.2 (6 ตัวอยาง) 
(ไมมีกองทุนพัฒนาพื้นที่รอบโรงไฟฟากับการพัฒนาทองถิ่น) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับ
ปานกลาง ( = 1.83) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

 
ตารางที่ 2 ความเห็นของตัวแทนหนวยงานราชการตอผลกระทบดานดานสิ่งแวดลอมจากการดำเนินงานของ
โครงการ 
ผลกระทบจากการดำเนิน

โครงการ 
ผลกระทบ (รอยละ) ระดับผลกระทบ (รอยละ) 

ไมแนใจ ไมมี มี นอย ปานกลาง มาก คาเฉลี่ย แปรผล 
1. ผลกระทบตอการใชน้ำ

เพื่อการเกษตร 
55.6 40.7 3.7 0.0 100.0 0.0 2.00 ปานกลาง 

2. ผลกระทบตอน้ำใชในการ
อุปโภค บริโภคของ
ประชาชน 

44.4 33.3 22.2 50.0 50.0 0.0 1.50 นอย 

3. ผลกระทบตอการทำ
การเกษตร 

44.4 44.4 11.2 66.7 33.3 0.0 1.33 นอย 

4. อุบัติเหตุจากการ
ดำเนินการโรงไฟฟา 

37.0 48.1 14.9 25.0 75.0 0.0 1.75 ปานกลาง 

5. ปญหาสังคมจากพนักงาน
โรงไฟฟา 

29.6 59.3 11.1 0.0 100.0 0.0 2.00 ปานกลาง 

6. โรคระบาดจากการมี
พนักงานโรงไฟฟาเขามา
ในพื้นที่   

29.6 59.3 11.1 66.7 33.3 0.0 1.33 นอย 

7. ผลกระทบตอสุขภาพจา
กมลสารของโรงไฟฟา 

74.1 18.5 7.4 0.0 100.0 0.0 2.00 ปานกลาง 

8. สถานพยาบาลไมเพียงพอ
จากการมีพนักงาน
โรงไฟฟาเขามาในพื้นที่ 

25.9 55.6 18.5 40.0 60.0 0.0 1.60 ปานกลาง 

9. การจราจรติดขัด/
ผลกระทบตอการจราจร
ในพื้นที่ 

25.9 37.1 37.0 30.0 30.0 40.0 2.10 ปานกลาง 

10. ปญหาทะเลาะเบาะแวง
ระหวางพนักงาน
โรงไฟฟากับคนในชุมชน 

29.6 66.7 3.7 100.
0 

0.0 0.0 1.00 นอย 

11. ความสัมพันธของคนใน
ชุมชนเปลี่ยนแปลง (ดาน
บวก)1 

25.9 33.3 40.7 45.5 36.4 18.1 1.73 ปานกลาง 
 

12. ความสัมพันธของคนใน
ชุมชนเปลี่ยนแปลง  (ดาน
ลบ)  

40.8 48.1 11.1 0.0 66.7 33.3 2.33 ปานกลาง 
 

x
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ผลกระทบจากการดำเนิน
โครงการ 

ผลกระทบ (รอยละ) ระดับผลกระทบ (รอยละ) 
ไมแนใจ ไมมี มี นอย ปานกลาง มาก คาเฉลี่ย แปรผล 

13. ผลกระทบตอจิตใจ (ดาน
บวก) 2 

37.0 22.3 40.7 18.2 63.6 18.2 2.00 ปานกลาง 
 

14. ผลกระทบตอจิตใจ (ดาน
ลบ)  

40.7 44.4 14.9 25.0 50.0 25.0 2.00 ปานกลาง 
 

15. การประชาสัมพันธ/การ
ใหความรูกับประชาชนใน
พื้นที่3 

22.2 40.7 37.0 30.0 50.0 20.0 1.90 ปานกลาง 
 

16. การชดเชย/การเยียวยา 51.9 44.4 3.7 0.0 100.0 0.0 2.00 ปานกลาง 
 

17. การรับขอรองเรียน 
ตาง ๆท่ีเกิดจากโรงไฟฟา
4 

29.6 51.9 18.5 0.0 40.0 60.0 2.60 ปานกลาง 
 

18. การพัฒนา/สนับสนุน
กิจกรรม/คืนประโยชน
ใหกับชุมชน5 

25.9 22.2 51.9 14.3 64.3 21.4 2.07 ปานกลาง 
 

19. กองทุนพัฒนาพื้นที่รอบ
โรงไฟฟากับการพัฒนา
ทองถิ่น6 

33.3 44.4 22.2 16.7 83.3 0.0 1.83 ปานกลาง 
 

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด, 2566 
หมายเหตุ:1/การแปลผลคาเฉลี่ย 1.00 - 1.50 = นอย  
          1.51 - 2.50 = ปานกลาง 
          2.51 - 3.00 = มาก 

 คือ การแปลผลกระทบทางบวก กลาวคือ ผูใหสัมภาษณไดรับประโยชนจากการดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟา 

 คือ การแปลผลกระทบทางลบ กลาวคือ ผูใหสัมภาษณไมไดรับประโยชนที่เพียงพอจากการดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟา 
 
1 ความสัมพันธของคนในชุมชนเปลี่ยนแปลง (ดานบวก) กรณีไดรับผลกระทบ คือ การดำเนินกิจกรรมความรับผิดชอบตอสังคมของโรงไฟฟาสงผลตอ
ความสัมพันธของคนในชุมชนดีขึ้น คนในชุมชนมีโอกาสไดทำกิจกรรมรวมกัน ลดปญหาความขัดแยงระหวางชุมชนและโรงไฟฟา  ในทางกลับกัน   
กรณีที่ไมไดรับผลกระทบ คือ ไมมีผลกระทบตอความสัมพันธ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟาไมเกิดผลกระทบท่ีดีขึ้นหรือแยลง 
2 ผลกระทบตอจิตใจ (ดานบวก) กรณีไดรับผลกระทบ คือ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟากอใหเกิดความรูสึกที่ดี คลายกังวล ไมเครียด ในทางกลับกัน 
กรณีที่ไมไดรับผลกระทบ คือ ไมมีผลกระทบตอจิตใจ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟาไมเกิดผลกระทบที่ดีขึ้นหรือแยลง 
3 การประชาสัมพันธ/การใหความรูกับประชาชนในพ้ืนที่ กรณีไดรับผลกระทบ คือ การประชาสัมพันธของโรงไฟฟาไมทั่วถึง ชองทางการสื่อสารไมตรง
กับความตองการ ในทางกลับกัน กรณีไมไดรับผลกระทบ คือ การประชาสัมพันธ ชองทางการสื่อสารของโรงไฟฟาท่ัวถึง เหมาะสมและเพียงพอ 
4 การรับขอรองเรียนตาง ๆ ที่เกิดจากโรงไฟฟา กรณีไดรับผลกระทบ คือ ผูมีสวนไดสวนเสียของโรงไฟฟาไมทราบชองทางการรองเรียน ในทางกลับกัน 
กรณีไดรับผลกระทบ คือ ชองทางการรองเรียนมีความเหมาะสม รับรูวาเมื่อเกิดขอรองเรียนตองดำเนินการดวยวิธีใด 
5 การพัฒนา/สนับสนุนกิจกรรม/คืนประโยชนใหกับชุมชน กรณีไดรับผลกระทบ คือ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟาไมทั่วถึง และ/หรือไมตรงกับความ
ตองการของชุมชน ในทางกลับกัน กรณีไมไดรับผลกระทบ คือ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟาทั่วถึง เพียงพอ และ/หรือตรงกับความตองการของชุมชน
ในพ้ืนที่  
6 กองทุนพัฒนาพ้ืนที่รอบโรงไฟฟากับการพัฒนาทองถิ่น กรณีไดรับผลกระทบ คือ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟาไมทั่วถึง และ/หรือ จัดสรรเพียงพอ
แตพบขอจำกัดในการเขาถึงกองทุนพัฒนาฯ ในทางกลับกัน กรณีไมไดรับผลกระทบ คือ การดูแลทั่วถึง และ/หรือ การจัดสรรเพียงพอตอบสนองตอความ
ตองการในการพัฒนาในพื้นที่ ไมพบอุปสรรคในการเขาถึงกองทุนพัฒนาฯ 
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 หลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการผลิตไฟฟาแลวมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะตอ
ผลกระทบดานเศรษฐกิจ สามารถสรุปผลกระทบทั้งทางบวก และทางลบ ดังนี ้

 

ผลกระทบดานบวก 

- สงเสริมกิจกรรมในชุมชน      รอยละ 4.3 

- เศรษฐกิจในชุมชนดีขึ้น      รอยละ 38.3 

- สรางอาชีพใหคนในชุมชน/สงเสริมการจางงาน    รอยละ 34.0 

- มีกองทุนพัฒนาชุมชน      รอยละ 23.4 

 

ผลกระทบดานลบ 

- การพัฒนาจากชุมชนไมทั่วถึง      รอยละ 6.3 

- เรื่องสายไฟแรงสูงพาดผานในชุมชนทำใหเสียโอกาสในการพัฒนา  รอยละ 12.5 

- คาครองชีพสูงขึ้น       รอยละ 68.8 

- ในดานคมนาคมติดขัด      รอยละ 12.5 
 

  
2.3 การประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การจัดกิจกรรมชุมชนสัมพันธ และกิจกรรมความ

รับผิดชอบตอสังคมและส่ิงแวดลอม (CSR) ของโรงไฟฟา  
จากการสำรวจความคิดเห็นเกี่ยวการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การจัดกิจกรรมชุมชนสัมพันธ 

และกิจกรรมความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ รับทราบขอมูลขาวสาร      
รอยละ 77.8 โดยสวนใหญทราบจากการเขารวมประชุม/การรวมกิจกรรมกับโรงไฟฟา รอยละ 38.9 รองลงมาคือ 
หนวยงานราชการในพ้ืนที่ อาทิ เทศบาล องคการบริหารสวนตำบล รอยละ 22.2 และเจาหนาที่โรงไฟฟา และผูนำ
ชุมชน อาทิ กำนัน ผูใหญบาน ประธานชุมชน อสม. เปนตน ในสัดสวนที่เทากัน รอยละ 11.1 ในทางกลับกันไมพบ
ผูสัมภาษณที่ไมเคยทราบขอมูลขาวสาร รอยละ 22.2 ทั้งนี้ เพื่อเปนการเพิ่มประสิทธิภาพในการประชาสัมพันธ
ขอมูลขาวสาร และการจัดกิจกรรมของโรงไฟฟา ผูสัมภาษณไดเสนอชองทางการประชาสัมพันธโดยผานผูนำชุมชน/
หนวยงานราชการ รอยละ 22.2 รองลงมาคือ ชองทางออนไลน อาทิ ไลน เปนตน รอยละ 19.8 และการจัดประชุม 
รอยละ 17.3 

นอกจากนี้ผูใหสัมภาษณ มีความประสงคใหโรงไฟฟาประชาสัมพันธ และ/หรือใหขอมูลขาวสาร 
โดยขอมูลที่ตองการสวนใหญเกี่ยวกับกิจกรรมความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอมของโรงไฟฟา รอยละ 21.7 
รองลงมา คือ ระบบความปลอดภัย และ/หรือแผนฉุกเฉิน รอยละ 20.3 และกองทุนพัฒนาโรงไฟฟา รอยละ 14.5 
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2.6 หลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการผลิตไฟฟา ทานคิดวากิจกรรมชุมชนสัมพันธและความ
รับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม (CSR) ของโรงไฟฟาควรเนนพัฒนาดาน โดยรายละเอียดดังรูปที่ 4 โดยสามารถ
สรุปไดดังน้ี  

- ดานสิ่งแวดลอม พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 29.6 โดยระบุกิจกรรมที่
ตองการ คือ ใหการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมดานการรักษาสิ่งแวดลอม  

- ดานการศึกษา กีฬา พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 63.0 โดยระบุกิจกรรมที่
ตองการ คือ สนับสนุนการจัดทุนการศึกษา การดูแลชวยเหลือโรงเรียน และสนับสนุนกิจกรรมกีฬา เปนตน 

- ดานสาธารณสุข สุขภาพ และความปลอดภัย พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ      
รอยละ 59.3 โดยระบุกิจกรรมที่ตองการ คือ สนับสนุนกิจกรรมดานสุขภาพ เชน การตรวจสุขภาพ การแลผูสูงอายุ 
การสนับสนุนอุปกรณทางการแพทย ยารักษาโรค เปนตน 

- ดานศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 48.1 โดย
ระบุกิจกรรมที่ตองการ คือ กิจกรรมประเพณีตางๆ ในชุมชน เชน วันสำคัญตาง ประเพณี เปนตน 

- ดานสาธารณูปโภคในชุมชน เชน ไฟฟา น้ำประปา ถนน พบวา ผูใหสัมภาษณมีความ
ตองการ รอยละ 40.7 โดยระบุกิจกรรมที่ตองการ คือ ดูแลสนับสนุนดานสาธารณูปโภคในชุมชน เชน ไฟฟา 
น้ำประปา ถนน 

- ดานพัฒนาคุณภาพชีวิต-อาชีพ พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 37.0 โดย
ระบุกิจกรรมที่ตองการ คือ การอบรมสงเสริมอาชีพใหกับคนในชุมชน และเยาวชน เปนตน 

- การเยี่ยมชมโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 18.5 

- การเยี่ยมชมชุมชน พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 22.2 

- การจัดประชุมคณะกรรมการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอม พบวา ผู ให
สัมภาษณมีความตองการ รอยละ 11.1 
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รูปที่ 4 ความคิดเห็นของตัวแทนหนวยงานราชการตอกจิกรรมชุมชนสัมพันธและความรับผิดชอบตอสังคม
และสิ่งแวดลอม (CSR)

สำหรับขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอการดำเนินการของโรงไฟฟา สามารถสรุปเปน
ประเด็นสำคัญไดดังนี้

- ทำ CSR ใหกับโรงเรียน วัด ตามท่ีขอความอนุเคราะหการสนับสนุน รอยละ 73.9
- การสนับสนุนทางดานสาธารณสุขเพิ่ม เชน อุปกรณทางการแพทย รอยละ 17.4

,การดำเนินงานทางดานสาธารณสุข 
- นำเสนอขอมูลเรื่องของความปลอดภัย/แผนฉุกเฉินในชุมชน รอยละ 4.3

ปองกันการเกิดเหตุและความปลอดภัยพนักเม่ือเกิดอุบัติเหตุ 
- อยากใหมีการประชาสัมพันธเรื่องส่ิงแวดลอม/ความปลอดภัย รอยละ 2.2

ใหกับประชาชนไดทราบ
- เพิ่มมาตรการดานความปลอดภัยใหไดตามมาตรฐานสากล รอยละ 2.2
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(2)  ผลการสำรวจความคิดเห็นจากแบบประเมินการประชุมกลุมยอย ของกลุมผูนำชุมชน 

จากการจัดประชุมกลุมยอย ผลการสำรวจความคิดเห็น ของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 - 4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3 - 
4 จำกัด (GTS 3 & 4) โดยทำการวิเคราะหผลจากแบบประเมินของตัวแทนผูนำชุมชน จำนวน 15 ตัวอยาง ดัง
แสดงในเอกสารแนบตารางที่ 3 มีรายละเอียดดังนี้  
 

1) ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

ผูใหสัมภาษณกลุมผูนำชุมชนทั้งหมด 15 ราย เมื่อพิจารณาตามเพศ พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ
เปนเพศชาย รอยละ 86.7 และเพศหญิง รอยละ 13.3 เมื่อพิจารณาตามระยะเวลาการอาศัยอยูในพื้นที่ พบวา ผูให
สัมภาษณสวนใหญอยูอาศัยโดยมีภูมิลำเนาในพื้นที่ รอยละ 80.0 ในทางกลันกับยายมาจากที่อื่น รอยละ 20.0 โดย
สวนใหญมีระยะเวลาในการอยูอาศัยระหวาง 20 – 30 ป รอยละ 66.7 และอยูอาศัยระหวาง 10 – 20 ป รอยละ 
33.3 

 

2) ผลการสำรวจความคิดเห็นตอการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นภายหลังจากการดำเนินงานของ
โรงไฟฟา 

2.1) ภายหลังจากการรับฟงการชี้แจงผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบ
สิ่งแวดลอม และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอมของโรงไฟฟา ในระยะดำเนินการปจจุบัน
แลว ตอการดำเนินการตามมาตรการของโรงไฟฟา 

จากการสำรวจความคิดเห็นกลุมผูนำชุมชน ตอการปฏิบัติตามมาตรการปองกัน และแกไข
ผลกระทบสิ่งแวดลอม และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอมของโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณ
สวนใหญไมมีความวิตกกังวลใด ๆ รอยละ 86.7 โดยระบุเหตุผลคือ การดำเนินการของโรงไฟฟาไมสงผลกระทบ
ดานสิ่งแวดลอม เนื่องจากมีการปฏิบัติตามมาตรการฯ อยางเครงครัด มากไปกวานั้นผูใหสัมภาษณไดใหความเห็น
ตอมาตรการที่มีความเหมาะสมและเพียงพอแลว รอยละ 13.3 ในทางกลับกันไมพบผูใหสัมภาษณที่มีความวิตก
กังวล และใหขอมูลเกี่ยวกับมาตรการยังไมเหมาะสมและเพียงพอ รอยละ 0.0 โดยระบุเหตุผลคือ มั่นใจดวย
มาตรฐานและความรับผิดชอบตอสังคม และเจาหนาที่อธิบายใหเขาใจในกระบวนการผลิตของโรงไฟฟา  แสดงดัง
รูปที่ 5 
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รูปที่ 5 ความคิดเห็นตอการดำเนนิการตามมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอมของโรงไฟฟา:
ผูนำชุมชน

2.2) ภายหลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการผลิตไฟฟาแลว ทานมีความคิดเห็นอยางไร ตอ
การไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวลดานสังคม วิถีชีวิต เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอม มีความคิดเห็นอยางไร ตอการ
ไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวลดานสังคม วิถีชีวิต และส่ิงแวดลอม สามารถสรุปปญหาได ดังน้ี

ดานสิ่งแวดลอม
สำหรับความคิดเห็น ตอการไดร ับผลกระทบ/ความวิตกกังวล ประเด็นปญหาดาน

สิ่งแวดลอม และความเดือดรอนรำคาญจากมลภาวะตางๆ ในชุมชนที่ไดรับในปจจุบัน รายะเอียดดังตารางที่ 3 โดย
สามารถสรุปปญหา ดังน้ี

- คุณภาพอากาศจากปลองระบายมลสารของโรงไฟฟา เชน ฝุนละออง กาซซัลเฟอร
ไดออกไซค กาซไนโตรเจนไดออกไซค พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 73.3 รองลงมาไม
แนใจ รอยละ 20.0 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 6.7 (1 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยู
ในระดับปานกลาง ( = 2.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ

- ไอเสียจากรถบรรทุกขนสงของโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 53.3 รองลงมามีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 33.3 (5 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบ
ที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.00) และไมแนใจ รอยละ 13.3 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตก
กังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ

x

x

รายงานสรุปผลการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด 

จัดทำโดย บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด             หนา 20 

- กลิ่นจากการเผาไหมเชื้อเพลิงของโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 66.7 รองลงมามีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 20.0 (3 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบ
ที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.00) และไมแนใจ รอยละ 13.3 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตก
กังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ  

- เสียงดังจากการเดินเครื่องจักร พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอย
ละ 86.7 รองลงมามีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 6.7 (1 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูใน
ระดับนอย  ( = 1.00) และไมแนใจ รอยละ 6.6 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไมไดระบุ 

- น้ำเสียจากโครงการ/น้ำทิ้งจากหอหลอเย็น พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 80.0 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 13.3 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 6.7  (1 ตัวอยาง) โดยมี
คาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตก
กังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- น้ำทวมจากการระบายของโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณทั้งหมดไมไดรับผลกระทบ  
รอยละ 100.0  

- ขยะและกากของเสียจากโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ  
รอยละ 86.7 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 13.3 

- ผลกระทบตอความสมบูรณของปลาในแหลงน้ำจากการระบายน้ำทิ้งของโรงไฟฟา  
พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 60.0 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 26.7 และมีที่ไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 13.3 (2 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.50) ใน
สวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา เยี่ยมชมโรงไฟฟา 

- ความเสียหายตอผิวจราจรจากรถบรรทุกขนสงของโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณ
สวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 60.0 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 26.7 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 13.3 (2 
ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบท่ีไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/
ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- ความรอนจากโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 
73.3 รองลงมามีที่ไดรับผลกระทบรอยละ 13.4 (2 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับ
นอย ( = 1.50) และไมแนใจ รอยละ 13.3 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณ
ไมไดระบุ 

- การระเบิดและการรั่วไหลของกาซ พบวา ผูใหสัมภาษณทั้งหมดไมไดรับผลกระทบ  
รอยละ 100.0 

- การเกิดไฟไหมและสารเคมีรั่วไหล พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ  
รอยละ 93.3 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 6.7  

 

 

x

x

x

x

x

x
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ตารางที่ 3 ความเห็นของผูนำชุมชนตอผลกระทบดานดานสิ่งแวดลอมจากการดำเนินงานของโครงการ  

ผลกระทบจากการ
ดำเนินโครงการ 

ผลกระทบ (รอยละ) ระดับผลกระทบ (รอยละ) 
ไมแนใจ ไมมี มี นอย ปานกลาง มาก คาเฉลี่ย แปรผล 

1.คุณภาพอากาศจาก
ปลองระบายมลสาร
ของโรงไฟฟา  

20.0 73.3 6.7 0.0 100.0 0.0 2.00 ปานกลาง 

2.ไอเสียจากรถบรรทุก
ขนสงของโรงไฟฟา 

13.3 53.3 33.3 100.0 0.0 0.0 1.00 นอย 

3.กล่ินจากการเผาไหม
เชื้อเพลิงของโรงไฟฟา 

13.3 66.7 20.0 100.0 0.0 0.0 1.00 นอย 

4.เสียงดังจากการเดิน
เครื่องจักร 

6.6 86.7 6.7 100.0 0.0 0.0 1.00 นอย 

5.น้ำเสียจากโครงการ/
น้ำท้ิงจากหอหลอเย็น 

13.3 80.0 6.7 100.0 0.0 0.0 1.00 นอย 

6.น้ำทวมจากการระบาย
ของโรงไฟฟา 

0.0 100.0 0.0 - - - - - 

7.ขยะและกากของเสีย
จากโรงไฟฟา 

13.3 86.7 0.0 - - - - - 

8.ผลกระทบตอความ
สมบูรณของปลาใน
แหลงน้ำจากการ
ระบายน้ำทิ้งของ
โรงไฟฟา 

26.7 60.0 13.3 50.0 50.0 0.0 1.50 นอย 

9.ความเสียหายตอผิว
จราจรจากรถบบรทุก
ขนสงของโรงไฟฟา 

26.7 60.0 13.3 100.0 0.0 0.0 1.00 นอย 

10. ความรอนจาก
โรงไฟฟา 

13.3 73.3 13.4 50.0 50.0 0.0 1.50 นอย 

11. การระเบิดและการ
รั่วไหลของกาซ 

0.0 100.0 0.0 - - - - - 

12. การเกิดไฟไหมและ
สารเคมีรั่วไหล 

6.7 93.3 0.0 - - - - - 

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด , 2566 
หมายเหตุ:1/การแปลผลคาเฉล่ีย 1.00 – 1.50 = นอย  
        1.51 - 2.50 = ปานกลาง 
        2.51 - 3.00 = มาก 
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       ดานสังคม และวิถีชีวิต 

 สำหรับความคิดเห็น ตอการไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวล ประเด็นปญหาดานดานสังคม 
และวิถีชีวิต ในชุมชนที่ไดรับในปจจุบัน รายะเอียดดังตารางที่ 4 โดยสามารถสรุปปญหา ดังนี้  

- ผลกระทบตอการใชน้ำเพื ่อการเกษตร  พบวา ผู ใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ  รอยละ 66.6 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 26.7 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 6.7  (1 ตัวอยาง) โดยมี
คาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง (  = 2.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความ
วิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุวา   

- ผลกระทบตอน้ำใชในการอุปโภค บริโภคของประชาชน  พบวา ผูใหสัมภาษณสวน
ใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 60.0 รองลงมาไมแนใจ และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 20.0 ในสัดสวนเทากัน  
(3 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 2.00) ในสวนของการปองกัน
ผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- ผลกระทบตอการทำการเกษตร  พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ  
รอยละ 66.7 รองลงมามีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 20.0 (3 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยู
ในระดับนอย ( = 1.6.7) และไมแนใจ รอยละ 13.3 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไดระบุวา ลดการใชน้ำรวมกับชุมชน 

- อุบัติเหตุจากการดำเนินการโรงไฟฟา  พบวา ผู ใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 86.7 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 13.3 

- ปญหาสังคมจากพนักงานโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ 
รอยละ 86.7 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 13.3 

- โรคระบาดจากการมีพนักงานโรงไฟฟาเขามาในพื้นที่ พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ
ไมไดรับผลกระทบ รอยละ 86.7 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 13.3 

- ผลกระทบตอสุขภาพจากมลสารของโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 60.0 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 26.7 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 13.3 (2 ตัวอยาง) โดยมี
คาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย (  = 1.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตก
กังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา ตรวจสุขภาพใหคนในชุมชน 

- สถานพยาบาลไมเพียงพอจากการมีพนักงานโรงไฟฟาเขามาในพื้นที่ พบวา ผูให
สัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 73.4 รองลงมาไมแนใจ และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 13.3   

ในสัดสวนเทากัน (2 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย (  = 1.00) ในสวนของ
การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตก ผูใหสัมภาษณไมไดระบ ุ

- การจราจรติดขัด/ผลกระทบตอการจราจรในพ้ืนท่ี พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมได
รับผลกระทบ รอยละ 60.0 รองลงมาไมแนใจ และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 20.0 ในสัดสวนเทากัน (3 ตัวอยาง) 
โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย (  = 1.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความ
วิตก ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

x

x

x

x

x

x
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- ปญหาทะเลาะเบาะแวงระหวางพนักงานโรงไฟฟากับคนในชุมชน  พบวา ผู ให
สัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 86.7 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 13.3 

- ความสัมพันธของคนในชุมชนเปลี่ยนแปลง (ดานบวก) พบวา ผูใหสัมภาษณสวน
ใหญไดรับผลกระทบ รอยละ 60.0 (9 ตัวอยาง) (ความสัมพันธของคนในชุมชนดีขึ้นออกมาทำกิจกรรมรวมกันมาก
ขึ้น) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับมาก ( = 2.44) รองลงไมแนใจ และไมไดรับผลกระทบ 
รอยละ 20.0 ในสัดสวนเทากัน ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา CSR 

เขารวมกิจกรรมในชุมชน 

- ความสัมพันธของคนในชุมชนเปลี่ยนแปลง (ดานลบ) พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ
ไมไดรับผลกระทบ รอยละ 60.0 รองลงมาไมแนใจ และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 20.0  ในสัดสวนเทากัน  
(3 ตัวอยาง) (ความสัมพันธของคนในชุมชนนอยลง การมีสวนรวมในการออกมาทำกิจกรรมรวมกันนอยลง)  โดยมี
คาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.67) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตก
กังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา EIA ครอบคลุมชุมชนแต CSR ไมครอบคลุม 

- ผลกระทบตอจิตใจ (ดานบวก) พบวา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไดรับผลกระทบ 
รอยละ 53.3 (8 ตัวอยาง) (กิจกรรมของโรงไฟฟาสงผลตอสภาพจิตใจที่ดี สุขภาพจิตดี ไมเครียด และไมเกิดความ
วิตกกังวล) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 2.00) รองลงมาไมแนใจ รอยละ 
26.7 และไมไดรับผลกระทบ 20.0 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุ CSR 

ใหความชวยเหลือชุมชน และสิ่งดีๆ ที่ไดรับการสนับสนุนผานโครงการตางๆ ของโรงไฟฟา 

- ผลกระทบตอจิตใจ (ดานลบ) พบวา ผู ใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ  
รอยละ 66.7 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 26.7 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 6.7  (1 ตัวอยาง) (กิจกรรมของ
โรงไฟฟาสงผลตอสภาพจิตใจ สุขภาพจิต เกิดความเครียด และเกิดความวิตกกังวล)  โดยมีคาเฉลี่ยระดับของ
ผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 2.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไมไดระบุ 

- การประชาสัมพันธ/การใหความรูกับประชาชนในพื้นที่ พบวา ผูใหสัมภาษณสวน
ใหญไมไดรับผลกระทบ  รอยละ 53.3 รองลงมามีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 46.7 (7 ตัวอยาง) (ไมไดรับขอมูล
ขาวสาร/การประชาสัมพันธ) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบท่ีไดรับอยูในระดับมาก ( = 2.43) ในสวนของการ
ปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา การประชาสัมพันธใหทั่วถึง 

- การชดเชย/การเยียวยา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 
53.3 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 26.7 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 20.0 (3 ตัวอยาง)  (ไมมีการชดเชย/การ
เยียวยา) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับมาก ( = 3.00) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/
ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

 

 

x

x

x

x

x

x
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- การรับขอรองเรียนตาง ๆที่เกิดจากโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 60.0 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 26.7 (4 ตัวอยาง) (ไมสามารถเขาถึงชองทางการ
รองเรียนปญหา/เขาถึงแตขาดการตอบสนอง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง  
( = 2.00) และไมแนใจ รอยละ 13.3 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมได
ระบ ุ

- การพัฒนา/สนับสนุนกิจกรรม/คืนประโยชนใหกับชุมชน พบวา ผูใหสัมภาษณสวน
ใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 60.0 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 33.3 (5 ตัวอยาง) (ไมมีการพัฒนา/
สนับสนุนกิจกรรม/คืนประโยชนใหกับชุมชน) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง  
( = 2.00) และไมแนใจ รอยละ 6.7 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- กองทุนพัฒนาพ้ืนที่รอบโรงไฟฟากับการพัฒนาทองถิ่น พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ
ไมไดรับผลกระทบ รอยละ 73.3 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 20.0 (3 ตัวอยาง) (ไมมีกองทุนพัฒนาพื้นที่รอบ
โรงไฟฟากับการพัฒนาทองถิ่น) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบท่ีไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.33) และไมแนใจ 
รอยละ 6.7  ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา เพิ่มงบประมาณกองทุน 

 
ตารางท่ี 4 ความเห็นของผูนำชุมชนตอผลกระทบดานดานสิ่งแวดลอมจากการดำเนินงานของโครงการ  

ผลกระทบจากการ
ดำเนินโครงการ 

ผลกระทบ (รอยละ) ระดับผลกระทบ (รอยละ) 
ไมแนใจ ไมมี มี นอย ปานกลาง มาก คาเฉลี่ย แปรผล 

1. ผลกระทบตอการใช
น้ำเพื่อการเกษตร 

26.7 66.6 6.7 0.0 100.0 0.0 2.00 ปานกลาง 

2.ผลกระทบตอน้ำใชใน
การอุปโภค บริโภค
ของประชาชน 

20.0 60.0 20.0 0.0 100.0 0.0 2.00 ปานกลาง 

3.ผลกระทบตอการทำ
การเกษตร 

13.3 66.7 20.0 33.3 66.7 0.0 1.67 ปานกลาง 

4.อุบัติเหตุจากการ
ดำเนินการโรงไฟฟา 

13.3 86.7 0.0 - - - - - 

5.ปญหาสังคมจาก
พนักงานโรงไฟฟา 

13.3 86.7 0.0 - - - - - 

6.โรคระบาดจากการมี
พนักงานโรงไฟฟาเขา
มาในพื้นที่   

13.3 86.7 0.0 - - - - - 

7.ผลกระทบตอสุขภาพ
จากมลสารของ
โรงไฟฟา 

26.7 60.0 13.3 100.0 0.0 0.0 1.00 นอย 

8.สถานพยาบาลไม
เพียงพอจากการมี
พนักงานโรงไฟฟาเขา
มาในพื้นที่ 

13.3 73.4 13.3 100.0 0.0 0.0 1.00 นอย 

x

x

x
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ผลกระทบจากการ
ดำเนินโครงการ 

ผลกระทบ (รอยละ) ระดับผลกระทบ (รอยละ) 
ไมแนใจ ไมมี มี นอย ปานกลาง มาก คาเฉลี่ย แปรผล 

9.การจราจรติดขัด/
ผลกระทบตอ
การจราจรในพื้นที่ 

20.0 60.0 20.0 100.0 0.0 0.0 1.00 นอย 

10. ปญหาทะเลาะเบาะ
แวงระหวางพนักงาน
โรงไฟฟากับคนใน
ชุมชน 

13.3 86.7 0.0 - - - - - 

11. ความสัมพันธของ
คนในชุมชน
เปล่ียนแปลง (ดาน
บวก)1 

20.0 20.0 60.0 0.0 55.6 44.4 2.44 ปานกลาง 
 

12. ความสัมพันธของ
คนในชุมชน
เปล่ียนแปลง  (ดาน
ลบ)  

20.0 60.0 20.0 33.3 66.7 0.0 1.67 ปานกลาง 
 

13. ผลกระทบตอจิตใจ 
(ดานบวก) 2 

26.7 20.0 53.3 25.0 50.0 25.0 2.00 ปานกลาง 
 

14. ผลกระทบตอจิตใจ 
(ดานลบ)  

26.7 66.7 6.7 0.0 100.0 0.0 2.00 ปานกลาง 
 

15. การประชาสัมพันธ/
การใหความรูกับ
ประชาชนในพื้นที่3 

0.0 53.3 46.7 14.3 28.6 57.1 2.43 ปานกลาง 
 

16. การชดเชย/การ
เยียวยา 

26.7 53.3 20.0 0.0 0.0 100.
0 

3.00 มาก 
 

17. การรับขอรองเรียน 
ตาง ๆที่เกิดจาก
โรงไฟฟา4 

13.3 60.0 26.7 25.0 50.0 25.0 2.00 ปานกลาง 
 

18. การพัฒนา/
สนับสนุนกิจกรรม/คืน
ประโยชนใหกับชุมชน
5 

6.7 60.0 33.3 40.0 20.0 40.0 2.00 ปานกลาง 
 

19. กองทุนพัฒนาพื้นที่
รอบโรงไฟฟากับการ
พัฒนาทองถิ่น6 

6.7 73.3 20.0 66.7 33.3 0.0 1.33 นอย 
 

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด, 2566 
หมายเหตุ:1/การแปลผลคาเฉลี่ย 1.00 - 1.50 = นอย  
          1.51 - 2.50 = ปานกลาง 
          2.51 - 3.00 = มาก 
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 คือ การแปลผลกระทบทางบวก กลาวคือ ผูใหสัมภาษณไดรับประโยชนจากการดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟา 

 คือ การแปลผลกระทบทางลบ กลาวคือ ผูใหสัมภาษณไมไดรับประโยชนที่เพียงพอจากการดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟา 
 
1 ความสัมพันธของคนในชุมชนเปลี่ยนแปลง (ดานบวก) กรณีไดรับผลกระทบ คือ การดำเนินกิจกรรมความรับผิดชอบตอสังคมของโรงไฟฟาสงผลตอ
ความสัมพันธของคนในชุมชนดีขึ้น คนในชุมชนมีโอกาสไดทำกิจกรรมรวมกัน ลดปญหาความขัดแยงระหวางชุมชนและโรงไฟฟา  ในทางกลับกัน   
กรณีที่ไมไดรับผลกระทบ คือ ไมมีผลกระทบตอความสัมพันธ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟาไมเกิดผลกระทบท่ีดีขึ้นหรือแยลง 
2 ผลกระทบตอจิตใจ (ดานบวก) กรณีไดรับผลกระทบ คือ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟากอใหเกิดความรูสึกที่ดี คลายกังวล ไมเครียด ในทางกลับกัน 
กรณีที่ไมไดรับผลกระทบ คือ ไมมีผลกระทบตอจิตใจ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟาไมเกิดผลกระทบที่ดีขึ้นหรือแยลง 
3 การประชาสัมพันธ/การใหความรูกับประชาชนในพ้ืนที่ กรณีไดรับผลกระทบ คือ การประชาสัมพันธของโรงไฟฟาไมทั่วถึง ชองทางการสื่อสารไมตรง
กับความตองการ ในทางกลับกัน กรณีไมไดรับผลกระทบ คือ การประชาสัมพันธ ชองทางการสื่อสารของโรงไฟฟาท่ัวถึง เหมาะสมและเพียงพอ 
4 การรับขอรองเรียนตาง ๆ ที่เกิดจากโรงไฟฟา กรณีไดรับผลกระทบ คือ ผูมีสวนไดสวนเสียของโรงไฟฟาไมทราบชองทางการรองเรียน ในทางกลับกัน 
กรณีไดรับผลกระทบ คือ ชองทางการรองเรียนมีความเหมาะสม รับรูวาเมื่อเกิดขอรองเรียนตองดำเนินการดวยวิธีใด 
5 การพัฒนา/สนับสนุนกิจกรรม/คืนประโยชนใหกับชุมชน กรณีไดรับผลกระทบ คือ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟาไมทั่วถึง และ/หรือไมตรงกับความ
ตองการของชุมชน ในทางกลับกัน กรณีไมไดรับผลกระทบ คือ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟาทั่วถึง เพียงพอ และ/หรือตรงกับความตองการของชุมชน
ในพ้ืนที่  
6 กองทุนพัฒนาพ้ืนที่รอบโรงไฟฟากับการพัฒนาทองถิ่น กรณีไดรับผลกระทบ คือ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟาไมทั่วถึง และ/หรือ จัดสรรเพียงพอ
แตพบขอจำกัดในการเขาถึงกองทุนพัฒนาฯ ในทางกลับกัน กรณีไมไดรับผลกระทบ คือ การดูแลทั่วถึง และ/หรือ การจัดสรรเพียงพอตอบสนองตอความ
ตองการในการพัฒนาในพื้นที่ ไมพบอุปสรรคในการเขาถึงกองทุนพัฒนาฯ 

 
 หลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการผลิตไฟฟาแลว มีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะตอ

ผลกระทบดานเศรษฐกิจ สามารถสรุปผลกระทบทั้งทางบวก และทางลบ ดังนี ้
 

ผลกระทบดานบวก 

- สรางอาชีพใหคนในชุมชน/สงเสริมการจางงาน    รอยละ 36.0 

- มีกองทุนพัฒนาชุมชน      รอยละ 32.0 

- สงเสริมกิจกรรมในชุมชน      รอยละ 16.0 

- เศรษฐกิจในชุมชนดีขึ้น      รอยละ 16.0 

 

ผลกระทบดานลบ 

- คาครองชีพสูงขึ้น       รอยละ 60.0 

- การพัฒนาจากชุมชนไมทั่วถึง      รอยละ 20.0 

- การแขงขันในเรื่องแรงงานสูง/ประชากรแฝง    รอยละ 20.0 
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2.3 การประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การจัดกิจกรรมชุมชนสัมพันธ และกิจกรรมความ
รับผิดชอบตอสังคมและส่ิงแวดลอม (CSR) ของโรงไฟฟา  

จากการสำรวจความคิดเห็นเกี่ยวการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การจัดกิจกรรมชุมชนสัมพันธ 
และกิจกรรมความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ รับทราบขอมูลขาวสาร รอย
ละ 80.0 โดยสวนใหญทราบจากผูนำชุมชน อาทิ กำนัน ผูใหญบาน ประธานชุมชน อสม. เปนตน รอยละ 33.3 
รองลงมาคือ การเขารวมประชุมและ/หรือเขารวมกิจกรรมกับโรงไฟฟา รอยละ 25.9 และเจาหนาที่โรงไฟฟา รอย
ละ 18.5 ในทางกลับกันมีผูสัมภาษณที่ไมเคยทราบขอมูลขาวสาร รอยละ 20.0 ทั้งนี้ เพื่อเปนการเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร และการจัดกิจกรรมของโรงไฟฟา ผู ส ัมภาษณไดเสนอชองทางการ
ประชาสัมพันธโดยผานกลุมผูนำชุมชน/หนวยงานราชการ รอยละ 32.4 รองลงมาคือ ชองทางออนไลน อาทิ ไลน 
เปนตน รอยละ 23.5 และการจัดประชุม รอยละ 17.6 

นอกจากนี้ผูใหสัมภาษณ มีความประสงคใหโรงไฟฟาประชาสัมพันธ และ/หรือใหขอมูลขาวสาร 
โดยขอมูลที่ตองการสวนใหญเกี่ยวกับกิจกรรมชุมชนสัมพันธและความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม ( CSR) 

ของโรงไฟฟา รอยละ 25.0 รองลงมาคือ กองทุนพัฒนาโรงไฟฟา รอยละ 22.2 และผลการปฎิบัติตามมาตรการ
ปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม รอยละ 13.9  

 

2.4) หลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการผลิตไฟฟา ทานคิดวากิจกรรมชุมชนสัมพันธและ
ความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม (CSR) ของโรงไฟฟาควรเนนพัฒนาดานใด รายละเอียดดังรูปที่ 6 โดย
สามารถสรุปไดดังนี้  

 

- ดานสิ่งแวดลอม พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 26.7 โดยระบุกิจกรรมท่ี
ตองการ คือ อุปกรณตรวจสภาพอากาศ และใหการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมดานการรักษาสิ่งแวดลอม เชน 
การปลูกปา ทำความสะอาด เปนตน 

- ดานการศึกษา กีฬา พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 73.3 โดยระบุกิจกรรมที่
ตองการ คือ สนับสนุนการจัดทุนการศึกษา การดูแลชวยเหลือโรงเรียน และสนับสนุนกิจกรรมกีฬา เปนตน 

- ดานสาธารณสุข สุขภาพ และความปลอดภัย พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ  
รอยละ 53.3โดยระบุกิจกรรมที่ตองการ คือ สนับสนุนกิจกรรมดานสุขภาพ เชน การตรวจสุขภาพ การแลผูสูงอายุ 
การสนับสนุนอุปกรณทางการแพทย ยารักษาโรค เปนตน 

- ดานศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 80.0 โดย
ระบุกิจกรรมที่ตองการ คือ กิจกรรมประเพณีตางๆ ในชุมชน เชน วันสำคัญตาง ประเพณี เปนตน 

- ดานสาธารณูปโภคในชุมชน เชน ไฟฟา น้ำประปา ถนน พบวา ผูใหสัมภาษณมีความ
ตองการ รอยละ 26.7 โดยระบุกิจกรรมที่ตองการ คือ ดูแลสนับสนุนดานสาธารณูปโภคในชุมชน เชน ไฟฟา 
น้ำประปา ถนน  

- ดานพัฒนาคุณภาพชีวิต-อาชีพ พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 40.0  

โดยระบุกิจกรรมที่ตองการ คือ การอบรมสงเสริมอาชีพใหกับคนในชุมชน และเยาวชน เปนตน 

- การเยี่ยมชมโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 26.7 
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- การเยี่ยมชมชุมชน พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 40.0
- การจัดประชุมคณะกรรมการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอม พบวา ผู ให

สัมภาษณมีความตองการ รอยละ 40.0
- อื่นๆ ระบุกิจกรรม พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ ใหเขารวมกิจกรรมตางๆในชุมชน 

รอยละ 6.7

รูปที่ 6 ความคิดเห็นของตัวแทนผูนำชุมชนตอกิจกรรมชุมชนสัมพันธและความรับผิดชอบตอสังคมและ
สิ่งแวดลอม (CSR)

สำหรับขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอการดำเนินการของโรงไฟฟา สามารถสรุปเปน
ประเด็นสำคัญไดดังนี้

- ทำ CSR ใหกับโรงเรียน วัด ตามท่ีขอความอนุเคราะหการสนับสนุน รอยละ 51.9
- การสนับสนุนทางดานสาธารณสุขเพิ่ม เชน อุปกรณทางการแพทย รอยละ 33.3

,การดำเนินงานทางดานสาธารณสุข 
- อยากใหมีการประชาสัมพันธเรื่องส่ิงแวดลอม/ รอยละ 7.4

ความปลอดภัยใหกับประชาชนไดทราบ
- การเยี่ยมชมโรงไฟฟา รอยละ 7.4
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(3). ผลการสำรวจความคิดเห็นจากแบบประเมินการประชุมกลุมยอย ของกลุมผูแทนครัวเรือน 

จากการจัดประชุมกลุมยอย ผลการสำรวจความคิดเห็น ของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 - 4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3 - 
4 จำกัด (GTS 3 & 4) โดยทำการวิเคราะหผลจากแบบประเมินของตัวแทนครัวเรือน จำนวน 33 ตัวอยาง ดังแสดง
ในเอกสารแนบตารางที่ 1 มีรายละเอียดดังน้ี 

 

1) ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

ผูใหสัมภาษณกลุมผูแทนครัวเรือนทั้งหมด 33 ราย เมื่อพิจารณาตามเพศ พบวา ผูใหสัมภาษณสวน
ใหญเปนเพศหญิง รอยละ 66.7 และเพศชาย รอยละ 33.3 เมื่อพิจารณาตามระยะเวลาการอาศัยอยูในพื้นที่ พบวา 
ผูใหสัมภาษณสวนใหญอยูอาศัยโดยมีภูมิลำเนาในพื้นที่ รอยละ 63.6 ในทางกลันกับยายมาจากที่อื่น รอยละ 36.4 
โดยสวนใหญมีระยะเวลาในการอยูอาศัยมากกวา 30 ป รอยละ 50.0 รองลงมาคือ อยูอาศัยระหวาง 20 – 30 รอย
ละ 25.0 และอยูอาศัยนอยกวา 10 ป รอยละ 16.7 

 

2) ผลการสำรวจความคิดเห็นตอการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นภายหลังจากการดำเนินงานของ
โรงไฟฟา 

2.1) ภายหลังจากการรับฟงการชี้แจงผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบ
สิ่งแวดลอม และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอมของโรงไฟฟา ในระยะดำเนินการปจจุบัน
แลว ตอการดำเนินการตามมาตรการของโรงไฟฟา 

จากการสำรวจความคิดเห็นกลุมผูแทนครัวเรือน ตอการปฏิบัติตามมาตรการปองกัน และแกไข
ผลกระทบสิ่งแวดลอม และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอมของโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณ
สวนใหญไมมีความวิตกกังวลใด ๆ รอยละ 84.8 โดยระบุเหตุผลคือ การดำเนินการของโรงไฟฟาไมสงผลกระทบ
ดานสิ่งแวดลอม เนื่องจากมีการปฏิบัติตามมาตรการฯ อยางเครงครัด มากไปกวานั้นผูใหสัมภาษณไดใหความเห็น
ตอมาตรการท่ีมีความเหมาะสมและเพียงพอแลว รอยละ 3.0 ในทางกลับกันผูใหสัมภาษณมีความวิตกกังวล รอยละ 
12.1 โดยระบุเหตุผลคือ มีความวิตกกังวลดานส่ิงแวดลอม เชน อากาศ และเสียง เปนตน แสดงดังรูปที่ 7 
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รูปที่ 7 ความคิดเห็นตอการดำเนนิการตามมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอมของโรงไฟฟา:
ผูแทนครัวเรือน

2.2) ภายหลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการผลิตไฟฟาแลว ทานมีความคิดเห็นอยางไร ตอ
การไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวลดานสังคม วิถีชีวิต เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอม มีความคิดเห็นอยางไร ตอการ
ไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวลดานสังคม วิถีชีวิต และส่ิงแวดลอม สามารถสรุปปญหาได ดังนี้

ดานสิ่งแวดลอม
สำหรับความคิดเห็น ตอการไดร ับผลกระทบ/ความวิตกกังวล ประเด็นปญหาดาน

สิ่งแวดลอม และความเดือดรอนรำคาญจากมลภาวะตางๆ ในชุมชนที่ไดรับในปจจุบัน รายะเอียดดังตารางที่ 5 โดย
สามารถสรุปปญหา ดังนี้

- คุณภาพอากาศจากปลองระบายมลสารของโรงไฟฟา เชน ฝุนละออง กาซซัลเฟอร
ไดออกไซค กาซไนโตรเจนไดออกไซค พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 54.5  รองลงมาไม
แนใจ รอยละ 33.3 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 12.1 (4 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับ
อยูในระดับปานกลาง ( = 1.75) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา 
เขามาดูงานในโรงไฟฟา

- ไอเสียจากรถบรรทุกขนสงของโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 57.6 รองลงมามีที ่ไดรับผลกระทบ รอยละ 33.3 (11 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของ
ผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.36) และไมแนใจ รอยละ 9.1 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลด
ความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา ใหใชรถที่ผาน QC

x

x
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- กลิ่นจากการเผาไหมเชื้อเพลิงของโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 54.5 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 30.3 (10 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบท่ี
ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.30) และไมแนใจ รอยละ 15.2 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล 
ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ  

- เสียงดังจากการเดินเครื่องจักร พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ  
รอยละ 54.5 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 30.3 (10 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูใน
ระดับนอย ( = 1.30) และไมแนใจ รอยละ 15.2 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไมไดระบุ 

- น้ำเสียจากโครงการ/น้ำทิ้งจากหอหลอเย็น พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 60.6 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 24.2 (8 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่
ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 1.50) และไมแนใจ รอยละ 15.2 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตก
กังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- น้ำทวมจากการระบายของโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ  
รอยละ 75.8 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 15.2 (5 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูใน
ระดับนอย ( = 1.20) และไมแนใจ รอยละ 9.1 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไมไดระบุ 

- ขยะและกากของเสียจากโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ 
รอยละ 57.6 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 27.3  และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 15.2 (5 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉล่ีย
ระดับของผลกระทบท่ีไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.20) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไมไดระบุ 

- ผลกระทบตอความสมบูรณของปลาในแหลงน้ำจากการระบายน้ำทิ้งของโรงไฟฟา  
พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 54.5 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 30.3  และมีที่ไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 15.2 (5 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.60) ใน
สวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- ความเสียหายตอผิวจราจรจากรถบรรทุกขนสงของโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณ
สวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 57.6 รองลงมามีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 30.3 (10 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ย
ระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.40) และไมแนใจ รอยละ 12.1 ในสวนของการปองกัน
ผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา ดูแลและติดตามแกไขปญหา 

- ความรอนจากโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 
72.7 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 18.2 (6 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับ
ปานกลาง ( = 2.00) และไมแนใจ รอยละ 9.1 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไมไดระบุ 

 

x

x

x

x

x

x

x

x
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- การระเบิดและการรั่วไหลของกาซ พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ 
รอยละ 60.6 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 21.2 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 18.2  (6 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ย
ระดับของผลกระทบท่ีไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.17) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไดระบุวา มีแผนรองรับชวยเหลือ 

- การเกิดไฟไหมและสารเคมีรั่วไหล พบวา ผูใหสัมภาษณไมไดรับผลกระทบ รอยละ 
51.5 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 30.3 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 18.2 (6 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของ
ผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย (  = 1.17) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไมไดระบุ 

 

ตารางท่ี 5 ความเห็นของตัวแทนครัวเรือนตอผลกระทบดานดานสิ่งแวดลอมจากการดำเนินงานของโครงการ  

ผลกระทบจากการ
ดำเนินโครงการ 

ผลกระทบ (รอยละ) ระดับผลกระทบ (รอยละ) 
ไมแนใจ ไมมี มี นอย ปานกลาง มาก คาเฉลี่ย แปรผล 

1. คุณภาพอากาศ
จากปลองระบาย
มลสารของ
โรงไฟฟา  

33.3 54.5 12.1 25.0 75.0 0.0 1.75 ปานกลาง 

2.ไอเสียจาก
รถบรรทุกขนสง
ของโรงไฟฟา 

9.1 57.6 33.3 63.6 36.4 0.0 1.36 นอย 

3.กลิ่นจากการเผา
ไหมเชื้อเพลิงของ
โรงไฟฟา 

15.2 54.5 30.3 80.0 10.0 10.0 1.30 นอย 

4.เสียงดังจากการ
เดินเครื่องจักร 

15.2 54.5 30.3 70.0 30.0 0.0 1.30 นอย 

5.น้ำเสียจาก
โครงการ/น้ำทิ้ง
จากหอหลอเย็น 

15.2 60.6 24.2 50.0 50.0 0.0 1.50 นอย 

6.น้ำทวมจากการ
ระบายของ
โรงไฟฟา 

9.1 75.8 15.2 80.0 20.0 0.0 1.20 นอย 

7.ขยะและกากของ
เสียจากโรงไฟฟา 

27.3 57.6 15.2 80.0 20.0 0.0 1.20 นอย 

8.ผลกระทบตอความ
สมบูรณของปลาใน
แหลงน้ำจากการ
ระบายน้ำทิ้งของ
โรงไฟฟา 

30.3 54.5 15.2 40.0 60.0 0.0 1.60 ปานกลาง 

x

x



รายงานสรุปผลการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด 

จัดทำโดย บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด             หนา 33 

ผลกระทบจากการ
ดำเนินโครงการ 

ผลกระทบ (รอยละ) ระดับผลกระทบ (รอยละ) 
ไมแนใจ ไมมี มี นอย ปานกลาง มาก คาเฉล่ีย แปรผล 

9.ความเสียหายตอ
ผิวจราจรจาก
รถบบรทุกขนสง
ของโรงไฟฟา 

12.1 57.6 30.3 60.0 40.0 0.0 1.40 นอย 

10. ความรอนจาก
โรงไฟฟา 

9.1 72.7 18.2 33.3 33.3 33.4 2.00 ปานกลาง 

11. การระเบิดและ
การร่ัวไหลของกาซ 

21.2 60.6 18.2 83.3 16.7 0.0 1.17 นอย 

12. การเกิดไฟไหม
และสารเคมีรั่วไหล 

30.3 51.5 18.2 83.3 16.7 0.0 1.17 นอย 

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด , 2566 
หมายเหตุ:1/การแปลผลคาเฉล่ีย 1.00 – 1.50 = นอย  
        1.51 - 2.50 = ปานกลาง 
        2.51 - 3.00 = มาก 
 
       ดานสังคม และวิถีชีวิต 

 สำหรับความคิดเห็น ตอการไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวล ประเด็นปญหาดานดานสังคม 
และวิถีชีวิต ในชุมชนที่ไดรับในปจจุบัน รายะเอียดดังตารางที่ 6 โดยสามารถสรุปปญหา ดังนี้  

- ผลกระทบตอการใชน้ำเพื ่อการเกษตร  พบวา ผู ใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ  รอยละ 66.7 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 12.1 (4 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่
ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 1.75) และไมแนใจ รอยละ 21.2 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตก
กังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุวา   

- ผลกระทบตอน้ำใชในการอุปโภค บริโภคของประชาชน  พบวา ผูใหสัมภาษณสวน
ใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 63.6 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 21.2 (7 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของ
ผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 2.00) และไมแนใจ รอยละ 15.2 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/
ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- ผลกระทบตอการทำการเกษตร  พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ   
รอยละ 63.6 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 21.2 (7 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูใน
ระดับปานกลาง ( = 1.57) และไมแนใจ รอยละ 15.2 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไดระบุวา น้ำที่ผานการใชตองผานระบบท่ีมีคุณภาพกอนปลอยออกจากโครงการ 

- อุบัติเหตุจากการดำเนินการโรงไฟฟา  พบวา ผู ใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 57.6 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 24.2 และไดรับผลกระทบ รอยละ 18.2  (6 ตัวอยาง) โดยมี
คาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.50) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตก
กังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

x

x

x

x
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- ปญหาสังคมจากพนักงานโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ  
รอยละ 72.7 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 18.2 (6 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูใน
ระดับนอย ( = 1.17) และไมแนใจ รอยละ 9.1 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไมไดระบุ 

- โรคระบาดจากการมีพนักงานโรงไฟฟาเขามาในพื้นที่ พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ
ไมไดรับผลกระทบ รอยละ 69.7 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 21.2 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 9.1  (3 ตัวอยาง) 
โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.33) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความ
วิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- ผลกระทบตอสุขภาพจากมลสารของโรงไฟฟา พบวา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ
ไมไดรับผลกระทบ รอยละ 45.5 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 33.3 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 21.2 (7 ตัวอยาง) 
โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 1.57) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ 
ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- สถานพยาบาลไมเพียงพอจากการมีพนักงานโรงไฟฟาเขามาในพื้นที่ พบวา ผูให
สัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 66.7 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 18.2  (6 ตัวอยาง)  โดยมี
คาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง (   = 1.67) และไมแนใจ 15.2 ในสวนของการปองกัน
ผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- การจราจรติดขัด/ผลกระทบตอการจราจรในพ้ืนท่ี พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมได
รับผลกระทบ รอยละ 60.6 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 36.4  (12 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของ
ผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง (  = 1.83) และไมแนใจ รอยละ 3.0 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/
ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา หลีกเลี่ยงการขนสงในชวงเวลาเรงดวน 

- ปญหาทะเลาะเบาะแวงระหวางพนักงานโรงไฟฟากับคนในชุมชน  พบวา ผู ให
สัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 75.8 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 15.2 และมีที่ไดรับผลกระทบ      
รอยละ 9.1 (3 ตัวอยาง) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับนอย ( = 1.33) ในสวนของการ
ปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- ความสัมพันธของคนในชุมชนเปลี ่ยนแปลง  (ดานบวก) พบวา ผู ใหสัมภาษณ        
สวนใหญไดรับผลกระทบ รอยละ 75.8 (25 ตัวอยาง) (ความสัมพันธของคนในชุมชนดีขึ้นออกมาทำกิจกรรมรวมกัน
มากขึ้น) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 2.40) รองลงมาไมไดรับผลกระทบ      
รอยละ 18.2 และไมแนใจ รอยละ 6.1 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณได    
ระบุวา CSR เขารวมกิจกรรมในชุมชน 

- ความสัมพันธของคนในชุมชนเปลี่ยนแปลง (ดานลบ) พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ
ไมไดรับผลกระทบ รอยละ 60.6 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 21.2 และมีที่ไดรับผลกระทบ รอยละ 18.2 (6 ตัวอยาง) 
(ความสัมพันธของคนในชุมชนนอยลง การมีสวนรวมในการออกมาทำกิจกรรมรวมกันนอยลง)  โดยมีคาเฉลี่ยระดับ
ของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 1.67) ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไดระบุวา การทำชุมชนสัมพันธไมตรงตามความตองการของชุมชน 

x

x

x

x

x

x

x

x
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- ผลกระทบตอจิตใจ (ดานบวก) พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไดรับผลกระทบ รอยละ 
60.6 (20 ตัวอยาง) (กิจกรรมของโรงไฟฟาสงผลตอสภาพจิตใจที่ดี สุขภาพจิตดี ไมเครียด และไมเกิดความวิตก
กังวล) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 2.00) รองลงมาไมไดรับผลกระทบ 
รอยละ 33.3 และไมแนใจ รอยละ 6.1 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุ
วา สิ่งดีๆ ที่ไดรับการสนับสนุนผานโครงการตางๆ ของโรงไฟฟา 

- ผลกระทบตอจิตใจ (ดานลบ) พบวา ผู ใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ      
รอยละ 69.7 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 18.2 (6 ตัวอยาง) (กิจกรรมของโรงไฟฟาสงผลตอสภาพจิตใจ 
สุขภาพจิต เกิดความเครียด และเกิดความวิตกกังวล)  โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับ       
ปานกลาง    ( = 1.67) และไมแนใจ รอยละ 12.1 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูให
สัมภาษณไมไดระบุ 

- การประชาสัมพันธ/การใหความรู กับประชาชนในพื ้นที่  พบวา ผู ใหสัมภาษณ       
สวนใหญไมไดรับผลกระทบ รอยละ 51.5 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 42.4 (14 ตัวอยาง) (ไมไดรับขอมูล
ขาวสาร/การประชาสัมพันธ) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง (    = 1.57) และไม
แนใจ รอยละ 6.1 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุวา การประชาสัมพันธ
ใหทั่วถึง 

- การชดเชย/การเยียวยา พบวา พบวา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลกระทบ   
รอยละ 48.5 รองลงมาไมแนใจ รอยละ 30.3 ไดรับผลกระทบ รอยละ 21.2 (7 ตัวอยาง)  (ไมมีการชดเชย/การ
เยียวยา) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 1.86)  ในสวนของการปองกัน
ผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 

- การรับขอรองเรียนตาง ๆที่เกิดจากโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับ
ผลกระทบ รอยละ 69.7 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 21.2 (7 ตัวอยาง) (ไมสามารถเขาถึงชองทางการ
รองเรียนปญหา/เขาถึงแตขาดการตอบสนอง)  โดยมีคาเฉลี ่ยระดับของผลกระทบที ่ไดรับอยู ในระดับนอย               
( = 1.29) และไมแนใจ รอยละ 9.1 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบ ุ

- การพัฒนา/สนับสนุนกิจกรรม/คืนประโยชนใหกับชุมชน  พบวา ผูใหสัมภาษณ      
สวนใหญไดรับผลกระทบ รอยละ 54.5 (18 ตัวอยาง) (ไมมีการพัฒนา/สนับสนุนกิจกรรม/คืนประโยชนใหกับ
ชุมชน) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 1.78) รองลงมาไมไดรับผลกระทบ 
รอยละ 42.4 และไมแนใจ รอยละ 3.0 ในสวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไดระบุ
วา เขารวมกิจกรรมกับชุมชนมากขึ้น 

- กองทุนพัฒนาพ้ืนที่รอบโรงไฟฟากับการพัฒนาทองถิ่น พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ
ไมไดรับผลกระทบ รอยละ 57.6 รองลงมาไดรับผลกระทบ รอยละ 42.4 (14 ตัวอยาง) (ไมมีกองทุนพัฒนาพื้นที่
รอบโรงไฟฟากับการพัฒนาทองถิ่น) โดยมีคาเฉลี่ยระดับของผลกระทบท่ีไดรับอยูในระดับปานกลาง ( = 1.79) ใน
สวนของการปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล ผูใหสัมภาษณไมไดระบุ 
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ตารางท่ี 6 ความเห็นของตัวแทนครัวเรือนตอผลกระทบดานดานสิ่งแวดลอมจากการดำเนินงานของโครงการ  

ผลกระทบจากการดำเนิน
โครงการ 

ผลกระทบ (รอยละ) ระดับผลกระทบ (รอยละ) 
ไมแนใจ ไมมี มี นอย ปานกลาง มาก คาเฉลี่ย แปรผล 

1.ผลกระทบตอการใชน้ำ
เพื่อการเกษตร 

21.2 66.7 12.1 50.0 25.0 25.0 1.75 ปานกลาง 

2.ผลกระทบตอน้ำใชใน
การอุปโภค บริโภคของ
ประชาชน 

15.2 63.6 21.0 28.6 42.9 28.5 2.00 ปานกลาง 

3.ผลกระทบตอการทำ
การเกษตร 

15.2 63.6 21.2 42.9 57.1 0.0 1.57 ปานกลาง 

4.อุบัติเหตุจากการ
ดำเนินการโรงไฟฟา 

24.2 57.6 18.2 50.0 50.0 0.0 1.50 นอย 

5.ปญหาสังคมจาก
พนักงานโรงไฟฟา 

9.1 72.7 18.2 83.3 16.7 0.0 1.17 นอย 

6.โรคระบาดจากการมี
พนักงานโรงไฟฟาเขามา
ในพื้นที่   

21.2 69.7 9.1 66.7 33.3 0.0 1.33 นอย 

7.ผลกระทบตอสุขภาพจา
กมลสารของโรงไฟฟา 

33.3 45.5 21.2 42.9 57.1 0.0 1.57 ปานกลาง 

8.สถานพยาบาลไม
เพียงพอจากการมี
พนักงานโรงไฟฟาเขามา
ในพื้นที่ 

15.2 66.7 18.2 50.0 33.3 16.7 1.67 ปานกลาง 

9.การจราจรติดขัด/
ผลกระทบตอการจราจร
ในพื้นที่ 

3.0 60.6 36.4 41.7 33.3 25.0 1.83 ปานกลาง 

10. ปญหาทะเลาะเบาะ
แวงระหวางพนักงาน
โรงไฟฟากับคนในชุมชน 

15.2 75.8 9.1 66.7 33.3 0.0 1.33 นอย 

11. ความสัมพันธของคน
ในชุมชนเปลี่ยนแปลง 
(ดานบวก)1 

6.0 18.2 75.8 8.0 44.0 48.0 2.40 ปานกลาง 
 

12. ความสัมพันธของคน
ในชุมชนเปลี่ยนแปลง  
(ดานลบ)  

21.2 60.6 18.2 50.0 33.3 16.7 1.67 ปานกลาง 
 

13. ผลกระทบตอจิตใจ 
(ดานบวก) 2 

6.1 33.3 60.6 25.0 50.0 25.0 2.00 ปานกลาง
 

14. ผลกระทบตอจิตใจ 
(ดานลบ)  

12.1 69.7 18.2 33.3 66.7 0.0 1.67 ปานกลาง 
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ตารางที่ 6 ความเห็นของตัวแทนครัวเรือนตอผลกระทบดานดานสิ่งแวดลอมจากการดำเนินงานของโครงการ  
(ตอ) 

ผลกระทบจากการ
ดำเนินโครงการ 

ผลกระทบ (รอยละ) ระดับผลกระทบ (รอยละ) 
ไมแนใจ ไมมี มี นอย ปานกลาง มาก คาเฉล่ีย แปรผล 

15. การประชาสัมพันธ/
การใหความรูกับ
ประชาชนในพื้นที่ 

6.1 51.5 42.4 50.0 42.9 7.1 1.57 ปานกลาง 
 

16. การชดเชย/การ
เยียวยา 

30.0 48.5 21.2 42.9 28.6 28.5 1.86 ปานกลาง 
 

17. การรับขอรองเรียน
ตาง ๆที่เกิดจาก
โรงไฟฟา 

9.1 69.7 21.2 71.4 28.6 0.0 1.29 นอย 
 

18. การพัฒนา/สนับสนุน
กิจกรรม/คืนประโยชน
ใหกับชุมชน 

3.0 42.5 54.5 33.3 55.6 11.1 1.78 ปานกลาง 
 

19. กองทุนพัฒนาพื้นที่
รอบโรงไฟฟากับการ
พัฒนาทองถิ่น 

0.0 57.6 42.4 21.4 78.6 0.0 1.79 ปานกลาง 
 

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด, 2566 
หมายเหตุ:1/การแปลผลคาเฉลี่ย 1.00 - 1.50 = นอย  
          1.51 - 2.50 = ปานกลาง 
          2.51 - 3.00 = มาก 

 คือ การแปลผลกระทบทางบวก กลาวคือ ผูใหสัมภาษณไดรับประโยชนจากการดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟา 

 คือ การแปลผลกระทบทางลบ กลาวคือ ผูใหสัมภาษณไมไดรับประโยชนที่เพียงพอจากการดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟา 
 
1 ความสัมพันธของคนในชุมชนเปลี่ยนแปลง (ดานบวก) กรณีไดรับผลกระทบ คือ การดำเนินกิจกรรมความรับผิดชอบตอสังคมของโรงไฟฟาสงผลตอ
ความสัมพันธของคนในชุมชนดีขึ้น คนในชุมชนมีโอกาสไดทำกิจกรรมรวมกัน ลดปญหาความขัดแยงระหวางชุมชนและโรงไฟฟา  ในทางกลับกัน   
กรณีที่ไมไดรับผลกระทบ คือ ไมมีผลกระทบตอความสัมพันธ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟาไมเกิดผลกระทบท่ีดีขึ้นหรือแยลง 
2 ผลกระทบตอจิตใจ (ดานบวก) กรณีไดรับผลกระทบ คือ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟากอใหเกิดความรูสึกที่ดี คลายกังวล ไมเครียด ในทางกลับกัน 
กรณีที่ไมไดรับผลกระทบ คือ ไมมีผลกระทบตอจิตใจ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟาไมเกิดผลกระทบที่ดีขึ้นหรือแยลง 
3 การประชาสัมพันธ/การใหความรูกับประชาชนในพ้ืนที่ กรณีไดรับผลกระทบ คือ การประชาสัมพันธของโรงไฟฟาไมทั่วถึง ชองทางการสื่อสารไมตรง
กับความตองการ ในทางกลับกัน กรณีไมไดรับผลกระทบ คือ การประชาสัมพันธ ชองทางการสื่อสารของโรงไฟฟาท่ัวถึง เหมาะสมและเพียงพอ 
4 การรับขอรองเรียนตาง ๆ ที่เกิดจากโรงไฟฟา กรณีไดรับผลกระทบ คือ ผูมีสวนไดสวนเสียของโรงไฟฟาไมทราบชองทางการรองเรียน ในทางกลับกัน 
กรณีไดรับผลกระทบ คือ ชองทางการรองเรียนมีความเหมาะสม รับรูวาเมื่อเกิดขอรองเรียนตองดำเนินการดวยวิธีใด 
5 การพัฒนา/สนับสนุนกิจกรรม/คืนประโยชนใหกับชุมชน กรณีไดรับผลกระทบ คือ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟาไมทั่วถึง และ/หรือไมตรงกับความ
ตองการของชุมชน ในทางกลับกัน กรณีไมไดรับผลกระทบ คือ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟาทั่วถึง เพียงพอ และ/หรือตรงกับความตองการของชุมชน
ในพ้ืนที่  
6 กองทุนพัฒนาพื้นที่รอบโรงไฟฟากับการพัฒนาทองถิ่น กรณีไดรับผลกระทบ คือ การดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟาไมทั่วถึง และ/หรือ จัดสรรเพียงพอ
แตพบขอจำกัดในการเขาถึงกองทุนพัฒนาฯ ในทางกลับกัน กรณีไมไดรับผลกระทบ คือ การดูแลทั่วถึง และ/หรือ การจัดสรรเพียงพอตอบสนองตอความ
ตองการในการพัฒนาในพื้นที่ ไมพบอุปสรรคในการเขาถึงกองทุนพัฒนาฯ 

รายงานสรุปผลการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด 
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 หลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการผลิตไฟฟาแลว มีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะตอ
ผลกระทบดานเศรษฐกิจ สามารถสรุปผลกระทบทั้งทางบวก และทางลบ ดังนี ้

 

ผลกระทบดานบวก 

- สรางอาชีพใหคนในชุมชน/สงเสริมการจางงาน   รอยละ 47.9 

- มีกองทุนพัฒนาชุมชน     รอยละ 27.1 

- สงเสริมกิจกรรมในชุมชน     รอยละ 10.4 

- เศรษฐกิจในชุมชนดีขึ้น     รอยละ 10.4 

- ไมกระทบสิ่งแวดลอมและชุมชน    รอยละ 4.2 

 

ผลกระทบดานลบ 

- ในดานคมนาคมติดขัด     รอยละ 43.8 

- ปญหาสิ่งแวดลอม      รอยละ 12.5 

- การพัฒนาจากชุมชนไมทั่วถึง     รอยละ 31.3 

- คาครองชีพสูงขึ้น      รอยละ 6.2 

- การแขงขันในเรื่องแรงงานสูง/ประชากรแฝง   รอยละ 6.2 

 
2.3 การประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การจัดกิจกรรมชุมชนสัมพันธ และกิจกรรมความ

รับผิดชอบตอสังคมและส่ิงแวดลอม (CSR) ของโรงไฟฟา  
จากการสำรวจความคิดเห็นเกี่ยวการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การจัดกิจกรรมชุมชนสัมพันธ 

และกิจกรรมความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ รับทราบขอมูลขาวสาร  
รอยละ 93.9 โดยสวนใหญทราบจากผูนำชุมชน เชน กำนัน ผูใหญบาน ประธานชุมชน อสม. เปนตน รอยละ 48.3 
รองลงมาคือ การเขารวมกิจกรรมกับโรงไฟฟา รอยละ 20.7 และหนวยงานราชการในพื้นที่ อาทิ เทศบาล องคการ
บริหารสวนตำบล รอยละ 17.2 ในทางกลับกันมีผูสัมภาษณที่ไมเคยทราบขอมูลขาวสาร รอยละ 6.1 ทั้งนี้ เพื่อเปน
การเพิ่มประสิทธิภาพในการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร และการจัดกิจกรรมของโรงไฟฟา ผูสัมภาษณไดเสนอ
ชองทางการประชาสัมพันธโดยผานกลุมผูนำชุมชน/หนวยงานราชการ รอยละ 34.7 รองลงมาคือ ชองทางออนไลน 
อาทิ ไลน เปนตน รอยละ 22.2 และการจัดประชุม รอยละ 12.5 

นอกจากนี้ผูใหสัมภาษณ มีความประสงคใหโรงไฟฟาประชาสัมพันธ และ/หรือใหขอมูลขาวสาร 
โดยขอมูลที่ตองการสวนใหญเกี่ยวกับ กองทุนพัฒนาโรงไฟฟา รอยละ 22.9 กิจกรรมความรับผิดชอบตอสังคมและ
สิ่งแวดลอมของโรงไฟฟา รอยละ 20.0 และผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม 
และผลการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม ในสัดสวนที่เทากัน รอยละ 17.1 

 

 

รายงานสรุปผลการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด 
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2.6 หลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการผลิตไฟฟา ทานคิดวากิจกรรมชุมชนสัมพันธและความ
รับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม (CSR) ของโรงไฟฟาควรเนนพัฒนาดาน โดยรายละเอียดดังรูปที่ 8 โดย
สามารถสรุปไดดังนี้  

 

- ดานสิ่งแวดลอม พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 30.3 โดยระบุกิจกรรมท่ี
ตองการ คือ จัดทำสวนสาธารณะ อุปกรณตรวจสภาพอากาศ เปนตน 

- ดานการศึกษา กีฬา พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 72.7 โดยระบุกิจกรรมที่
ตองการ คือ สนับสนุนการจัดทุนการศึกษา การดูแลชวยเหลือโรงเรียน และสนับสนุนกิจกรรมกีฬา เปนตน 

- ดานสาธารณสุข สุขภาพ และความปลอดภัย พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ  
รอยละ 66.7 โดยระบุกิจกรรมที่ตองการ คือ สนับสนุนกิจกรรมดานสุขภาพ เชน การตรวจสุขภาพ การแลผูสูงอายุ 
การสนับสนุนอุปกรณทางการแพทย ยารักษาโรค เปนตน 

- ดานศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 42.4 โดย
ระบุกิจกรรมที่ตองการ คือ กิจกรรมประเพณีตางๆ ในชุมชน เชน วันสำคัญตาง ประเพณี เปนตน 

- ดานสาธารณูปโภคในชุมชน เชน ไฟฟา น้ำประปา ถนน พบวา ผูใหสัมภาษณมีความ
ตองการ รอยละ 30.3 โดยระบุกิจกรรมที่ตองการ คือ ดูแลสนับสนุนดานสาธารณูปโภคในชุมชน เชน ไฟฟา 
น้ำประปา ถนน  

- ดานพัฒนาคุณภาพชีวิต-อาชีพ พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 39.4 โดย
ระบุกิจกรรมที่ตองการ คือ การอบรมสงเสริมอาชีพใหกับคนในชุมชน และเยาวชน เปนตน 

- การเยี่ยมชมโรงไฟฟา พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 30.3 

- การเยี่ยมชมชุมชน พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการ รอยละ 42.4 

- การจัดประชุมคณะกรรมการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอม พบวา ผู ให
สัมภาษณมีความตองการ รอยละ 21.2 

- อื่นๆ ระบุกิจกรรม พบวา ผูใหสัมภาษณมีความตองการไปศึกษาดูงาน รอยละ 3.0 

 

รายงานสรุปผลการประชุมกลุมยอยของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด

จัดทำโดย บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด            หนา 40

รูปที่ 8 ความคิดเห็นของตัวแทนครัวเรือนตอกิจกรรมชุมชนสัมพันธและความรับผิดชอบตอสังคมและ
สิ่งแวดลอม (CSR)

สำหรับขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอการดำเนินการของโรงไฟฟา สามารถสรุปเปน
ประเด็นสำคัญไดดังนี้

- ทำ CSR ใหกับโรงเรียน วัด ตามท่ีขอความอนุเคราะหการสนับสนุน รอยละ 46.7
- การสนับสนุนทางดานสาธารณสุขเพิ่ม เชน อุปกรณทางการแพทยสาธารณสุข รอยละ 43.3

,การดำเนินงานทางดาน
- อยากใหมีการประชาสัมพันธเรื่องส่ิงแวดลอม/ความปลอดภัย รอยละ 6.7

ใหกับประชาชนไดทราบ
- การเยี่ยมชมโรงไฟฟา รอยละ 3.3
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4.5 สรุปผลความคิดเห็นจากการเปล่ียนแปลงกอนพัฒนาโรงไฟฟาและหลังเปดดำเนินการโรงไฟฟา 
สรุปผลความคิดเห็นของกลุ มหนวยงานราชการ กลุ มผู นำชุมชน และกลุ มครัวเรือน จาก

แบบสอบถามความคิดเห็นในการสนทนากลุมยอย ในประเด็นการเปลี่ยนแปลงดานสิ่งแวดลอม สังคม วิถีชีวิต และ
เศรษฐกิจ กอนพัฒนาโรงไฟฟาและหลังเปดดำเนินการของโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด ได
ดังนี้  

 

กลุมครัวเรือน จากการเปรียบเทียบระดับผลกระทบดานสิ่งแวดลอมที่ไดรับกอนการดำเนินการ
โครงการโรงไฟฟา ในป 2558  กับผลการสำรวจความคิดเห็นจากการประชุมกลุมยอยในป 2566 ในระยะดำเนินการผลิต
ไฟฟาแลว รายละเอียดดังตารางที่ 7  สรุปไดดังนี้  

1. คุณภาพอากาศ ในเรื่องกล่ินจากการเผาไหมเชื้อเพลิงของโรงไฟฟา พบวา มีระดับผลกระทบทางลบ
ในระดับปานกลาง เชนเดียวกันทั้งในระยะกอนดำเนินการ  ( =2.17) และในระยะดำเนินการผลิตไฟฟา ( =1.75) 

2. คุณภาพน้ำในแมน้ำ/ลำคลอง ในเรื่องน้ำเสียจากโรงไฟฟา  พบวาระดับผลกระทบทางลบลดลง จาก
ในระยะกอนดำเนินการจากระดับผลกระทบปานกลาง  ( = 2.08) เปนระดับผลกระทบนอย  ( =1.50) ในระยะ
ดำเนินการผลิตไฟฟา 

3. เสียงดังจากการเดินเครื่อง  พบวา ระดับผลกระทบทางลบลดลง จากในระยะกอนดำเนินการจาก
ระดับผลกระทบปานกลาง  ( = 1.89) เปนระดับผลกระทบนอย  ( =1.30) ในระยะดำเนินการผลิตไฟฟา 

4. การระเบิดและการรั ่วไหลของกาซ  พบวา ระดับผลกระทบทางลบลดลง จากในระยะกอน
ดำเนินการจากระดับผลกระทบมาก  ( = 2.50) เปนระดับผลกระทบนอย  ( =1.17) ในระยะดำเนินการผลิตไฟฟา 

 

จากการเปรียบเทียบระดับผลกระทบดานสังคมและวิถีชีวิตที่ไดรับกอนการดำเนินการโครงการ
โรงไฟฟา ในป 2558  กับผลการสำรวจความคิดเห็นจากการประชุมกลุมยอยในป 2566 ในระยะดำเนินการผลิตไฟฟา
แลว  รายละเอียดดังตารางที่ 7  สรุปไดดังนี้  

1. ผลกระทบทางการเกษตร พบวาระดับผลกระทบทางลบลดลง จากในระยะกอนดำเนินการ จาก
ระดับผลกระทบมาก  ( =3.00) เปนระดับผลกระทบปานกลาง ( =1.57) ในระยะดำเนินการผลิตไฟฟา 

2. การจราจรติดขัด/ผลกระทบตอการจราจรในพ้ืนที ่พบวาระดับผลกระทบทางลบเพ่ิมข้ึน จากใน
ระยะกอนดำเนินการ จากระดับผลกระทบนอย ( =1.00) เปนระดับผลกระทบปานกลาง ( =1.83) ในระยะดำเนินการ
ผลิตไฟฟา 
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ตารางที่ 7 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของผลกระทบดานสิ่งแวดลอม สังคม วิถีชีวิต และเศรษฐกิจ ที่ไดรับกอนและ
หลังการดำเนินโครงการของกลุมครัวเรือน 

ผลกระทบระยะดำเนินการ 

กอนดำเนินการ (N=494) * 

สำรวจ ป 2558 

หลังดำเนินการ (N=33)** 

สำรวจ ป 2566 
การ

เปลีย่นแปลง คาเฉลี่ย 

ระดับ
ผลกระทบ 

แปลผล 

ระดับ 

ผลกระทบ1/ 

คาเฉลี่ย 

ระดับ
ผลกระทบ 

แปลผล 

ระดับ
ผลกระทบ 

ดานสิ่งแวดลอม       
คุณภาพอากาศ เชน กลิ่น  2.17 ปานกลาง 1.75 ปานกลาง เทาเดิม 

เสียงรบกวนจากการเดินเครื่อง  1.89 ปานกลาง 1.30 นอย ลดลง 
การระเบิดและการร่ัวไหลของ
กาซ 

2.50 ปานกลาง 1.17 นอย ลดลง 

คุณภาพน้ำในแมน้ำ/ลำคลอง ใน
เรื่องน้ำเสียจากโรงไฟฟา 

2.08 ปานกลาง 1.50 นอย ลดลง 

ดานสังคม วิถชีีวิต และ
เศรษฐกิจ  

     

ผลกระทบทางการเกษตร 3.00 มาก 1.57 ปานกลาง ลดลง 
การจราจรติดขัด/ผลกระทบตอ
การจราจรในพ้ืนที่ 

1.00 นอย 1.83 ปานกลาง เพิ่มขึ้น 

หมายเหตุ :1/ การแปลผลคาเฉลี่ย 1.00 – 1.50 = นอย 
       1.51 - 2.50 = ปานกลาง 
       2.51 – 3.00 = มาก 

ที่มา : * รายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม โครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จำกัด, ธันวาคม 2558     
** รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด, 2566 

 

 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม
1.1 เพศ

- ชาย 18 66.7 13 86.7 22 66.7 53 70.7
- หญิง 9 33.3 2 13.3 11 33.3 22 29.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
1.2 ระยะเวลาการอาศัยอยูในพ้ืนท่ี

- อยูท่ีน่ีต้ังแตเกิด 10 37.0 12 80.0 21 63.6 43 57.3
- ยายมาจากท่ีอ่ืน 17 63.0 3 20.0 12 36.4 32 42.7

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
กรณียายมาจากท่ีอ่ืน จํานวนปท่ีอาศัยอยูท่ีน่ี

- นอยกวา 10 ป 7 41.2 0 0.0 2 16.7 9 28.1
- 10-20 ป 5 29.4 1 33.3 1 8.3 7 21.9
- 20-30 ป 3 17.6 2 66.7 3 25.0 8 25.0
- มากกวา 30 ป 2 11.8 0 0.0 6 50.0 8 25.0

17 100.0 3 100.0 12 100.0 32 100.0
สวนท่ี 2  ความคิดเห็นตอการเปล่ียนแปลงกอนพัฒนาโรงไฟฟาและหลังเปดดําเนินการโรงไฟฟา
2.1 ภายหลังจากการรับฟงการช้ีแจงผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบส่ิงแวดลอม และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม

ของโรงไฟฟา ในระยะดําเนินการปจจุบันแลว ทานมีความคิดเห็นตอการดําเนินการตามมาตรการของโรงไฟฟา อยางไร 
- ไมมีความวิตกกังวลใด ๆ 19 70.4 13 86.7 28 84.8 60 80.0
- มีความวิตกกังวล 5 18.5 0 0.0 4 12.1 9 12.0
- เหมาะสมและเพียงพอ 3 11.1 2 13.3 1 3.0 6 8.0
- ไมเหมาะสมหรือไมเพียงพอ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ไมมีความวิตกกังวลใด ๆ โปรดระบุเหตุผล 

- มีมาตรฐานการดําเนินงานอยางเปดเผย 1 5.3 1 7.7 0 0.0 2 3.3
- ทางโรงไฟฟามีระบบความปลอดภัยและมาตรการท่ีเพียงพอ 6 31.6 8 61.5 14 50.0 28 46.7
- โรงไฟฟาเอาใจใสชุมชนอยางสมํ่าเสมอ 0 0.0 0 0.0 2 7.1 2 3.3
- ไมระบุ 12 63.2 4 30.8 12 42.9 28 46.7

19 100.0 13 100.0 28 100.0 60 100.0
มีความวิตกกังวล เร่ืองท่ีวิตกกังวล (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)

- ดานส่ิงแวดลอม มลพิษท่ีเกิดจากการผลิต/เสียงการดําเนินการผลิต 9 90.0 0 0.0 7 87.5 16 88.9
- มาตรฐานการวัดเปนของสากลหรือของในประเทศ 1 10.0 0 0.0 0 0.0 1 5.6
- CSR ท่ีชุมชนพ่ึงจะไดรับเหมาะสมหรือไมและเพียงพอกับประชาชนในพ้ืนท่ี 0 0.0 0 0.0 1 12.5 1 5.6

10 100.0 0 0.0 8 100.0 18 100.0
เหมาะสมและเพียงพอ โปรดระบุเหตุผล

- เจาหนาท่ีอธิบายใหเขาใจในกระบวนการผลิตของโรงไฟฟา 0 0.0 1 50.0 0 0.0 1 16.7
- ม่ันใจดวยมาตรฐานและความรับผิดชอบตอสังคม 1 33.3 1 50.0 0 0.0 2 33.3
- ไมระบุ 2 66.7 0 0.0 1 100.0 3 50.0

3 100.0 2 100.0 1 100.0 6 100.0

รวม

รวม

รายละเอียด

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

หนวยงานราชการ ผูนําชุมชน ตัวแทนประชาชน รวมท้ังหมด

ตารางที่ 1 
ผลแบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจําป 2566
ตอโครงการโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จํากัด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

รายละเอียด

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม

หนวยงานราชการ ผูนําชุมชน ตัวแทนประชาชน รวมท้ังหมด

ตารางท่ี 1 (ตอ)
ผลแบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจําป 2566
ตอโครงการโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จํากัด

2.2 ภายหลังจากท่ีโรงไฟฟาเปดดําเนินการผลิตไฟฟาแลว ทานมีความคิดเห็นอยางไร ตอการไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวลดานสังคม วิถีชีวิต เศรษฐกิจ และส่ิงแวดลอม 
2.2.1 ทานมีความคิดเห็นอยางไร ตอการไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวลดานสังคม วิถีชีวิต และส่ิงแวดลอม

1. ดานส่ิงแวดลอม
1.1 คุณภาพอากาศจากปลองระบายมลสารของโรงไฟฟา เชน ฝุนละออง กาซซัลเฟอรไดออกไซค กาซไนโตรเจนไดออกไซค 
- ไมแนใจ 18 66.7 3 20.0 11 33.3 32 42.7
- ไมไดรับผลกระทบ 6 22.2 11 73.3 18 54.5 35 46.7
- ไดรับผลกระทบ 3 11.1 1 6.7 4 12.1 8 10.7

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 2 66.7 0 0.0 1 25.0 3 37.5
- ปานกลาง 1 33.3 1 100.0 3 75.0 5 62.5
- มาก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 100.0 1 100.0 4 100.0 8 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ควรมีการตรวจวัดท่ีตรวจสอบไดตลอดเวลา 0 0.0 0 0.0 1 25.0 1 12.5
- ไมระบุ 3 100.0 1 100.0 3 75.0 7 87.5

3 100.0 1 100.0 4 100.0 8 100.0
1.2 ไอเสียจากรถบรรทุกขนสงของโรงไฟฟา
- ไมแนใจ 12 44.4 2 13.3 3 9.1 17 22.7
- ไมไดรับผลกระทบ 10 37.0 8 53.3 19 57.6 37 49.3
- ไดรับผลกระทบ 5 18.5 5 33.3 11 33.3 21 28.0

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 3 60.0 5 100.0 7 63.6 15 71.4
- ปานกลาง 2 40.0 0 0.0 4 36.4 6 28.6
- มาก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

5 100.0 5 100.0 11 100.0 21 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- เปล่ียนรถบรรทุกเปน EV 1 20.0 0 0.0 0 0.0 1 4.8
- ไมระบุ 4 80.0 5 100.0 11 100.0 20 95.2

5 100.0 5 100.0 11 100.0 21 100.0
1.3 กล่ินจากการเผาไหมเช้ือเพลิงของโรงไฟฟา
- ไมแนใจ 9 33.3 2 13.3 5 15.2 16 21.3
- ไมไดรับผลกระทบ 15 55.6 10 66.7 18 54.5 43 57.3
- ไดรับผลกระทบ 3 11.1 3 20.0 10 30.3 16 21.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 3 100.0 3 100.0 8 80.0 14 87.5
- ปานกลาง 0 0.0 0 0.0 1 10.0 1 6.3
- มาก 0 0.0 0 0.0 1 10.0 1 6.3

3 100.0 3 100.0 10 100.0 16 100.0

คาเฉล่ีย

รวม

รวม

1.33
คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

0.548

รวม
คาเฉล่ีย 1.00

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.000

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

รวม

2.00
0.000

1.00
0.000

1.00
0.000

0.577

รวม
คาเฉล่ีย 1.40

รวม

รวม

รวม
1.75
0.500

1.36
0.505

1.30
0.675

1.63
0.518

1.29
0.463

1.19
0.544



จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

รายละเอียด

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม

หนวยงานราชการ ผูนําชุมชน ตัวแทนประชาชน รวมท้ังหมด

ตารางท่ี 1 (ตอ)
ผลแบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจําป 2566
ตอโครงการโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จํากัด

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ไมระบุ 3 100.0 3 100.0 10 100.0 16 100.0

3 100.0 3 100.0 10 100.0 16 100.0
1.4 เสียงดังจากการเดินเคร่ืองจักร
- ไมแนใจ 5 18.5 1 6.7 5 15.2 11 14.7
- ไมไดรับผลกระทบ 20 74.1 13 86.7 18 54.5 51 68.0
- ไดรับผลกระทบ 2 7.4 1 6.7 10 30.3 13 17.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 0 0.0 1 100.0 7 70.0 8 61.5
- ปานกลาง 2 100.0 0 0.0 3 30.0 5 38.5
- มาก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 100.0 1 100.0 10 100.0 13 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ไมระบุ 2 100.0 1 100.0 10 100.0 13 100.0

2 100.0 1 100.0 10 100.0 13 100.0
1.5 นํ้าเสียจากโครงการ/นํ้าท้ิงจากหอหลอเย็น
- ไมแนใจ 8 29.6 2 13.3 5 15.2 15 20.0
- ไมไดรับผลกระทบ 17 63.0 12 80.0 20 60.6 49 65.3
- ไดรับผลกระทบ 2 7.4 1 6.7 8 24.2 11 14.7

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 1 50.0 1 100.0 4 50.0 6 54.5
- ปานกลาง 1 50.0 0 0.0 4 50.0 5 45.5
- มาก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 100.0 1 100.0 8 100.0 11 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- มีการบําบัดใหดีกอนปลอยออกจาโครงการ 1 50.0 0 0.0 0 0.0 1 9.1
- ไมระบุ 1 50.0 1 100.0 8 100.0 10 90.9

2 100.0 1 100.0 8 100.0 11 100.0
1.6 นํ้าทวมจากการระบายของโรงไฟฟา
- ไมแนใจ 5 18.5 0 0.0 3 9.1 8 10.7
- ไมไดรับผลกระทบ 21 77.8 15 100.0 25 75.8 61 81.3
- ไดรับผลกระทบ 1 3.7 0 0.0 5 15.2 6 8.0

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 1 100.0 0 0.0 4 80.0 5 83.3
- ปานกลาง 0 0.0 0 0.0 1 20.0 1 16.7
- มาก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

1 100.0 0 0.0 5 100.0 6 100.0

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.000

รวม

รวม

รวม

รวม
คาเฉล่ีย

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.707

รวม
คาเฉล่ีย 1.00

2.00
คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.000

รวม
คาเฉล่ีย 1.50

รวม

รวม

1.00
0.000

รวม

1.00
0.000

0.00
0.000

1.30
0.483

1.50
0.535

1.20
0.447

1.38
0.506

1.45
0.522

1.17
0.408

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

รายละเอียด

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม

หนวยงานราชการ ผูนําชุมชน ตัวแทนประชาชน รวมท้ังหมด

ตารางท่ี 1 (ตอ)
ผลแบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจําป 2566
ตอโครงการโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จํากัด

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ไมระบุ 1 100.0 0 0.0 5 100.0 6 100.0

1 100.0 0 0.0 5 100.0 6 100.0
1.7 ขยะและกากของเสียจากโรงไฟฟา
- ไมแนใจ 10 37.0 2 13.3 9 27.3 21 28.0
- ไมไดรับผลกระทบ 15 55.6 13 86.7 19 57.6 47 62.7
- ไดรับผลกระทบ 2 7.4 0 0.0 5 15.2 7 9.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 1 50.0 0 0.0 4 80.0 5 71.4
- ปานกลาง 1 50.0 0 0.0 1 20.0 2 28.6
- มาก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 100.0 0 0.0 5 100.0 7 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ไมระบุ 2 100.0 0 0.0 5 100.0 7 100.0

2 100.0 0 0.0 5 100.0 7 100.0
1.8 ผลกระทบตอความสมบูรณของปลาในแหลงนํ้าจากการระบายนํ้าท้ิงของโรงไฟฟา
- ไมแนใจ 13 48.1 4 26.7 10 30.3 27 36.0
- ไมไดรับผลกระทบ 11 40.7 9 60.0 18 54.5 38 50.7
- ไดรับผลกระทบ 3 11.1 2 13.3 5 15.2 10 13.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 0 0.0 1 50.0 2 40.0 3 30.0
- ปานกลาง 3 100.0 1 50.0 3 60.0 7 70.0
- มาก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 100.0 2 100.0 5 100.0 10 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ตองมีการตรวจสภาพนํ้าอยูเสมอตามแหลงตางๆ 1 33.3 0 0.0 0 0.0 1 10.0
- เย่ียมชมโรงไฟฟา 0 0.0 1 50.0 0 0.0 1 10.0
- ไมระบุ 2 66.7 1 50.0 5 100.0 8 80.0

3 100.0 2 100.0 5 100.0 10 100.0
1.9 ความเสียหายตอผิวจราจรจากรถบบรทุกขนสงของโรงไฟฟา
- ไมแนใจ 12 44.4 4 26.7 4 12.1 20 26.7
- ไมไดรับผลกระทบ 9 33.3 9 60.0 19 57.6 37 49.3
- ไดรับผลกระทบ 6 22.2 2 13.3 10 30.3 18 24.0

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 3 50.0 2 100.0 6 60.0 11 61.1
- ปานกลาง 3 50.0 0 0.0 4 40.0 7 38.9
- มาก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

6 100.0 2 100.0 10 100.0 18 100.0

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.548

0.000

รวม
คาเฉล่ีย 1.50

1.50
คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.707

รวม
คาเฉล่ีย 2.00

คาเฉล่ีย

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม
0.00
0.000

1.50
0.707

1.00
0.000

1.20
0.447

1.60
0.548

1.40
0.516

1.29
0.488

1.70
0.483

1.39
0.502

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

รายละเอียด

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม

หนวยงานราชการ ผูนําชุมชน ตัวแทนประชาชน รวมท้ังหมด

ตารางท่ี 1 (ตอ)
ผลแบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจําป 2566
ตอโครงการโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จํากัด

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ดูแลและติดตามแกไขปญหา 1 16.7 0 0.0 1 10.0 2 11.1
- ไมระบุ 5 83.3 2 100.0 9 90.0 16 88.9

6 100.0 2 100.0 10 100.0 18 100.0
1.10 ความรอนจากโรงไฟฟา

- ไมแนใจ 7 25.9 2 13.3 3 9.1 12 16.0
- ไมไดรับผลกระทบ 16 59.3 11 73.3 24 72.7 51 68.0
- ไดรับผลกระทบ 4 14.8 2 13.3 6 18.2 12 16.0

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 1 25.0 1 50.0 2 33.3 4 33.3
- ปานกลาง 3 75.0 1 50.0 2 33.3 6 50.0
- มาก 0 0.0 0 0.0 2 33.3 2 16.7

4 100.0 2 100.0 6 100.0 12 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ไมระบุ 4 100.0 2 100.0 6 100.0 12 100.0

4 100.0 2 100.0 6 100.0 12 100.0
1.11 การระเบิดและการร่ัวไหลของกาซ

- ไมแนใจ 14 51.9 0 0.0 7 21.2 21 28.0
- ไมไดรับผลกระทบ 11 40.7 15 100.0 20 60.6 46 61.3
- ไดรับผลกระทบ 2 7.4 0 0.0 6 18.2 8 10.7

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 0 0.0 0 0.0 5 83.3 5 62.5
- ปานกลาง 0 0.0 0 0.0 1 16.7 1 12.5
- มาก 2 100.0 0 0.0 0 0.0 2 25.0

2 100.0 0 0.0 6 100.0 8 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- มีแผนรองรับชวยเหลือ 0 0.0 0 0.0 1 16.7 1 12.5
- ไมระบุ 2 100.0 0 0.0 5 83.3 7 87.5

2 100.0 0 0.0 6 100.0 8 100.0
1.12 การเกิดไฟไหมและสารเคมีร่ัวไหล

- ไมแนใจ 13 48.1 1 6.7 10 30.3 24 32.0
- ไมไดรับผลกระทบ 12 44.4 14 93.3 17 51.5 43 57.3
- ไดรับผลกระทบ 2 7.4 0 0.0 6 18.2 8 10.7

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 0 0.0 0 0.0 5 83.3 5 62.5
- ปานกลาง 0 0.0 0 0.0 1 16.7 1 12.5
- มาก 2 100.0 0 0.0 0 0.0 2 25.0

2 100.0 0 0.0 6 100.0 8 100.0

0.000

3.00
0.000

1.75
0.500

3.00

รวม

รวม

รวม

รวม
คาเฉล่ีย

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

รวม
คาเฉล่ีย

รวม

รวม

รวม

รวม
คาเฉล่ีย

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

1.50
0.707

0.00
0.000

0.00
0.000

2.00
0.894

1.17
0.408

1.17
0.408

1.63
0.916

1.63

1.83
0.718

0.916

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

รายละเอียด

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม

หนวยงานราชการ ผูนําชุมชน ตัวแทนประชาชน รวมท้ังหมด

ตารางท่ี 1 (ตอ)
ผลแบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจําป 2566
ตอโครงการโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จํากัด

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ไมระบุ 2 100.0 0 0.0 6 100.0 8 100.0

2 100.0 0 0.0 6 100.0 8 100.0
1.13 อ่ืนๆ (สุขภาพประชาชน)

- ไมแนใจ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0
- ไมไดรับผลกระทบ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0
- ไดรับผลกระทบ 1 100.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0

1 100.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 1 100.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0
- ปานกลาง 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0
- มาก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

1 100.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ไมระบุ 1 100.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0

1 100.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0
2. ดานสังคม และวิถีชีวิต 

2.1 ผลกระทบตอการใชนํ้าเพ่ือการเกษตร 
- ไมแนใจ 15 55.6 4 26.7 7 21.2 26 34.7
- ไมไดรับผลกระทบ 11 40.7 10 66.7 22 66.7 43 57.3
- ไดรับผลกระทบ 1 3.7 1 6.7 4 12.1 6 8.0

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 0 0.0 0 0.0 2 50.0 2 33.3
- ปานกลาง 1 100.0 1 100.0 1 25.0 3 50.0
- มาก 0 0.0 0 0.0 1 25.0 1 16.7

1 100.0 1 100.0 4 100.0 6 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- นํ้าท่ีผานการใชตองผานระบบท่ีมีคุณภาพกอนปลอยออกจากโครงการ 1 100.0 0 0.0 0 0.0 1 16.7
- ไมระบุ 0 0.0 1 100.0 4 100.0 5 83.3

1 100.0 1 100.0 4 100.0 6 100.0
2.2 ผลกระทบตอนํ้าใชในการอุปโภค บริโภคของประชาชน
- ไมแนใจ 12 44.4 3 20.0 5 15.2 20 26.7
- ไมไดรับผลกระทบ 9 33.3 9 60.0 21 63.6 39 52.0
- ไดรับผลกระทบ 6 22.2 3 20.0 7 21.2 16 21.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 3 50.0 0 0.0 2 28.6 5 31.3
- ปานกลาง 3 50.0 3 100.0 3 42.9 9 56.3
- มาก 0 0.0 0 0.0 2 28.6 2 12.5

6 100.0 3 100.0 7 100.0 16 100.0

2.00
คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.000

รวม

คาเฉล่ีย 1.00
คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.000

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

คาเฉล่ีย

คาเฉล่ีย

รวม

รวม

รวม

1.50
คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.548

0.00
0.000

2.00
0.000

2.00
0.000

0.00
0.000

1.75
0.957

2.00
0.816 0.655

1.00
0.000

1.83
0.753

1.81



จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

รายละเอียด

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม

หนวยงานราชการ ผูนําชุมชน ตัวแทนประชาชน รวมท้ังหมด

ตารางท่ี 1 (ตอ)
ผลแบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจําป 2566
ตอโครงการโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จํากัด

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ไมระบุ 6 100.0 3 100.0 7 100.0 16 100.0

6 100.0 3 100.0 7 100.0 16 100.0
2.3 ผลกระทบตอการทําการเกษตร
- ไมแนใจ 12 44.4 2 13.3 5 15.2 19 25.3
- ไมไดรับผลกระทบ 12 44.4 10 66.7 21 63.6 43 57.3
- ไดรับผลกระทบ 3 11.1 3 20.0 7 21.2 13 17.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 2 66.7 1 33.3 3 42.9 6 46.2
- ปานกลาง 1 33.3 2 66.7 4 57.1 7 53.8
- มาก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 100.0 3 100.0 7 100.0 13 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ลดการใชนํ้ารวมกับชุมชน 0 0.0 1 33.3 0 0.0 1 7.7
- มีระบบบําบัดนํ้าท่ีดี 0 0.0 0 0.0 1 14.3 1 7.7
- ไมระบุ 3 100.0 2 66.7 6 85.7 11 84.6

3 100.0 3 100.0 7 100.0 13 100.0
2.4 อุบัติเหตุจากการดําเนินการโรงไฟฟา
- ไมแนใจ 10 37.0 2 13.3 8 24.2 20 26.7
- ไมไดรับผลกระทบ 13 48.1 13 86.7 19 57.6 45 60.0
- ไดรับผลกระทบ 4 14.8 0 0.0 6 18.2 10 13.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 1 25.0 0 0.0 3 50.0 4 40.0
- ปานกลาง 3 75.0 0 0.0 3 50.0 6 60.0
- มาก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

4 100.0 0 0.0 6 100.0 10 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ไมระบุ 4 100.0 0 0.0 6 100.0 10 100.0

4 100.0 0 0.0 6 100.0 10 100.0
2.5 ปญหาสังคมจากพนักงานโรงไฟฟา
- ไมแนใจ 8 29.6 2 13.3 3 9.1 13 17.3
- ไมไดรับผลกระทบ 16 59.3 13 86.7 24 72.7 53 70.7
- ไดรับผลกระทบ 3 11.1 0 0.0 6 18.2 9 12.0

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 0 0.0 0 0.0 5 83.3 5 55.6
- ปานกลาง 3 100.0 0 0.0 1 16.7 4 44.4
- มาก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 100.0 0 0.0 6 100.0 9 100.0

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.000

รวม

รวม
คาเฉล่ีย

คาเฉล่ีย
คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

1.75

1.33
0.577

0.500

รวม

รวม
คาเฉล่ีย 2.00

1.67
0.577

0.00
0.000

0.00
0.000 0.408

1.57
0.535

1.50
0.548

1.17

1.54
0.519

1.60
0.516

1.44
0.527

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

รายละเอียด

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม

หนวยงานราชการ ผูนําชุมชน ตัวแทนประชาชน รวมท้ังหมด

ตารางท่ี 1 (ตอ)
ผลแบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจําป 2566
ตอโครงการโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จํากัด

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- รับคนในพ้ืนท่ีทํางานทํางานมากข้ึน 1 33.3 0 0.0 0 0.0 1 11.1
- ไมระบุ 2 66.7 0 0.0 6 100.0 8 88.9

3 100.0 0 0.0 6 100.0 9 100.0
2.6 โรคระบาดจากการมีพนักงานโรงไฟฟาเขามาในพ้ืนท่ี  
- ไมแนใจ 8 29.6 2 13.3 7 21.2 17 22.7
- ไมไดรับผลกระทบ 16 59.3 13 86.7 23 69.7 52 69.3
- ไดรับผลกระทบ 3 11.1 0 0.0 3 9.1 6 8.0

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 2 66.7 0 0.0 2 66.7 4 66.7
- ปานกลาง 1 33.3 0 0.0 1 33.3 2 33.3
- มาก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 100.0 0 0.0 3 100.0 6 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ไมระบุ 3 100.0 0 0.0 3 100.0 6 100.0

3 100.0 0 0.0 3 100.0 6 100.0
2.7 ผลกระทบตอสุขภาพจากมลสารของโรงไฟฟา
- ไมแนใจ 20 74.1 4 26.7 11 33.3 35 46.7
- ไมไดรับผลกระทบ 5 18.5 9 60.0 15 45.5 29 38.7
- ไดรับผลกระทบ 2 7.4 2 13.3 7 21.2 11 14.7

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 0 0.0 2 100.0 3 42.9 5 45.5
- ปานกลาง 2 100.0 0 0.0 4 57.1 6 54.5
- มาก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 100.0 2 100.0 7 100.0 11 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ตรวจสุขภาพใหคนในชุมชน 0 0.0 1 50.0 0 0.0 1 9.1
- ไมระบุ 2 100.0 1 50.0 7 100.0 10 90.9

2 100.0 2 100.0 7 100.0 11 100.0
2.8 สถานพยาบาลไมเพียงพอจากการมีพนักงานโรงไฟฟาเขามาในพ้ืนท่ี
- ไมแนใจ 7 25.9 2 13.3 5 15.2 14 18.7
- ไมไดรับผลกระทบ 15 55.6 11 73.3 22 66.7 48 64.0
- ไดรับผลกระทบ 5 18.5 2 13.3 6 18.2 13 17.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 2 40.0 2 100.0 3 50.0 7 53.8
- ปานกลาง 3 60.0 0 0.0 2 33.3 5 38.5
- มาก 0 0.0 0 0.0 1 16.7 1 7.7

5 100.0 2 100.0 6 100.0 13 100.0

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.548

รวม
คาเฉล่ีย 2.00

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.000

รวม

รวม

รวม
คาเฉล่ีย 1.60

รวม

รวม

รวม
คาเฉล่ีย 1.33

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.577

รวม

รวม

0.00
0.000

1.00
0.000

1.00
0.000

1.33
0.577

1.57
0.535

1.67
0.816 0.660

1.33
0.516

1.55
0.522

1.54

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

รายละเอียด

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม

หนวยงานราชการ ผูนําชุมชน ตัวแทนประชาชน รวมท้ังหมด

ตารางท่ี 1 (ตอ)
ผลแบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจําป 2566
ตอโครงการโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จํากัด

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ไมระบุ 5 100.0 2 100.0 6 100.0 13 100.0

5 100.0 2 100.0 6 100.0 13 100.0
2.9 การจราจรติดขัด/ผลกระทบตอการจราจรในพ้ืนท่ี
- ไมแนใจ 7 25.9 3 20.0 1 3.0 11 14.7
- ไมไดรับผลกระทบ 10 37.0 9 60.0 20 60.6 39 52.0
- ไดรับผลกระทบ 10 37.0 3 20.0 12 36.4 25 33.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 3 30.0 3 100.0 5 41.7 11 44.0
- ปานกลาง 3 30.0 0 0.0 4 33.3 7 28.0
- มาก 4 40.0 0 0.0 3 25.0 7 28.0

10 100.0 3 100.0 12 100.0 25 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- หลีกเล่ียงการขนสงในชวงเวลาเรงดวน 1 10.0 0 0.0 2 16.7 3 12.0
- ไมระบุ 9 90.0 3 100.0 10 83.3 22 88.0

10 100.0 3 100.0 12 100.0 25 100.0
2.10 ปญหาทะเลาะเบาะแวงระหวางพนักงานโรงไฟฟากับคนในชุมชน

- ไมแนใจ 8 29.6 2 13.3 5 15.2 15 20.0
- ไมไดรับผลกระทบ 18 66.7 13 86.7 25 75.8 56 74.7
- ไดรับผลกระทบ 1 3.7 0 0.0 3 9.1 4 5.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 1 100.0 0 0.0 2 66.7 3 75.0
- ปานกลาง 0 0.0 0 0.0 1 33.3 1 25.0
- มาก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

1 100.0 0 0.0 3 100.0 4 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ไมระบุ 1 100.0 0 0.0 3 100.0 4 100.0

1 100.0 0 0.0 3 100.0 4 100.0
2.11 ความสัมพันธของคนในชุมชนเปล่ียนแปลง (ดานบวก)

- ไมแนใจ 7 25.9 3 20.0 2 6.1 12 16.0
- ไมไดรับผลกระทบ 9 33.3 3 20.0 6 18.2 18 24.0
- ไดรับผลกระทบ 11 40.7 9 60.0 25 75.8 45 60.0

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 5 45.5 0 0.0 2 8.0 7 15.6
- ปานกลาง 4 36.4 5 55.6 11 44.0 20 44.4
- มาก 2 18.2 4 44.4 12 48.0 18 40.0

11 100.0 9 100.0 25 100.0 45 100.0

รวม

รวม

รวม
คาเฉล่ีย 1.00

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.000

รวม

รวม

รวม

รวม
คาเฉล่ีย 2.10

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.876

รวม

รวม
คาเฉล่ีย 1.73

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.786

1.00
0.000

0.00
0.000

2.44
0.527 0.645

1.83
0.835

1.33
0.577

2.40

1.84
0.850

1.25
0.500

2.24
0.712

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

รายละเอียด

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม

หนวยงานราชการ ผูนําชุมชน ตัวแทนประชาชน รวมท้ังหมด

ตารางท่ี 1 (ตอ)
ผลแบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจําป 2566
ตอโครงการโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จํากัด

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ควรสรางความสัมพันธกับชุมชนมากข้ึน 1 9.1 0 0.0 0 0.0 1 2.2
- CSR เขารวมกิจกรรมในชุมชน 0 0.0 3 33.3 3 12.0 6 13.3
- สนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาโรงเรียนมากข้ึน 2 18.2 0 0.0 0 0.0 2 4.4
- มีการประชุมกับผูมีสวนรวม 1 9.1 0 0.0 0 0.0 1 2.2
- ไมระบุ 7 63.6 6 66.7 22 88.0 35 77.8

11 100.0 9 100.0 25 100.0 45 100.0
2.12 ความสัมพันธของคนในชุมชนเปล่ียนแปลง (ดานลบ)

- ไมแนใจ 11 40.7 3 20.0 7 21.2 21 28.0
- ไมไดรับผลกระทบ 13 48.1 9 60.0 20 60.6 42 56.0
- ไดรับผลกระทบ 3 11.1 3 20.0 6 18.2 12 16.0

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 0 0.0 1 33.3 3 50.0 4 33.3
- ปานกลาง 2 66.7 2 66.7 2 33.3 6 50.0
- มาก 1 33.3 0 0.0 1 16.7 2 16.7

3 100.0 3 100.0 6 100.0 12 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- การทําชุมชนสัมพันธไมตรงตามความตองการของชุมชน 0 0.0 0 0.0 1 16.7 1 8.3
- EIA ครอบคลุมชุมชนแต CSR ไมครอบคลุม 0 0.0 1 33.3 0 0.0 1 8.3
- ไมมีกิจกรรมรวมกับชุมชน 1 33.3 0 0.0 0 0.0 1 8.3
- ไมระบุ 2 66.7 2 66.7 5 83.3 9 75.0

3 100.0 3 100.0 6 100.0 12 100.0
2.13 ผลกระทบตอจิตใจ (ดานบวก)

- ไมแนใจ 10 37.0 4 26.7 2 6.1 16 21.3
- ไมไดรับผลกระทบ 6 22.2 3 20.0 11 33.3 20 26.7
- ไดรับผลกระทบ 11 40.7 8 53.3 20 60.6 39 52.0

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 2 18.2 2 25.0 5 25.0 9 23.1
- ปานกลาง 7 63.6 4 50.0 10 50.0 21 53.8
- มาก 2 18.2 2 25.0 5 25.0 9 23.1

11 100.0 8 100.0 20 100.0 39 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- CSR ใหความชวยเหลือชุมชน 0 0.0 1 12.5 0 0.0 1 2.6
- ส่ิงดีๆ ท่ีไดรับการสนับสนุนผานโครงการตางๆ ของโรงไฟฟา 0 0.0 1 12.5 2 10.0 3 7.7
- ไมระบุ 11 100.0 6 75.0 18 90.0 35 89.7

11 100.0 8 100.0 20 100.0 39 100.0
2.14 ผลกระทบตอจิตใจ (ดานลบ)

- ไมแนใจ 11 40.7 4 26.7 4 12.1 19 25.3
- ไมไดรับผลกระทบ 12 44.4 10 66.7 23 69.7 45 60.0
- ไดรับผลกระทบ 4 14.8 1 6.7 6 18.2 11 14.7

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

รวม

รวม

รวม
คาเฉล่ีย 2.33

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.577

รวม

รวม

รวม
คาเฉล่ีย 2.00

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.632

รวม

รวม

1.67
0.577

2.00
0.756

1.67
0.816

2.00
0.725

2.00
0.688

1.83
0.718



จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

รายละเอียด

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม

หนวยงานราชการ ผูนําชุมชน ตัวแทนประชาชน รวมท้ังหมด

ตารางท่ี 1 (ตอ)
ผลแบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจําป 2566
ตอโครงการโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จํากัด

ระดับผลกระทบท่ีไดรับ
- นอย 1 25.0 0 0.0 2 33.3 3 27.3
- ปานกลาง 2 50.0 1 100.0 4 66.7 7 63.6
- มาก 1 25.0 0 0.0 0 0.0 1 9.1

4 100.0 1 100.0 6 100.0 11 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- มลพิษทางอากศในระยะยาว 1 25.0 0 0.0 0 0.0 1 9.1
- ไมมีกิจกรรมรวมกับชุมชน 1 25.0 0 0.0 1 16.7 2 18.2
- ไมระบุ 2 50.0 1 100.0 5 83.3 8 72.7

4 100.0 1 100.0 6 100.0 11 100.0
2.15 การประชาสัมพันธ/การใหความรูกับประชาชนในพ้ืนท่ี

- ไมแนใจ 6 22.2 0 0.0 2 6.1 8 10.7
- ไมไดรับผลกระทบ 11 40.7 8 53.3 17 51.5 36 48.0
- ไดรับผลกระทบ 10 37.0 7 46.7 14 42.4 31 41.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 3 30.0 1 14.3 7 50.0 11 35.5
- ปานกลาง 5 50.0 2 28.6 6 42.9 13 41.9
- มาก 2 20.0 4 57.1 1 7.1 7 22.6

10 100.0 7 100.0 14 100.0 31 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- การประชาสัมพันธใหท่ัวถึง 2 20.0 3 42.9 2 14.3 7 22.6
- ประชาสัมพันธดวยโฆษณาหรือโซเชียล 1 10.0 0 0.0 0 0.0 1 3.2
- ไมระบุ 7 70.0 4 57.1 12 85.7 23 74.2

10 100.0 7 100.0 14 100.0 31 100.0
2.16 การชดเชย/การเยียวยา

- ไมแนใจ 14 51.9 4 26.7 10 30.3 28 37.3
- ไมไดรับผลกระทบ 12 44.4 8 53.3 16 48.5 36 48.0
- ไดรับผลกระทบ 1 3.7 3 20.0 7 21.2 11 14.7

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 0 0.0 0 0.0 3 42.9 3 27.3
- ปานกลาง 1 100.0 0 0.0 2 28.6 3 27.3
- มาก 0 0.0 3 100.0 2 28.6 5 45.5

1 100.0 3 100.0 7 100.0 11 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- ไมระบุ 1 100.0 3 100.0 7 100.0 11 100.0

1 100.0 3 100.0 7 100.0 11 100.0
2.17 การรับขอรองเรียนตาง ๆท่ีเกิดจากโรงไฟฟา

- ไมแนใจ 8 29.6 2 13.3 3 9.1 13 17.3
- ไมไดรับผลกระทบ 14 51.9 9 60.0 23 69.7 46 61.3
- ไดรับผลกระทบ 5 18.5 4 26.7 7 21.2 16 21.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

รวม
คาเฉล่ีย 2.00

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.816

รวม

รวม

รวม
คาเฉล่ีย 1.90

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.738

รวม

รวม

รวม
คาเฉล่ีย 2.00

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.000

รวม

รวม

2.00
0.000

2.43
0.787

3.00
0.000

1.67
0.516

1.57
0.646

1.86
0.900

1.82
0.603

1.87
0.763

2.18
0.874

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

รายละเอียด

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม

หนวยงานราชการ ผูนําชุมชน ตัวแทนประชาชน รวมท้ังหมด

ตารางท่ี 1 (ตอ)
ผลแบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจําป 2566
ตอโครงการโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จํากัด

ระดับผลกระทบท่ีไดรับ
- นอย 0 0.0 1 25.0 5 71.4 6 37.5
- ปานกลาง 2 40.0 2 50.0 2 28.6 6 37.5
- มาก 3 60.0 1 25.0 0 0.0 4 25.0

5 100.0 4 100.0 7 100.0 16 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- แจงชองทางในการรับคํารอง 2 40.0 2 50.0 0 0.0 4 25.0
- ไมระบุ 3 60.0 2 50.0 7 100.0 12 75.0

5 100.0 4 100.0 7 100.0 16 100.0
2.18 การพัฒนา/สนับสนุนกิจกรรม/คืนประโยชนใหกับชุมชน

- ไมแนใจ 7 25.9 1 6.7 1 3.0 9 12.0
- ไมไดรับผลกระทบ 6 22.2 9 60.0 14 42.4 29 38.7
- ไดรับผลกระทบ 14 51.9 5 33.3 18 54.5 37 49.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 2 14.3 2 40.0 6 33.3 10 27.0
- ปานกลาง 9 64.3 1 20.0 10 55.6 20 54.1
- มาก 3 21.4 2 40.0 2 11.1 7 18.9

14 100.0 5 100.0 18 100.0 37 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- เขารวมกิจกรรมกับชุมชนมากข้ึน 1 7.1 1 20.0 1 5.6 3 8.1
- ไมระบุ 13 92.9 4 80.0 17 94.4 34 91.9

14 100.0 5 100.0 18 100.0 37 100.0
2.19 กองทุนพัฒนาพ้ืนท่ีรอบโรงไฟฟากับการพัฒนาทองถ่ิน

- ไมแนใจ 9 33.3 1 6.7 0 0.0 10 13.3
- ไมไดรับผลกระทบ 12 44.4 11 73.3 19 57.6 42 56.0
- ไดรับผลกระทบ 6 22.2 3 20.0 14 42.4 23 30.7

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระดับผลกระทบท่ีไดรับ

- นอย 1 16.7 2 66.7 3 21.4 6 26.1
- ปานกลาง 5 83.3 1 33.3 11 78.6 17 73.9
- มาก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

6 100.0 3 100.0 14 100.0 23 100.0

การปองกันผลกระทบ/ลดความวิตกกังวล
- เพ่ิมงบประมาณกองทุน 0 0.0 1 33.3 0 0.0 1 4.3
- ไมระบุ 6 100.0 2 66.7 14 100.0 22 95.7

6 100.0 3 100.0 14 100.0 23 100.0

รวม
คาเฉล่ีย 2.60

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.548

รวม

รวม

รวม
คาเฉล่ีย 2.07

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.616

รวม

รวม

รวม
คาเฉล่ีย 1.83

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.408

รวม

2.00
0.816

2.00
1.000

1.33
0.577

1.79
0.426

1.29
0.488

1.78
0.647

1.88
0.806

1.92
0.682

1.74
0.449

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

รายละเอียด

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม

หนวยงานราชการ ผูนําชุมชน ตัวแทนประชาชน รวมท้ังหมด

ตารางท่ี 1 (ตอ)
ผลแบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจําป 2566
ตอโครงการโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จํากัด

2.2.2 หลังจากท่ีโรงไฟฟาเปดดําเนินการผลิตไฟฟาแลว ทานมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะตอผลกระทบดานเศรษฐกิจ อยางไร
ผลกระทบดานบวก

- สงเสริมกิจกรรมในชุมชน 2 4.3 4 16.0 5 10.4 11 9.2
- เศรษฐกิจในชุมชนดีข้ึน 18 38.3 4 16.0 5 10.4 27 22.5
- สรางอาชีพใหคนในชุมชน/สงเสริมการจางงาน 16 34.0 9 36.0 23 47.9 48 40.0
- ไมกระทบส่ิงแวดลอมและชุมชน 0 0.0 0 0.0 2 4.2 2 1.7
- มีกองทุนพัฒนาชุมชน 11 23.4 8 32.0 13 27.1 32 26.7

47 100.0 25 100.0 48 100.0 120 100.0
ผลกระทบดานลบ

- การพัฒนาจากชุมชนไมท่ัวถึง 1 6.3 1 20.0 5 31.3 7 18.9
- เร่ืองสายไฟแรงสูงพาดผานในชุมชนทําใหเสียโอกาสในการพัฒนา 2 12.5 0 0.0 0 0.0 2 5.4
- คาครองชีพสูงข้ึน 11 68.8 3 60.0 1 6.3 15 40.5
- ในดานคมนาคมติดขัด 2 12.5 0 0.0 7 43.8 9 24.3
- การแขงขันในเร่ืองแรงงานสูง/ประชากรแฝง 0 0.0 1 20.0 1 6.3 2 5.4
- ปญหาส่ิงแวดลอม 0 0.0 0 0.0 2 12.5 2 5.4

16 100.0 5 100.0 16 100.0 37 100.0
2.3 ทานมีความคิดเห็นอยางไรตอการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารโรงไฟฟา กิจกรรมชุมชนสัมพันธและความรับผิดชอบตอสังคมและส่ิงแวดลอม (CSR) 

ของโรงไฟฟา ภายหลังจากท่ีโรงไฟฟาเปดดําเนินการแลว
- ไมเคยทราบมากอน 6 22.2 3 20.0 2 6.1 11 14.7
- รับทราบ 21 77.8 12 80.0 31 93.9 64 85.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
รับทราบ โดยทราบมาจาก (ตอบไดมากกวา 1 คําตอบ)

- เขารวมประชุม/รวมกิจกรรมกับโรงไฟฟา 14 38.9 7 25.9 12 20.7 33 27.3
- เจาหนาท่ีโรงไฟฟา 4 11.1 5 18.5 5 8.6 14 11.6
- หนวยงานราชการในพ้ืนท่ี เชน เทศบาล อบต. 8 22.2 5 18.5 10 17.2 23 19.0
- ผูนําชุมชน เชน กํานัน ผูใหญบาน ประธานชุมชน อสม. เปนตน 4 11.1 9 33.3 28 48.3 41 33.9
- เพ่ือนบาน/ผูรวมงาน 1 2.8 0 0.0 1 1.7 2 1.7
- หนังสือพิมพ/บอรดชุมชน/วารสาร 1 2.8 0 0.0 0 0.0 1 0.8
- ส่ือออนไลน 3 8.3 1 3.7 2 3.4 6 5.0
- อ่ืนๆ (หนังสือเชิญประชุม) 1 2.8 0 0.0 0 0.0 1 0.8

36 100.0 27 100.0 58 100.0 121 100.0
2.4 ทานเห็นวาโรงไฟฟา ควรมีการประชาสัมพันธขอมูลของโรงไฟฟา กิจกรรมชุมชนสัมพันธและความรับผิดชอบตอสังคมและส่ิงแวดลอม (CSR) 

ของโรงไฟฟา เพ่ิมเติมผานชองทางใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 คําตอบ)
- จดหมายขาว 5 6.2 0 0.0 2 2.8 7 3.7
- วิทยุชุมชน 3 3.7 1 2.9 4 5.6 8 4.3
- ประชาสัมพันธเสียงตามสาย 5 6.2 0 0.0 3 4.2 8 4.3
- เอกสารแผนพับ 7 8.6 3 8.8 3 4.2 13 7.0
- แจงผานผูนําชุมชน/หนวยงานราชการ 18 22.2 11 32.4 25 34.7 54 28.9
- การจัดประชุม 14 17.3 6 17.6 9 12.5 29 15.5
- คณะกรรมการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอม 9 11.1 4 11.8 7 9.7 20 10.7
- หนังสือพิมพ/บอรดชุมชน/วารสาร 4 4.9 0 0.0 2 2.8 6 3.2
- ส่ือออนไลน 16 19.8 8 23.5 16 22.2 40 21.4

อ่ืนๆ (Group line) 0 0.0 1 2.9 1 1.4 2 1.1
81 100.0 34 100.0 72 100.0 187 100.0

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

รายละเอียด

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม

หนวยงานราชการ ผูนําชุมชน ตัวแทนประชาชน รวมท้ังหมด

ตารางท่ี 1 (ตอ)
ผลแบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจําป 2566
ตอโครงการโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จํากัด

2.5 ขอมูลโรงไฟฟาท่ีทานตองการทราบเพ่ิมเติม
- ระบบความปลอดภัย/แผนฉุกเฉิน 14 20.3 1 2.8 8 11.4 23 13.1
- ผลการปฎิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม 9 13.0 7 19.4 12 17.1 28 16.0
- ผลการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอม 9 13.0 5 13.9 12 17.1 26 14.9
- กองทุนพัฒนาโรงไฟฟา 10 14.5 8 22.2 16 22.9 34 19.4
- กิจกรรมชุมชนสัมพันธและความรับผิดชอบตอสังคมและส่ิงแวดลอม (CSR) ของ

โรงไฟฟา
15 21.7 9 25.0 14 20.0 38 21.7

- การดําเนินงานของคณะกรรมการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอม 8 11.6 4 11.1 5 7.1 17 9.7
- ขอมูลโรงไฟฟา 4 5.8 2 5.6 3 4.3 9 5.1

69 100.0 36 100.0 70 100.0 175 100.0
2.6 หลังจากท่ีโรงไฟฟาเปดดําเนินการผลิตไฟฟา ทานคิดวากิจกรรมชุมชนสัมพันธและความรับผิดชอบตอสังคมและส่ิงแวดลอม (CSR) ของโรงไฟฟา 

ควรเนนพัฒนาดานใด (ตอบไดมากกวา 1 คําตอบ)
1) ดานส่ิงแวดลอม

- ตองการ 8 29.6 4 26.7 10 30.3 22 29.3
- ไมตองการ 19 70.4 11 73.3 23 69.7 53 70.7

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระบุกิจกรรม

- จัดทําสวนสาธารณะ 0 0.0 0 0.0 1 10.0 1 4.5
- อุปกรณตรวจสภาพอากาศ 0 0.0 0 0.0 1 10.0 1 4.5
- ปลูกปาหรือทําความสะอาด 1 12.5 2 50.0 0 0.0 3 13.6
- ใหการสนับสนุนการรักษาส่ิงแวดลอม 4 50.0 0 0.0 0 0.0 4 18.2
- ไมระบุ 3 37.5 2 50.0 8 80.0 13 59.1

8 100.0 4 100.0 10 100.0 22 100.0
2) ดานการศึกษา กีฬา

- ตองการ 17 63.0 11 73.3 24 72.7 52 69.3
- ไมตองการ 10 37.0 4 26.7 9 27.3 23 30.7

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระบุกิจกรรม

- สนับสนุนการจัดทุนการศึกษา การดูแลชวยเหลือโรงเรียน และสนับสนุนกิจกรรม
กีฬา

12 70.6 9 81.8 12 50.0 33 63.5

- ไมระบุ 5 29.4 2 18.2 12 50.0 19 36.5
17 100.0 11 100.0 24 100.0 52 100.0

3) ดานสาธารณสุข สุขภาพ และความปลอดภัย
- ตองการ 16 59.3 8 53.3 22 66.7 46 61.3
- ไมตองการ 11 40.7 7 46.7 11 33.3 29 38.7

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระบุกิจกรรม

- สนับสนุนกิจกรรมดานสุขภาพ เชน การตรวจสุขภาพ การแลผูสูงอายุ การ
สนับสนุนอุปกรณทางการแพทย ยารักษาโรค

13 81.3 5 62.5 12 54.5 30 65.2

- ไมระบุ 3 18.8 3 37.5 10 45.5 16 34.8
16 100.0 8 100.0 22 100.0 46 100.0

4) ดานศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม
- ตองการ 13 48.1 12 80.0 14 42.4 39 52.0
- ไมตองการ 14 51.9 3 20.0 19 57.6 36 48.0

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระบุกิจกรรม

- กิจกรรมประเพณีตางๆ ในชุมชน เชน วันสําคัญตาง ประเพณี 8 61.5 10 83.3 5 35.7 23 59.0
- ไมระบุ 5 38.5 2 16.7 9 64.3 16 41.0

13 100.0 12 100.0 14 100.0 39 100.0

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม



จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0

รายละเอียด

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม

หนวยงานราชการ ผูนําชุมชน ตัวแทนประชาชน รวมท้ังหมด

ตารางท่ี 1 (ตอ)
ผลแบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจําป 2566
ตอโครงการโรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3-4 บริษัท กัลฟ ทีเอส 3-4 จํากัด

5) ดานสาธารณูปโภคในชุมชน เชน ไฟฟา นํ้าประปา ถนน
- ตองการ 11 40.7 4 26.7 10 30.3 25 33.3
- ไมตองการ 16 59.3 11 73.3 23 69.7 50 66.7

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระบุกิจกรรม

- ดูแลสนับสนุนดานสาธารณูปโภคในชุมชน เชน ไฟฟา นํ้าประปา ถนน 6 60.0 2 50.0 3 30.0 11 45.8
- ไมระบุ 4 40.0 2 50.0 7 70.0 13 54.2

10 100.0 4 100.0 10 100.0 24 100.0
6) ดานพัฒนาคุณภาพชีวิต-อาชีพ

- ตองการ 10 37.0 6 40.0 13 39.4 29 38.7
- ไมตองการ 17 63.0 9 60.0 20 60.6 46 61.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
ระบุกิจกรรม

- การอบรมสงเสริมอาชีพใหกับคนในชุมชน และเยาวชน 9 90.0 4 66.7 3 23.1 16 55.2
- ไมระบุ 1 10.0 2 33.3 10 76.9 13 44.8

10 100.0 6 100.0 13 100.0 29 100.0
7) การเย่ียมชมโรงไฟฟา

- ตองการ 5 18.5 4 26.7 10 30.3 19 25.3
- ไมตองการ 22 81.5 11 73.3 23 69.7 56 74.7

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
8) การเย่ียมชุมชน

- ตองการ 6 22.2 6 40.0 14 42.4 26 34.7
- ไมตองการ 21 77.8 9 60.0 19 57.6 49 65.3

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
9) การจัดประชุมคณะกรรมการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม

- ตองการ 3 11.1 6 40.0 7 21.2 16 21.3
- ไมตองการ 24 88.9 9 60.0 26 78.8 59 78.7

27 100.0 15 100.0 33 100.0 75 100.0
10) อ่ืนๆ ระบุกิจกรรม

- ไปศึกษาดูงาน 0 0.0 0 0.0 1 3.0 1 1.3
- เขารวมกิจกรรมตางๆในชุมชน 0 0.0 1 6.7 0 0.0 1 1.3

0 0.0 1 6.7 1 3.0 2 2.7
2.7 ทานมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอการดําเนินการของโรงไฟฟา

- อยากใหมีการประชาสัมพันธเร่ืองส่ิงแวดลอม/ความปลอดภัยใหกับประชาชนได
ทราบ

1 2.2 2 7.4 4 6.7 7 5.3

- การสนับสนุนทางดานสาธารณสุขเพ่ิม เชน อุปกรณทางการแพทย,การดําเนินงาน
ทางดานสาธารณสุข

8 17.4 9 33.3 26 43.3 43 32.3

- นําเสนอขอมูลเร่ืองของความปลอดภัย/แผนฉุกเฉินในชุมชน ปองกันการเกิดเหตุ
และความปลอดภัยพนักเม่ือเกิดอุบัติเหตุ

2 4.3 0 0.0 0 0.0 2 1.5

- ทํา CSR ใหกับโรงเรียน วัด หนวยงานตามท่ีขอความอนุเคราะหการสนับสนุน 34 73.9 14 51.9 28 46.7 76 57.1
- เพ่ิมมาตรการดานความปลอดภัยใหไดตามมาตรฐานสากล 1 2.2 0 0.0 0 0.0 1 0.8
- การเย่ียมชมโรงไฟฟา 0 0.0 2 7.4 2 3.3 4 3.0

46 100.0 27 100.0 60 100.0 133 100.0รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม
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ชื่อ-นามสกุล ผูตอบแบบแสดงความคิดเห็น............................................................................ เบอรโทร ...........................................
ตำบล.................................................................อำเภอ....................................จังหวัด......................................................................

ทานยินยอมใหเปดเผยขอมูลสวนบุคคลหรือไม   
1) ไมยินยอมใหขอมูลสวนบุคคล   
2) ยินยอมใหขอมูลสวนบุคคล       2.1) ถายภาพได     2.2) ยกเวนการถายภาพ

(หมายเหตุ ขอมูลสวนบุลคล หมายถึง ขอมูลเกี่ยวกับบุคคลซึ่งทำใหสามารถระบุตัวบุคคลน้ันได ไมวาทางตรงหรือทางออม อาทิเชน ช่ือ นามสกุล เพศ         
เช้ือชาติ ที่อยู เบอรโทรศัพท และ รูปถาย)

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม
คำชี้แจง กรุณาทำเครื่องหมาย ในชอง ที่ตรงกับตัวทานที่สุด (โปรดระบุเพียง 1 ขอ)
1.1 สถานภาพ/ตำแหนง

(1) หนวยงานราชการ (โปรดระบุ)………………………….......................................….................................................................
    ตำแหนงของทาน (โปรดระบุ)..........................................................................................................................................
(2) เทศบาล/องคการบรหิารสวนทองถิ่น (โปรดระบุ)...........................................................................................................
ตำแหนงของทาน (โปรดระบ)ุ..........................................................................................................................................

(3) ผูนำชุมชน ชุมชน..........................หมูที่.......ตำบล......................... อำเภอ............................ จังหวัด..............................
  ตำแหนงของทานในชุมชน (โปรดระบุ)...........................................................................................................................

(4) ตัวแทนประชาชน ชมุชน..........................หมูที.่........ตำบล........................ อำเภอ......................จังหวัด.........................
  สถานภาพในครัวเรือน (โปรดระบุ)...........................................................................................................................

(5) ตัวแทนสถาบันการศึกษา/สถาบันทางศาสนา (โปรดระบุ)..............................................................................................
  ตำแหนงของทาน (โปรดระบ)ุ..........................................................................................................................................

1.2 เพศ        (1) ชาย (2) หญิง

1.3  ระยะเวลาการอาศัยอยูในพื้นท่ี

(1) อยูที่นี่ตั้งแตเกิด

    (2) ยายมาจากท่ีอื่น จำนวนปที่อาศัยอยูที่นี่ 1) นอยกวา 10 ป 2) 10-20 ป 3) 20-30 ป 4) มากกวา 30 ป 

แบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจำป 2566
ตอโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 ของบริษัท กัลฟ ทีเอส3 จำกัด 

      2/4                                        บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด

สวนที่ 2  ความคิดเห็นตอการเปลี่ยนแปลงกอนพัฒนาโรงไฟฟาและหลังเปดดำเนินการโรงไฟฟา 
2.1 ภายหลังจากการรับฟงการชี้แจงผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม และมาตรการติดตาม

ตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอมของโรงไฟฟา ในระยะดำเนินการปจจุบันแลว ทานมีความคิดเห็นตอการดำเนินการตามมาตรการ
ของโรงไฟฟา อยางไร

     (1) ไมมีความวิตกกังวลใด ๆ (โปรดระบุเหตุผล …….......................................….................................................................)
(2) มีความวติกกังวล เร่ืองที่วิตกกังวล 

                 1.......................................................................................................................................................................................
                2.......................................................................................................................................................................................
                 3.......................................................................................................................................................................................
     (3) เหมาะสมและเพียงพอ (โปรดระบุเหตุผล …….......................................….................................................................)
    (4) ไมเหมาะสมหรือไมเพียงพอ โดยควรเพ่ิมเติมในประเด็นดังตอไปนี้
                1.......................................................................................................................................................................................
               2.......................................................................................................................................................................................
                3.......................................................................................................................................................................................

2.2 ภายหลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการผลิตไฟฟาแลว ทานมีความคิดเห็นอยางไร ตอการไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวลดาน
สังคม วิถีชีวิต เศรษฐกิจ และส่ิงแวดลอม

2.2.1 ทานมีความคิดเห็นอยางไร ตอการไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวลดานสังคม วิถีชีวิต และสิ่งแวดลอม

ผลกระทบและประเด็นขอวิตกกังวล
ในระยะดำเนินการ

การไดรับผลกระทบ (√) ระดับผลกระทบท่ี
ไดรับ

การปองกันผลกระทบ/ลดความ
วิตกกังวล

ไม
แนใจ

ไมได
รับ ไดรับ นอย ปาน

กลาง มาก (ตามความเห็นทาน)

1.ดานสิ่งแวดลอม
1.1 คุณภาพอากาศจากปลองระบายมลสารของ
โรงไฟฟา เชน ฝุนละออง กาซซัลเฟอรไดออกไซค 
กาซไนโตรเจนไดออกไซค 
1.2 ไอเสียจากรถบรรทุกขนสงของโรงไฟฟา
1.3 กลิ่นจากการเผาไหมเช้ือเพลิงของโรงไฟฟา
1.4 เสียงดังจากการเดินเครื่องจักร
1.5 น้ำเสียจากโครงการ/น้ำท้ิงจากหอหลอเย็น
1.6 น้ำทวมจากการระบายของโรงไฟฟา
1.7 ขยะและกากของเสียจากโรงไฟฟา
1.8 ผลกระทบตอความสมบูรณของปลาในแหลง
น้ำจากการระบายน้ำทิ้งของโรงไฟฟา
1.9 ความเสียหายตอผิวจราจรจากรถบบรทุกขนสง
ของโรงไฟฟา
1.10 ความรอนจากโรงไฟฟา
1.11 การระเบิดและการรั่วไหลของกาซ
1.12 การเกิดไฟไหมและสารเคมีรัว่ไหล
1.13 อื่นๆ ระบุ.................................................
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2.2.1 ทานมีความคิดเห็นอยางไร ตอการไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวลดานสังคม วิถีชีวิต และสิ่งแวดลอม

ผลกระทบและประเด็นขอวิตกกังวล
ในระยะดำเนินการ

การไดรับผลกระทบ (√) ระดับผลกระทบท่ี
ไดรับ

การปองกันผลกระทบ/ลดความ
วิตกกังวล

ไม
แนใจ

ไมได
รับ ไดรับ นอย ปาน

กลาง มาก (ตามความเห็นทาน)

2. ดานสังคม และวิถชีีวิต
2.1 ผลกระทบตอการใชน้ำเพื่อการเกษตร 
2.2 ผลกระทบตอน้ำใชในการอุปโภค บริโภคของ
ประชาชน 
2.3 ผลกระทบตอการทำการเกษตร
2.4 อุบัติเหตุจากการดำเนินการโรงไฟฟา
2.5 ปญหาสังคมจากพนักงานโรงไฟฟา
2.6 โรคระบาดจากการมีพนักงานโรงไฟฟาเขามา
ในพื้นท่ี 
2.7 ผลกระทบตอสุขภาพจากมลสารของโรงไฟฟา
2.8 สถานพยาบาลไมเพียงพอจากการมีพนักงาน
โรงไฟฟาเขามาในพ้ืนท่ี  
2.9 การจราจรติดขัด/ผลกระทบตอการจราจรใน
พื้นท่ี
2.10 ปญหาทะเลาะเบาะแวงระหวางพนักงาน
โรงไฟฟากับคนในชุมชน 
2.11 ความสัมพันธของคนในชุมชนเปลี่ยนแปลง 
(ดานบวก) 
2.12 ความสัมพันธของคนในชุมชนเปลี่ยนแปลง 
(ดานลบ)
2.13 ผลกระทบตอจติใจ (ดานบวก)
2.14 ผลกระทบตอจติใจ (ดานลบ)
2.15 การประชาสัมพันธ/การใหความรูกับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี
2.16 การชดเชย/การเยียวยา 
2.17 การรับขอรองเรียนตาง ๆทีเ่กิดจากโรงไฟฟา 
2.18 การพัฒนา/สนับสนุนกิจกรรม/คืนประโยชน
ใหกับชุมชน
2.19 กองทุนพัฒนาพ้ืนท่ีรอบโรงไฟฟากับการ
พัฒนาทองถิ่น
2.20 อื่นๆ ระบุ.................................................

2.2.2  หลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการผลิตไฟฟาแลว ทานมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะตอผลกระทบดานเศรษฐกิจ อยางไร 
ผลกระทบดานบวก ผลกระทบดานลบ

1.
2.
3.
4. 
5.
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2.3 ทานมีความคิดเห็นอยางไรตอการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารโรงไฟฟา กิจกรรมชุมชนสัมพันธและความรับผิดชอบตอสังคมและ
สิ่งแวดลอม (CSR) ของโรงไฟฟา ภายหลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการแลว

    (1) ไมเคยทราบมากอน
     (2) รับทราบ โดยทราบมาจาก (ตอบไดมากกวา 1 คำตอบ)
                1) เขารวมประชุม/รวมกิจกรรมกับโรงไฟฟา          2) เจาหนาที่โรงไฟฟา     
                3) หนวยงานราชการในพ้ืนที่ เชน เทศบาล อบต.   4) ผูนำชุมชน เชน กำนัน ผูใหญบาน ประธานชุมชน อสม. เปนตน  
                 5) เพื่อนบาน/ผูรวมงาน                                 6) หนังสือพิมพ/บอรดชุมชน/วารสาร
                 7) สื่อออนไลน                                             8) อ่ืนๆ  ระบุ............................................................................................
2.4 ทานเห็นวาโรงไฟฟา ควรมีการประชาสัมพันธขอมูลของโรงไฟฟา กิจกรรมชุมชนสัมพันธและความรับผิดชอบตอสังคมและ

สิ่งแวดลอม (CSR) ของโรงไฟฟา เพิ่มเติมผานชองทางใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 คำตอบ) 
      1) จดหมายขาว              2) วิทยุชุมชน              3) ประชาสัมพันธเสียงตามสาย                     
       4) เอกสารแผนพับ                       5) แจงผานผูนำชุมชน/หนวยงานราชการ    6) การจัดประชุม                         
       7) คณะกรรมการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม                   8) หนังสือพิมพ/บอรดชุมชน/วารสาร
       9) สื่อออนไลน                             10) อ่ืนๆ  ระบุ.........................................................................................................
2.5 ขอมูลโรงไฟฟาที่ทานตองการทราบเพิ่มเติม
     1) ระบบความปลอดภัย/แผนฉุกเฉิน                       2) ผลการปฎิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบส่ิงแวดลอม  
      3) ผลการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม       4) กองทุนพัฒนาโรงไฟฟา                                
       5) กิจกรรมชุมชนสัมพันธและความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม (CSR) ของโรงไฟฟา                                                
      6) การดำเนินงานของคณะกรรมการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม   7) ขอมูลโรงไฟฟา                         
      8) อ่ืนๆ  ระบุ.........................................................................................................
2.6 หลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการผลิตไฟฟา ทานคิดวากิจกรรมชุมชนสัมพันธและความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม 

(CSR) ของโรงไฟฟา ควรเนนพัฒนาดานใด (ตอบไดมากกวา 1 คำตอบ) 
       1) ดานสิ่งแวดลอม ระบุกิจกรรม...................................................................................................................
       2) ดานการศึกษา กีฬา ระบุกิจกรรม..................................................................................................................
     3) ดานสาธารณสุข สุขภาพ และความปลอดภัย   ระบุกิจกรรม...............................................................................................                              
      4) ดานศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม  ระบุกิจกรรม....................................................................................................................
        5) ดานสาธารณูปโภคในชุมชน เชน ไฟฟา น้ำประปา ถนน    ระบุกิจกรรม..............................................................................                     
        6) ดานพัฒนาคุณภาพชีวิต-อาชีพ ระบุกิจกรรม...................................................................................................................
        7) การเย่ียมชมโรงไฟฟา         
        8) การเย่ียมชุมชน                  
       9) การจัดประชุมคณะกรรมการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม
      10) อ่ืนๆ  ระบุกิจกรรม....................................................................................................................
2.7 ทานมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอการดำเนินการของโรงไฟฟา

1................................................................................................................................................................................................
2...............................................................................................................................................................................................
3....................................................................................................................................................................................................

***ขอขอบคุณทุกทานที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม***
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ชื่อ-นามสกุล ผูตอบแบบแสดงความคิดเห็น............................................................................ เบอรโทร ...........................................
ตำบล.................................................................อำเภอ....................................จังหวัด......................................................................

ทานยินยอมใหเปดเผยขอมูลสวนบุคคลหรือไม   
1) ไมยินยอมใหขอมูลสวนบุคคล   
2) ยินยอมใหขอมูลสวนบุคคล       2.1) ถายภาพได     2.2) ยกเวนการถายภาพ

(หมายเหตุ ขอมูลสวนบุลคล หมายถึง ขอมูลเกี่ยวกับบุคคลซึ่งทำใหสามารถระบุตัวบุคคลน้ันได ไมวาทางตรงหรือทางออม อาทิเชน ช่ือ นามสกุล เพศ         
เช้ือชาติ ที่อยู เบอรโทรศัพท และ รูปถาย)

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม
คำชี้แจง กรุณาทำเครื่องหมาย ในชอง ที่ตรงกับตัวทานที่สุด (โปรดระบุเพียง 1 ขอ)
1.1 สถานภาพ/ตำแหนง

(1) หนวยงานราชการ (โปรดระบุ)………………………….......................................….................................................................
    ตำแหนงของทาน (โปรดระบุ)..........................................................................................................................................
(2) เทศบาล/องคการบรหิารสวนทองถิ่น (โปรดระบุ)...........................................................................................................
ตำแหนงของทาน (โปรดระบ)ุ..........................................................................................................................................

(3) ผูนำชุมชน ชุมชน..........................หมูที่.......ตำบล......................... อำเภอ............................ จังหวัด..............................
  ตำแหนงของทานในชุมชน (โปรดระบุ)...........................................................................................................................

(4) ตัวแทนประชาชน ชมุชน..........................หมูที.่........ตำบล........................ อำเภอ......................จังหวัด.........................
  สถานภาพในครัวเรือน (โปรดระบุ)...........................................................................................................................

(5) ตัวแทนสถาบันการศึกษา/สถาบันทางศาสนา (โปรดระบุ)..............................................................................................
  ตำแหนงของทาน (โปรดระบ)ุ..........................................................................................................................................

1.2 เพศ        (1) ชาย (2) หญิง

1.3  ระยะเวลาการอาศัยอยูในพื้นท่ี

(1) อยูที่นี่ตั้งแตเกิด

    (2) ยายมาจากท่ีอื่น จำนวนปที่อาศัยอยูที่นี่ 1) นอยกวา 10 ป 2) 10-20 ป 3) 20-30 ป 4) มากกวา 30 ป 

แบบประเมินภายหลังการประชุมกลุมยอย ประจำป 2566
ตอ โครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 ของบริษัท กัลฟ ทีเอส4 จำกัด
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สวนที่ 2  ความคิดเห็นตอการเปลี่ยนแปลงกอนพัฒนาโรงไฟฟาและหลังเปดดำเนินการโรงไฟฟา 
2.1 ภายหลังจากการรับฟงการชี้แจงผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม และมาตรการติดตาม

ตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอมของโรงไฟฟา ในระยะดำเนินการปจจุบันแลว ทานมีความคิดเห็นตอการดำเนินการตามมาตรการ
ของโรงไฟฟา อยางไร

     (1) ไมมีความวิตกกังวลใด ๆ (โปรดระบุเหตุผล …….......................................….................................................................)
(2) มีความวติกกังวล เร่ืองที่วิตกกังวล 

                 1.......................................................................................................................................................................................
                2.......................................................................................................................................................................................
                 3.......................................................................................................................................................................................
     (3) เหมาะสมและเพียงพอ (โปรดระบุเหตุผล …….......................................….................................................................)
    (4) ไมเหมาะสมหรือไมเพียงพอ โดยควรเพ่ิมเติมในประเด็นดังตอไปนี้
                1.......................................................................................................................................................................................
               2.......................................................................................................................................................................................
                3.......................................................................................................................................................................................

2.2 ภายหลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการผลิตไฟฟาแลว ทานมีความคิดเห็นอยางไร ตอการไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวลดาน
สังคม วิถีชีวิต เศรษฐกิจ และส่ิงแวดลอม

2.2.1 ทานมีความคิดเห็นอยางไร ตอการไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวลดานสังคม วิถีชีวิต และสิ่งแวดลอม

ผลกระทบและประเด็นขอวิตกกังวล
ในระยะดำเนินการ

การไดรับผลกระทบ (√) ระดับผลกระทบท่ี
ไดรับ

การปองกันผลกระทบ/ลดความ
วิตกกังวล

ไม
แนใจ

ไมได
รับ ไดรับ นอย ปาน

กลาง มาก (ตามความเห็นทาน)

1.ดานสิ่งแวดลอม
1.1 คุณภาพอากาศจากปลองระบายมลสารของ
โรงไฟฟา เชน ฝุนละออง กาซซัลเฟอรไดออกไซค 
กาซไนโตรเจนไดออกไซค 
1.2 ไอเสียจากรถบรรทุกขนสงของโรงไฟฟา
1.3 กลิ่นจากการเผาไหมเช้ือเพลิงของโรงไฟฟา
1.4 เสียงดังจากการเดินเครื่องจักร
1.5 น้ำเสียจากโครงการ/น้ำท้ิงจากหอหลอเย็น
1.6 น้ำทวมจากการระบายของโรงไฟฟา
1.7 ขยะและกากของเสียจากโรงไฟฟา
1.8 ผลกระทบตอความสมบูรณของปลาในแหลง
น้ำจากการระบายน้ำทิ้งของโรงไฟฟา
1.9 ความเสียหายตอผิวจราจรจากรถบบรทุกขนสง
ของโรงไฟฟา
1.10 ความรอนจากโรงไฟฟา
1.11 การระเบิดและการรั่วไหลของกาซ
1.12 การเกิดไฟไหมและสารเคมีรัว่ไหล
1.13 อื่นๆ ระบุ.................................................

      3/4                                        บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด

2.2.1 ทานมีความคิดเห็นอยางไร ตอการไดรับผลกระทบ/ความวิตกกังวลดานสังคม วิถีชีวิต และสิ่งแวดลอม

ผลกระทบและประเด็นขอวิตกกังวล
ในระยะดำเนินการ

การไดรับผลกระทบ (√) ระดับผลกระทบท่ี
ไดรับ

การปองกันผลกระทบ/ลดความ
วิตกกังวล

ไม
แนใจ

ไมได
รับ ไดรับ นอย ปาน

กลาง มาก (ตามความเห็นทาน)

2. ดานสังคม และวิถชีีวิต
2.1 ผลกระทบตอการใชน้ำเพื่อการเกษตร 
2.2 ผลกระทบตอน้ำใชในการอุปโภค บริโภคของ
ประชาชน 
2.3 ผลกระทบตอการทำการเกษตร
2.4 อุบัติเหตุจากการดำเนินการโรงไฟฟา
2.5 ปญหาสังคมจากพนักงานโรงไฟฟา
2.6 โรคระบาดจากการมีพนักงานโรงไฟฟาเขามา
ในพื้นท่ี 
2.7 ผลกระทบตอสุขภาพจากมลสารของโรงไฟฟา
2.8 สถานพยาบาลไมเพียงพอจากการมีพนักงาน
โรงไฟฟาเขามาในพ้ืนท่ี  
2.9 การจราจรติดขัด/ผลกระทบตอการจราจรใน
พื้นท่ี
2.10 ปญหาทะเลาะเบาะแวงระหวางพนักงาน
โรงไฟฟากับคนในชุมชน 
2.11 ความสัมพันธของคนในชุมชนเปลี่ยนแปลง 
(ดานบวก) 
2.12 ความสัมพันธของคนในชุมชนเปลี่ยนแปลง 
(ดานลบ)
2.13 ผลกระทบตอจติใจ (ดานบวก)
2.14 ผลกระทบตอจติใจ (ดานลบ)
2.15 การประชาสัมพันธ/การใหความรูกับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี
2.16 การชดเชย/การเยียวยา 
2.17 การรับขอรองเรียนตาง ๆทีเ่กิดจากโรงไฟฟา 
2.18 การพัฒนา/สนับสนุนกิจกรรม/คืนประโยชน
ใหกับชุมชน
2.19 กองทุนพัฒนาพ้ืนท่ีรอบโรงไฟฟากับการ
พัฒนาทองถิ่น
2.20 อื่นๆ ระบุ.................................................

2.2.2  หลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการผลิตไฟฟาแลว ทานมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะตอผลกระทบดานเศรษฐกิจ อยางไร 
ผลกระทบดานบวก ผลกระทบดานลบ

1.
2.
3.
4. 
5.
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2.3 ทานมีความคิดเห็นอยางไรตอการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารโรงไฟฟา กิจกรรมชุมชนสัมพันธและความรับผิดชอบตอสังคมและ
สิ่งแวดลอม (CSR) ของโรงไฟฟา ภายหลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการแลว

    (1) ไมเคยทราบมากอน
     (2) รับทราบ โดยทราบมาจาก (ตอบไดมากกวา 1 คำตอบ)
                1) เขารวมประชุม/รวมกิจกรรมกับโรงไฟฟา          2) เจาหนาที่โรงไฟฟา     
                3) หนวยงานราชการในพ้ืนที่ เชน เทศบาล อบต.   4) ผูนำชุมชน เชน กำนัน ผูใหญบาน ประธานชุมชน อสม. เปนตน  
                 5) เพื่อนบาน/ผูรวมงาน                                 6) หนังสือพิมพ/บอรดชุมชน/วารสาร
                 7) สื่อออนไลน                                             8) อ่ืนๆ  ระบุ............................................................................................
2.4 ทานเห็นวาโรงไฟฟา ควรมีการประชาสัมพันธขอมูลของโรงไฟฟา กิจกรรมชุมชนสัมพันธและความรับผิดชอบตอสังคมและ

สิ่งแวดลอม (CSR) ของโรงไฟฟา เพิ่มเติมผานชองทางใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 คำตอบ) 
      1) จดหมายขาว              2) วิทยุชุมชน              3) ประชาสัมพันธเสียงตามสาย                     
       4) เอกสารแผนพับ                       5) แจงผานผูนำชุมชน/หนวยงานราชการ    6) การจัดประชุม                         
       7) คณะกรรมการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม                   8) หนังสือพิมพ/บอรดชุมชน/วารสาร
       9) สื่อออนไลน                             10) อ่ืนๆ  ระบุ.........................................................................................................
2.5 ขอมูลโรงไฟฟาที่ทานตองการทราบเพิ่มเติม
     1) ระบบความปลอดภัย/แผนฉุกเฉิน                       2) ผลการปฎิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบส่ิงแวดลอม  
      3) ผลการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม       4) กองทุนพัฒนาโรงไฟฟา                                
       5) กิจกรรมชุมชนสัมพันธและความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม (CSR) ของโรงไฟฟา                                                
      6) การดำเนินงานของคณะกรรมการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม   7) ขอมูลโรงไฟฟา                         
      8) อ่ืนๆ  ระบุ.........................................................................................................
2.6 หลังจากที่โรงไฟฟาเปดดำเนินการผลิตไฟฟา ทานคิดวากิจกรรมชุมชนสัมพันธและความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม 

(CSR) ของโรงไฟฟา ควรเนนพัฒนาดานใด (ตอบไดมากกวา 1 คำตอบ) 
       1) ดานสิ่งแวดลอม ระบุกิจกรรม...................................................................................................................
       2) ดานการศึกษา กีฬา ระบุกิจกรรม..................................................................................................................
     3) ดานสาธารณสุข สุขภาพ และความปลอดภัย   ระบุกิจกรรม...............................................................................................                              
      4) ดานศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม  ระบุกิจกรรม....................................................................................................................
        5) ดานสาธารณูปโภคในชุมชน เชน ไฟฟา น้ำประปา ถนน    ระบุกิจกรรม..............................................................................                     
        6) ดานพัฒนาคุณภาพชีวิต-อาชีพ ระบุกิจกรรม...................................................................................................................
        7) การเย่ียมชมโรงไฟฟา         
        8) การเย่ียมชุมชน                  
       9) การจัดประชุมคณะกรรมการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม
      10) อ่ืนๆ  ระบุกิจกรรม....................................................................................................................
2.7 ทานมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอการดำเนินการของโรงไฟฟา

1................................................................................................................................................................................................
2...............................................................................................................................................................................................
3....................................................................................................................................................................................................

***ขอขอบคุณทุกทานที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม***
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ภาคผนวก ข-48 
คำขออนุญาตก่อสร้างอาคาร ดัดแปลงอาคาร  

หรือรื้อถอนอาคาร (กนอ.02/1) 
  



2-30-1-201-00215-2566

(ลายมือชื่อ) ผู้อนุญาต

 (นายทรงศักดิ์ ชื่นตา)
ผู้อำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ อีสเทิร์นซีบอร์ด 1 - 4

ปฏิบัติงานแทน
ผู้ว่าการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

*** เอกสารฉบับนี้ออกโดยระบบอิเล็กทรอนิกส์ โดยการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ***

แบบ กนอ. 02/2

ใบอนุญาตก่อสร้างอาคาร ดัดแปลงอาคาร หรือรื้อถอนอาคาร
ที่ 0332/2566 การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

อนุญาตให ้    บริษัท กัลฟ์1 จำกัด    เจ้าของอาคาร

ตั้งอยู่เลขที่ 87 หมู่ที่ - อาคาร  เอ็มไทย ทาวเวอร์ ออลซีซั่น
เพลส ชั้น 11

ตรอก/ซอย - ถนน วิทยุ
ตำบล/แขวง ลุมพินี อำเภอ/เขต ปทุมวัน จังหวัด กรุงเทพมหานคร

ข้อที่ 1     ทำการ ดัดแปลงอาคาร ในเขต อุตสาหกรรมทั่วไป
นิคมอุตสาหกรรม ดับบลิวเอชเอ อีสเทิร์นซีบอร์ด 1 แปลงที่ดินเลขที่ B18-1/R1, B18-1/R2
ตั้งอยู่เลขที่ - หมู่ที่ - ตรอก/ซอย - ถนน -
ตำบล/แขวง ตาสิทธิ์ อำเภอ/เขต ปลวกแดง จังหวัด ระยอง
ในที่ดินโฉนดที่ดินเลขที่ 29745 เป็นที่ดินของ บริษัท กัลฟ์ ทีเอส 3 จำกัด

ข้อที่ 2     เป็นอาคาร
ค.ส.ล. โครงเหล็ก ชั้นเดียว จำนวน 2 หลัง เพื่อใช้เป็น อาคารควบคุมสถานีไฟฟ้า Switch yard และเครื่องมือวัด
(ดัดแปลงอาคารโดยการติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์บนหลังคา กำลังการผลิต 86.135 kWp.
สำหรับให้เป็นสาธารณูปโภคแก่
บริษัท กัลฟ์ ทีเอส 3 จำกัด)

     ตามแผนผัง แบบแปลน รายการประกอบแบบแปลน และรายการคำนวณที่แนบท้ายใบอนุญาตนี้

ข้อที่ 3     โดยมี นายคม บัวคลี่  สย.9766
นายกรทักษ์ สมบุญมี  ส-สถ 3490 เป็นผู้ควบคุมงาน

ข้อที่ 4     ผู้ได้รับใบอนุญาต ต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขดังต่อไปนี้
   (1)  ผู้ได้รับใบอนุญาตต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขตามที่กำหนดในกฏกระทรวงและหรือหลักเกณฑ์
การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ซึ่งออกตามความในมาตรา 8(11) มาตรา 9 หรือ มาตรา 10 แห่งพระราชบัญญัติ
ควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522
   (2)  ดัดแปลงอาคารตามใบอนุญาตเดิมเลขที่ 217/2559 ออกให้ ณ วันที่ 20 ตุลาคม พ.ศ.2559
   (3)  ดัดแปลงอาคารตามใบอนุญาตเดิมเลขที่ 101/2560 ออกให้ ณ วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ.2560

ใบอนุญาตฉบับนี้ให้ใช้ได้จนถึงวันที่     2  เมษายน  2567
ออกให้ ณ วันที ่    3  เมษายน  2566

*** เอกสารฉบับนี้ออกโดยระบบอิเล็กทรอนิกส์ โดยการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ***

การต่ออายุใบอนุญาต

การต่ออายุใบอนุญาต

ครั้งที่...............

ให้ต่ออายุใบอนุญาตฉบับนี้จนถึง

วันที่.......เดือน........................พ.ศ...................

โดยมีเงื่อนไข.............................................................

(ลายมือชื่อ)....................................................ผู้อนุญาต

(.....................................................) 

การต่ออายุใบอนุญาต

ครั้งที่...............

ให้ต่ออายุใบอนุญาตฉบับนี้จนถึง

วันที่.......เดือน........................พ.ศ...................

โดยมีเงื่อนไข.............................................................

(ลายมือชื่อ)....................................................ผู้อนุญาต

(.....................................................) 

คำเตือน

1. ถ้าผู้ได้รับอนุญาตจะบอกเลิกตัวผู้ควบคุมงานที่ระบุชื่อไว้ในใบอนุญาต หรือผู้ควบคุมงาน จะบอกเลิกการเป็นผู้ควบคุมงาน 
ให้มีหนังสือแจ้งให้การนิคมอุตสาหกรรมฯ ทราบ ทั้งนี้ไม่เป็นการกระทบถึงสิทธิ และหน้าที่ทางแพ่งระหว่าง 
ผู้ได้รับใบอนุญาต กับผู้ควบคุมงานนั้น ในการบอกเลิกตัวผู้ควบคุมงานนี้ ผู้ได้รับใบอนุญาตจะต้องระงับการดำเนินการ 
ตามที่ได้รับอนุญาตไว้ก่อน จนกว่าจะมีผู้ควบคุมงานคนใหม่และมีหนังสือแจ้งพร้อมส่งมอบหนังสือแสดงความยินยอม 
ของผู้ควบคุมงานคนใหม่ให้แก่การนิคมอุตสาหกรรมฯ แล้ว 

2. ผู้ได้รับใบอนุญาต ต้องจัดให้มีพื้นที่หรือสิ่งก่อสร้างขึ้นเพื่อใช้เป็นที่จอดรถ ที่กลับรถและทางเข้าออกของรถตาม 
ที่กำหนดไว้ในใบอนุญาตฉบับนี้ ต้องแสดงที่จอดรถ ที่กลับรถและทางเข้าออกของรถไว้ ให้ปรากฏตามแผนผัง 
บริเวณที่ได้รับใบอนุญาต การดัดแปลงหรือใช้ที่จอดรถ ที่กลับรถ และทางเข้าออกของรถเพื่อการอื่นนั้น 
ต้องได้รับใบอนุญาต จากการนิคมอุตสาหกรรมฯ 

3. ผู้ได้รับใบอนุญาตก่อสร้าง ดัดแปลง หรือเคลื่อนย้ายอาคารประเภทควบคุมการใช้ เมื่อได้ทำการตามที่ได้รับ 
ใบอนุญาตเสร็จแล้ว ต้องได้รับใบรับรองจากการนิคมอุตสาหกรรมฯ ก่อนจึงจะใช้อาคารนั้นได้ 

4. ใบอนุญาตฉบับนี้ ให้ใช้ได้ตามระยะเวลาที่กำหนดในใบอนุญาต ถ้าประสงค์จะขอต่ออายุใบอนุญาต 
จะต้องยื่นคำขอก่อนใบอนุญาตสิ้นอายุ 
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*** เอกสารฉบับนี้ออกโดยระบบอิเล็กทรอนิกส์ โดยการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ***

แบบ กนอ. 02/2

เอกสารแนบท้ายใบอนุญาตก่อสร้าง ดัดแปลงอาคาร หรือรื้อถอนอาคาร

แบบ กนอ. 02/2 เลขที่ 0332/2566 วันที่ 3  เมษายน  2566

ของบริษัท กัลฟ์1 จำกัด

ข้อ 2 เป็นอาคาร

(ลายมือชื่อ) ผู้อนุญาต

 (นายทรงศักดิ์ ชื่นตา)
ผู้อำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ อีสเทิร์นซีบอร์ด 1 - 4

ปฏิบัติงานแทน
ผู้ว่าการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
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ภาคผนวก ข-49 
เอกสารผ่านการอบรมหลักสูตรความปลอดภัยในการทำงาน 

บนที่สูง และผลตรวจสุขภาพก่อนเริ่มดำเนินการ 
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ภาคผนวก ข-50 
ภาพถ่ายดาวเทียมแสดงข้อมูลอุณหภูมิพื้นผิวดิน (ความร้อน) 

 
 
  



รายงาน
การหาอุณหภูมิพื้นผิว (Land Surface Temperature) 
โดยใชขอมูลจากดาวเทียม LANDSAT-8 ระบบ TIRS

บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4
ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จงัหวัดระยอง

17 มีนาคม 2567, 14 มถิุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567

โดย
ฝายทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และภัยพิบตัิ

สำนักประยุกตและบริหารภูมิสารสนเทศ
สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน)

โดย
ฝายทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และภัยพิบติั

 
  

1 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

อุณหภูมิพื้นผิว  (Land Surface Temperature) 
 

1. ความเปนมาของการศึกษา 
 เนื่องจากสำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ(องคการมหาชน): สทอภ. ไดรับการติดตอจาก
บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด ใหดำเนินการวิเคราะหและประมวลผลขอมูลคลื่นความ
รอนโดยแสดงเปนอุณหภูมิพ้ืนผิว (Land surface temperature) หนวยเปนองศาเซลเซียส บริเวณโครงการโรงไฟฟา
ตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 เพื่อแสดงความแตกตางระหวางอุณหภูมิพื้นผิวบริเวณโครงการโรงไฟฟาและพื้นที่
ใกลเคียงโดยรอบ ซึ่งสวนใหญเปนพื้นที่เขตประกอบการอุตสาหกรรม พ้ืนที่เกษตรกรรม และแหลงชุมชน ทั้งน้ี เพ่ือใช
เปนขอมูลพื้นฐานของอุณหภูมิพื้นผิวชวงฤดูรอน (กลางเดือนมีนาคม) ฤดูฝน (กลางเดือนมิถุนายน) และฤดูหนาว 
(กลางเดือนพฤศจิกายน) 
 
2. โครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
 โครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 เปนโรงไฟฟาระบบ (Co-generation system) โดย 
โครงการมีกำลังการผลิตไฟฟาสูงสุดประมาณ 137 เมกะวัตต ไอน้ำสูงสุดประมาณ 30 ตัน/ชั่วโมง น้ำเย็นสูงสุด 
ประมาณ 5,500 ตันความเย็น 
 

2.1 ความเปนมา 
โครงการโรงไฟฟาตาส ิทธ ิ ์ 3 ดำเน ินการโดยบริษ ัท กัลฟ ทีเอส3 จำกัด และโรงไฟฟาตาส ิทธ ิ ์ 4 

ดำเนินการโดยบริษัท กัลฟ ทีเอส 4 จำกัด เพื่อผลิตและจำหนายไฟฟาใหกับการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย  
(กฟผ.) ประมาณ 90 เมกะวัตต ใชภายในโครงการประมาณ 4 เมกะวัตต และจำหนายใหกับโรงงานอุตสาหกรรม 
ในน ิคมอ ุตสาหกรรมเหมราชอ ีส เท ิ ร น  ซ ีบอร ด  ประมาณ  43 เมกะว ัตต   รวมท ั ้ งผล ิตและจำหน  าย 
ไอน้ำหรือน้ำเย็นใหกับลูกคาในนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ อีสเทิรนซีบอรด 1 

ท ั ้ งน ี ้  โครงการม ีกระบวนการผล ิตแบบพล ังงานร วม  หร ือ โคเจนเนอเรช ั ่น  ซ ึ ่ งประกอบด วย  
อุปกรณสำคัญดังนี ้ 1) เครื ่องกำเนิดไฟฟากังหันกาซ 2 ชุด แบบ Dry Low NOx Combustion 2) หนวยผลิต 
ไอน้ำ (Heat Recovery Steam Generators : HRSGs) 2 ชุด 3) เครื่องกำเนิดไฟฟากังหันไอน้ำ 1 ชุด โดยจะได 
ผลิตภัณฑ 3 ชนิด ไดแก กระแสไฟฟา ไอน้ำ และน้ำเย็น โดยสามารถผลิตและจำหนายใหกับการไฟฟา  
ผลิตแหงประเทศไทย (กฟผ.) และโรงงานอุตสาหกรรมในนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ อีสเทิรนซีบอรด 1 ซึ่ง 
กระแสไฟฟาจะถูกสงผานระบบสายสงไฟฟา ขนาด 115 และ 22 กิโลโวลต สำหรับเชื้อเพลิงที่ใชในการผลิตคือ 
กาซธรรมชาติจากบริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) โดยใชปริมาณเชื้อเพลิงประมาณ 23.3 ลานลูกบาศกฟุต/วัน สวน 
น้ำใชของโครงการรับน้ำจากนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ อีสเทิรนซีบอรด 1 โรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 ปริมาณสูงสุด 
ประมาณ 6,000 ลูกบาศกเมตร/วัน และนำมาเก็บในถังเก็บกักน้ำใชประมาณ 1,600 ลูกบาศกเมตร โรงไฟฟาตา 
สิทธิ์ 4 ปริมาณสูงสุดประมาณ 5,832 ลูกบาศกเมตร/วัน และรับน้ำปราศจากแรธาตุจากโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์  
3 ปริมาณสูงสุดประมาณ 780 ลูกบาศกเมตร/วัน  

 
 
 
 
 
 

 
  

2 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

2.2 ที่ตั้ง 
โครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ ์ 3 และและโรงไฟฟาตาสิทธิ ์ 4 ตั ้งอยู ท ี ่ตำบลตาสิทธิ ์ อำเภอปลวกแดง   

จังหวัดระยอง ริมทางหลวงชนบทหมายเลข 3027 ตั้งอยูในพื้นที่ของนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ อีสเทิรน  
ซีบอรด 1 โดยโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 มีพ้ืนที่ประมาณ 25.07 ไร และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 มีพ้ืนที่ประมาณ 25.14 ไร 
 
3. ระบบผลิตไฟฟาและความรอนรวม (Cogeneration System) 

ระบบโคเจนเนอเรชั่น ( Cogeneration) คือระบบที่ใหกำเนิดพลังงานไฟฟาหรือพลังงานกล และมีการใช
ประโยชนจากพลังงานความรอนในขณะเดียวกัน โดยอาศัยเชื้อเพลิงแหลงเดียวกัน ซึ่งจะทำใหตนทุนการผลิตพลังงาน
ในราคาที่ถูกกวาระบบการผลิตอื่นๆ  

เทคโนโลยีระบบผลิตพลังงานความรอนรวม แบงเปน 2 รูปแบบ ตามลักษณะการทำงาน พิจารณาไดจาก
ลำดับการนำพลังงานความรอนไปใชประโยชน ระบบโคเจนเนอเรชั่นวัฏจักรบน (Topping Cycle Cogeneration) 
คือระบบที่ผลิตพลังงานกลกอน แลวนำพลังงานความรอนท่ีเหลือไปใชประโยชน สวนระบบโคเจนเนอเรชั่นวัฏจักรลาง 
(Bottoming Cycle Cogeneration) จะมีการนำพลังงานความรอนไปใชประโยชนกอนที่จะผลิตพลังงานไฟฟาหรือ
พลังงานกล 

ซึ่งการนำเทคโนโลยีแตละรูปแบบขางตนไปใชงานนั้น ขึ้นอยูกับความเหมาะสมของแตละสถานประกอบการ 
โดยพิจารณาจากชนิดของเชื้อเพลิงที่หาได คุณภาพของพลังงานความรอนที่ตองการ ลักษณะการใชความรอนและ
ไฟฟาของโรงงาน เวลาการใชงาน ตนทุนการกอสราง และเงื่อนไขดานสิ่งแวดลอม เปนตน 

 
3.1 ระบบโคเจนเนอเรชั่นชนิดกังหันไอน้ำ 
ระบบชนิดนี้ประกอบดวย เครื่องกำเนิดไอน้ำ เครื่องกังหันไอน้ำ โดยใชเชื้อเพลิงเหลว กาซหรือเชื้อเพลิงแข็ง 

หลักการทำงานคือ เชื้อเพลิงจะถูกปอนเขาสูหองเผาไหมเพ่ือใหความรอนแกน้ำในเครื่อง กำเนิดไอน้ำ ซึ่งไดไอน้ำยวด
ยิ่ง (Superheat Steam) ที่อุณหภูมิและความดันสูง ไอน้ำจะไปขับเครื่องกังหันไอน้ำไดกำลังเพลา ซึ่งสามารถนำไป
ขับเคร่ืองมือกลตางๆ เชน ปม คอมเพรสเซอร หรือเปลี่ยนรูปเปนไฟฟาโดยขับเครื่องกำเนิดไฟฟา สวนไอน้ำที่ออกจาก
เครื่องสามารถนำไปใชในกระบวนการผลิตตอไป 

 
3.2 ระบบโคเจนเนอเรชั่นชนิดกังหันกาซ 
มีหลักการทำงานคือ คอมเพรสเซอรจะอัดอากาศจากภายนอก และนำเขาสูหองเผาไหม เชื้อเพลิงจะถูกฉีด

เขามาผสมกับอากาศและจุดระเบิด เกิดกาซรอนจากการเผาไหมขึ้น ซึ่งจะขยายตัวผานเครื่องกังหันกาซ แกนของ
เครื่องกังหันกาซจะตอไปขับเครื่องปนไฟฟา เพื่อผลิตกระแสไฟฟา  สวนกาซรอนที่ปลอยจากกังหันกาซจะมีอุณหภูมิ
ประมาณ 450-550 องศาเซลเซียส กาซรอนนี้สามารถนำไปใชเปนแหลงใหความรอน เพื่อผลิตไอน้ำที่ความดันต่ำๆ 
หรือนำไปใชโดยตรงเพื่อใชในกระบวนการผลิต 

 
3.3 ระบบโคเจนเนอเรชั่นชนิดเคร่ืองยนตเผาไหมภายใน 
ระบบนี้สามารถแบงไดตามประเภทเครื่องยนตเปน 2 ชนิด คือ เครื่องยนต Spark-Ignition Engine จะใช

เชื้อเพลิงเหลวหรือกาซธรรมชาติเปนเชื้อเพลิง และเครื่องยนต Compression-Ignition Engines จะใชน้ำมันดีเซล
หรือน้ำมันเตาเปนเชื้อเพลิง พลังงานที่ผลิตไดอยูในชวง 100 kW. ถึง 10 MW. พลังงานความรอนที่ออกมาอยูในรูป
ของกาซไอเสีย น้ำหลอเย็นเสื้อสูบและน้ำมันหลอลื่น ซึ่งการนำพลังงานความรอนไปใชอาจใชคูกับ Waste Heat 
Boiler ในการผลิตไอน้ำหรือน้ำรอน 

 
  

3 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

4. การคำนวนคาอุณหภูมิพื้นผิว (Surface Temperature) จากขอมูลดาวเทียม LANDSAT-8 
 

4.1 พื้นที่ศึกษา 
โครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง ตั้งอยูใน

พ้ืนที่ของนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ อีสเทิรนซีบอรด 1 โดยมีอาณาเขตติดตอสามารถสรุปไดดังนี้ 
 

โรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 
ทิศเหนือ  ติดกับ  โครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
ทิศใต   ติดกับ  ถนนภายในนิคมฯ ถัดไปเปนบริษัท ฟูเซะราชิ (ประเทศไทย) จำกัด 
ทิศตะวันออก  ติดกับ  โรงงานปลอยใหเชา 
ทิศตะวันตก  ติดกับ  รางระบายน้ำของนิคมฯ ซึ่งถัดไปเปนบริษัท โคเบลโก คอนสตรัคชั่น 

แมชีนเนอรี่ เซาทอีสเอเชีย จำกัด 
 

โรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
ทิศเหนือ  ติดกับ  ที่ดินวาง นิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ อีสเทิรนซีบอรด 1 
ทิศใต   ติดกับ  โรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 
ทิศตะวันออก  ติดกับ  โรงงานปลอยใหเชา 
ทิศตะวันตก  ติดกับ  รางระบายนํ้าของนิคมฯ ถัดไปเปนบริษัท ไทยโอกาวา จำกัด 

 

ดังภาพขยายพ้ืนที่บริเวณโครงการโรงไฟฟา ภาพที่ 1-3 และพ้ืนที่โดยรอบโครงการโรงไฟฟา ดังภาพที่ 4-6 
 

 
ภาพที่ 1 แสดงภาพขยายบริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 (ขอมูลจากดาวเทียม LANDSAT-
8 OLI, band 432 บันทึกภาพวันที่ 17 มีนาคม 2567) 



 
  

4 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

 
ภาพที่ 2 แสดงภาพขยายบริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4  (ขอมูลจากดาวเทียม LANDSAT-
8 OLI, band 432 บันทึกภาพวันที่ 14 มิถุนายน 2567) 
 

 
ภาพที่ 3 แสดงภาพขยายบริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 (ขอมูลจากดาวเทียม LANDSAT-
8 OLI, band 432 บันทึกภาพวันที่ 12 พฤศจิกายน 2567) 

 
  

5 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

 
ในการศึกษา ไดกำหนดพื้นที่ศึกษาโดยรอบโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 รัศมี 5  

กิโลเมตร ดังภาพที่ 4 -5 ซึ่งจะครอบคลุมพื้นที่สวนใหญในเขตอำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง ไดแก ตำบลตาสิทธิ์  
อำเภอปลวกแดง และอำเภอมาบยางพร และครอบคลุมพื้นที่บางสวนในเขตของตำบลเขาคันทรง อำเภอศรีราชา  
จังหวัดชลบุรี และครอบคลุมพื้นที่การใชประโยชนที่ดินและสิ่งปกคลุมดินหลายประเภท เชน พื้นที่การเกษตร  พื้นที่
ชุมชนและสิ่งปลูกสราง แหลงน้ำ และพื้นที่ประกอบอุตสาหกรรม คลังสินคา ซึ่งจะทำใหสามารถเปรียบเทียบ  ความ
แตกตางของอุณหภูมิพ้ืนผิวในพ้ืนที่ที่มีลักษณะแตกตางกันไดอยางชัดเจน  

 
 

 
ภาพที่ 4 แสดงสภาพพื้นที่ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยองและพื้นที่ใกลเคียง (ขอมูลจากดาวเทียม 
LANDSAT-8 OLI, band 432 บันทึกภาพวันที่ 17 มีนาคม 2567) 
 

 
  

6 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

 
ภาพที่ 5 แสดงสภาพพื้นที่ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยองและพื้นที่ใกลเคียง (ขอมูลจากดาวเทียม 
LANDSAT-8 OLI, band 432 บันทึกภาพวันที่ 14 มิถุนายน 2567) 

 

 
ภาพที่ 6 แสดงสภาพพื้นที่ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยองและพื้นที่ใกลเคียง (ขอมูลจากดาวเทียม 
LANDSAT-8 OLI, band 432 บันทึกภาพวันที่ 12 พฤศจิกายน 2567) 

 
  

7 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

4.2 ขั้นตอนการศึกษา 
 

      4.2.1 ขอมูลดาวเทียมที่ใชในการศึกษา 
      ขอมูลจากดาวเทียม LANDSAT-8 TIRS, Band 10 (ความยาวคลื่น 10.60 -11.19 นาโนเมตร) หรือชวง
คลื่นอินฟราเรดความรอน (Thermal Infrared) Path/Row ที่ 128/51, เวลาถายภาพประมาณ 10:30:00 นาิกา
(เวลาประเทศไทย)  มีความละเอียดของภาพ (Spatial resolution) ที่ 100 เมตร (ในขณะที่ Band อื่นๆ ไดแก 
band1-7 และ band 9 จะมีความละเอียดภาพที่ 30 เมตร รายละเอียดดังตารางที่ 1) ซึ่งเปนชวงคลื่นที่นำมาใชใน
การหาคาอุณหภูมิผิวพื้น (Land Surface Temperature : LST)  บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3,4 และพื้นที่
ใกลเคียงโดยเลือกขอมูลจากดาวเทียม LANDSAT-8 ในวันที่ 17 มีนาคม 2567 เวลาถายภาพประมาณ 10:38:58 
นาิกา (เวลาประเทศไทย), 13 มิถุนายน 2567 เวลาถายภาพประมาณ 10:37:26 นาิกา (เวลาประเทศไทย) และ 
12 พฤศจิกายน 2567 เวลาถายภาพประมาณ 10:38:09 นาิกา (เวลาประเทศไทย)  
 
ตารางท่ี 1 แสดงรายละเอียด Satellite Sensors ของ LANDSAT-7,8 

 
 ขอมูลจากดาวเทียม LANDSAT-8 ที่ไดรับขอมูลจากสถานีรับสัญญาณดาวเทียมศรีราชา ที่นำมาวิเคราะหเปน
ขอมูล level 1 ซึ่งผานกระบวนการปรับแกทาง Radiometric และ GeometricCorrection อยูในลักษณะขอมูล 
GeoTIFF Format  
 
  4.2.2 วิธีการคำนวณคาอุณหภูมิพื้นผิวดิน (Land Surface Temperature)  
  ขอมูลดาวเทียม LANDSAT-8 TM, Path/Row ที่ 129/51 เลือกเฉพาะชวง band 10 ที่ถูกปรับแก
ความคลาดเคลื่อนทางภูมิศาสตรแลว จะถูกนำมาคำนวณ เพ่ือหาคาอุณหภูมิพ้ืนผิวบริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 
โรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 และพ้ืนที่ใกลเคียง ดังมีรายละเอียดตามขั้นตอนดังนี้ 
 
 



 
  

8 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

 1). เปล ี ่ยนคา Digital Number (DN) ของข อม ูลจากดาวเท ียมLANDSAT-8 TIRS, Thermal Infrared 
Sensor (band 10) ไปเปนคา Spectral Radiance ดังสมการที่ 1 (USGS, 2013): 
 

สมการที่ 1                                     1.000033422.0 +×= DNLλ  

 เมื่อ Lλ   คือ คา Spectral Radiance มีหนวยเปน W/(m2sterµm) 
 DN   คือ คา Digital Number ของขอมูล band 10 หนวยเปน W/(m2sterµm) 

 2). เ ป ล ี ่ ย นค  า  Spectral Radiance ไ ป เป  น ค  า  Brightness Temperature, TB (หร ื อ  Black Body 
Temperature) ตามความสัมพันธ ดังสมการที่ 2 (LANDSAT Project Science Office, 2002) 

สมการที่ 2                                      
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 เมื่อ  TB   คือ คา Effective at-Satellite Temperature หนวย Kelvin, K 
  Lλ   คือ คา Spectral Radiance มีหนวยเปน W/(m2sterµm) 
  K2 และ K1 คือคา Pre-launch Calibration Constant ซึ ่งกำหนดสำหรับขอมูลจากดาวเท ียม
LANDSAT-8 TIRS ดังนี้ 

ตารางที่ 2  รายละเอียดขอมูล (metadata) สำหรับ TIRS Thermal Band Calibration Constants (U.S. 
Geological Survey, 2013) 

 

Constant (Unit) Band 10 Band 11 
Radiance Multiplier 0.0003342 0.0003342 
Radiance Add 
K1(watts/(meter squared * ster * μm) 
K2(Kelvin) 

0.1 
774.89 
1321.08 

0.1 
480.89 
1201.14 

3). คาอุณหภูมิในสมการขางบนจะเปนคาท่ีอางอิงจาก back body ดังนั้นเพ่ือหาคาอุณหภูมิพ้ืนผิวดินที่แทจริง 
จะตองคำนึงถึงการแผรังสีจากสิ่งปกคลุมพ้ืนผิว (spectral emissivity according to the natural of land cover) 
จาก Snyder et al. (1998) ไดเสนอการคำนวณหาคา เพ่ือปรับแกอุณหภูมิการปลดปลอยที่พ้ืนผิว (emissivity 
corrected land surface temperature; St) ซึ่งคำนวณตามความสัมพันธ ดังสมการท่ี 3 (Artis& Carnahan, 
1982) 

สมการที่ 3                                       
ερλ ln1 





 ×+

=
B

B
t T

T
S  

 เมื่อ St   คือ คาอุณหภูมิพ้ืนผิว หนวย Kelvin, K 
 TB   คือ คา Effective at-Satellite Temperature หนวย Kelvin, K 
 λ    คือ ความยาวคลื่นของ Emitted Radiance ซึ่งเลือกใชคากลางที่ λ = 10.6µm  
 ε    คือ คาเฉล่ียการปลดปลอยเชิงคลื่น (Spectral Emissivity) จากพ้ืนผิวแบบตางๆ ซึ่งคาที่เลือกใชใน
สมการ สามารถดูไดจากตารางที่ 3 ซึ่งคาท่ีใชในการคำนวณ จะใช  ε = 0.969  (Arid bare soil/Urban) 
  ρ  มีคาเทากับ 1.438 x 10-2 m K, เปนคาที่ไดมาจากความสัมพันธ σρ ch×=  

 เมื่อ  h  = คาคงท่ีของ Plank (6.626x10-34 J-s) 
  C  = ความเร็วของแสง (Velocity of Light) (2.998x108 m/s) 
  σ  = คาคงท่ีของ Stefan Boltzmann (1.38x10-23 J/K) 

9 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567

ตารางที่ 3 คาเฉลี่ยตามฤดูกาลของการแผรังสีจากสิ่งปกคลุมพื้นผิวแตละชนิด สำหรับขอมูลดาวเทียม 
MODIS band 31 and 32 (Snyder et al., 1998)

Emissivity Classes 
Mean Emissivity (ε )

Green Season Senescent Season
10.8-11.3µm 11.8-12.3µm Average 10.8-11.3µm 11.8-12.3µm Average

NeedleForest 0.989 0.991 0.990 0.986 0.988 0.987
Broadleaf Forest 0.987 0.990 0.989 0.968 0.971 0.970
Woody Savanna 0.988 0.991 0.990 0.975 0.978 0.977
Grass Savanna 0.987 0.991 0.989 0.973 0.975 0.974
Sparse Shrubs 0.972 0.975 0.974 0.970 0.976 0.973
Water/Wetland 0.991 0.986 0.989 0.991 0.986 0.989
Organic Bare Soil 0.977 0.982 0.980 0.977 0.982 0.980
Arid Bare Soil/ Urban 0.966 0.972 0.969 0.966 0.972 0.969

4). คำนวณหาคาอุณหภูมิในหนวยเซลเซียส จากความสัมพันธ
Centigrade Temperature (๐C) = Absolute Temperature (๐K) -273.15

5. ผลการศึกษาคาอุณหภูมิพื้นผิวดิน (Land Surface Temperature)

5.1 ขอมูลอุณหภูมิพื้นผิวดิน จาก LANDSAT-8
ขอมูลอุณหภูมิพ้ืนผิวดินที่มีหนวยเปนองศาเซลเซียส ซึ่งไดจากการคำนวณในชวงตน จะถูกนำมากำหนดคาสี

ของแตละชวงอุณหภูมิ โดยกำหนดคาอันตรภาคชั้น (Class Interval) ของอุณหภูมิแตละชวงใหเทากับ 1 องศา
เซลเซียส ดังแสดงในภาพที่ 7

ภาพที่ 7 แสดงชวงอันตรภาคชั้น (Class Interval) และสีที่แทนคาของคาอุณหภูมิแตละชวง

อุณหภูมิพื ้นผิวดิน (Land Surface Temperature) บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ ์ 3 และโรงไฟฟา
ตาสิทธิ์ 4 และพื้นที่ใกลเคียง วันที่ 17 มีนาคม 2567, วันที่ 14 มิถุนายน 2567 และวันที่ 12 พฤศจิกายน 2567
ดังภาพที ่8 - 13

 
  

10 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

 
ภาพที่ 8 อุณหภูมิพื้นผิวดิน (Land Surface Temperature) โครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3,4 และพื้นที่ใกลเคียง จาก
ขอมูลดาวเทียม LANDSAT-8 TIRS, band 10 บันทึกภาพวันที่ 17 มีนาคม 2567 เวลา 10:38:58 น.  

 
  

11 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

 
ภาพที่ 9 อุณหภูมิพื้นผิวดิน (Land Surface Temperature) ขอมูลจากดาวเทียม LANDSAT-8 TIRS, band 10 
บันทึกภาพเมื ่อวันที ่ 17 มีนาคม 2567 ซอนทับกับ ภาพสีผสมธรรมชาติ ขอมูลจากดาวเทียม  LANDSAT-8  
วันที่ 17 มีนาคม 2567 
  



 
  

12 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

จากภาพอุณหภูมิพ้ืนผิวดิน (Land Surface Temperature) บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3,4 และพ้ืนที่
ใกลเคียงในภาพท่ี 8 – 9 แสดงความแตกตางของอุณหภูมิพ้ืนผิวดินที่ข้ึนอยูกับการใชประโยชนที่ดินและส่ิงปกคลุมดิน
ไดอยางชัดเจน จากภาพจะแสดงเห็นไดวา 

 
ในวันที่ 17 มีนาคม 2567 พื้นที่โครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3,4 และพื้นที่ใกลเคียง มีคาอุณหภูมิพื้นผิวดินอยู

ระหวาง 24.3 – 43.7 องศาเซลเซียส โดยพื้นท่ีเกษตรกรรม มีพืชปกคลุมดิน แหลงน้ำ พื้นที่ชุมน้ำ จะมีคาอุณหภูมิ
พ้ืนผิวจากขอมูลดาวเทียม อยูระหวาง 28 – 31.7 องศาเซลเซียส  

 
สวนบริเวณโรงงานอุตสาหกรรม แหลงชุมชน พื้นที่เปดโลง หรือมีสิ่งปกคลุมพื้นผิวเปนคอนกรีต ไม สังกะสี 

และพื้นดินเปดโลง จะมีคาอุณหภูมิพื้นผิวดินสูงกวาพื้นที่ขางตน คือมีคาอยูที่ประมาณ 30.5 – 43.7 องศาเซลเซียส 
ทั้งนี้พบวาหลังคาอาคารบางแหงมีอุณหภูมิต่ำท่ี 24.3 -28.6 องศาเซลเซียส 

 
โดยพื้นทีโ่ครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3,4 ไฟฟานนทรี มีคาอุณหภูมิอยูระหวาง 32.8 – 34.4 องศาเซลเซียส 
 
จากผลการศึกษาดังกลาว เมื ่อนำคาอุณหภูมิพื ้นผิวดินที ่ไดจากการวิเคราะหโดยขอมูลจากดาวเทียม 

LANDSAT-8 TIRS, แบนด 10 เปรียบเทียบกับคาอุณหภูมิสถานีตรวจวัดอากาศจากคลังขอมูลน้ำและภูมิอากาศ
แหงชาติ โดยสถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ำในชวงเวลาใกลเคียงกัน พบวาคาอุณหภูมิพ้ืนผิวดินที่ไดจากการวิเคราะห
โดยขอมูลจากดาวเทียมสูงกวาของสถาณีตรวจวัดอากาศ ประมาณ 1-2 องศาเซลเซียส ดังตารางที่ 4  

 

ตารางท่ี 4 แสดงคาอุณหภูมิจากสถานีตรวจวัดอากาศ  (องศาเซลเซียส)  
 

สถานี/จังหวัด วัน/เดือน/ป อุณหภูมิ 

หวยโปง สกษ / จ.ระยอง 13/3/2567 30 

หวยโปง สกษ / จ.ระยอง 14/3/2567 30.3 

หวยโปง สกษ / จ.ระยอง 15/3/2567 30.9 

หวยโปง สกษ / จ.ระยอง 17/3/2567 32 

หวยโปง สกษ / จ.ระยอง 18/3/2567 30.5 

หวยโปง สกษ / จ.ระยอง 19/3/2567 29.7 

หวยโปง สกษ / จ.ระยอง 20/3/2567 28.4 

หมายเหตุ : * ขอมูลอุณหภูมิเวลา 10:00 น. จากระบบใหบริการขอมูลสถานีตรวจวัดอากาศ จากคลังขอมูลน้ำและ
ภูมิอากาศแหงชาติ สถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ำ  
 
 
 

 
  

13 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

 
ภาพที่ 10 อุณหภูมิพ้ืนผิวดิน (Land Surface Temperature) โครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3,4 และพ้ืนที่ใกลเคียง จาก
ขอมูลดาวเทียม LANDSAT-8 TIRS, band 10 บันทึกภาพวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 เวลา 10:31:05 น.  

 
  

14 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

 
ภาพที่ 11 อุณหภูมิพื้นผิวดิน (Land Surface Temperature) ขอมูลจากดาวเทียม LANDSAT-8 TIRS, band 10 
บันทึกภาพเมื ่อวันที ่ 13 มิถุนายน 2567 ซอนทับกับ ภาพสีผสมธรรมชาติ ขอมูลจากดาวเทียม  LANDSAT-8  
วันที่ 14 มิถุนายน 2567 
 

 
  

15 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

 
 จากภาพอุณหภูมิพ้ืนผิวดิน (Land Surface Temperature) บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3,4 และพ้ืนที่
ใกลเคียงในภาพท่ี 10 – 11 แสดงความแตกตางของอุณหภูมิพ้ืนผิวดินที่ขึ้นอยูกับการใชประโยชนที่ดินและสิ่งปกคลุม
ดินไดอยางชัดเจน จากภาพจะแสดงเห็นไดวา 
 

ในวันที่ 14 มิถุนายน 2567 พ้ืนที่โครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3,4 และพ้ืนที่ใกลเคียง มีคาอุณหภูมิพ้ืนผิวดินอยู
ระหวาง 25 – 34.6 องศาเซลเซียส (บริเวณที่เปนเมฆจะมีคาอุณหภูมิต่ำกวา 25.15 องศาเซลเซียส) โดยพื้นที่
เกษตรกรรม มีพืชปกคลุมดิน แหลงน้ำ พื้นที่ชุมน้ำ จะมีคาอุณหภูมิพื้นผิวจากขอมูลดาวเทียม อยูระหวาง 30 – 20 
องศาเซลเซียส  

 
สวนบริเวณโรงงานอุตสาหกรรม แหลงชุมชน พื้นที่เปดโลง หรือมีสิ่งปกคลุมพื้นผิวเปนคอนกรีต ไม สังกะสี 

และพ้ืนดินเปดโลง จะมีคาอุณหภูมิพ้ืนผิวดินสูงกวาพื้นท่ีขางตน คือมีคาอยูที่ประมาณ 28.2 – 34.6 องศาเซลเซียส  
 
โดยพื้นทีโ่ครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3,4 มีคาอุณหภูมิอยูระหวาง 29.9 – 31.2 องศาเซลเซียส 
 
จากผลการศึกษาดังกลาว เมื ่อนำคาอุณหภูมิพื ้นผิวดินที ่ไดจากการวิเคราะหโดยขอมูลจากดาวเทียม 

LANDSAT-8 TIRS, แบนด 10 เปรียบเทียบกับคาอุณหภูมิสถานีตรวจวัดอากาศจากคลังขอมูลน้ำและภูมิอากาศ
แหงชาติ โดยสถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ำในชวงเวลาใกลเคียงกัน พบวาคาอุณหภูมิพ้ืนผิวดินที่ไดจากการวิเคราะห
โดยขอมูลจากดาวเทียมต่ำกวาของสถาณีตรวจวัดอากาศ ประมาณ 1-2 องศาเซลเซียส ดังตารางที่ 5 

 

ตารางที่ 5 แสดงคาอุณหภูมิจากสถานีตรวจวัดอากาศ  (องศาเซลเซียส)  
 

สถานี/จังหวัด วัน/เดือน/ป อุณหภูมิ 
ฉะเชิงเทรา / จ.ฉะเชิงเทรา 11/6/2567 30.2 

ฉะเชิงเทรา / จ.ฉะเชิงเทรา 12/6/2567 30.9 

ฉะเชิงเทรา / จ.ฉะเชิงเทรา 13/6/2567 32.7 

ฉะเชิงเทรา / จ.ฉะเชิงเทรา 14/6/2567 32.3 

ฉะเชิงเทรา / จ.ฉะเชิงเทรา 15/6/2567 33.4 

ฉะเชิงเทรา / จ.ฉะเชิงเทรา 16/6/2567 32.6 

ฉะเชิงเทรา / จ.ฉะเชิงเทรา 17/6/2567 30.8 

 
หมายเหตุ : * ขอมูลอุณหภูมิเวลา 10:00 น. จากระบบใหบริการขอมูลสถานีตรวจวัดอากาศ จากคลังขอมูลน้ำและ
ภูมิอากาศแหงชาติ สถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ำ 
 
 



 
  

16 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

 
ภาพที่ 12 อุณหภูมิพ้ืนผิวดิน (Land Surface Temperature) โครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3,4 และพ้ืนที่ใกลเคียง จาก
ขอมูลดาวเทียม LANDSAT-8 TIRS, band 10 บันทึกภาพวันที่ 12 พฤศจิกายน 2567 เวลา 10:38:09 น. 

 
  

17 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

 
ภาพที่ 13 อุณหภูมิพื้นผิวดิน (Land Surface Temperature) ขอมูลจากดาวเทียม LANDSAT-8 TIRS, band 10 
บันทึกภาพเมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2567 ซอนทับกับ ภาพสีผสมธรรมชาติ ขอมูลจากดาวเทียม  LANDSAT-8  
วันที่ 12 พฤศจิกายน 2567 
 

 
  

18 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

 
จากภาพอุณหภูมิพ้ืนผิวดิน (Land Surface Temperature) บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3,4 และพ้ืนที่

ใกลเคียงในภาพท่ี 12 – 13 แสดงความแตกตางของอุณหภูมิพ้ืนผิวดินที่ขึ้นอยูกับการใชประโยชนที่ดินและสิ่งปกคลุม
ดินไดอยางชัดเจน จากภาพจะแสดงเห็นไดวา 

 
ในวันที่ 12 พฤศจิกายน 2567 พ้ืนที่โครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3,4 และพ้ืนที่ใกลเคียง มีคาอุณหภูมิพ้ืนผิวดิน

อยูระหวาง 18.3 – 37.7 องศาเซลเซียส โดยพ้ืนทีเ่กษตรกรรม มีพืชปกคลุมดิน แหลงน้ำ พ้ืนที่ชุมน้ำ จะมีคาอุณหภูมิ
พ้ืนผิวจากขอมูลดาวเทียม อยูระหวาง 24 – 31 องศาเซลเซียส  

 
สวนบริเวณโรงงานอุตสาหกรรม แหลงชุมชน พื้นที่เปดโลง หรือมีสิ่งปกคลุมพื้นผิวเปนคอนกรีต ไม สังกะสี 

และพื้นดินเปดโลง จะมีคาอุณหภูมิพื้นผิวดินสูงกวาพื้นที่ขางตน คือมีคาอยูที่ประมาณ 24.5 – 37.7 องศาเซลเซียส 
ทั้งนี้พบวาหลังคาอาคารและพ้ืนที่เปดโลงบางแหงมีอุณหภูมิต่ำที่ 18.3 องศาเซลเซียส 

 
โดยพื้นทีโ่ครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3,4 มีคาอุณหภูมิอยูระหวาง 30.4 – 31.4 องศาเซลเซียส 
 
จากผลการศึกษาดังกลาว เมื ่อนำคาอุณหภูมิพื ้นผิวดินที ่ไดจากการวิเคราะหโดยขอมูลจากดาวเทียม 

LANDSAT-8 TIRS, แบนด 10 เปรียบเทียบกับคาอุณหภูมิสถานีตรวจวัดอากาศจากคลังขอมูลน้ำและภูมิอากาศ
แหงชาติ โดยสถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ำในชวงเวลาใกลเคียงกัน พบวาคาอุณหภูมิพ้ืนผิวดินที่ไดจากการวิเคราะห
โดยขอมูลจากดาวเทียมเทากับของสถาณีตรวจวัดอากาศ ดังตารางที่ 6  

 

ตารางท่ี 6 แสดงคาอุณหภูมิจากสถานีตรวจวัดอากาศ  (องศาเซลเซียส)  
 

สถานี/จังหวัด วัน/เดือน/ป อุณหภูมิ 
หวยโปง สกษ / จ.ระยอง 9/11/2567 30.6 

หวยโปง สกษ / จ.ระยอง 10/11/2567 30.5 

หวยโปง สกษ / จ.ระยอง 11/11/2567 30.7 

หวยโปง สกษ / จ.ระยอง 12/11/2567 32 

หวยโปง สกษ / จ.ระยอง 13/11/2567 32 

หวยโปง สกษ / จ.ระยอง 14/11/2567 28 

หวยโปง สกษ / จ.ระยอง 15/11/2567 30.1 

 
หมายเหตุ : * ขอมูลอุณหภูมิเวลา 10:00 น. จากระบบใหบริการขอมูลสถานีตรวจวัดอากาศ จากคลังขอมูลน้ำและ
ภูมิอากาศแหงชาติ สถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ำ 
 
 
เอกสารอางอิง 

 
  

19 การหาอุณหภูมิพืน้ผิว(Land Surface Temperature)โดยใชขอมูลดาวเทียมLANDSAT-8 ระบบTIRS บริเวณโครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 และโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 4 
                            ตำบลตาสิทธิ์ อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง วันท่ี 17 มีนาคม 2567, 14 มิถุนายน 2567 และ 12 พฤศจิกายน 2567 

 
Artis, D. A., & Carnahan, W. H., 1982. Survey of emissivity variability in thermography of urban 
areas.  RemoteSensing of Environment, 12, 313– 329. 
 
Landsat Project Science Office, 2002. Landsat 7 Science Data User’s Handbook. URL: 
http://ltpwww.gsfc.nasa.gov/IAS/handbook/handbook_toc.html, Goddard Space Flight Center, NASA, 
Washington, DC (last date accessed: 10 September 2003). 
 
Markham, B.L., Barker, J.K., 1985. Spectral characteristics of the LANDSAT Thematic Mapper 
sensors. International Journal of Remote Sensing 6, 697–716. 
 
Malaret, E., Bartolucci, L.A., Lozano, D.F., Anuta, P.E., McGillem, C.D., 1985. Landsat-4 and Landsat-
5 Thematic Mapper data quality analysis. Photogrammetric Engineering and Remote Sensing 51, 
1407–1416. 
 
Snyder, W.C., Wan, Z., Zhang, Y., & Feng, Y.-Z., 1998. Classification-based emissivity for land 
surface temperature measurement from space. International Journal of Remote Sensing, 19, 
2753-2574. 
 
U.S. Geological Survey., 2013. Landsat Updates. URL: http://landsat.usgs.gov, U.S. Department of 
the Interior. (last date accessed: 25 April 2013). 
 
สถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ำและการเกษตร (องคการมหาชน)  คลังขอมูลน้ำและภูมิอากาศ แหลงที ่มา : 
http://tiwrmdev.hii.or.th// 
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รายงานสรุปผลการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคมและความคิดเห็นตอโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3  
บริษัท กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด  

ประจำป พ.ศ. 2568 

จัดทำโดย บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด  หนา 1 

 

รายงานสรุปผลการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคมและความคิดเห็นตอ 
โรงไฟฟาตาสิทธ์ิ 3  

บริษัท กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด  
 

1. ที่มาและความสำคัญ 
 
  โครงการโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 ของบริษัท กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด ตั้งอยูในนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ 
อีสเทิรนซีบอรด 1 อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง ไดนำเสนอรายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมตอ
สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  (สผ.) ซึ่งไดรับความเห็นชอบในรายงานการ
วิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมตามหนังสือเห็นชอบเลขท่ี ทส 1009.7/13056 ลงวันที่ 28 ตุลาคม พ.ศ. 2558 

โดยโครงการตองปฏิบัติตามมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอม  ซึ่งไดกำหนดใหมีการสำรวจ
สภาพเศรษฐกิจ สังคมและความคิดเห็นของครัวเรือน ผูนำทองถิ่น รวมถึงตัวแทนหนวยงานราชการท่ีเกี่ยวของ 
โดยรอบโครงการ เพื่อใหทราบถึงความคิดเห็นที่มีตอโครงการ ทั้งในเรื่องของผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นจาก
โครงการ รวมถึงขอเสนอแนะตางๆ ครอบคลุมกับตำแหนงที่ทำการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอม ภายในรัศมี    

5 กิโลเมตรรอบท่ีตั้งโครงการ ปละ 1 ครั้ง 
 

   การจัดทำรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม และมาตรการ
ติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม โครงการจึงไดดำเนินการสำรวจสภาพเศรษฐกิจสังคมและความคิดเห็น
ของครัวเรือน ผูนำทองถิ่น และรวมถึงตัวแทนหนวยงานราชการตางๆ ที่เกี่ยวของ ซึ่งดำเนินการระหวางวันที่ 
17-20 กันยายน พ.ศ. 2568 มีรายละเอียดการดำเนินงานดังนี้ 
 

2. วัตถุประสงค 
 

  การสำรวจสภาพสังคม-เศรษฐกิจ และความคิดเห็นตอการดำเนินโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 ของบริษัท       
กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด เพื่อรับฟงขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ/ขอกังวลใจของประชาชน ผูนำทองถิ่น และรวมถึง
ตัวแทนหนวยงานราชการตางๆท่ีเกี่ยวของในชวงดำเนินการที่ผานมาของโครงการ โดยมีวัตถุประสงคดังนี้ 
  (1) เพื่อศึกษาสภาพสังคม-เศรษฐกิจ ไดแก การประกอบอาชีพ สุขอนามัย ระบบสาธารณูปโภค และ
สภาพความเปนอยูของประชาชน รวมทั้ง เพื่อรับทราบสภาพปญหาเกี่ยวกับสภาพแวดลอมที่สงผลตอการ
ดำเนินชีวิตของประชาชนในปจจุบัน 

  (2) เพื่อศึกษาการรับรูขอมูลขาวสาร ความตองการรับทราบขอมูลขาวสารของโครงการ รวมทั้งความ
คิดเห็น และความพึงพอใจตอการดำเนินงานในดานตางๆ ของโครงการ  
  (3) เพื่อรับฟงความคิดเห็นตางๆ ตอการดำเนินการที่ผานมาของโครงการรวมกับชุมชน พรอมทั้ง     

รับฟงความคิดเห็น ขอเสนอแนะตอการดำเนินการ และการดำเนินกิจกรรมตางๆ รวมกับชุมชน 

รายงานสรุปผลการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคมและความคิดเห็นตอโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3  
บริษัท กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด  

ประจำป พ.ศ. 2568 
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  (4) เพื ่อนำขอมูลการสำรวจความคิดเห็นประกอบการนำเสนอไวในรายงานผลการปฏิบัติตาม
มาตรการดานสิ่งแวดลอมของโครงการ ตอสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
รวมทั้งรวบรวมขอมูลที่ไดสำหรับใชในการประกอบการดำเนินกิจกรรมดานตางๆ ของโครงการตอไป 

 

3. พื้นที่ดำเนินการศึกษา 
 
  พื้นที่ศึกษาในการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคม และความคิดเห็นตอโครงการ ครอบคลุมรัศมีศึกษา      
5 กิโลเมตร รอบที่ตั้งโครงการ ซึ่งอยูในเขตการปกครองของ 3 อำเภอในจังหวัดชลบุรี ไดแก อำเภอศรีราชา
ประกอบดวย ตำบลเขาคันทรง และตำบลบอวิน อำเภอหนองใหญ ประกอบดวย ตำบลหนองเสือชาง และ
อำเภอบานบึง ประกอบดวย ตำบลคลองกิ่ว สำหรับเขตการปกครองของ 1 อำเภอในจังหวัดระยอง ไดแก 
อำเภอปลวกแดง ประกอบดวย ตำบลตาสิทธิ์ ตำบลปลวกแดง และตำบลจอมพลเจาพระยา รายละเอียด
แสดงดังตารางท่ี 1 และรูปที่ 1  
 
ตารางท่ี 1 พื้นที่ศึกษาในการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคมและความคิดเห็นตอโครงการ 

จังหวัด อำเภอ เขตการปกครอง ชุมชน/หมูบาน 
ชลบุร ี ศรีราชา อบต.เขาคันทรง หมูที่ 4 บานเขาคันทรง 

   หมูที่ 5 บานสุรศักดิ ์
   หมูที่ 7 บานระเวิง 
   หมูที่ 8 บานมาบแสนสุข 
   หมูที่ 9 บานหวยตาเกลา 
   หมูที่ 10 บานเจาพระยา 
  อบต.บอวิน หมูที่ 4 บานพันเสด็จใน 
   หมูที่ 7 บานหนองกางปลา 
 หนองใหญ อบต.หนองเสือชาง หมูที่ 5 บานเฉลิมลาภ 
 บานบึง อบต.คลองกิ่ว หมูที่ 6 บานโสม 
   หมูที่ 7 บานมาบลำบดิ 

ระยอง ปลวกแดง อบต.ตาสิทธ์ิ หมูที่ 1 บานคลองกรำ 
   หมูที่ 3 บานหนองคางคาว 
   หมูที่ 4 บานเนินสำราญ 
  เทศบาลตำบลจอมพลเจาพระยา ชุมชนจอมพลเจาพระยา 

2 จังหวัด 4 อำเภอ 6 ตำบล 15 ชุมชน/หมูบาน 
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4. วิธีการศึกษา 
 
  การศึกษาในครั้งนี ้ ใชการรวบรวมขอมูลโดยการสำรวจขอมูลภาคสนาม โดยวิธีการวิจัยเชิงสำรวจ 
(Survey Research) และใชแบบสอบถาม (Questionnaire) เปนเครื่องมือในการสำรวจและเก็บรวบรวมขอมูล  
ซึ ่งมีว ิธ ีรวบรวมขอมูลตามวัตถุประสงคของการวิจัยโดยการสำรวจภาคสนาม (Field Survey) และแสดง        
ความคิดเห็นผานแบบสอบถาม ซึ่งขั้นตอนการศึกษาประกอบดวย กลุมเปาหมายในการสำรวจความคิดเห็นและ
วิธีการสุมตัวอยาง เครื่องมือที่ใชในการสำรวจความคิดเห็น การเตรียมความพรอมในการสำรวจภาคสนาม วิธีการ
เก็บขอมูลภาคสนาม การวิเคราะหขอมูล และการแปลผลขอมูล โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

4.1 กลุมเปาหมายในการสำรวจความคิดเห็นและวิธีการสุมตัวอยาง 
   กำหนดกลุมเปาหมาย (Target Population) ในการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคม และความคิดเห็น
ตอโครงการ ใหครอบคลุมกลุมตาง ๆ ในพื้นที่ศึกษารัศมี 5 กิโลเมตร รอบที่ตั้งโครงการ ทั้งนี้เพื่อใหการสำรวจ
ครอบคลุมจึงกำหนดกลุมเปาหมายที่สำรวจแบงเปน 3 กลุมหลัก รายละเอียดแสดงดังรูปที่ 2 ซึ่งวิธีการสำรวจ
ขอมูล และการกำหนดกลุมเปาหมาย อธิบายไดดังนี้ 
 

 

 

 

รูปที่ 2 กลุมเปาหมาย 
 

1) กลุมหนวยงานราชการตางๆ ที่เกี่ยวของ 
     กลุมตัวอยางหนวยงาน ซึ่งเปนตัวแทนหนวยงานราชการที่เกี่ยวของที่มีบทบาทหนาที่ใน
การกำกับดูแลการดำเนินกิจกรรมของโครงการในดานตาง ๆ ทั้งทางตรงและทางออม ไดแก หนวยงานดาน
สิ่งแวดลอมและการกำกับดูแล หนวยงานดานการบริหารและการปกครอง หนวยงานดานการบริการสุขภาพ 
หนวยงานดานสถาบันการศึกษา และหนวยงานดานศาสนสถาน ซึ่งเปนตัวแทนหนวยงาน สถาบันตาง ๆ ที่มี
บทบาทหนาที่ทางสังคม โดยใชวิธีการสุมตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) เพ่ือใหไดรับทราบ
เกี่ยวกับความคิดเห็น และขอเสนอแนะตอการดำเนินโครงการ กำหนดใหสำรวจทุกหนวยงาน จำนวนโดยรวม 16 
หนวยงาน รายละเอียดแสดงดังตารางท่ี 2 

 

หนวยงานราชการตางๆ 
ที่เกี่ยวของ 

ผูนำชุมชน ครัวเรือน 
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ตารางท่ี 2 กลุมหนวยงานราชการตางๆท่ีเกี่ยวของ 

กลุมตัวอยาง รายละเอียดกลุมยอย รายชื่อหนวยงาน 
กลุมหนวยงานราชการตางๆ  

ที่เกี่ยวของ 
กลุมหนวยงานดานสิ่งแวดลอมและ 

การกำกับดูแล 

(จำนวน 1 หนวยงาน) 

- สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
จังหวัดระยอง 

 กลุมหนวยงานดานการบริหารและ - เทศบาลตำบลจอมพลเจาพระยา 
 การปกครอง - องคการบริหารสวนตำบลปลวกแดง 
 (จำนวน 3 หนวยงาน) - องคการบริหารสวนตำบลตาสิทธ์ิ 
 กลุมหนวยงานดานการบริการสุขภาพ  - โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลมาบยางพร 
 (จำนวน 3 หนวยงาน) - โรงพยาบาลปลวกแดง 
  - โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลหนองคางคาว 
 กลุมหนวยงานดานสถาบันการศึกษา  - โรงเรียนบานเขาคันทรง 
 (จำนวน 3 หนวยงาน) - โรงเรียนบานมาบเตย 
  - โรงเรียนชุมชนบริษัทน้ำตาลตะวันออก 
 กลุมหนวยงานดานศาสนสถาน - วัดเขาคันทรง 
 (จำนวน 6 หนวยงาน) - วัดเขานอย 
  - วัดจอมพลเจาพระยา 
  - วัดคลองกรำ 
  - วัดระเวิง 
  - วัดสุรศักด์ิ 

ที่มา : บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด, 2568 

 

2) กลุมผูนำชุมชน 
     กลุ มตัวอยางผู นำชุมชน โดยใชว ิธ ีการสุ มตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive 

Sampling) เชนเดียวกับหนวยงานที่เกี่ยวของ ซึ่งเปนตัวแทนของชุมชน/หมูบานในการใหขอมูลสำคัญของชุมชน/
หมูบานในพื้นที่ศึกษา ที่มีบทบาทหนาที่ทางสังคมที่ไดรับการยอมรับจากชุมชน และสามารถใหขอมูลที่สะทอน
ความคิดเห็นในภาพรวมของชุมชนได เปนการสุมตัวอยางจากกลุมเปาหมายประกอบดวย กำนัน ผูใหญบาน/ผูชวย
ผูใหญบาน/คณะกรรมการหมูบาน ประธาน/รองประธาน/คณะกรรมการชุมชน หรือบุคคลที่กำนัน ผูใหญบาน 
แนะนำวาสามารถใหข อมูลในภาพรวมของชุมชนได โดยกำหนดใหสำรวจตัวแทนของช ุมชน/หมู บ าน              
อยางนอยชุมชน/หมูบานละ 1 ตัวอยาง 
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3) กลุมครัวเรือน 
     การสำรวจความคิดเห็นประชาชนไดทำการเก็บตัวอยางชุมชนที่อยูในรัศมีพื้นที่ศึกษา 5 
กิโลเมตรรอบที่ตั ้งโครงการ ใชการแบงตามเขตการปกครองของเทศบาล และขององคการบริหารสวนตำบล      
โดย ไดทำการสุมใหกระจายครอบคลุมบริเวณพ้ืนที่ศึกษา และบริเวณท่ีมีการติดต้ังจุดตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอม  

ของโครงการ ทำการสัมภาษณครัวเรือนละ 1 ตัวอยางเทานั้น 

 การกำหนดขนาดของกลุมตัวอยาง : การสุมตัวอยางระดับประชาชนในการสำรวจใน
ครั้งนี้ ไดทำการกำหนดกลุมตัวอยางในการสำรวจ โดยใชสูตรของทาโร ยามาเน (Taro Yamane)  เนื่องจากเปน
สูตรที่ใชคำนวณขนาดของกลุมตัวอยางในกรณีที่ทราบจำนวนประชากรแนนอน (จิตราภา กุณฑลบุตร , 2550, 

Yamane, T. 1973: 1088) ดังนี้ 
 

       n =    N   -------------------- (1) 

                 1 + Ne2 

 

      โดยที่ n คือ จำนวนตัวอยาง 
        N คือ จำนวนหนวยครัวเรือนในพ้ืนที่ศึกษา  
        e คือ ความคลาดเคลื่อนท่ียอมรับได (รอยละ 5) 

 

      ในที่นี้กำหนดระดับความเชื่อมั่นรอยละ 95 หรือมีคาความคลาดเคลื่อนเทากับ ±0.05 

เมื่อคำนวณจำนวนตัวอยางโดยใชสูตรของ Taro Yamane จากจำนวนครัวเรือนที่อยูในพื้นที่ที่อาศัยอยูโดยรอบ
โครงการ ภายในพ้ืนที่รัศมี 5 กิโลเมตร จากท่ีตั้งโครงการ 

 
      จำนวนครัวเรือนในบริเวณพื้นที ่ศึกษารัศมี 5 กิโลเมตร มีจำนวนครัวเรือนทั้งหมด 
25,251 ครัวเรือน สามารถแทนคาในสูตรดังสมการ (1) ไดดังนี้ 
 

       n =             25,251 

           1 + (25,251 x (0.05)2 

 

       n =  393.76 

       n ≈  394  ตัวอยาง 

     ดังนั้น ขนาดของกลุมตัวอยางที่ทำการสำรวจตองไมนอยกวา 394 ตัวอยาง 
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      เมื ่อคำนวณจำนวนตัวอยางโดยใชสมการที ่ (1) จะนำมากระจายตามสัดสวนของ
ประชากรแตละชุมชนในพื้นท่ีศึกษา เพ่ือใหทุกหนวยของประชากรมีโอกาสถูกเลือกเทาๆ กันดังสมการท่ี (2) 

 

        A =  n1 n   -------------------- (2) 

                    N 

 

      เมื่อ  n1 คือ จำนวนครัวเรือนของชุมชนหรือหมูบาน 

        N คือ จำนวนครัวเรือนทั้งหมด 

        n คือ จำนวนตัวอยางทั้งหมดจากสมการ (1) 

        A คือ จำนวนตัวอยางของแตละหมูบาน/ชุมชน 

 

  ยกตัวอยางเชน : หมูที่ 4 บานเขาคันทรง   =     1,091 × 394     ≈  17.0 

                                                                                 25,251 

 

 สัดสวนระหวางจำนวนตัวอยางกับจำนวนครัวเรือนแตละกลุมตัวอยางในการสำรวจตอง 
ไมนอยกวา 394 ตัวอยาง ซึ่งที่ปรึกษาไดดำเนินการสำรวจจริงทั้งสิ้น 410 ตัวอยาง โดยสัดสวนตัวอยางทั้งหมด   
กับจำนวนครัวเรือนในแตละชุมชน แสดงดังตารางท่ี 3 
 
ตารางท่ี 3 จำนวนตัวอยางในการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคม และความคิดเห็นตอการดำเนินโครงการ 

ลำดับ เขตการปกครอง ชุมชน/หมูบาน  
1/จำนวน
ครัวเรือน 

จำนวน (ตัวอยาง) 
จากการ
คำนวณ เก็บจริง 

 อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 
1 อบต.เขาคันทรง 

 

 

  

หมูที่ 4 บานเขาคันทรง 1,091 17.0 18 

2 หมูที่ 5 บานสุรศักดิ ์ 2,102 32.8 34 

3 หมูที่ 7 บานระเวิง 418 6.5 8 

4 หมูที8่ บานมาบแสนสุข 1,324 20.7 22 

5 หมูที่ 9 บานหวยตาเกลา 352 5.5 6 

6 หมูที่ 10 บานเจาพระยา 825 12.9 14 

7 อบต.บอวิน 

  

หมูที่ 4 บานพันเสด็จใน 2,680 41.8 43 

8 หมูที่ 7 บานหนองกางปลา 5,325 83.1 84 

 อำเภอบานบึง จังหวัดชลบุร ี
9 อบต.คลองกิ่ว หมูที่ 6 บานโสม 301 4.7 6 

10 หมูที่ 7 บานมาบลำบดิ 590 9.2 10 
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ตารางท่ี 3 จำนวนตัวอยางในการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคม และความคิดเห็นตอการดำเนินโครงการ 

ลำดับ เขตการปกครอง ชุมชน/หมูบาน  
1/จำนวน
ครัวเรือน 

จำนวน (ตัวอยาง) 
จากการ
คำนวณ เก็บจริง 

 อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง 
11 อบต.หนองเสือชาง หมูที่ 5 บานเฉลิมลาภ 403 6.3 7 

12 อบต.ตาสิทธ์ิ 
  

  

หมูที่ 1 บานคลองกรำ 8,375 130.7 132 

13 หมูที่ 3 บานหนองคางคาว 437 6.8 8 

14 หมูที่ 4 บานเนินสำราญ 411 6.4 7 

15 เทศบาลตำบลจอมพล
เจาพระยา 

ชุมชนจอมพลเจาพระยา 617 9.6 11 

รวม  25,251 394 410 
หมายเหตุ : 1/กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย, 2568 สืบคนขอมูลเมื่อเดือนสิงหาคม 2568 

ที่มา : บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด, 2568 

 

4.2 เคร่ืองมือที่ใชในการสำรวจสภาพสังคม-เศรษฐกิจ 
  การสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคม และความคิดเห็นตอโครงการ ใชแบบสอบถาม (Questionnaire) 

เปนเครื ่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุ มเปาหมายแตละกลุ ม ซึ ่งไดออกแบบเครื ่องมือสำรวจ               
แบบมีโครงสราง (Structured Survey) เปนรูปแบบของคำถามมีลักษณะเปนคำถามแบบปลายปดและคำถาม
แบบปลายเปด ทั้งนี้ ไดมีการแสดงคำชี้แจงขอมูลภายใตพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 
(Personal Data Protection Act: PDPA) ไวในสวนหนาของแบบสอบถาม โดยแบบสอบถามที่ใชในการสำรวจ
มีจำนวน 3 ชุด สำหรับใชในการเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมเปาหมาย ประกอบดวย กลุมหนวยงานราชการตางๆ
ที ่เกี ่ยวของ กลุ มผู นำชุมชน และกลุ มครัวเรือนในพื ้นที ่ศึกษา  แตละชุดแบบสอบถามมีโครงสรางของ
แบบสอบถาม ดังนี้ (ตัวอยางแบบสอบถาม แสดงดังภาคผนวก 1) 
 

    1) แบบสอบถามกลุมหนวยงานราชการตางๆที่เกี่ยวของ 
     - สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

     - สวนที่ 2 ขอมูลดานสภาพแวดลอมในปจจุบันของหนวยงาน/ชุมชน 

      - สวนที่ 3 การรับทราบขอมูล/ขาวสาร และการมีสวนรวมกิจกรรมของโครงการ 
     - สวนที่ 4 ผลกระทบและทัศนคติตอการดำเนินงานของโครงการ 
     - สวนที่ 5 ความเชื่อมั่น และความคิดเห็นตอโครงการ 
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    2) แบบสอบถามกลุมผูนำชุมชน  
     - สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

     - สวนที่ 2 สภาพเศรษฐกิจ สังคมของชุมชน 

     - สวนที่ 3 ขอมูลดานสาธารณสุขและสาธารณูปโภคชุมชน 

     - สวนที่ 4 ขอมูลดานสภาพแวดลอมในปจจุบันของชุมชน 

     - สวนที่ 5 การรับทราบขอมูล/ขาวสาร และการมีสวนรวมกิจกรรมของโครงการ 
     - สวนที่ 6 ผลกระทบและทัศนคติตอการดำเนินโครงการ 
      - สวนที่ 7 ความเชื่อมั่น และความคิดเห็นตอโครงการ 
 

    3) แบบสอบถามกลุมครัวเรือน  

     - สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

     - สวนที่ 2 ขอมูลดานสภาพเศรษฐกิจของครัวเรือน 

     - สวนที่ 3 ขอมูลดานสุขภาพอนามัยและสาธารณูปโภค 

     - สวนที่ 4 ขอมูลดานสภาพแวดลอมในปจจุบันของชุมชน     

     - สวนท่ี 5 การรับทราบขอมูล/ขาวสาร และการมีสวนรวมกิจกรรมของโครงการ 
     - สวนที่ 6 ผลกระทบและทัศนคติตอการดำเนินโครงการ 
    - สวนที่ 7 ความเชื่อมั่น และความคิดเห็นตอโครงการ 
 

4.3 การเตรียมความพรอมในการสำรวจภาคสนาม 
     เพื่อใหการสำรวจภาคสนาม สามารถรวบรวมขอมูลไดตรงตามวัตถุประสงคของการศึกษา และ       

มีความคลาดเคล่ือนนอยที่สุด จึงจัดเตรียมความพรอมกอนการสำรวจภาคสนาม ดังนี้ 
(1) ตรวจสอบความถูกตองของแบบสอบถามของแตละกลุมเปาหมาย โดยจัดเตรียมจำนวนของ

แบบสอบถามใหเพียงพอกับจำนวนตัวอยางที่กำหนด  
(2) การประสานงานกอนลงพ้ืนที่สำรวจความคิดเห็น มีรายละเอียดดังนี้ 
  2.1) สงจดหมายขอความอนุเคราะหตอบแบบสำรวจตอหนวยงานราชการตางๆ  ที่เกี่ยวของ  

ไปยังผูรับผิดชอบ/ผูบังคับบัญชาของหนวยงานดังกลาวลวงหนาโดยตรง ซึ่งผูรับผิดชอบ/ผูบังคับบัญชาจะพิจารณา
ถึงความสะดวกในการใหความคิดเห็น หากไมสามารถใหความคิดเห็นไดจะมอบหมายใหตัวแทนเปนผูแสดง     

ความคิดเห็นแทนเพื่อใหความเห็นในการสำรวจความคิดเห็นครั้งนี้เปนตัวแทนของหนวยงานของกลุมตัวอยาง      

ที่เหมาะสม 

  2.2) การสำรวจความคิดเห็นในสวนของกลุ มครัวเรือนและกลุ มผู นำชุมชนจะมีการ
ประสานงานเพื่อแจงใหรับทราบลวงหนาถึงกำหนดการ ขอเขาพื้นที่ และนำสงหนังสือขอความอนุเคราะห        
ตอบแบบสำรวจตอผูนำชุมชน  
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4.4  วิธีการเก็บขอมูลภาคสนาม 
     การสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคม และความคิดเห็นตอโครงการ ไดดำเนินการระหวางวันที่ 17-20 
กันยายน พ.ศ. 2568 มีวิธีการดังนี้ 

 (1)  อบรมพนักงานสัมภาษณภาคสนาม เพ่ือใหมีความรู ความเขาใจในประเด็นตาง ๆ ในระดับท่ี
สามารถใหขอมูล และตอบขอซักถามของผูใหสัมภาษณหรือผูใหคำตอบไดในระดับหนึ่ง โดยทำการคัดเลือก
พนักงานสมัภาษณภาคสนามและจัดอบรม เพ่ือใหรับทราบและเขาใจในประเด็นตาง ๆ ที่เกี่ยวของ ไดแก  

- ความเปนมา วัตถุประสงคของโครงการ และรายละเอียดโครงการ 
- วัตถุประสงคและเปาหมายในการสำรวจ 

- อธิบายคำชี้แจงที่แสดงไวในแบบสอบถาม 

- วัตถุประสงคและขอบเขตของคำถามแตละขอ 

- เทคนิควิธีการสัมภาษณ เชน เทคนิคการแนะนำตน การเขาสู เรื ่องที ่จะสัมภาษณ         
การสรางความเปนกันเอง ขออนุญาตกอนบันทึกภาพ การจดบันทึกคำตอบ การสอบถาม
ขอมูลเพิ่มเติม และการตรวจสอบความสอดคลองหรือความถูกตองของคำตอบท่ีไดรับ 

     (2)  ตรวจสอบแบบสอบถาม ภายใตการควบคุมดูแลของผูมีประสบการณภาคสนามซึ่งทำหนาที่
ตรวจสอบความถูกตองของแบบสอบถามแตละชุดทั้งในสวนของกลุมประชาชนตัวแทนหลังคาเรือนกลุมผูนำชุมชน 
กลุมหนวยงานราชการตางๆที่เกี่ยวของ พรอมทั้งตรวจสอบความถูกตองของขอมูลและสมบูรณเพียงพอท่ีจะนำมา
แปลผล 

    (3)  วิธีการสุมตัวอยางครัวเรือนในพ้ืนท่ีศึกษา 
      โดยการสำรวจความคิดเห็นภาคสนามจากกลุมตัวอยางครัวเรือนในแตละชุมชนในพื้นที่
ศึกษาในครั ้งนี ้ ไดเลือกกลุ มตัวอยางครัวเรือนเพื ่อเปนตัวแทนมาศึกษา โดยใชการเลือกกลุ มตัวอยางแบบ           
การสุมตัวอยางโดยอาศัยหลักความนาจะเปน (Probability Sampling) และใชวิธีการสุมตัวอยางแบบเปนระบบ 
(Systematic Random Sampling) โดยจะกระจายการสุมตัวอยางตามสัดสวนครัวเรือนที่อาศัยอยูในแตละพื้นที่ 
โดยใหครอบคลุมตำบลหลักในพื้นที่ศึกษาโดยจะกระจายการสุมตัวอยางตามสัดสวนครัวเรือนที่อาศัยอยูในแตละ
พ้ืนที่ โดยใหครอบคลุมตำบลหลักในพ้ืนที่ศึกษา โดยมีขั้นตอนดังนี้ 
      ขั้นตอนที่ 1 : จำแนกครัวเรือนที่อาศัยอยูโดยรอบโครงการฯ ภายในพื้นที่ศึกษาจากที่ตั้ง
โครงการฯ 

      ขั้นตอนท่ี 2 : ทำการสุมตัวอยางครัวเรือนรายตำบล โดยทำการเก็บรวบรวมขอมูลจากผูแทน
ครัวเรือน ครัวเรือนละ 1 ราย โดยคำนึงถึงการกระจายของกลุมตัวอยางใหสม่ำเสมอ จากนั้นจะทำการเก็บรวบรวม
ขอมูลใหไดขนาดของจำนวนตัวอยางครัวเรือนในแตละตำบลตามสัดสวนจำนวนประชากร โดยมีวิธีการดังนี้ 
      (ก) การสุมตัวอยางครัวเรือนจะตองสุมตัวอยางครัวเรือนในตำบลที่ไดกำหนดไว และจำนวน
ตัวอยางขั้นต่ำตองเปนไปตามที่ไดคำนวณตามสัดสวนของชุมชนนั้นๆ  
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      (ข) การเลือกพื้นที่เปาหมายเบื้องตนเพื่อสุมตัวอยาง จะเลือกพื้นที่ที ่มีจำนวนครัวเรือน
หนาแนนเปนหลัก โดยพิจารณาจากแผนท่ีและการสำรวจเบ้ืองตน และกำหนดใหสุมตัวอยางกระจายอยางทั่วถึงใน
พื้นที่นั้นๆ หากชุมชนที่ทำการสำรวจมีพื้นที่ที่มีจำนวนครัวเรือนหนาแนนอื่นๆ จะทำการสำรวจใหครอบคลุมทกุๆ 
พ้ืนที่ในชุมชนนั้นๆ ดวยเพื่อใหเกดิการกระจายของตัวอยางและใหเปนตัวแทนที่ครอบคลุมทั้งตำบล 

      (ค) การเลือกครัวเรือนเปาหมายเพื่อสุ มตัวอยาง จะไมกำหนดวาจะเปนหนวยใด หรือ
ครัวเรือนใด ทุกๆ ครัวเรือนมีโอกาสที ่จะถูกเลือกเชนเดียวกัน แตจะสุ มตัวอยางตามความเหมาะสมของ
สถานการณที่เกิดขึ้นในการสำรวจ เชน รานคา หรือบานเรือนที่สะดวกใหเขาสัมภาษณและยินดีที่ จะใหความ
คิดเห็น แตมีขอกำหนดเบื้องตนในการสุมตัวอยาง โดยตองทำการสุมตัวอยางใหครอบคลุมทั้งพื้นที่เปาหมาย และ
ตองไมมีการเลือกตัวอยางจากความรูสึกและอคติสวนตัว (Bias) เชน การเลือกสุมตัวอยางเพื่อทำการสัมภาษณ
เฉพาะเพศชาย หรือชวงอายุใดอายุหนึ่ง เปนตน  
      (ง) การตรวจสอบตัวอยางครัวเร ือนเปาหมายเบื ้องตน เพื ่อใหเปนตัวแทนที ่ด ีของ             

กลุมตัวอยางครัวเรือน จะกำหนดใหพนักงานสัมภาษณสอบถามผูใหสัมภาษณวาเปนผูที่อยูอาศัยในพ้ืนที่เปาหมาย
หรือไม หากเปนผูที่อยูอาศัยในพ้ืนที่จริงจะดำเนินการสัมภาษณในขั้นตอนตอไป 

 

4.5  การวิเคราะหขอมูล 
    ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณโดยใชแบบสอบถาม จะถูกนำมาวิเคราะห และประมวลผลการศึกษา
โดยการวิเคราะหขอมูลจะใชโปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ (Statistics Package for the Social Sciences) สำหรับ
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม คือ สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) ไดแก คาความถ่ี 
(Frequency) คารอยละ (Percentage) และคาเฉลี่ย (Average) ใชเพื่ออธิบายขอมูลดานตาง ๆ เชน ความคิดเห็น
ตอโครงการ การรับรูขอมูลขาวสารโครงการ ความพึงพอใจตอการดูแลสังคมของโครงการ เปนตน เมื่อไดทำการ
แปลผล และจัดทำตารางแสดงขอมูลเปนรูปแบบตารางแจกแจงความถี่ รอยละ เรียบรอยแลว จะนำเสนอผลการ
สำรวจความคิดเห็นแยกเปนระดับหนวยงานราชการตางๆ ที่เกี่ยวของ ผูนำชุมชน ครัวเรือน พรอมทั้งบรรยาย
สรุปผลการสำรวจความคิดเห็นเปนรอยละ แยกตามกลุมเปาหมายตามท่ีกลาวขางตน 

 

4.6  การแปลผลขอมูล 
   1) การแปลผลโดยใชสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) 
    วิธีการโดยหาความถี่ (จำนวน) ในแตละคำตอบ แลวแปลความถี่เหลานั้นใหอยูในรูปรอยละ
(Percentage) ขอมูลที่ใชการวิเคราะหลักษณะน้ีเปนแบบสอบถามปลายปด มีลักษณะใหเลือกตอบ  
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2) การแปลผลแบบมาตราสวนประมาณคา 

  คำถามเพื่อตองการทราบความคิดเห็นที่มีลักษณะคำถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคาของ   

ลิเคิรท (Likert Scale) และใชการวัดขอมูลประเภทอันตรภาคชั้น (Interval Scale) ไดทำการหาคาเฉลี่ยคะแนน
ความคิดเห็น โดยกำหนดคะแนนแทนน้ำหนักใหแตละชวงของระดับความคิดเห็นแลวคำนวณคาเฉลี่ย จากนั้นนำ
คาเฉลี่ยที่ไดไปเทียบกับเกณฑการแปลความหมาย ซึ่งการหาคาเฉลี่ยโดยทั่วไปก็มักจะใชผลรวมของผลคูณ
ระหวางคาน้ำหนักของแตละระดับกับคาความถี่ ในระดับนั้น แลวหารดวยความถี่ทั้งหมด การแปลความหมาย
คะแนนเฉลี่ยในแตละระดับใชเกณฑในการแปลความหมายคะแนนตามเกณฑของเบสท (Best 1981:179-187) 
โดยมีหลักเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ 
 

     การประเมินระดับความพึงพอใจ มีเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ 
      ระดับมากที่สุด    ให  5 คะแนน 

      ระดับมาก      ให  4 คะแนน 

      ระดับปานกลาง   ให  3 คะแนน 

      ระดับนอย      ให   2 คะแนน 

      ระดับนอยที่สุด   ให  1 คะแนน 

 

     การแปลความหมายคะแนนเฉล่ีย ดังนี้ 
      คะแนนเฉลี่ย  4.51 - 5.00  หมายถึง  มากท่ีสุด 

      คะแนนเฉลี่ย  3.51 - 4.50  หมายถึง  มาก 

      คะแนนเฉลี่ย  2.51 - 3.50  หมายถึง  ปานกลาง 
      คะแนนเฉลี่ย  1.51 - 2.50   หมายถึง  นอย 

      คะแนนเฉลี่ย  1.00 - 1.50  หมายถึง นอยที่สุด 

 

5. ผลการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคม 
 
 ผลการศึกษาสภาพเศรษฐกิจ สังคม และความคิดเห็นรายครัวเรือน โดยทั่วไปของพื้นที่ศึกษาจาก
ตัวแทนหนวยงานราชการตางๆที่เก่ียวของ ผูนำชุมชน และตัวแทนประชาชน การสำรวจความคิดเห็นแสดงดังรูป
ที่ 3 และรูปที่ 4 สรุปผลการสำรวจความคิดเห็นไดดังนี้ 
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ตัวแทนครัวเรือนหมูที่ 8 บานมาบแสนสุข ตัวแทนครัวเรือนหมูที่ 9 บานหวยตาเกลา 
 

 
 

 

 
 

ตัวแทนครัวเรือนชุมชนจอมพลเจาพระยา ตัวแทนครัวเรือนหมูที่ 7 บานระเวิง 
 

 
 

 

 
 

ตัวแทนครัวเรือนหมูที่ 5 บานสุรศักดิ์ ตัวแทนครัวเรือนหมูที่ 7 บานหนองกางปลา 
  

 

รูปที่ 3 การสำรวจความคิดเห็นตัวแทนครัวเรือนในรัศมี 5 กิโลเมตร 
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ตัวแทนกลุมผูนำชุมชนหมูที่ 4 บานพันเสด็จใน ตัวแทนกลุมผูนำชุมชนหมูที่ 4 บานตาสิทธิ์  
 

 
 

 

 
 

ตัวแทนกลุมผูนำชุมชนหมูที่ 4 บานเขาคันทรง ตัวแทนกลุมผูนำชุมชนหมูที่ 9 บานหวยตาเกลา 
 

 
 

 

 
 

ตัวแทนกลุมผูนำชุมชนหมูที่ 8 บานมาบแสนสุข ตัวแทนกลุมผูนำชุมชนหมูที่ 5 บานสุรศักดิ์ 
  

 
รูปที่ 4 การสำรวจความคิดเห็นผูนำชุมชนในรัศมี 5 กิโลเมตร 
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5.1  ผลการสำรวจความคิดเห็นของกลุมหนวยงานราชการตางๆที่เกี่ยวของ  
   โครงการไดทำการสัมภาษณตัวแทนหนวยงานราชการในพื้นที่ศึกษา ประกอบดวย หนวยงาน
ปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานดานสาธารณสุข สถาบันการศึกษา และศาสนสถาน โดยทำการสัมภาษณตัวแทน
หนวยงาน จำนวน 16 ตัวอยาง (แสดงรายละเอียดของกลุมตัวอยางอางอิงดังตารางที่ 4) และผลการสำรวจความ
คิดเห็น แสดงดังเอกสารแนบ 2 และสามารถสรุปรายละเอียดของผลการศึกษาไดดังนี้  
 
ตารางท่ี 4 แสดงจำนวนตัวอยางของกลุมหนวยงานราชการ  
ลำดับ รายชื่อหนวยงาน ตำแหนงกลุมเปาหมายที่ตอบแบบสอบถาม 

1 องคการบริหารสวนตำบลตาสิทธ์ิ ผูชวยนักวิชาการสิ่งแวดลอม 
2 องคการบริหารสวนตำบลปลวกแดง ผูชวยนักวิชาการสุขาภิบาล 
3 เทศบาลตำบลจอมพลเจาพระยา นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบตัิการ 
4 สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดระยอง นวค.นโยบายและแผน 
5 โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานหนองคางคาว ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสขุภาพตำบลบาน

หนองคางคาว 
6 โรงเรียนชุมชนบริษัทน้ำตาลตะวันออก เจาหนาท่ีธุรการ 
7 โรงเรียนบานมาบเตย คร ู
8 โรงเรียนบานเขาคันทรง คร ู
9 โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลมาบยางพร นักวิชาการสาธรณสุข 
10 โรงพยาบาลปลวกแดง ไมระบ ุ
11 วัดเขาคันทรง พระลูกวัด 
12 วัดสุรศักดิ์ เจาอาวาส 
13 วัดเขานอย เจาอาวาส 
14 วัดระเวิง เจาอาวาส 
15 วัดคลองกร่ำ ผูชวยเจาอาวาส 
16 วัดจอมพลเจาพระยา เจาอาวาส 

รวมท้ังหมด 16 แหง 

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด , 2568 

 
1) ขอมูลทั่วไป 

   ผูใหสัมภาษณสวนใหญเปนเพศชาย และเปนเพศหญิง รอยละ 50.0 สัดสวนที่เทากัน โดยมีอายุ
อยูระหวาง 20-30 ป รอยละ 37.5 รองลงมามีอายุระหวาง 51-60 ป รอยละ 25.0 เมื่อสอบถามถึงดานการศึกษา 
พบวา ผูใหสัมภาษณมีระดับการศึกษาอยูในระดับปริญญาตรี รอยละ 68.8 รองลงมามีระดับการศึกษาอยูในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)/ปวช. หรือเทียบเทา รอยละ 31.2 ซึ่งผูใหสัมภาษณสวนใหญดำรงตำแหนงเปนเจาอาวาส 
รอยละ 25.0 รองลงมาดำรงตำแหนงเปนครู รอยละ 12.4 โดยผูใหสัมภาษณสวนใหญมีระยะเวลาในการดำรงตำแหนง
ระหวาง 1-5 ป รอยละ 68.7 รองลงมาดำรงตำแหนงระหวาง 6 - 10 ป รอยละ 12.4 เมื่อสอบถามถึงจำนวน
บุคลากรในหนวยงาน พบวา ผูใหสัมภาษณมีบุคลากรในหนวยงานนอยกวา 10 คน รอยละ 31.3 รองลงมามี
บุคลากรในหนวยงานระหวาง 10-20 คน และมากกวา 50 คนขึ้นไป รอยละ 25.0 สัดสวนที่เทากัน 
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   เมื่อสอบถามถึงภูมิลำเนาของผูใหสัมภาษณเกือบทั้งหมด ระบุวายายมาจากที่อื่น รอยละ 62.5 
และอยูที่นี่ตั้งแตเกิด รอยละ 37.5 โดยสวนใหญยายมาจากจังหวัดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคตะวันออก 
รอยละ 40.0 สัดสวนที่เทากัน โดยสวนใหญมีระยะเวลาอาศัยอยูในพื้นที่ระหวาง 1-5 ป รอยละ 60.0 รองลงมา
ระหวาง 6 -10 ป รอยละ 20.0 

 

2) สภาพแวดลอมในปจจุบัน 

   ผลจากการสัมภาษณถึงสภาพสิ่งแวดลอมในปจจุบัน พบวา ผูใหสัมภาษณระบุวาในระยะ 1 ปที่
ผานมาสภาพสิ่งแวดลอมในชุมชนท่ีอาศัยไมมีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม รอยละ 75.0 รองลงมาสภาพส่ิงแวดลอม
มีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมปานกลาง รอยละ 12.4 สภาพสิ่งแวดลอมมีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมเล็กนอย   
และเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมมาก รอยละ 6.3 สัดสวนท่ีเทากัน สวนผูที่ระบุวาชุมชนมีการเปลี่ยนแปลงโดยสวนใหญ 
พบวา มีการจราจรติดขัดเนื่องจากมีการขยายตัวของโรงงานเพิ่มมากขึ้น  การอยูอาศัยหนาแนน และกิจกรรมการ
ประมงเปนปญหาเรื่องกลิ่นของการทำปลา มีประชากรอาศัยในพื้นที่มากขึ้น และโรงงานอุตสาหกรรมเพิ่มมากข้ึน 
รอยละ 25.0 สัดสวนที่เทากัน 

 

   ผลกระทบดานส่ิงแวดลอม 
   สำหรับปญหาความเดือดรอน/ความรำคาญดานสิ่งแวดลอมในชุมชนที่ไดรับในปจจุบัน  ดังแสดง
ในตารางท่ี 5 โดยสามารถสรุปปญหาได 3 อันดับแรก ดังนี้ 
 

 อันดับ 1 ฝุนละออง พบวา เปนปญหาที่ไดรับมากที่สุด รอยละ 93.8 ซึ่งมีระดับของ
ผลกระทบที่ไดรับสวนใหญอยูในระดับปานกลาง รอยละ 73.4 โดยมีสาเหตุของผลกระทบสวนใหญระบุวาเกิดจาก
การจราจร รอยละ 86.7 

 

 อันดับ 2 เสียงดัง พบวา เปนปญหาที่ไดรับรองลงมา รอยละ 62.5 ซึ่งมีระดับของ
ผลกระทบที่ไดรับสวนใหญอยูในระดับปานกลาง รอยละ 70.0 โดยสาเหตุของผลกระทบสวนใหญระบุวาเกิดจาก
การจราจร รอยละ 70.0 

 

 อันดับ 3 ควัน/เขมา และถนนชํารุด/การคมนาคมไมสะดวก พบวา เปนปญหาที่ไดรับ 
รอยละ 50.0 สัดสวนที่เทากัน ซึ่งควัน/เขมา มีระดับของผลกระทบที่ไดรับสวนใหญอยูในระดับนอย และในระดับ    
ปานกลาง รอยละ 37.5 สัดสวนที่เทากัน โดยสาเหตุของผลกระทบสวนใหญระบุวาเกิดจากการจราจร รอยละ 75.0 และ
ถนนชํารุด/การคมนาคมไมสะดวก มีระดับของผลกระทบที่ไดรับสวนใหญอยูในระดับมาก รอยละ 62.5 โดยสาเหตุของ
ผลกระทบท้ังหมดระบุวาเกิดจากการจราจร  
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ตารางท่ี 5 ความคิดเห็นของหนวยงานราชการตอปญหาความเดือดรอน/ความรำคาญดานสิ่งแวดลอมที่

ไดรับในปจจุบัน 

ผลกระทบ 
ไมมี 

(รอยละ) 
มี 

(รอยละ) 
ระดับผลกระทบ (รอยละ) 

สาเหตุของผลกระทบ 
นอย ปานกลาง มาก 

1. ฝุนละออง* 6.2 93.8 13.3 73.4 13.3 - การจราจร (86.7%) 
- โรงงาน (13.3%) 

2. ควัน/เขมา*** 50.0 50.0 37.5 37.5 25.0 - การจราจร (75.0%) 
- โรงงาน (12.5%) 
- คนในชุมชน (12.5%) 

3. กลิ่นเหม็น 68.8 31.2 40.0 40.0 20.0 - คนในชุมชน (80.0%) 
- โรงงาน (20.0%) 

4. เสียงดัง** 37.5 62.5 20.0 70.0 10.0 - การจราจร (70.0%) 
- คนในชุมชน (20.0%) 
- โรงงาน,การจราจร (10.0%) 

5. ขยะมูลฝอยตกคาง 75.0 25.0 25.0 50.0 25.0 - คนในชุมชน (100.0%) 
6. น้ำเสีย 81.2 18.8 0.0 100.0 0.0 - คนในชุมชน (100.0%) 
7. น้ำทวมขัง 81.2 18.8 0.0 100.0 0.0 - ปริมาณน้ำฝน (100.0%) 
8. ดินเสื่อมคณุภาพ 93.7 6.3 0.0 100.0 0.0 -  

9. ถนนชํารุด/การคมนาคม
ไมสะดวก*** 

50.0 50.0 12.5 25.0 62.5 - การจราจร (100.0%) 

10.การจราจร/อุบัตเิหต ุ 75.0 25.0 25.0 25.0 50.0 - การจราจร (100.0%) 
11.การขาดแคลนน้ำใช 87.5 12.5 50.0 0.0 50.0 - ไมระบุสาเหตุ (100.0%) 
12.การรั่วไหลของสารเคม/ี
กาซธรรมชาต ิ

81.2 18.8 33.3 66.7 0.0 - ไมระบุสาเหตุ (66.7%) 
- โรงงาน (33.3%) 

13.การเกิดเพลิงไหม/การ
ระเบดิ 

81.2 18.8 33.3 66.7 0.0 - ไมระบุสาเหตุ (66.7%) 
- โรงงาน (33.3%) 

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด, 2568 
หมายเหตุ  : *, ** หมายถึง ลำดับความคิดเห็นของผูใหสัมภาษณใน 3 ลำดับแรก 
 

3) การรับรูขอมูลขาวสาร และการมีสวนรวมกิจกรรมของโครงการ 
    ความคิดเห็นเกี่ยวกับโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 ของบริษัท กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด พบวา ผูใหสัมภาษณ     
สวนใหญทราบ/รูจักโรงไฟฟา รอยละ 93.8 สวนผูใหสัมภาษณที่ระบุวาทราบนั้นโดย 3 อันดับแรก ทราบจาก
เจาหนาที่ของทางโครงการฯ รอยละ 30.0 รองลงมาทราบจากผูนำชุมชน รอยละ 23.3 และไดรวมกิจกรรมกับทาง
โครงการฯ รอยละ 16.7 สวนผูไมทราบ/ไมรูจักโรงไฟฟา รอยละ 6.2 โดยมีรายละเอียดดังรูปที่ 5 
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ประจำป พ.ศ. 2568

จัดทำโดย บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด หนา 18

รูปท่ี 5 ความคิดเห็นของหนวยงานราชการ 
ที่มีตอการรับทราบขอมูลของโรงไฟฟาฯ

สำหรับขอมูลการประชาสัมพันธขาวสารของโรงไฟฟาฯ พบวา ผูใหสัมภาษณทั้งหมดตองการ
รับทราบขอมูล/ขาวสารเกี่ยวกับโรงฟาฯ ทั้งนี้ขอมูลที่ผูใหสัมภาษณตองการใหมีการประชาสัมพันธเพิ่มเติมโดย 
ตองการทราบขอมูลเกี่ยวกับมาตรการปองกัน และลดผลกระทบ การมีสวนรวมของบริษัทฯ กับชุมชน และ
ผลกระทบดานสิ่งแวดลอม รอยละ 19.6 สัดสวนที่เทากัน รองลงมาตองการทราบผลกระทบดานสุขภาพ รอยละ 
15.2 และประโยชนของโครงการ รอยละ 10.9 ตามลำดับ โดยมีรายละเอียดดังรูปที่ 6

รูปท่ี 6 ความคิดเห็นของหนวยงานราชการ 
ที่มีตอการประชาสัมพันธขาวสารของโรงไฟฟาฯ

6.2%

93.8%

ไมทราบ/ไมรูจัก ทราบ/รูจัก

100.0%

ไมตองการทราบ ตองการทราบ
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สำหรับกิจกรรมที่โรงไฟฟาจัดขึ้น พบวาผูใหสัมภาษณสวนใหญสามารถระบุกิจกรรมที่โรงไฟฟาจัด
ขึ้นได รอยละ 66.7 รองลงมาไมสามารถระบุกิจกรรมที่โรงไฟฟาจัดขึ้นได รอยละ 33.3 เมื่อสอบถามถึงการเขารวม
กิจกรรมกับทางโรงไฟฟาฯ ผูใหสัมภาษณสวนใหญระบุวาเคยเขารวมกิจกรรมกับโรงไฟฟาฯ รอยละ 66.7 รองลงมา
ไมเคยเขารวม รอยละ 33.3 โดยผูใหสัมภาษณที่ระบุวาเคยเขารวมกิจกรรม เนื่องจาก มารวมกิจกรรมท่ีวัดเวลามีงาน
กิจกรรมมีประโยชน และใหความรูเก่ียวกับการปฐมพยาบาลเบื้องตน โดยมีรายละเอียดดังรูปท่ี 7

รูปท่ี 7 ความคิดเห็นของหนวยงานราชการ 
ที่มีตอการเขารวมกิจกรรมกับของโรงไฟฟาฯ

เมื่อสอบถามถึงการรูจักกิจกรรมที่โรงไฟฟาฯ จัดขึ้น ซึ่งมีรายละเอียดตารางที่ 6 โดยสามารถ
สรุปไดดังนี้

กิจกรรมกองทุนโรงไฟฟา พบวา ผู ใหสัมภาษณสวนใหญรู จักกิจกรรม รอยละ 93.3
รองลงมาไมรูจักกิจกรรม รอยละ 6.7 ซึ่งผูใหสัมภาษณท้ังหมดตองการใหดำเนินการตอเนื่อง 

กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญรูจักกิจกรรม รอยละ 80.0 รองลงมา
ไมรูจักกิจกรรม รอยละ 20.0 ซึ่งผูใหสัมภาษณท้ังหมดตองการใหดำเนินการตอเนื่อง

กิจกรรมสนับสนุนประเพณีวันสงกรานต พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญรู จักกิจกรรม      
รอยละ 80.0 รองลงมาไมรูจักกิจกรรม รอยละ 20.0 ซึ่งผูใหสัมภาษณท้ังหมดตองการใหดำเนินการตอเนื่อง

กิจกรรมถวายเทียนพรรษาเนื่องในวันเขาพรรษา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญรู จัก
กิจกรรม รอยละ 73.3 รองลงมาไมรูจักกิจกรรม รอยละ 26.7 ซึ่งผูใหสัมภาษณทั้งหมดตองการใหดำเนินการ
ตอเนื่อง

33.3%

66.7%

ไมเคยเขารวม 

เคยเขารวม 
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 กิจกรรมอบรมหลักสูตรปฐมพยาบาลและการฟนคีนชีพ(CPR) พบวา ผูใหสัมภาษณ    
สวนใหญรูจักกิจกรรม รอยละ 73.3 รองลงมาไมรูจักกิจกรรม รอยละ 26.7 ซึ่งผูใหสัมภาษณทั้งหมดตองการให
ดำเนินการตอเนื่อง 
 

 กิจกรรมปลูกปา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญรูจักกิจกรรม รอยละ 66.7 รองลงมาไมรูจัก
กิจกรรม รอยละ 33.3 ซึ่งผูใหสัมภาษณท้ังหมดตองการใหดำเนินการตอเนื่อง 

 
 กิจกรรมอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญรู จักกิจกรรม     

รอยละ 73.3 รองลงมาไมรูจักกิจกรรม รอยละ 26.7 ซึ่งผูใหสัมภาษณท้ังหมดตองการใหดำเนินการตอเน่ือง 
 

 กิจกรรมทอดกฐิน พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญรูจักกิจกรรม รอยละ 66.7 รองลงมาไมรูจัก
กิจกรรม รอยละ 33.3 ซึ่งผูใหสัมภาษณท้ังหมดตองการใหดำเนินการตอเนื่อง 

 
 กิจกรรมอนุรักษพันธุสัตวน้ำ เชน การปลอยพันธุปลา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญรูจัก

กิจกรรม รอยละ 80.0 รองลงมาไมรูจักกิจกรรม รอยละ 20.0 ซึ่งผูใหสัมภาษณทั้งหมดตองการใหดำเนินการ
ตอเนื่อง 
 
ตารางท่ี 6  ความเห็นของหนวยงานราชการตอการรูจักกิจกรรมท่ีโรงไฟฟาฯ จัดขึ้น 

กิจกรรมที่โรงไฟฟาฯ จัดขึ้น 
การรูจัก ความตองการใหดำเนินการตอเนื่อง 

ไมรูจัก รูจัก ไมตองการ ตองการ 
1) กิจกรรมกองทุนโรงไฟฟา 6.7 93.3 0.0 100.0 

2) กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ 20.0 80.0 0.0 100.0 

3) กิจกรรมสนับสนุนประเพณีวันสงกรานต 20.0 80.0 0.0 100.0 

4) ก ิจกรรมถวาย เท ี ยนพรรษา เน ื ่ อ ง ในวัน
เขาพรรษา 

26.7 73.3 0.0 100.0 

5) กิจกรรมอบรมหลักสูตรปฐมพยาบาลและการ
ฟนคีนชีพ(CPR)   

26.7 73.3 0.0 100.0 

6) กิจกรรมปลูกปา 33.3 66.7 0.0 100.0 

7) กิจกรรมอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 26.7 73.3 0.0 100.0 

8) กิจกรรมทอดกฐิน 33.3 66.7 0.0 100.0 

9) กิจกรรมอนุรักษพันธุ สัตวน้ำ เชน การปลอย
พันธุปลา 

20.0 80.0 0.0 100.0 

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด, 2568 
หมายเหตุ  : *, ** หมายถึง ลำดับความคิดเห็นของผูใหสัมภาษณใน 3 ลำดับแรก 
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ผูใหสัมภาษณทั้งหมดระบุวา หากทางโรงไฟฟาฯ จัดกิจกรรมรวมกับชุมชนยินดีเขารวมกิจกรรม 
สำหรับความตองการของชุมชนในการใหโรงไฟฟาฯสนับสนุน/สงเสริมกิจกรรม พบวา ผูใหสัมภาษณ ทั้งหมด
ตองการใหทางโรงไฟฟาฯ สงเสริมกิจกรรม ซึ่งผูใหสัมภาษณสวนใหญโดย 3 อันดับแรก ตองการให สนับสนุนดาน
สุขภาพอนามัยของชุมชน เชน รพ.สต. ศูนยสุขภาพชุมชน รอยละ 21.2 รองลงมาตองการใหสนับสนุนดาน
การศึกษา เชน ทุนการศึกษา พัฒนาโรงเรียน มอบอุปกรณการศึกษา รอยละ 19.7 ตองการสนับสนุนดานศาสนา 
และวัฒนธรรม เชน ทำนุบำรุงศาสนา ทอดผาปา รวมกิจกรรมตามประเพณี และสนับสนุนดานคุณภาพชีวิต เชน 
สนับสนุนอาชีพชุมชน รับแรงงานทองถิ่น รอยละ 18.2 สัดสวนที่เทากัน โดยมีรายละเอียดดังรูปที่ 8

รูปที่ 8 ความคิดเห็นของหนวยงานราชการท่ีมีตอความตองการของชุมชนในการใหโครงการสนับสนุน/
สงเสริมกิจกรรม

4) ผลกระทบและทัศนคติตอการดำเนินงานของโรงไฟฟา
4.1) ผลดีและผลเสียที่ไดรับจากการดำเนินการของโรงไฟฟาฯ สามารถสรุปไดดังนี้

ผลดีที่ไดรับจากการดำเนินการของโรงไฟฟาฯ ผูใหสัมภาษณไดรับผลดี จำนวน 16 ราย ซึ่งมี
รายละเอียดดังรูปที่ 9 โดยสามารถสรุปผลดีไดดังนี้ 

สรางงานสรางอาชีพใหกับคนในชุมชน รอยละ 35.2
มีงบและกิจกรรมสนับสนุนในชุมชน รอยละ 23.5
มีโครงการชวยเหลือชุมชนตามความตองการในดานที่จำเปน รอยละ 11.8
พัฒนาชุมชนโดยรอบ รอยละ 5.9
มีกองทุนพัฒนาไฟฟา รอยละ 5.9
มีไฟฟาใชในนิคมอุตสาหกรรม รอยละ 5.9
สนับสนุนดานศาสนา รอยละ 5.9
สนับสนุนดานสาธาระประโยชน รอยละ 5.9

100.0%

ไมตองการ ตองการ
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รูปที่ 9 ความคิดเห็นของหนวยงานราชการท่ีมีตอผลดีที่ไดรับจากการดำเนินการของโรงไฟฟาฯ

ผลเสียที ่ไดรับจากการดำเนินการของโรงไฟฟาฯ ผู ใหสัมภาษณสวนใหญไมไดรับผลเสีย
แตอยางใด มีเพียงสวนนอยเทานั้นที่ไดรับผลเสีย จำนวน 7 ราย มีรายละเอียดดังรูปที่ 10 โดยสามารถสรุปผลเสียไดดงันี้

เกิดปญหามลพิษทางอากาศ รอยละ 14.3
มีไอรอนในอากาศเพ่ิมมากขึ้น รอยละ 14.3
มลพิษทางส่ิงแวดลอม รอยละ14.3
การจราจรติดขัด รอยละ 14.3
เกิดความวิตกกังวลเรื่องสุขภาพ รอยละ 14.3
ผลกระทบดานสุขภาพ รอยละ 14.3
อันตรายจากเชื้อเพลิง เชนไฟไหม รอยละ 14.3

4.2) ความพึงพอใจตอการดูแลสังคมที่ผานมา เพื่อนำไปจัดทำดัชนีความพึงพอใจของชุมชน 
(Community Satisfaction Index) ซึ่งมีรายละเอียดดังตารางท่ี 7 โดยสามารถสรุปไดดังนี้

ดานความปลอดภัยในกระบวนการผลิต พบวา ผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจอยูใน
ระดับมาก รอยละ 80.0 รองลงมามีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง รอยละ 20.0 คาเฉลี่ยของความพึงพอใจ
อยูในระดับมาก ( = 3.80)

ด้านสังคม พบว่า ผูใ้หส้ัมภาษณม์ีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก รอ้ยละ ŠŘ.Ř รองลงมามี
ความพึงพอใจอยู่ในระดบัปานกลาง รอ้ยละ 13.3 และมีความพึงพอใจอยู่ในระดบัมากทีÉสดุ รอ้ยละ Ş.ş ค่าเฉลีÉยของความพึง
พอใจอยู่ในระดบัมาก ( = 3.93)

35.2%

23.6%

11.8%

5.9%

5.9%

5.9%

5.9%
5.9%

สรางงานสรางอาชีพใหกับคนในชุมชน

มีงบและกิจกรรมสนับสนุนในชุมชน

มีโครงการชวยเหลือชุมชนตามความตองการในดานที่จําเปน

พัฒนาชุมชนโดยรอบ

มีกองทุนพัฒนาไฟฟา

มีไฟฟาใชในนิคมอุตสาหกรรม

สนับสนุนดานศาสนา

สนับสนุนดานสาธารณะประโยชน

x

x
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 ดานสิ่งแวดลอม พบวา ผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก รอยละ 66.6
รองลงมามีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง รอยละ 26.7 และมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด รอยละ 6.7
คาเฉลี่ยของความพึงพอใจอยูในระดับมาก (  = 3.80) 

 

 ดานกิจกรรมชุมชนสัมพันธ/การมีสวนรวม พบวา ผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจอยู
ในระดับมาก รอยละ 73.3 รองลงมามีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง รอยละ 13.3 มีความพึงพอใจอยูใน
ระดับมากที่สุด และอยูในระดับนอย รอยละ 6.7 สัดสวนที่เทากัน คาเฉลี่ยของความพึงพอใจอยูในระดับมาก        
(  = 3.80) 

 

 ดานการดูแลสุขภาพของประชาชน พบวา ผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจอยูในระดับ
มาก รอยละ 60.0 รองลงมามีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง รอยละ 40.0 คาเฉลี่ยของความพึงพอใจอยูใน
ระดับมาก (  = 3.60) 

 
 การเปดเผยขอมูล พบวา ผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก รอยละ 86.7

รองลงมามีความพึงพอใจอยู ในระดับปานกลาง รอยละ 13.3 คาเฉลี ่ยของความพึงพอใจอยู ในระดับมาก              
(  = 3.87) 

 
ตารางท่ี 7  ความเห็นของหนวยงานราชการตอความพึงพอใจตอการดูแลสังคมของโรงไฟฟาฯ 

การดูแลสังคม 
ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

คาเฉลี่ย  แปลผล1/ นอย
ที่สุด 

นอย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ที่สุด 

1. ดานความปลอดภยัในกระบวนการผลิต 0.0 0.0 20.0 80.0 0.0 3.80 มาก 

2. ดานสังคม 0.0 0.0 13.3 80.0 6.7 3.93 มาก 

3. ดานสิ่งแวดลอม 0.0 0.0 26.7 66.6 6.7 3.80 มาก 

4. ดานกิจกรรมชุมชนสัมพันธ/ 
การมีสวนรวม 

0.0 6.7 13.3 73.3 6.7 3.80 มาก 

5. ดานการดูแลสุขภาพของประชาชน 0.0 0.0 40.0 60.0 0.0 3.60 มาก 

6. การเปดเผยขอมลู 0.0 0.0 13.3 86.7 0.0 3.87 มาก 

หมายเหตุ :1/การแปลผลคาเฉลี่ย 1.00 - 1.50 = นอยท่ีสุด  
       1.51 - 2.50 = นอย 
       2.51 - 3.50 = ปานกลาง 
       3.51 - 4.50 = มาก 

       4.51 – 5.00 = มากที่สุด 

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด, 2568 

x

x

x

x

x
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สำหรับความคิดเห็นในภาพรวมตอความพึงพอใจของโครงการ พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ     
มีความพึงพอใจในระดับมาก รอยละ 73.4 รองลงมามีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด และในระดับปานกลาง   
รอยละ 13.3 สัดสวนท่ีเทากัน ซึ่งมีรายละเอียดดังรูปที่ 10

รูปที่ 10 ความคิดเห็นของหนวยงานราชการท่ีมีตอภาพรวมตอความพึงพอใจของโรงไฟฟาฯ

5) ความเช่ือม่ัน และความคิดเห็นตอโครงการ
ในดานความเชื่อมั่นตอระบบการจัดการดานสิ่งแวดลอมและมาตรการปองกันผลกระทบดาน

ตางๆของโรงไฟฟาฯ พบวาผูใหสัมภาษณสวนใหญระบุวา เชื่อมั่นสูง รอยละ 73.3 รองลงมาเชื่อมั่นพอสมควร  
(หากมีอุบัติเหตุสามารถแกไขหรอืควบคุมไดทัน) รอยละ 20.0 และไมทราบ/ไมแนใจ รอยละ 6.7 โดยมีรายละเอียด
ดังรูปที่ 11

รูปที่ 11 ความคิดเห็นของหนวยงานราชการท่ีที่มีตอความเชื่อม่ันตอระบบการจัดการดานส่ิงแวดลอม      
และมาตรการปองกันผลกระทบดานตางๆ

13.3%

73.4%

13.3% มากท่ีสุด

มาก  

ปานกลาง

นอย 

นอยที่สุด

ไมมีความคิดเห็น

73.3%

20.0%

6.7%
เชื่อมั่นสูง 

เชื่อมั่นพอสมควร 
(หากมีอุบัติเหตุสามารถแกไขหรือควบคุมไดทัน)
ไมมีความเช่ือมั่น 
(เมื่อมีอุบัติเหตุไมสามารถควบคุมได) 
ไมทราบ/ไมแนใจ
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ความคิดเห็นในภาพรวมตอการดำเนินงานของโรงไฟฟาฯ ในป พ.ศ. 2568 พบวาผูใหสัมภาษณ   
ทั้งหมดระบุวาผลประโยชนมากกวาผลเสีย โดยมีรายละเอียดดังรูปที่ 12

รูปที่ 12 ความคิดเห็นของหนวยงานราชการท่ีมีตอภาพรวมในการดำเนินงานของโรงไฟฟาฯ

สำหรับขอเสนอแนะอ่ืนๆ ที่เกี่ยวกับโครงการ สามารถสรุปเปนประเด็นสำคัญไดดังนี้
มารวมกิจกรรมตามท่ีเห็นสมควร รอยละ 50.0
มีการปองกันผลกระทบท่ีอาจจะเกิดกับชุมชนไดจริง รอยละ 25.0
สนับสนุนกิจกรรมทางวัดและโรงเรียนในชุมชนพัฒนาตอไป รอยละ 25.0

100.0%

ผลประโยชนมากกวาผลเสีย 

ผลเสียมากกวาผลประโยชน 

ไมแสดงความคิดเห็น
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5.2  ผลการสำรวจความคิดเห็นของกลุมผูนำชุมชน  
 โครงการไดทำการสัมภาษณตัวแทนผูนำชุมชน ในพ้ืนที่รัศมี 5 กิโลเมตรรอบท่ีตั้งโครงการ ครอบคลุม
พื้นที่ศึกษา 15 ชุมชน โดยไดสำรวจความคิดเห็นผูนำชุมชนทั้งหมดจำนวน 30 ตัวอยาง (แสดงรายละเอียดของ
กลุมตัวอยาง ตารางที่ 8) และผลการสำรวจความคิดเห็น แสดงดังเอกสารแนบ 2 และสามารถสรุปรายละเอียด
ของผลการศึกษาไดดังนี้ 
 

ตารางท่ี 8 แสดงจำนวนตัวอยางของกลุมผูนำชุมชน 
ลำดับ เขตการปกครอง ชุมชน/หมูบาน ตำแหนง จำนวน 
อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 

1 

อบต.เขาคันทรง 
 
 
 
 
 
  

หมูที่ 4 บานเขาคันทรง 
ผูใหญบาน 1 

ผูชวยผูใหญบาน 1 

2 หมูที่ 5 บานสุรศักดิ ์
ผูใหญบาน 1 

ผูชวยผูใหญบาน 1 

3 หมูที่ 7 บานระเวิง ผูชวยผูใหญบาน 2 

4 หมูที่ 8 บานมาบแสนสุข 
กำนัน 1 

สารวัตรกำนัน 1 

5 หมูที่ 9 บานหวยตาเกลา 
ผูชวยผูใหญบาน 1 

ผูใหญบาน 1 

6 หมูที่ 10 บานเจาพระยา ผูชวยผูใหญบาน 1 

กรรมการชุมชน 1 

7 อบต.บอวิน 
หมูที่ 4 บานพันเสด็จใน ผูชวยผูใหญบาน 2 

หมูที่ 7 บานหนองกางปลา ผูใหญบาน 1 

8 ผูชวยผูใหญบาน 1 

อำเภอหนองใหญ จังหวัดชลบุรี 

9 อบต.หนองเสือชาง หมูที่ 5 บานเฉลิมลาภ ผูชวยผูใหญบาน 1 

ผูชวยผูใหญบาน 1 

อำเภอบานบึง จังหวัดชลบุร ี

10 

อบต.คลองกิ่ว 
หมูที่ 6 บานโสม 

ผูชวยผูใหญบาน 1 

กรรมการชุมชน 1 

11 หมูที่ 7 บานมาบลำบดิ 
ผูชวยผูใหญบาน 1 

ผูใหญบาน 1 
อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง 

12 

อบต.ตาสิทธิ ์
หมูที่ 1 บานคลองกรำ เลขานุการชุมชน 1 

ผูชวยผูใหญบาน 1 

13 หมูที่ 3 บานหนองคางคาว 
ผูใหญบาน 1 

กรรมการชุมชน 1 
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ตารางท่ี 8 แสดงจำนวนตัวอยางของกลุมผูนำชุมชน (ตอ) 
ลำดับ เขตการปกครอง ชุมชน/หมูบาน ตำแหนง จำนวน 

14 อบต.ตาสิทธิ ์ หมูที่ 4 บานเนินสำราญ 
ผูใหญบาน 1 

ผูชวยผูใหญบาน 1 

15 ทต.จอมพลจาพระยา ชุมชนจอมพลเจาพระยา ผูชวยผูใหญบาน 1 

กรรมการชุมชน 1 
รวม  30 

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด, 2568  

 
  1) ขอมูลทั่วไป 

    ผูนำชุมชนสวนใหญเปนเพศชาย รอยละ 86.7 และเปนเพศหญิง รอยละ 13.3 ซึ่งผู นำชุมชน     
สวนใหญมีอายุอยูระหวาง 51-60 ป รอยละ 46.7 รองลงมามีอายุอยูระหวาง 41-50 ป รอยละ 30.0 สำหรับการ  
นับถือศาสนาผูนำชุมชนทั้งหมดนับถือศาสนาพุทธ ดานการศึกษาพบวาผูนำชุมชนมีระดับการศึกษาอยูในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)/ปวช. หรือเทียบเทา รอยละ 26.7 รองลงมามีการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
(ม.3) รอยละ 23.3 ซึ่งผูนำชุมชนสวนใหญดำรงตำแหนงเปนผูชวยผูใหญบาน รอยละ 50.0 รองลงมาดำรงตำแหนง
เปนผูใหญบาน รอยละ 26.8 โดยมีระยะเวลาดำรงตำแหนงอยูระหวาง 6 -10 ป รอยละ 50.0 รองลงมามีระยะเวลา
การดำรงตำแหนงระหวาง 1-5 ป รอยละ 30.0 สำหรับภูมิลำเนาของผูนำชุมชนสวนใหญระบุวา อยูในพ้ืนท่ีมาตั้งแตเกิด 
รอยละ 93.3 รองลงมายายมาจากที่อื่น รอยละ 6.7 โดยทั้งหมดยายมาจากตะวันออกเฉียงเหนือ และทั้งหมดมี
ระยะเวลาที่ยายมามากกวา 20 ปขึ้นไป 

 

  2)  ขอมูลดานสภาพเศรษฐกิจ และสังคมของชุมชน 
   จากการสัมภาษณผูนำชุมชนเก่ียวกับลักษณะทางสังคมของชุมชน พบวาชุมชนมีจำนวนครัวเรือน
ในชุมชนสวนใหญมากกวา 600 หลังคาเรือน รอยละ 53.4 รองลงมาจำนวนครัวเรือนในชุมชนระหวาง            
401-500 หลังคาเรือน รอยละ 20.0 สำหรับจำนวนประชากรของคนในชุมชนสวนใหญมากกวา 2,000 คน รอยละ 
46.6 รองลงมามีจำนวนประชากรของคนในชุมชนอยูระหวาง 1,001-1,500 คน รอยละ 26.7 สำหรับภูมิลำเนาของ
ประชาชนที่อยู อาศัยในชุมชน ผู นำชุมชนสวนใหญระบุวาประชาชนในชุมชนเปนคนในทองถิ ่น รอยละ 60.0  
รองลงมายายมาจากภาคที่อ่ืน รอยละ 40.0 โดยท้ังหมดยายมาจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
 

   จากการสัมภาษณผูนำชุมชนเกี่ยวกับลักษณะทางเศรษฐกิจของชุมชน พบวา การประกอบอาชีพ
หลักของประชาชนในชุมชนประกอบอาชีพพนักงานบริษัท/พนักงานโรงงาน รอยละ 60.0 รองลงมาประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม/เลี ้ยงสัตว รอยละ 40.0 ทั้งนี้ผู นำชุมชนทั้งหมดระบุวาประชาชนในชุมชนประกอบอาชีพเสริม         
โดยสวนใหญประกอบอาชีพรับจางทั่วไป รอยละ 86.6 โดยผูนำชุมชนทั้งหมดเห็นวาคนในชุมชนมีฐานะทาง
เศรษฐกิจระดับปานกลาง  
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   จากการสัมภาษณผูนำชุมชนเกี่ยวกับการจางแรงงานในพื้นที่ พบวา แรงงานภาคเกษตรกรรม     
สวนใหญมีการจางงาน รอยละ 80.0 รองลงมาไมมีการจาง รอยละ 20.0 โดยแรงงานสวนใหญเปนคนในพื้นที่  
รอยละ 91.7 รองลงมาเปนคนนอกพื้นที่ รอยละ 8.3 สำหรับแรงงานภาคอุตสาหกรรม พบวา ผูนำชุมชนทั้งหมด
เห็นวา มีการจางแรงงานในพื้นที่ โดยแรงงานสวนใหญเปนคนในพื้นที่ รอยละ 70.0 รองลงมาเปนคนในพื้นที่       
รอยละ 30.0 

 

   สำหรับสถานศึกษาในชุมชน พบวา ผูนำชุมชนสวนใหญเห็นวาไมมีสถานศึกษาในชุมชน รอยละ 
60.0 รองลงมามีสถานศึกษาในชุมชน รอยละ 40.0 ในสวนที่มีสถานศึกษาในชุมชนท้ังหมดเห็นวา มีจำนวนท้ังหมด
สถานศึกษาในชุมชน 1 แหง  
 

   ผูนำชุมชนสวนใหญระบุวามีวัดในชุมชน รอยละ 53.3 และไมมีวัดในชุมชน รอยละ 46.7 ในสวน
ที่มีวัดในชุมชนสวนใหญเห็นวา มีจำนวนวัดในชุมชน 1 แหง รอยละ 87.5 รองลงมามีจำนวนวัดในชุมชน 2 แหง 
รอยละ 12.5 

 

  จากการสัมภาษณผูนำชุมชนเกี่ยวกับสถานที่ประกอบกิจกรรมทางศาสนา พบวา  ผูนำชุมชน   
สวนใหญเห็นวา ไมมีสถานที่ประกอบกิจกรรม รอยละ 86.7 รองลงมามีสถานที่ประกอบกิจกรรม รอยละ 13.3 

 

   3) ขอมูลดานสาธารณสุขและสาธารณูปโภคในชุมชน 
   ขอมูลดานสุขภาพ และสาธารณสุข พบวา ทั้งหมดไมมีโรคที่เคยระบาดในชุมชน เมื่อสอบถาม
ถึงโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ/ศูนยบริการสาธารณสุขในชุมชน พบวา ผูนำชุมชนสวนใหญ ระบุวาไมมีโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพ/ศูนยบริการสาธารณสุขในชุมชน รอยละ 86.7 รองลงมามีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ/ศูนยบริการ
สาธารณสุขในชุมชน รอยละ 13.3 โดยเมื่อเจ็บปวยแลวผูนำชุมชนจะไปโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล รอยละ 
76.7 รองลงมาโรงพยาบาลประจำอำเภอ รอยละ 23.3 โดยผูใหสัมภาษณทั้งหมดระบุวา การใหบริการสาธารณสุขใน
พ้ืนทีไ่มมีปญหาในการใหบริการ  
 

     แหลงน้ำบริโภค (น้ำดื่ม) ในครัวเรือน  พบวา ครัวเรือนเกือบทั้งหมดซื้อน้ำดื่มบรรจุขวด/ถังมา
บริโภค รอยละ 96.7 รองลงมาน้ำประปา รอยละ 3.3 

 

     แหลงน้ำอุปโภค (น้ำสำหรับซัก ลาง น้ำใช) ในครัวเรือน พบวา ครัวเรือนสวนใหญใชน้ำประปา 
รอยละ 96.7 รองลงมาซื้อน้ำใช รอยละ 3.3    
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     แหลงน้ำเพ่ือการเกษตร พบวา ครัวเรือนสวนใหญใชน้ำในแมน้ำ/ลำคลอง รอยละ 60.0 รองลงมาใช
น้ำฝน รอยละ 26.6 

  

     การกำจัดน้ำเสีย/น้ำทิ้งของชุมชน พบวา ผูนำชุมชนทั้งหมดระบุวา มีการกำจัดโดยระบายลงทอ
ระบายน้ำเทศบาล/อบต.  
  

     การกำจัดขยะมูลฝอยในครัวเรือน พบวา ผูนำชุมชนทั้งหมดระบุวา ครัวเรือนในชุมชนจะรวบรวม
แลวนำไปท้ิงถังขยะของเทศบาล/อบต.   
 

4)  สภาพแวดลอมในปจจุบัน 

   ผลจากการสัมภาษณถึงสภาพสิ่งแวดลอมในปจจุบัน พบวา ผูนำชุมชนสวนใหญระบุวาในระยะ  
1 ปที ่ผานมาสภาพสิ่งแวดลอมในชุมชนที่อาศัยไมมีการเปลี ่ยนแปลงไปจากเดิม รอยละ 86.7 รองลงมามีการ
เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมปานกลาง รอยละ 13.3 โดยสภาพแวดลอมในชุมชนที่เปลี่ยนแปลงเนื่องจากสิ่งปลูกสรางเพ่ิม
มากขึ้น และประชากรเพ่ิมมากข้ึน รอยละ 100.0 

 

   ผลกระทบดานสิ่งแวดลอม 

  สำหรับปญหาความเดือดรอน/ความรำคาญดานสิ่งแวดลอมในชุมชนที่ไดรับในปจจุบัน ดังแสดงใน
ตารางท่ี 9 โดยสามารถสรุปปญหาได 3 อันดับแรก ดังนี้ 

 อันดับ 1 ฝุนละออง และเสียงดัง พบวา เปนปญหาที่ไดรับมากที่สุด รอยละ 100.0 
สัดสวนทีเทากัน ซึ่งฝุนละออง มีระดับของผลกระทบสวนใหญที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง รอยละ 93.3 โดย
สาเหตุของผลกระทบทั้งหมดระบุวาเกิดจากการจราจร และโรงงาน และเสียงดัง มีระดับของผลกระทบสวนใหญที่
ไดรับอยูในระดับปานกลาง รอยละ 86.6 โดยสาเหตุของผลกระทบทั้งหมดระบุวาเกิดจากการจราจรหนาแนน 

 
 อันดับ 2 การจราจร/อุบัติเหตุ พบวา เปนปญหาที ่ไดร ับรองลงมา รอยละ 66.7            

ซึ่งมีระดับของผลกระทบทั้งหมดที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง โดยสาเหตุของผลกระทบสวนใหญระบุวาเกิดจาก
การจราจร รอยละ 85.0 

 

 อันดับ 3 ขยะมูลฝอยตกคาง พบวา เปนปญหาที่ไดรับ รอยละ 20.0 ซึ่งมีระดับของ
ผลกระทบสวนใหญที่ไดรับอยูในระดับนอย รอยละ 66.7 โดยสาเหตุของผลกระทบท้ังหมดระบุวาเกิดจากชุมชน 
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ตารางที ่ 9 ความคิดเห็นของผู นำชุมชนตอปญหาความเด ือดร อน/ความรำคาญดานสิ ่งแวดลอม 
ที่ไดรับในปจจุบัน 

ผลกระทบ 
ไมมี 

(รอยละ) 
มี 

(รอยละ) 
ระดับผลกระทบ (รอยละ) 

สาเหตุของผลกระทบ 
นอย ปานกลาง มาก 

1. ฝุนละออง* 0.0 100.0 6.7 93.3 0.0 - จราจร,โรงงาน (100.0%) 
2. ควัน/เขมา 73.3 26.7 37.5 62.5 0.0 - จราจร,โรงงาน (100.0%) 
3. กลิ่นเหม็น 86.7 13.3 0.0 100.0 0.0 - โรงงาน  (100.0%) 
4. เสียงดัง* 0.0 100.0 6.7 86.6 6.7 - จราจรหนาแนน (100.0%) 
5. ขยะมูลฝอยตกคาง*** 80.0 20.0 66.7 33.3 0.0 - ชุมชน (100.0%) 
6. น้ำเสีย 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -  

7. น้ำทวมขัง 93.3 6.7 0.0 100.0 0.0 - การระบายน้ำ (100.0%) 
8. ดินเสื่อมคณุภาพ 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -  

9. ถนนชํารุด/การคมนาคม
ไมสะดวก 

93.3 6.7 0.0 100.0 0.0 - รถบรรทุกเยอะ (100.0%) 

10. การจราจร/อุบัติเหตุ** 33.3 66.7 0.0 100.0 0.0 - จราจร (85.0%) 
- ขับรถเร็ว (15.0%) 

11. การขาดแคลนน้ำใช 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -  

12. การร่ัวไหลของสารเคมี/
กาซธรรมชาต ิ

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -  

13. การเกิดเพลิงไหม/   
การระเบิด 

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -  

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด, 2568 

หมายเหตุ  : *, ** หมายถึง ลำดับความคิดเห็นของผูใหสัมภาษณใน 3 ลำดับแรก 

 

   5) การรับรูขอมูลขาวสาร และการมีสวนรวมกิจกรรมของโครงการ   
    ความคิดเห็นเกี่ยวกับโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 ของบริษัท กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด พบวา ผูนำชุมชนทั้งหมด
ทราบ/รูจักโรงไฟฟา สวนผูนำชุมชนที่ระบุวาทราบนั้นโดย 3 อันดับแรก ทราบจากไดรวมกิจกรรมกับทางโครงการฯ 
รอยละ 36.6 รองลงมาทราบจากเคยเขารวมประชุมกับทางโครงการฯ รอยละ 25.0 และทราบจากเจาหนาที่ของทาง
โครงการฯ รอยละ 21.7 โดยมีรายละเอียดดังรูปที่ 13 

รายงานสรุปผลการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคมและความคิดเห็นตอโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3
บริษัท กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด 
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รูปที่ 13 ความคิดเห็นของผูนำชุมชนท่ีมีตอการรับทราบขอมูลของโรงไฟฟาฯ

สำหรับขอมูลการประชาสัมพันธขาวสารของโรงไฟฟาฯ พบวา ผูนำชุมชนทั้งหมดตองการ
รับทราบขอมูล/ขาวสารเกี่ยวกับโรงฟาฯ ทั้งนี้ขอมูลที่ผูนำชุมชนตองการใหมีการประชาสัมพันธเพิ่มเติมโดย 3
อันดับแรก ตองการทราบขอมูลเกี่ยวกับมาตรการปองกัน และลดผลกระทบ รอยละ 53.3 รองลงมาตองการทราบ
การมีสวนรวมของบริษัทฯ กับชุมชน รอยละ 36.7 และตองการทราบประโยชนของโครงการ รอยละ 10.0 ตามลำดับ 
โดยมีรายละเอียดดังรูปที่ 14

รูปที่ 14 ความคิดเห็นของผูนำชุมชนท่ีมีตอการประชาสัมพันธขาวสารของโรงไฟฟาฯ

สำหรับกิจกรรมท่ีโรงไฟฟาจัดขึ้น พบวาผูนำชุมชนท้ังหมดสามารถระบุกิจกรรมที่โรงไฟฟาจัดขึ้นได       
เมื่อสอบถามถึงการเขารวมกิจกรรมกับทางโรงไฟฟาฯ ผูนำชุมชนทั้งหมดระบุวาเคยเขารวมกิจกรรมกับโรงไฟฟาฯ 
โดยผูนำชุมชนที่ระบุวาเคยเขารวมกิจกรรม เนื่องจาก กิจกรรมเกิดประโยชน และเขารวมประชุม โดยมีรายละเอียด
รูปที่ 15

100.0%

ไมทราบ/ไมรูจัก ทราบ/รูจัก

100.0%

ไมตองการทราบ ตองการทราบ

รายงานสรุปผลการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคมและความคิดเห็นตอโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3
บริษัท กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด 
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รูปที่ 15 ความคิดเห็นของผูนำชุมชนที่มีตอเขารวมกิจกรรมกับโรงไฟฟาฯ

เมื่อสอบถามถึงการรูจักกิจกรรมที่โรงไฟฟาฯ จัดขึ้น ซึ่งมีรายละเอียดตารางที่ 10 โดยสามารถ
สรุปไดดังนี้

กิจกรรมกองทุนโรงไฟฟา พบวา ผูนำชุมชนทั้งหมดรูจักกิจกรรม ซึ่งผู นำชุมชนทั้งหมด
ตองการใหดำเนินการตอเนื่อง 

กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ พบวา ผูนำชุมชนทั้งหมดรูจักกิจกรรม ซึ่งผู นำชุมชนทั้งหมด
ตองการใหดำเนินการตอเนื่อง

กิจกรรมสนับสนุนประเพณีวันสงกรานต พบวา ผู นำชุมชนทั ้งหมดรู จ ักกิจกรรม               
ซ่ึงผูนำชุมชนทั้งหมดตองการใหดำเนินการตอเนื่อง

กิจกรรมถวายเทียนพรรษาเนื่องในวันเขาพรรษา พบวา ผูนำชุมชนทั้งหมดรูจักกิจกรรม 
ซึ่งผูใหสัมภาษณท้ังหมดตองการใหดำเนินการตอเนื่อง

กิจกรรมอบรมหลักสูตรปฐมพยาบาลและการฟนคีนชีพ(CPR) พบวา ผูนำชุมชนสวนใหญ
รูจักกิจกรรม รอยละ 96.7 รองลงมาไมรูจักกิจกรรม รอยละ 3.3 ซึ่งผูนำชุมชนท้ังหมดตองการใหดำเนินการตอเนื่อง

กิจกรรมปลูกปา พบวา ผูนำชุมชนทั้งหมดรูจักกิจกรรม ซึ่งผูนำชุมชนทั้งหมดตองการให
ดำเนินการตอเนื่อง

100.0%

ไมตองการ ตองการ



รายงานสรุปผลการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคมและความคิดเห็นตอโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3  
บริษัท กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด  
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 กิจกรรมอนุรักษพลังงานและสิ ่งแวดลอม พบวา ผู นำชุมชนทั ้งหมดรู จ ักกิจกรรม             
ซ่ึงผูนำชุมชนทั้งหมดตองการใหดำเนินการตอเนื่อง 

 
 กิจกรรมทอดกฐิน พบวา ผูนำชุมชนทั้งหมดรูจักกิจกรรม ซึ่งผูนำชุมชนทั้งหมดตองการให

ดำเนินการตอเนื่อง 
 

 กิจกรรมอนุรักษพันธุสัตวน้ำ เชน การปลอยพันธุปลา  พบวา ผูนำชุมชนสวนใหญรู จัก
กิจกรรม รอยละ 96.7 รองลงมาไมรูจักกิจกรรม รอยละ 3.3 ซ่ึงผูนำชุมชนทั้งหมดตองการใหดำเนินการตอเนื่อง 
 
ตารางท่ี 10  ความเห็นของผูนำชุมชนตอการรูจักกิจกรรมท่ีโรงไฟฟาฯ จัดขึ้น 

กิจกรรมที่โรงไฟฟาฯ จัดขึ้น การรูจัก ความตองการใหดำเนินการตอเน่ือง 
ไมรูจัก รูจัก ไมตองการ ตองการ 

1) กิจกรรมกองทนุโรงไฟฟ้า 0.0 100.0 0.0 100.0 

2) กิจกรรมวนัเด็กแห่งชาติ 0.0 100.0 0.0 100.0 

3) กิจกรรมสนับสนุนประเพณีวันสงกรานต 0.0 100.0 0.0 100.0 
4) ก ิ จกรรมถวาย เท ี ยนพรรษา เน ื ่ อ ง ในวัน

เขาพรรษา 
0.0 100.0 0.0 100.0 

5) กิจกรรมอบรมหลักสูตรปฐมพยาบาลและการ
ฟนคีนชีพ(CPR)   

3.3 96.7 0.0 100.0 

6) กิจกรรมปลูกปา 0.0 100.0 0.0 100.0 

7) กิจกรรมอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 0.0 100.0 0.0 100.0 

8) กิจกรรมทอดกฐิน 0.0 100.0 0.0 100.0 

9) กิจกรรมอนุรักษพันธุ สัตวน้ำ เชน การปลอย
พันธุปลา 

3.3 96.7 0.0 100.0 

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด, 2568 
 
    ผูนำชุมชนทั้งหมดระบุวา หากทางโรงไฟฟาฯ จัดกิจกรรมรวมกับชุมชนยินดีเขารวมกิจกรรม 
สำหรับความตองการของชุมชนในการใหโรงไฟฟาฯสนับสนุน/สงเสริมกิจกรรม พบวา ผูนำชุมชนท้ังหมดตองการให
ทางโรงไฟฟาฯ สงเสริมกิจกรรม ซึ่งผูนำชุมชนสวนใหญโดย 3 อันดับแรก ตองการใหสนับสนุนดานการศึกษา เชน 
ทุนการศึกษา พัฒนาโรงเรียน มอบอุปกรณการศึกษา สนับสนุนดานสุขภาพอนามัยของชุมชน เชน รพ.สต. ศูนย
สุขภาพชุมชน สนับสนุนดานศาสนา และวัฒนธรรม เชน ทำนุบำรุงศาสนา ทอดผาปา รวมกิจกรรมตามประเพณี
และสนับสนุนดานคุณภาพชีวิต เชน สนับสนุนอาชีพชุมชน รับแรงงานทองถิ่น รอยละ 23.8 สัดสวนที่เทากัน 
รองลงมาตองการใหสนับสนุนดานกีฬา และกิจกรรมตางๆ ของชุมชน รอยละ 3.2 ตองการใหสนับสนุนงานดาน
สาธารณประโยชน เชน ปลูกตนไม ทําความสะอาด รวมพัฒนาชุนชน และดูแลและจัดการปญหามลพิษสิ่งแวดลอม 
เชน จัดการเร่ืองกลิ่นเหม็น ฝุนละออง ขยะ น้ำเสีย รอยละ 0.8 สีดสวนที่เทากัน ตามลำดับ โดยมีรายละเอียดดังรูป
ที่ 16 

รายงานสรุปผลการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคมและความคิดเห็นตอโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3
บริษัท กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด 
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รูปที่ 16 ความคิดเห็นของผูนำชุมชนท่ีมีตอความตองการของชุมชนในการใหโรงไฟฟาฯ
สนับสนุน/สงเสริมกิจกรรม

6) ผลกระทบและทัศนคติตอการดำเนินงานของโรงไฟฟา
6.1) ผลดีและผลเสียที่ไดรับจากการดำเนินการของโรงไฟฟาฯ สามารถสรุปไดดังนี้

ผลดีที่ไดรับจากการดำเนินการของโรงไฟฟาฯ ผูนำชุมชนไดรับผลดี จำนวน 30 ราย ซึ่งมี
รายละเอียดดังรูปที่ 17

มีงบพัฒนาชุมชน รอยละ 60.0
ชุมชนไดรับการสนับสนุนจากกิจกรรมทางโรงไฟฟา รอยละ 20.0
เศรษฐกิจในพ้ืนที่เติบโตข้ึน รอยละ 10.0
เกิดความมั่นคงดานไฟฟาและพลังงาน รอยละ 6.7
สรางงานสรางอาชีพ รอยละ 3.3

รูปท่ี 17 ความคิดเห็นของผูนำชุมชนท่ีมีตอผลดีที่ไดรับจากการดำเนินการของโรงไฟฟาฯ

100.0%

ไมตองการ ตองการ

60.0%

20.0%

10.0%

6.7% 3.3% มีงบพัฒนาชุมชน

ชุมชนไดรับการสนับสนุนจากกิจกรรมทางโรงไฟฟา

เศรษฐกิจในพ้ืนที่เติบโตขึ้น

เกิดความม่ันคงดานไฟฟาและพลังงาน

สรางงานสรางอาชีพ

รายงานสรุปผลการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคมและความคิดเห็นตอโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3  
บริษัท กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด  
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    ผลเสียที่ไดรับจากการดำเนินการของโรงไฟฟาฯ ผูนำชุมชนทั้งหมดไมไดรับผลเสียแตอยางใด  
 

   6.2) ความพึงพอใจตอการดูแลสังคมที่ผานมา เพื่อนำไปจัดทำดัชนีความพึงพอใจของชุมชน 
(Community Satisfaction Index) ซึ่งมีรายละเอียดดังตารางท่ี 11 โดยสามารถสรุปไดดังนี้ 

 ดานความปลอดภัยในกระบวนการผลิต พบวา ผูนำชุมชนมีความพึงพอใจอยูใน
ระดับมาก รอยละ 80.0 รองลงมามีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด รอยละ 20.0 คาเฉลี่ยของความพึงพอใจอยู
ในระดับมาก (  = 4.20) 

 

 ดานสังคม พบวา ผูนำชุมชนมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก รอยละ 83.3 รองลงมา     
มีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด รอยละ 16.7 คาเฉลี่ยของความพึงพอใจอยูในระดับมาก (  = 4.17) 

 

 ดานสิ่งแวดลอม พบวา ผูนำชุมชนมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก รอยละ 80.0
รองลงมามีความพึงพอใจอยู ในระดับมากที ่ส ุด รอยละ 20.0 คาเฉลี ่ยของความพึงพอใจอยู ในระดับมาก                
(  = 4.20) 

 

 ดานกิจกรรมชุมชนสัมพันธ/การมีสวนรวม พบวา ผูนำชุมชนมีความพึงพอใจอยูใน
ระดับมาก รอยละ 86.7 รองลงมามีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด รอยละ 13.3 คาเฉลี่ยของความพึงพอใจอยู
ในระดับมาก (  = 4.13) 

 

 ดานการดูแลสุขภาพของประชาชน พบวา ผูนำชุมชนมีความพึงพอใจอยูในระดับ
มาก รอยละ 83.4 รองลงมามีความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด รอยละ 13.3 และมีความพึงพอใจอยูในระดับ
ปานกลาง รอยละ 3.3 คาเฉล่ียของความพึงพอใจอยูในระดับมาก (  = 4.10) 

 
 การเปดเผยขอมูล พบวา ผูนำชุมชนมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก รอยละ 83.4 

รองลงมามีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด รอยละ 13.3 และมีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง รอยละ 3.3 
คาเฉลี่ยของความพึงพอใจอยูในระดับมาก (  = 4.10) 
 
 
 
 
 
 

x

x

x

x

x

x
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ตารางท่ี 11 ความเห็นของผูนำชุมชนตอความพึงพอใจตอการดูแลสังคมของโรงไฟฟาฯ

การดูแลสังคม
ระดับความพึงพอใจ (รอยละ)

คาเฉลี่ย แปลผล 1/นอย
ที่สุด

นอย
ปาน
กลาง

มาก มากที่สุด

1. ดานความปลอดภยัในกระบวนการผลิต 0.0 0.0 0.0 80.0 20.0 4.20 มาก
2. ดานสังคม 0.0 0.0 0.0 83.3 16.7 4.17 มาก
3. ดานสิ่งแวดลอม 0.0 0.0 0.0 80.0 20.0 4.20 มาก
4. ดานกิจกรรมชุมชนสัมพันธ/
การมีสวนรวม

0.0 0.0 0.0 86.7 13.3 4.13 มาก

5. ดานการดูแลสุขภาพของประชาชน 0.0 0.0 3.3 83.4 13.3 4.10 มาก
6. การเปดเผยขอมลู 0.0 0.0 3.3 83.4 13.3 4.10 มาก

หมายเหตุ : 1/การแปลผลคาเฉลี่ย 1.00 - 1.50 = นอยที่สุด 
1.51 - 2.50 = นอย
2.51 - 3.50 = ปานกลาง
3.51 - 4.50 = มาก
4.51 – 5.00 = มากที่สุด

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด, 2568

สำหรับความคิดเห็นในภาพรวมตอความพึงพอใจของโครงการ พบวา ผูนำชุมชนมีความพึงพอใจ
ในระดับมาก รอยละ 83.3 รองลงมามีความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด รอยละ 16.7 ซึ่งมีรายละเอียดดังรูปที่ 18

รูปที่ 18 ความคิดเห็นของผูนำชุมชนท่ีมีตอภาพรวมตอความพึงพอใจของโรงไฟฟาฯ

x

16.7%

83.3%

มากที่สุด

มาก  

ปานกลาง

นอย 

นอยท่ีสุด

ไมมีความคิดเห็น
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7) ความเช่ือม่ัน และความคิดเห็นตอโรงไฟฟาฯ
ในดานความเชื ่อมั ่นตอระบบการจัดการดานสิ ่งแวดลอมและมาตรการปองกันผลกระทบ        

ดานตางๆ ของโครงการฯ พบวา ผูนำชุมชนทั้งหมดระบุวา มีความเชื่อมั่นสูง โดยมีรายละเอียดดังรูปที่ 19

รูปที่ 19 ความคิดเห็นของผูนำชุมชนท่ีมีตอความเช่ือม่ันตอระบบการจัดการดานส่ิงแวดลอม
และมาตรการปองกันผลกระทบดานตางๆ

ความคิดเห็นในภาพรวมตอการดำเนินงานของโครงการฯ ในป พ.ศ. 2568 พบวา ผูนำชุมชนทั้งหมด  
ระบุวา ผลประโยชนมากกวาผลเสีย โดยมีรายละเอียดดังรูปที่ 20

รูปที่ 20 ความคิดเห็นของผูนำชุมชนท่ีมีตอภาพรวมในการดำเนินงานของโรงไฟฟาฯ

100.0%

เชื่อมั่นสูง 

เชื่อมั่นพอสมควร (หากมีอุบัติเหตุสามารถแกไขหรือควบคุมไดทัน)

ไมมีความเชื่อมั่น (เมื่อมีอุบัติเหตุไมสามารถควบคุมได) 

ไมทราบ/ไมแนใจ

100.0%

ผลประโยชนมากกวาผลเสีย 

ผลเสียมากกวาผลประโยชน 

ไมแสดงความคิดเห็น
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   สำหรับขอเสนอแนะอ่ืนๆ ที่เกี่ยวกับโครงการ สามารถสรุปเปนประเด็นสำคัญไดดังนี้ 
 อยากใหสงเสริมดานการศึกษา ดานกีฬา และดานสาธารณสุขและสุขภาพอนามัยในชุมชน
อยางตอเนื่อง รอยละ 31.8 

 กิจกรรมท่ีดีอยูแลวก็อยากใหสนับสนุนตอเนื่อง รอยละ 22.8 

 อยากใหสนับสนุนกิจกรรมตามประเพณีตางๆ อยางตอเนื่อง รอยละ 13.7 

 อยากให CSR มาพบประชุมชนและผูนำโดยตรงมากกวาจะไดทราบรายละเอียดขาวสาร
โครงการตางๆ ไดทั่วถึง รอยละ 9.2 

 สงเสริมการจางงานคนในพ้ืนท่ี รอยละ 4.5 

 สงเสริมกิจกรรมใหความรูและการอนุรักษพลังงานและธรรมชาติ รอยละ 4.5 

 สงเสริมดานทักษะอาชีพใหกับคนในชุมชน รอยละ 4.5 

 สนับสนุนวิสาหกิจในชุมชน รอยละ 4.5 

 สนับสนุนอุปกรณชวยเหลือคนพิการ ผูปวยติดเตียง เชน ถุงยังชีพ แพมเพิส แผนรองฉ่ี ฯลฯ
รอยละ 4.5 

 

5.3  ผลการสำรวจความคิดเห็นของกลุมครัวเรือน 
     การสำรวจความคิดเห็นของกลุมครัวเรือนในพื้นที่รัศมี 5 กิโลเมตรรอบที่ตั้งโครงการ ครอบคลุมพื้นที่
ศึกษา 15 ชุมชน โดยไดสำรวจความคิดเห็นครัวเรือนทั้งหมดจำนวน 412 ตัวอยาง (แสดงรายละเอียดของกลุมตัวอยาง
ดังตารางท่ี 3) ผลการสำรวจความคิดเห็น แสดงดังเอกสารแนบ 2 และสามารถสรุปรายละเอียดของผลการศึกษา
ไดดังนี้ 
 

1) ขอมูลทั่วไป 

  ผู ใหสัมภาษณสวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ 54.0 และเปนเพศชาย รอยละ 46.0 ซึ ่งผู ให
สัมภาษณ มีอายุระหวาง 41-50 ป รอยละ 45.5 รองลงมามีอายุอยูระหวาง 51-60 ป รอยละ 37.7 การนับถือศาสนา
พบวาผูใหสัมภาษณทั้งหมดนับถือศาสนาพุทธ ผูใหสัมภาษณสวนใหญสถานภาพแตงงาน/อยูดวยกัน รอยละ 91.0
รองลงมาสถานภาพโสด รอยละ 5.4 สำหรับดานการศึกษาพบวาผู ใหสัมภาษณมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา        
ตอนปลาย (ม.6)/ปวช. หรือเทียบเทา รอยละ 36.9 รองลงมามีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) รอยละ 21.0
ซึ่งผูใหสัมภาษณสวนใหญมีสถานภาพเปนสมาชิกในครัวเรือน รอยละ 50.6 รองลงมาเปนหัวหนาครัวเรือน/ เจาบาน 

รอยละ 49.4 โดยสมาชิกในครัวเรือนสวนใหญเปนคูสมรส รอยละ 64.3 รองลงมาเปนภรรยา รอยละ 15.5 
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   เมื่อสัมภาษณถึงภูมิลำเนาเดิม พบวา ผูใหสัมภาษณอยูที่นี่ตั้งแตเกิด รอยละ 73.3 รองลงมาเปน   
ผูที่อาศัยที่ยายมาจากที่อื่น รอยละ 26.7 ในสวนที่ยายมาจากที่อื่นซึ่งสวนใหญยายมาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ      
รอยละ 51.4 รองลงมายายมาจากภาคกลาง รอยละ 24.8 ซึ่งระยะเวลาของผูที่ยายมาจากถ่ินอ่ืนสวนใหญอยูมากกวา 
20 ปขึ้นไป รอยละ 49.6 รองลงมายายเขามาอยูในพ้ืนท่ีระหวาง 15 -20 ป รอยละ 38.5 

 

  เมื่อสัมภาษณถึงการถือครองที่ดิน พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญถือครองที่ดิน โดยเชาผูอ่ืน     
รอยละ 83.5 รองลงมามีที่ดินเปนของตัวเอง รอยละ 14.7 สำหรับผูมีที่ดินเปนกรรมสิทธิ์ของตัวเองทั้งหมดมีพ้ืนที่เปน
ของตนเองนอยกวา 1 ไร สำหรับผูถือครองท่ีดินโดยการเชาผูอ่ืนทั้งหมดเชาเพ่ือเปนท่ีอยูอาศัย  
 

2) ขอมูลดานสภาพเศรษฐกิจของครัวเรือน 
    ผูใหสัมภาษณสวนใหญมีจำนวนสมาชิกในครัวเรือนระหวาง 4-6 คน รอยละ 59.4 รองลงมา
จำนวนสมาชิกในครัวเรือนระหวาง 1-3 คน รอยละ 35.5 สำหรับการประกอบอาชีพหลัก พบวา ผูใหสัมภาษณ
ประกอบอาชีพคาขาย/ ธุรกิจสวนตัว รอยละ 37.9 รองลงมาประกอบอาชีพพนักงานบริษัท/ พนักงานโรงงาน  
รอยละ 34.0 ทั้งนี้ผูใหสัมภาษณสวนใหญระบุวาไมไดประกอบอาชีพเสริมแตอยางใด รอยละ 97.1 รองลงมาระบุวา
ประกอบอาชีพเสริม รอยละ 2.9 โดยสวนใหญประกอบอาชีพรับจางทั่วไป รอยละ 58.4 รองลงมาขายของออนไลน
รอยละ 33.3 ซึ่งผูใหสัมภาษณทั้งหมดระบุวาไมมีปญหาในการประกอบอาชีพ  
 

      เมื ่อพิจารณาถึงความเพียงพอของรายไดเปรียบเทียบกับรายจายของครัวเรือน พบวา          
ผูใหสัมภาษณระบุวา มีรายไดเพียงพอและมีเหลือเก็บออม รอยละ 98.3 รองลงมามีรายไดเพียงพอ แตไมมีเก็บออม      
รอยละ 1.7 

 

3) ขอมูลดานสาธารณสุขและสาธารณูปโภคในชุมชน 
  ขอมูลดานสาธารณสุข/สุขภาพ พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ ระบุวาในรอบปที่ผานมาจนถึง

ปจจุบันตนเองและบุคคลในครอบครัวไมเคยเจ็บปวย รอยละ 78.7 รองลงมาเคยเจ็บปวย รอยละ 21.3 โดยเคย
เจ็บปวย สวนใหญ 3 อันดับแรก ซึ่งเจ็บปวยเปนโรคความดัน/ โรคเกี่ยวกับระบบไหลเวียนเลือด รอยละ 45.9 
รองลงมาเปนโรคเกี่ยวกับระบบกลามเนื้อและกระดูก และโรคเบาหวาน/ความดัน รอยละ 14.4 สัดสวนที่เทากัน และ
เปนโรคหวัด/ ทางเดินหายใจ รอยละ 12.7 โดยผูใหสัมภาษณสวนใหญระบุวาสาเหตุของโรคที่เจ็บปวยมาจาก        
โรคประจําตัว/ระบบรางกายบกพรอง รอยละ 83.9 รองลงมามีสาเหตุมาจากอากาศเปลี่ยนแปลง รอยละ 13.9 โดย
เมื่อเจ็บปวยแลวผูใหสัมภาษณจะเขารับการรักษาท่ีโรงพยาบาลของรัฐบาล รอยละ 94.4 รองลงมารักษาที่คลินิก   
รอยละ 2.3 โดยผูใหสัมภาษณทั้งหมดระบุวาการใหบริการสาธารณสุขในพ้ืนที่ไมมีปญหาในการใหบริการ  
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    แหลงน้ำบริโภค (น้ำดื่ม) ในครัวเรือน พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญซื้อน้ำดื่มบรรจุขวด/ถังมา
บริโภค รอยละ 99.3 รองลงมาน้ำประปา รอยละ 0.7 ซึ่งผูใหสัมภาษณทั้งหมดระบุวามีปญหาคุณภาพน้ำบริโภค     
(นำ้ดื่ม) ทั้งนี้การปรับปรุงคุณภาพน้ำกอนนำมาบริโภคผูใหสัมภาษณสวนใหญระบุวาไมเคยทำการปรับปรุงคุณภาพน้ำ
กอนนำมาดื่ม รอยละ 99.8 รองลงมาโดยการกรอง รอยละ 0.2 ซึ่งผูใหสัมภาษณทั้งหมดระบุวามีปริมาณน้ำบริโภค 
(น้ำดื่ม) อยางเพียงพอ 

 

     แหลงน้ำอุปโภค (น้ำสำหรับซัก ลาง น้ำใช) ในครัวเรือน พบวา ครัวเรือนสวนใหญใชน้ำประปา 
รอยละ 98.8 รองลงมาใชน้ำบอบาดาล รอยละ 1.2 ซึ่งผูใหสัมภาษณสวนใหญระบุวาน้ำอุปโภค (น้ำสำหรับซัก ลาง น้ำใช) 
ไมมีปญหาคุณภาพน้ำ รอยละ 99.3 รองลงมา รอยละ 0.7 ระบุวามีปญหาคุณภาพน้ำ โดยปญหาคุณภาพน้ำอุปโภค   
(น้ำสำหรับซัก ลาง น้ำใช) เกิดจากน้ำขุนมีตะกอน ทั้งนี้การปรับปรุงคุณภาพน้ำกอนนำมาใช ผูใหสัมภาษณสวนใหญ  
ระบุวาไมเคยทำการปรับปรุงคุณภาพน้ำกอนนำมาใช รอยละ 98.8 รองลงมาเคยทำการปรับปรุงคุณภาพน้ำกอน
นำมาใชโดยการกรอง รอยละ 1.2 ซึ่งผูใหสัมภาษณท้ังหมดมีปริมาณน้ำอุปโภค (น้ำใช) อยางเพียงพอ  
 

    แหลงน้ำเพื่อการเกษตร พบวา ครัวเรือนสวนใหญไมไดทำการเกษตร รอยละ 97.1 รองลงมาใชน้ำ
บอตื้น/น้ำบอบาดาล รอยละ 1.2 ซึ่งผูใหสัมภาษณสวนใหญระบุวา แหลงน้ำเพื่อการเกษตรไมมีปญหาคุณภาพน้ำ       
รอยละ 91.7 รองลงมามีปญหาคุณภาพน้ำ รอยละ 8.3 ทั้งนี้การปรับปรุงคุณภาพน้ำกอนนำมาใชทำการเกษตร ผูให
สัมภาษณทั้งหมดระบุวา ไมเคยทำการปรับปรุงคุณภาพน้ำกอนนำมาใช ซึ่งผูใหสัมภาษณทั้งหมดระบุวา มีปริมาณน้ำเพ่ือ
การเกษตรอยางเพียงพอ  

    การกำจัดของเสียในครัวเรือน พบวา การกำจัดน้ำเสีย/น้ำทิ้งของชุมชน ครัวเรือนทั้งหมด    
ในชุมชนระบายลงทอระบายน้ำเทศบาล  

    การกำจัดขยะ/มูลฝอยในครัวเรือน พบวา ผูใหสัมภาษณทั้งหมดรวบรวมแลวนำไปทิ้งถังขยะ
ของเทศบาล  

  การใชไฟฟาในครัวเรือน พบวา ผูใหสัมภาษณทั้งหมดไมมีปญหาการใชไฟฟาในครัวเรือน  
 

  การใชเสนทางคมนาคม พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมมีปญหาการใชเสนทางคมนาคม      
รอยละ 59.2 รองลงมามีปญหาการใชเสนทางคมนาคม รอยละ 40.8 โดยมีปญหาเนื่องจากรถขนาดใหญเพิ่มมาก
ขึ้น 
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  การระบายน้ำและน้ำทวมขังในพื้นที่ พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญไมมีปญหาการระบายน้ำ 
รอยละ 96.3 รองลงมามีปญหาการระบายน้ำ รอยละ 3.7 โดยมีปญหาเนื่องจากฝนตกหนัก และระบายไมทัน 
 

4)  สภาพแวดลอมในปจจุบัน 

  ผลจากการสัมภาษณถึงสภาพสิ่งแวดลอมในปจจุบัน พบวา ผูใหสัมภาษณระบุวาในระยะ 1 ปที่
ผานมาสภาพสิ่งแวดลอมในชุมชนที่อาศัยไมมีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม รอยละ 74.7 รองลงมาสภาพสิ่งแวดลอมมี
การเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมปานกลาง รอยละ 20.0 และสภาพสิ่งแวดลอมมีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมเล็กนอย    
รอยละ 5.1 และสภาพสิ่งแวดลอมมีการเปลี ่ยนแปลงไปจากเดิมมาก รอยละ 0.2 สวนผู ที ่ระบุวาชุมชนมีการ
เปลี่ยนแปลงโดยสวนใหญ 3 อันดับแรก พบวา สิ่งปลูกสรางเพิ่มขึ้น รอยละ 43.3 รองลงมาประชากรเพิ่มมากขึ้น      
รอยละ 24.0 และชุมชนเจริญขึ้น รอยละ 14.4 

     ผลกระทบดานสิ่งแวดลอม 
   สำหรับปญหาความเดือดรอน/ความรำคาญดานส่ิงแวดลอมในชุมชนที่ไดรับในปจจุบัน ดังแสดงใน
ตารางท่ี 12 โดยสามารถสรุปปญหาได 3 อันดับแรก ดังนี้ 

 อันดับ 1 ฝุนละออง พบวา เปนปญหาที่ไดรับมากที่สุด รอยละ 91.7 มีระดับของ
ผลกระทบสวนใหญที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง รอยละ 72.8 โดยสาเหตุของผลกระทบสวนใหญระบุวาเกิดจาก
การจราจร รอยละ 81.3     

 

 อันดับ 2 เสียงดัง พบวา เปนปญหาที่ไดรับ รอยละ 78.5 มีระดับของผลกระทบ    
สวนใหญที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง รอยละ 87.2 โดยสาเหตุของผลกระทบระบุวาเกิดจากการจราจร รอยละ 
99.4 

  

 อันดับ 3 การจราจร/อุบัติเหตุ พบวา เปนปญหาที่ไดรับ รอยละ 44.7 มีระดับของ
ผลกระทบสวนใหญที่ไดรับอยูในระดับปานกลาง รอยละ 79.8 โดยสาเหตุของผลกระทบระบุวาเกิดจากรถบรรทุก
ขนาดใหญ ขับเร็ว รอยละ 70.4 
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ตารางท่ี 12  ความคิดเห็นของครัวเรือนตอปญหาความเดือดรอน/ความรำคาญดานส่ิงแวดลอม 
ที่ไดรับในปจจุบัน 

ผลกระทบ 
ไมมี 

(รอยละ) 
มี 

(รอยละ) 
ระดับผลกระทบ (รอยละ) 

สาเหตุของผลกระทบ 
นอย ปานกลาง มาก 

1. ฝุนละออง* 8.3 91.7 10.4 72.8 16.8 - การจราจร (81.3 %) 
- โรงงาน, จราจร (13.6%) 
- ฝุนละอองทางอากาศ (5.1%) 

2. ควัน/เขมา 81.7 18.3 64.0 34.7 1.3 - การจราจร (90.7 %) 
- จราจร โรงงาน (5.3%) 
- ควันอากาศ (4.0%) 

3. กลิ่นเหม็น 96.8 3.2 53.8 46.2 0.0 - ชุมชน,โรงงาน (61.5%) 
- กลิ่นขยะ (15.4%) 
- ชุมชน (15.4%) 
- จราจร (7.7%) 

4. เสียงดัง** 21.5 78.5 10.9 87.2 1.9 - จราจร (99.4%) 
- ชุมชน (0.6%) 

5. ขยะมูลฝอยตกคาง 91.9 8.1 69.7 30.3 0.0 - ชุมชน (97.0%) 
- ทิ้งขยะไมเปนทาง (3.0%) 

6. น้ำเสีย 98.3 1.7 71.4 28.6 0.0 - ระบายไมทัน (57.1%) 
- ขยะ (14.3%) 
- น้ำเนา (14.3%) 
- น้ำในสวน (14.3%) 

7. น้ำทวมขัง 83.9 16.1 40.9 57.6 1.5 - ระบายน้ำไมทัน (100.0%) 
8. ดินเสื่อมคณุภาพ 99.8 0.2 100.0 0.0 0.0 - ฝนตกดินถลม (100.0%) 
9. ถนนชํารุด/การคมนาคม
ไมสะดวก 

96.1 3.9 25.0 75.0 0.0 - รถขนาดใหญเยอะ (81.2%) 
- ถนนชำรุด (18.8 %) 

10. การจราจร/อุบัติเหตุ*** 55.3 44.7 9.8 79.8 10.4 - รถบรรทุกขนาดใหญ ขับเร็ว 
(70.4%) 

- ขับข่ีประมาท ไมเคารพกฎ
จราจร (20.8%) 

- เกิดอุบัติเหตุ (5.5%) 
- การจราจรหนาแนน (2.2%) 
- ถนนชำรุด (1.1%) 

 
 

รายงานสรุปผลการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคมและความคิดเห็นตอโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3
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ตารางท่ี 12 ความค ิดเห ็นของคร ัวเร ือนต อป ญหาความเด ือดร อน/ความรำคาญดานส ิ ่งแวดล อม
ที่ไดรับในปจจุบัน

ผลกระทบ
ไมมี

(รอยละ)
มี

(รอยละ)
ระดับผลกระทบ (รอยละ)

สาเหตุของผลกระทบ
นอย ปานกลาง มาก

11. การขาดแคลนน้ำใช 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -
12. การร่ัวไหลของสารเคมี/
กาซธรรมชาติ

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -

13. การเกิดเพลิงไหม/    
การระเบิด

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 -

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด, 2568

หมายเหตุ  : *, ** หมายถึง ลำดับความคิดเห็นของผูใหสัมภาษณใน 3 ลำดับแรก

5) การรับรูขอมูลขาวสาร และการมีสวนรวมกิจกรรมของโครงการ
ความคิดเห็นเกี่ยวกับโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 ของบริษัท กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด พบวา ผูใหสัมภาษณ      

สวนใหญทราบ/รูจักโรงไฟฟา รอยละ 85.8 รองลงมาไมทราบ/ไมรูจัก รอยละ 14.2 สวนผูใหสัมภาษณที่ระบุวา
ทราบนั้นโดย 3 อันดับแรก ทราบจากจากเทศบาล / หนวยงานราชการตางๆ รอยละ 23.4 รองลงมาทราบจาก
เจาหนาที่ของทางโครงการฯ รอยละ 22.8 และไดรวมกิจกรรมกับทางโครงการฯ รอยละ 21.2 โดยมีรายละเอียดดังรูป
ที่ 21

รูปที่ 21 ความคิดเห็นของครัวเรือนท่ีมีตอการรับทราบขอมูลของโรงไฟฟาฯ

14.2%

85.8%

ไมทราบ/ไมรูจัก ทราบ/รูจัก

รายงานสรุปผลการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคมและความคิดเห็นตอโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3
บริษัท กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด 
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สำหรับขอมูลการประชาสัมพันธขาวสารของโรงไฟฟาฯ พบวา ผูใหสัมภาษณทั้งหมดตองการ
รับทราบขอมูล/ขาวสารเกี่ยวกับโรงฟาฯ ทั้งนี้ขอมูลที่ผูใหสัมภาษณตองการใหมีการประชาสัมพันธเพิ่มเติมโดย 3
อันดับแรก ตองการทราบขอมูลเกี่ยวกับการมีสวนรวมของบริษัทฯ กับชุมชน รอยละ 25.2 รองลงมาตองการทราบ
มาตรการปองกัน และลดผลกระทบ รอยละ 20.4 และตองการทราบประโยชนของโครงการ รอยละ 17.6 ตามลำดับ
โดยมีรายละเอียดดังรูปที่ 22

รูปที่ 22 ความคิดเห็นของครัวเรือนท่ีมีตอการประชาสัมพันธขาวสารของโรงไฟฟาฯ

  สำหรับกิจกรรมที่โรงไฟฟาจัดขึ้น พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญสามารถระบุกิจกรรมที่โรงไฟฟา     
จัดขึ้นได รอยละ 98.3 รองลงมาไมสามารถระบุได รอยละ 1.7 เม่ือสอบถามถึงการเขารวมกิจกรรมกับทางโรงไฟฟาฯ 
ผูใหสัมภาษณสวนใหญระบุวาเคยเขารวมกิจกรรมกับโรงไฟฟาฯ รอยละ 60.4 รองลงมาไมเคยเขารวมกิจกรรม      
รอยละ 39.6 โดยผูใหสัมภาษณที่ระบุวาไมเคยเขารวม เนื่องจาก ติดธุระ สวนผูใหสัมภาษณที่ระบุวาเคยเขารวม
กิจกรรมเน่ืองจาก กิจกรรมมีประโยชน เปนตน โดยมีรายละเอียดดังรูปที่ 23

รูปที่ 23 ความคิดเห็นของครัวเรือนท่ีมีตอการเขารวมกิจกรรมกับโรงไฟฟาฯ

100.0%

ไมตองการทราบ ตองการทราบ

39.6%

60.4%

ไมเคยเขารวม 

เคยเขารวม 



รายงานสรุปผลการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคมและความคิดเห็นตอโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3  
บริษัท กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด  
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เมื่อสอบถามถึงการรูจักกิจกรรมที่โรงไฟฟาฯ จัดขึ้น ซึ่งมีรายละเอียดดังตารางท่ี 13 โดยสามารถ
สรุปไดดังนี้ 

 กิจกรรมกองทุนโรงไฟฟา พบวา ผู ใหสัมภาษณสวนใหญรู จักกิจกรรม รอยละ 83.8
รองลงมาไมรูจักกิจกรรม รอยละ 16.2 ซึ่งผูใหสัมภาษณท้ังหมดตองการใหดำเนินการตอเนื่อง  

 
 กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญรูจักกิจกรรม รอยละ 94.9 รองลงมา

ไมรูจักกิจกรรม รอยละ 5.1 ซึ่งผูใหสัมภาษณท้ังหมดตองการใหดำเนินการตอเนื่อง 
 
 กิจกรรมสนับสนุนประเพณีวันสงกรานต พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญรู จักกิจกรรม      

รอยละ 93.2 รองลงมาไมรูจักกิจกรรม รอยละ 6.8 ซึ่งผูใหสัมภาษณท้ังหมดตองการใหดำเนินการตอเนื่อง 
 

 กิจกรรมถวายเทียนพรรษาเนื่องในวันเขาพรรษา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญรู จัก
กิจกรรม รอยละ 63.5 รองลงมาไมรูจักกิจกรรม รอยละ 36.5 ซึ่งผูใหสัมภาษณทั้งหมดตองการใหดำเนินการ
ตอเนื่อง 
 

 กิจกรรมอบรมหลักสูตรปฐมพยาบาลและการฟนคีนชีพ(CPR) พบวา ผูใหสัมภาษณ    
สวนใหญไมรูจักกิจกรรม รอยละ 54.7 รองลงมารูจักกิจกรรม รอยละ 45.3 ซึ่งผูใหสัมภาษณทั้งหมดตองการให
ดำเนินการตอเนื่อง 
 

 กิจกรรมปลูกปา พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญรูจักกิจกรรม รอยละ 74.6 รองลงมาไมรูจัก
กิจกรรม รอยละ 25.4 ซึ่งผูใหสัมภาษณทั้งหมดตองการใหดำเนินการตอเนื่อง  

 
 กิจกรรมอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญรู จักกิจกรรม     

รอยละ 59.0 รองลงมาไมรูจักกิจกรรม รอยละ 41.0 ซึ่งผูใหสัมภาษณสวนใหญตองการใหดำเนินการตอเนื่อง    
รอยละ 99.7 รองลงมาไมตองการใหดำเนินการตอเน่ือง รอยละ 0.3 
 

 กิจกรรมทอดกฐิน พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญรูจักกิจกรรม รอยละ 90.3 รองลงมาไมรูจัก
กิจกรรม รอยละ 9.7 ซึ่งผูใหสัมภาษณสวนใหญตองการใหดำเนินการตอเน่ือง รอยละ 99.7 รองลงมาไมตองการให
ดำเนินการตอเนื่อง รอยละ 0.3 
 

 กิจกรรมอนุรักษพันธุสัตวน้ำ เชน การปลอยพันธุปลา  พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญ      
รูจักกิจกรรม รอยละ 53.3 รองลงมารูจักกิจกรรม รอยละ 46.7 ซึ่งผูใหสัมภาษณสวนใหญตองการใหดำเนินการ
ตอเนื่อง รอยละ 99.4 รองลงมาไมตองการใหดำเนินการตอเนื่อง รอยละ 0.6 

รายงานสรุปผลการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคมและความคิดเห็นตอโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3
บริษัท กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด 
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ตารางท่ี 13 ความเห็นของครัวเรือนตอการรูจักกิจกรรมท่ีโรงไฟฟาฯ จัดขึ้น

กิจกรรมที่โรงไฟฟาฯ จัดขึ้น การรูจัก ความตองการใหดำเนินการตอเนื่อง
ไมรูจัก รูจัก ไมตองการ ตองการ

1) กิจกรรมกองทุนโรงไฟฟา 16.2 83.8 0.0 100.0

2) กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ 5.1 94.9 0.0 100.0

3) กิจกรรมสนับสนุนประเพณีวันสงกรานต 6.8 93.2 0.0 100.0
4) ก ิจกรรมถวาย เท ี ยนพรรษา เน ื ่ อ ง ในวัน

เขาพรรษา
36.5 63.5 0.0 100.0

5) กิจกรรมอบรมหลักสูตรปฐมพยาบาลและการ
ฟนคีนชีพ(CPR)  

54.7 45.3 0.0 100.0

6) กิจกรรมปลูกปา 25.4 74.6 0.0 100.0

7) กิจกรรมอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 41.0 59.0 0.3 99.7

8) กิจกรรมทอดกฐิน 9.7 90.3 0.3 99.7

9) กิจกรรมอนุรักษพันธุ สัตวน้ำ เชน การปลอย
พันธุปลา

46.7 53.3 0.6 99.4

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด, 2568

ผูใหสัมภาษณทั้งหมดระบุวาหากทางโรงไฟฟาฯ จัดกิจกรรมรวมกับชุมชนยินดีเขารวมกิจกรรม 
สำหรับความตองการของชุมชนในการใหโครงการสนับสนุน/สงเสริมกิจกรรม พบวา ผูใหสัมภาษณทั้งหมดตองการ
ใหทางโครงการฯ สงเสริมกิจกรรม ซึ่งผูใหสัมภาษณระบุ 3 อันดับแรก ตองการใหสนับสนุนดานศาสนา และ
วัฒนธรรม เชน ทำนุบำรุงศาสนา ทอดผาปา รวมกิจกรรมตามประเพณี รอยละ 20.0 รองลงมาตองการให
สนับสนุนดานคุณภาพชีวิต เชน สนับสนุนอาชีพชุมชน รับแรงงานทองถิ่น รอยละ 19.9 และตองการใหสนับสนุน
ดานการศึกษา เชน ทุนการศึกษา พัฒนาโรงเรียน มอบอุปกรณการศึกษา รอยละ 19.6 ตามลำดับ โดยมีรายละเอียด
ดังรูปที่ 24

รูปที่ 24 ความคิดเห็นของครัวเรือนท่ีมีตอความตองการของชุมชนในการใหโรงไฟฟาฯ
สนับสนุน/สงเสริมกิจกรรม

100.0%

ไมตองการ ตองการ

รายงานสรุปผลการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคมและความคิดเห็นตอโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3  
บริษัท กัลฟ ทีเอส 3 จำกัด  
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  6) ผลกระทบและทัศนคติตอการดำเนินงานของโรงไฟฟา 
   6.1)  ผลดีและผลเสียที่ไดรับจากการดำเนินการของโรงไฟฟาฯ สามารถสรุปไดดังนี้ 
      ผลดีที่ไดรับจากการดำเนินการของโรงไฟฟาฯ ผูใหสัมภาษณไดรับผลดี จำนวน 351 ราย ซ่ึง
มีรายละเอียดดังรูปท่ี 25 

 กระตุนเศรษฐกิจ ยกระดับชีวิตคนในชุมชน รอยละ 29.7 

 สรางอาชีพใหคนในพ้ืนที ่รอยละ 25.6 

 กิจกรรมมีประโยชนและชวยสนับสนุนการมีสวนรวมของโรงไฟฟากับคนในพื้นที่     
รอยละ 19.9 

 เพ่ิมความม่ันคงทางพลังงานของประเทศ รอยละ 9.7 

 เพ่ิมมูลคาการลงทุนในพ้ืนที่ รอยละ 2.3 

 เกิดความเสถียรภาพของพลังงานและไฟฟามากข้ึน รอยละ 2.0 

 ลดปญหาการยายถิ่นฐาน รอยละ 2.0 

 ลดปญหาไฟตกไฟดับบอยในพ้ืนที่ รอยละ 2.0 

 มีกองทุนพัฒนาไฟฟา รอยละ 1.4 

 สงเสริมธุรกิจในทองถ่ิน รอยละ 1.1 

 ที่ดินมีราคาสูง รอยละ 1.1 

 สงเสริมการเขาถึงดานการศึกษา รอยละ 1.1 

 พัฒนาดานสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน รอยละ 0.9 

 ชุมชนสามารถเขาถึงพลังงานไดเพียงพอ รอยละ 0.3 

 ลดปญหาอาชญากรรมในชุมชนเพราะคนมีรายไดมีงานทำมากขึ้น รอยละ 0.3 

 สงเสริมดานการกีฬาในทองถ่ิน รอยละ 0.3 

 สนับสนุนการขยายตัวของอุตสาหกรรมและธุรกิจในพ้ืนที่ รอยละ 0.3 

รายงานสรุปผลการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคมและความคิดเห็นตอโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3
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รูปที่ 25 ความคิดเห็นของครัวเรือนท่ีมีตอผลดีที่ไดรับจากการดำเนินการของโรงไฟฟาฯ

ผลเสียที่ไดรับจากการดำเนินการของโรงไฟฟาฯ ผูใหสัมภาษณทั้งหมดไมไดรับผลเสียแตอยางใด 

6.2) ความพึงพอใจตอการดูแลสังคมที่ผานมา เพื่อนำไปจัดทำดัชนีความพึงพอใจของชุมชน 
(Community Satisfaction Index) ซึ่งมีรายละเอียดดังตารางท่ี 14 โดยสามารถสรุปไดดังนี้

ดานความปลอดภัยในกระบวนการผลิต พบวา ผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจอยู
ในระดับมาก รอยละ 66.6 รองลงมามีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง รอยละ 30.8 และมีความพึงพอใจอยูใน
ระดับมากที่สุด รอยละ 2.6 มีคาเฉลี่ยของความพึงพอใจอยูในระดับมาก ( = 3.72)

ดานสังคม พบวา ผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง รอยละ 51.0
รองลงมามีความพึงพอใจอยูในระดับมาก รอยละ 47.9 และความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด รอยละ 1.1 มี
คาเฉลี่ยของความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง ( = 3.50)

ดานสิ่งแวดลอม พบวา ผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก รอยละ 57.8
รองลงมามีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง รอยละ 39.6 และมีความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด รอยละ 2.6
มีคาเฉลี่ยของความพึงพอใจอยูในระดับมาก ( = 3.63)

29.7%

25.6%
19.9%

9.7%

2.3%2.0%
2.0% 2.0%

1.4%1.1%1.1%
1.1% 0.9%

0.3%
0.3%

0.3%
0.3%

กระตุนเศรษฐกิจ ยกระดับชีวิตคนในชุมชน
สรางอาชีพใหคนในพ้ินที่
กิจกรรมมีประโยชนและชวยสนบัสนนุการมีสวนรวมของโรงไฟฟากับคนในพ้ืนที่
เพ่ิมความมั่นคงทางพลังงานของประเทศ
เพ่ิมมูลคาการลงทุนในพื้นที่
เกิดความเสถียรภาพของพลังงานและไฟฟามากขึ้น
ลดปญหาการยายถ่ินฐาน
ลดปญหาไฟตกไฟดับบอยในพื้นที่
มีกองทุนพัฒนาไฟฟา
สงเสริมธุรกิจในทองถิ่น
ที่ดินมีราคาสูง
สงเสริมการเขาถึงดานการศึกษา
พัฒนาดานสาธารณูปโภคพ้ินฐาน
ชุมชนสามารถเขาถึงพลังงานไดเพียงพอ
ลดปญหาอาชญากรรมในชุมชนเพราะคนมีรายไดมีงานทํามากขึ้น
สงเสริมดานการกีฬาในทองถิ่น
สนับสนุนการขยายตัวของอุตสาหกรรมและธุรกิจในพื้นที่

x

x

x
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 ดานกิจกรรมชุมชนสัมพันธ/การมีสวนรวม พบวา ผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจ
อยูในระดับมาก รอยละ 56.4 รองลงมามีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง รอยละ 43.0 และมีความพึงพอใจอยู
ในระดับมากท่ีสุด รอยละ 0.6 มีคาเฉลี่ยของความพึงพอใจอยูในระดับมาก (  = 3.58) 

 

 ดานการดูแลสุขภาพของประชาชน พบวา ผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจอยูใน
ระดับมาก รอยละ 51.0 รองลงมามีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง รอยละ 48.4 และมีความพึงพอใจอยูใน
ระดับมากท่ีสุด รอยละ 0.6 มีคาเฉลี่ยของความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง (  = 3.52) 

 
 การเปดเผยขอมูล พบวา ผู ใหสัมภาษณมีความพึงพอใจอยู ในระดับปานกลาง     

รอยละ 71.8 รองลงมามีความพึงพอใจอยูในระดับมาก รอยละ 27.6 และมีความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด 
รอยละ 0.6 มีคาเฉลี่ยของความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง (  = 3.29) 
 
ตารางท่ี 14 ความเห็นของครัวเรือนตอความพึงพอใจตอการดูแลสังคมของโรงไฟฟาฯ 

การดูแลสังคม 
ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

คาเฉลี่ย  แปลผล 1/ 
นอยที่สุด นอย ปานกลาง มาก มากที่สุด 

1. ดานความปลอดภยัในกระบวนการผลิต 0.0 0.0 30.8 66.6 2.6 3.72 มาก 

2. ดานสังคม 0.0 0.0 51.0 47.9 1.1 3.50 ปานกลาง 
3. ดานสิ่งแวดลอม 0.0 0.0 39.6 57.8 2.6 3.63 มาก 

4. ดานกิจกรรมชุมชนสัมพันธ/ 
การมีสวนรวม 

0.0 0.0 43.0 56.4 0.6 3.58 มาก 

5. ดานการดูแลสุขภาพของประชาชน 0.0 0.0 48.4 51.0 0.6 3.52 มาก 

6. การเปดเผยขอมลู 0.0 0.0 71.8 27.6 0.6 3.29 ปานกลาง 

หมายเหตุ : 1/การแปลผลคาเฉลี่ย 1.00 - 1.50 = นอยท่ีสุด  
       1.51 - 2.50 = นอย 

       2.51 - 3.50 = ปานกลาง 
       3.51 - 4.50 = มาก 

       4.51 – 5.00 = มากที่สุด 

ที่มา : รวบรวมโดยบริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จำกัด, 2568 

 

   สำหรับความคิดเห็นในภาพรวมตอความพึงพอใจของโครงการ พบวา ผูใหสัมภาษณมีความ       
พึงพอใจในระดับปานกลาง รอยละ 52.2 รองลงมามีความพึงพอใจในระดับมาก รอยละ 46.4 และมีความพึงพอใจ
ในระดับมากที่สุด รอยละ 1.4 ซึ่งมีรายละเอียดดังรูปที่ 26 
 

x

x

x

x
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รูปท่ี 26 ความคิดเห็นของครัวเรือนท่ีมีตอภาพรวมตอความพึงพอใจของโรงไฟฟาฯ

7) ความเช่ือม่ัน และความคิดเห็นตอโครงการ
ในดานความเชื่อมั่นตอระบบการจัดการดานสิ่งแวดลอมและมาตรการปองกันผลกระทบดาน

ตางๆของโรงไฟฟาฯ พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญระบุวาเชื่อมั่นพอสมควร (หากมีอุบัติเหตุสามารถแกไขหรือ
ควบคุมไดทัน) รอยละ 53.3 รองลงมาระบุวาเชื่อมั่นสูง รอยละ 46.7 โดยมีรายละเอียดดังรูปที่ 27

รูปที่ 27 ความคิดเห็นของครัวเรือนท่ีมีตอความเชื่อม่ันตอระบบการจัดการดานส่ิงแวดลอม
และมาตรการปองกันผลกระทบดานตางๆ

1.4%

46.4%
52.2%

มากที่สุด

มาก  

ปานกลาง

นอย 

นอยท่ีสุด

ไมมีความคิดเห็น

46.7%

53.3%

เชื่อมั่นสูง 

เชื่อมั่นพอสมควร (หากมีอุบัติเหตุสามารถแกไขหรือควบคุมไดทัน)

ไมมีความเชื่อมั่น (เมื่อมีอุบัติเหตุไมสามารถควบคุมได) 

ไมทราบ/ไมแนใจ
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ความคิดเห็นในภาพรวมตอการดำเนินงานของโรงไฟฟาฯ ในป พ.ศ. 2568 พบวาผูใหสัมภาษณ
ทั้งหมดระบุวาผลประโยชนมากกวาผลเสีย โดยมีรายละเอียดดังรูปที่ 28

รูปท่ี 28 ความคิดเห็นของครัวเรือนท่ีมีตอภาพรวมในการดำเนินงานของโรงไฟฟาฯ

สำหรับขอเสนอแนะอ่ืนๆ ที่เกี่ยวกับโครงการ สามารถสรุปเปนประเด็นสำคัญไดดังนี้
อยากใหสนับสนุนกิจกรรมอยางตอเนื่อง รอยละ 16.0
สงเสริมดานทุนการศึกษาของเด็กๆ มากข้ึนและตอเนื่อง ใหโอกาสทางการศึกษาเด็กดอย
โอกาส รอยละ 12.7
อยากใหสนับสนุนอุปกรณกีฬา รอยละ 10.4
อยากใหประชาสัมพันธเกี่ยวกับกิจกรรมของโครงการมากกวานี้ รอยละ 9.8
อยากใหมีมาตราการเกี่ยวกับการขับขี่รถในชุมชน และปญหารื่องควันรถยนต รอยละ 8.0
อยากใหมาสนับสนุนกิจกรรมสำหรับผูสูงอายุในพ้ืนที่ รอยละ 6.9
สงเสริมดานสุขภาพอนามัยและสาธารณสุขในชุมชน เชน ตรวจสุขภาพประจำป รอยละ 6.3
ชวยเหลือในเร่ืองการระบายน้ำของชุมชน รอยละ 5.8
อยากใหมีการสนับสนุนแลพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน เชน การจราจร, ถนน ใน
ชุมชน รอยละ 5.1
สงเสริมการจางงานคนในพ้ืนที่ รอยละ 4.0
จัดกิจกรรมดานสภาพแวดลอมใหชุมชน รอยละ 2.9
อยากใหสนับสนุนโครงการ CSR เพ่ือสิ่งแวดลอมในชุมชน รอยละ 2.9
อยากใหสงเสริมดานอนุรักษพลังงานในชุมชน รอยละ 2.3
สนับสนุนอุปกรณชวยเหลือผูพิการและผูปวยติดเตียง รอยละ 1.7
อยากใหสนับสนุนวัดในชุมชน รอยละ 1.1
สงเสริมการทองเท่ียวและวัฒนธรรมในทองถ่ิน รอยละ 1.1
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ผลประโยชนมากกวาผลเสีย 

ผลเสียมากกวาผลประโยชน 

ไมแสดงความคิดเห็น
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แกไขปญหาขยะทิ้งไมเปนจุด รอยละ 0.6
แกปญหาเรื่องเสียงดัง รอยละ 0.6
ชวยใหคนรุนใหมมีโอกาสทำงานในบานเกิด รอยละ 0.6
สงเสริมงบในการชวยเหลือผูยากไรในพ้ืนที่ รอยละ 0.6
สนับสนุนการปลูกตนไมรอบโรงไฟฟา รอยละ 0.6
อบรมการเตรียมความพรอมรับมือเมื่อเกิดปญหา รอยละ 0.6

6. สรุปผลการศึกษา

จากการดำเนินการสำรวจทัศนคติชุมชนที่มีตอโรงไฟฟาตาสิทธิ์ 3 ระหวางวันที่ 17-20 กันยายน 2568   
ในชุมชนที่อยูบริเวณพื้นที่ศึกษาโดยรอบในรัศมี 5 กิโลเมตร จำนวน 458 ตัวอยาง ประกอบดวย กลุมหนวยงาน
ราชการตางๆท่ีเก่ียวของ จำนวน 16 ตัวอยาง กลุมผูนำชุมชน จำนวน 30 ตัวอยาง และกลุมครัวเรือนจำนวน 412
ตัวอยาง โดยสรุปผลการศึกษาไดดังนี้

6.1 การรับทราบขอมูลของโรงไฟฟาฯ มีรายละเอียดดังรูปท่ี 29 โดยสามารถสรุปไดดังนี้
กลุมหนวยงานราชการ พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญทราบ/รูจักโครงการ มากที่สุด รอยละ 93.8
กลุมผูนำชุมชน พบวา ผูนำชุมชนท้ังหมดทราบ/รูจักโครงการ 
กลุมครัวเรือน พบวา ผูใหสัมภาษณทราบ/รูจักโครงการ มากท่ีสุด รอยละ 85.8

รูปท่ี 29 สรุปการรับทราบขอมูลของโรงไฟฟาฯ
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6.2 การรูจักกิจกรรมที่โรงไฟฟาฯ จัดขึ้น มีรายละเอียดดังรูปที่ 30 โดยสามารถสรุปไดดังนี้
กลุมหนวยงานราชการ พบวา ผูใหสัมภาษณรูจัก กิจกรรมกองทุนโรงไฟฟา มากที่สุด รอยละ 
93.3
กลุมผูนำชุมชน พบวา ผูนำชุมชนรูจัก กิจกรรมกองทุนโรงไฟฟา กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ
กิจกรรมสนับสนุนประเพณีวันสงกรานต กิจกรรมถวายเทียนพรรษาเนื ่องในวันเขาพรรษา
กิจกรรมปลูกปา กิจกรรมอนุรักษพลังงานและสิ ่งแวดลอม และกิจกรรมทอดกฐิน มากที่สุด     
รอยละ 100.0 สัดสวนท่ีเทากัน
กลุมครัวเรือน พบวา ผูใหสัมภาษณรูจักกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ มากท่ีสุด รอยละ 94.9

รูปที่ 30 สรุปการรูจักกิจกรรมที่โรงไฟฟาฯ จัดขึ้น

0.0
10.0
20.0
30.0
40.0
50.0
60.0
70.0
80.0
90.0

100.0

กลุมหนวยงานราชการ กลุมผูนําชุมชน กลุมประชาชน

93
.3 10

0.0

83
.8

80
.0

10
0.0

94
.9

80
.0

10
0.0

93
.2

73
.3

10
0.0

63
.5

73
.3

96
.7

45
.3

66
.7

10
0.0

74
.6

73
.3

10
0.0

59
.066

.7

10
0.0

90
.3

80
.0

96
.7

53
.3

การรูจักกิจกรรมที่โรงไฟฟาฯ จัดขึ้น

1)   กิจกรรมกองทุนโรงไฟฟา 2)   กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ

3)   กิจกรรมสนับสนุนประเพณีวันสงกรานต 4)   กิจกรรมถวายเทียนพรรษาเนื่องในวันเขาพรรษา

5)   กิจกรรมอบรมหลักสูตรปฐมพยาบาลและการฟนคีนชีพ(CPR)  6)   กิจกรรมปลูกปา

7)   กิจกรรมอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 8)   กิจกรรมทอดกฐิน

9)   กิจกรรมอนุรักษพันธุสัตวน้ํา เชน การปลอยพันธุปลา
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6.3 ความตองการใหโครงการชวยเหลือและมีสวนรวมกับชุมชน มีรายละเอียดดังรูปที่ 31 โดยสามารถ
สรุปไดดังนี้

กลุมหนวยงานราชการ พบวา ผูใหสัมภาษณตองการใหสนับสนุนดานสุขภาพอนามัยของชุมชน 
เชน รพ.สต. ศูนยสุขภาพชุมชน มากท่ีสุด รอยละ 21.2
กลุมผูนำชุมชน พบวา ผูนำชุมชนตองการใหสนับสนุนดานการศึกษา เชน ทุนการศึกษา พัฒนา
โรงเรียน มอบอุปกรณการศึกษา สนับสนุนดานสุขภาพอนามัยของชุมชน เชน รพ.สต.            
ศูนยสุขภาพชุมชน สนับสนุนดานศาสนา และวัฒนธรรม เชน ทำนุบำรุงศาสนา ทอดผาปา             
รวมกิจกรรมตามประเพณี สนับสนุนดานคุณภาพชีวิตน เชน สนับสนุนอาชีพชุมชน รับแรงงาน
ทองถิ่น มากท่ีสุด รอยละ 23.8 สัดสวนท่ีเทากัน
กลุมครัวเรือน พบวา ผู ใหสัมภาษณตองการใหสนับสนุนดานศาสนา และวัฒนธรรม เชน       
ทำนุบำรุงศาสนา ทอดผาปา รวมกิจกรรมตามประเพณี มากท่ีสุด รอยละ 20.0

รูปที่ 31 สรุปความตองการใหโครงการชวยเหลือและมีสวนรวมกับชุมชน
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ความตองการใหโครงการชวยเหลือและมีสวนรวมกับชุมชน

สนับสนุนดานการศึกษา เชน ทุนการศึกษา พัฒนาโรงเรียน มอบอุปกรณการศึกษา

สนับสนุนดานสุขภาพอนามัยของชุมชน เชน รพ.สต. ศูนยสุขภาพชุมชน

สนับสนุนดานศาสนา และวัฒนธรรม เชน ทํานุบํารุงศาสนา ทอดผาปา รวมกิจกรรมตามประเพณี

สนับสนุนดานคุณภาพชีวิตน เชน สนับสนุนอาชีพชุมชน รับแรงงานทองถิ่น 

สนับสนุนดานกีฬา และกิจกรรมตางๆ ของชุมชน

สนับสนุนงานดานสาธารณประโยชน เชน ปลูกตนไม ทําความสะอาด รวมพัฒนาชุมชน

ดูแลและจัดการปญหามลพิษสิ่งแวดลอม เชน จัดการเร่ืองกลิ่นเหม็น ฝุนละออง ขยะ น้ําเสีย
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6.4 ผลดีที่ชุมชนไดรับจากการดำเนินโรงไฟฟาฯ มีรายละเอียดดังรูปที่ 32 โดยสามารถสรุปไดดังนี้
กลุมหนวยงานราชการ พบวา ผูใหสัมภาษณระบุวา สรางงานสรางอาชีพใหกับคนในชุมชน       
มากที่สุด รอยละ 35.2
กลุมผูนำชุมชน พบวา ผูนำชุมชนระบุวา มีงบพัฒนาชุมชน มากท่ีสุด รอยละ 60.0
กลุมครัวเรือน พบวา ผูใหสัมภาษณระบุวา กระตุนเศรษฐกิจ ยกระดับชีวิตคนในชุมชน มากที่สุด 
รอยละ 29.7

รูปท่ี 32 สรุปผลดีที่ชุมชนไดรับจากการดำเนินโรงไฟฟาฯ
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มี 6.7 20.0 60.0 10.0 3.3

กลุมผูนําชุมชน
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รูปที่ 32 สรุปผลดีที่ชุมชนไดรับจากการดำเนินโรงไฟฟาฯ (ตอ)

6.5 ผลเสียจากการดำเนินโรงไฟฟาฯ มีรายละเอียดรูปที่ 33 โดยสามารถสรุปไดดังนี้
กลุมหนวยงานราชการ พบวา ผูใหสัมภาษณเกือบทั้งหมดไมไดรับผลกระทบแตอยางใด มีเพียง
จำนวน 3 รายที่เห็นวาเกิดปญหามลพิษทางอากาศ มีไอรอนในอากาศเพิ่มมากขึ้น มลพิษทาง
สิ่งแวดลอม การจราจรติดขัด เกิดความวิตกกังวลเรื่องสุขภาพ ผลกระทบดานสุขภาพ และ
อันตรายจากเชื้อเพลิง เชน ไฟไหมมากท่ีสุด รอยละ 14.3 สัดสวนท่ีเทากัน
กลุมผูนำชุมชน พบวา ผูนำชุมชนทั้งหมดไมไดรับผลกระทบแตอยางใด
กลุมครัวเรือน พบวา ผูใหสัมภาษณทั้งหมดไมไดรับผลกระทบแตอยางใด
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มี 29.7 19.9 2.0 0.3 1.1 0.9 9.7 2.3 1.4 2.0 2.0 0.3 1.1 0.3 0.0 1.1 0.3 25.6

กลุมครัวเรือน
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รูปที่ 33 สรุปผลเสียที่ชุมชนไดรับจากการดำเนินโรงไฟฟาฯ

6.6 ความพึงพอใจตอภาพรวมในการดำเนินงานของโรงไฟฟาฯ มีรายละเอียดดังรูปที่ 34 โดยสามารถ
สรุปไดดังนี้

กลุมหนวยงานราชการ พบวา ผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจในระดับมาก มากที่สุด รอยละ 73.4
กลุมผูนำชุมชน พบวา ผูนำชุมชนมีความพึงพอใจในระดับมาก มากท่ีสุด รอยละ 83.3
กลุมครัวเรือน พบวา ผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจในระดับปานกลาง มากท่ีสุด รอยละ 52.2

รูปที่ 34 สรุปความพึงพอใจตอภาพรวมในการดำเนินงานของโรงไฟฟาฯ
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ความพึงพอใจตอภาพรวมในการดําเนินงานของโครงการ

มากที่สุด มาก  ปานกลาง นอย นอยที่สุด ไมมีความคิดเห็น
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6.7 ความเชื่อมั่นตอระบบการจัดการดานสิ่งแวดลอมและมาตรการปองกันผลกระทบดานตางๆของ
โรงไฟฟาฯ มีรายละเอียดดังรูปท่ี 35 โดยสามารถสรุปไดดังนี้

กลุมหนวยงานราชการ พบวา ผูใหสัมภาษณเชื่อม่ันสูง มากที่สุด รอยละ 73.3
กลุมผูนำชุมชน พบวา ผูนำชุมชนทั้งหมดมีความเช่ือม่ันสูง 
กลุมครัวเรือน พบวา ผูใหสัมภาษณมีความเชื่อมั่นพอสมควร (หากมีอุบัติเหตุสามารถแกไขหรือ
ควบคุมไดทัน) มากท่ีสุด รอยละ 53.3

รูปที่ 35 สรุปความพึงพอใจตอความเช่ือม่ันของโรงไฟฟาฯ
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ความเช่ือม่ันตอโครงการ

เชื่อมั่นสูง เชื่อมั่นพอสมควร (หากมีอุบัติเหตุสามารถแกไขหรือควบคุมไดทัน)
ไมมีความเชื่อมั่น (เมื่อมีอุบัติเหตุไมสามารถควบคุมได) ไมทราบ/ไมแนใจ
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